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Vyrozuméni o schvaleni zadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il —
v rezimu ,,de minimis“

I. VYZVA

C. j.: UPCR-PZ-2017/8808

Ufad prace Ceské republiky - Krajska poboéka v Pfibrami, kontaktni
pracovisté Praha-zapad

Zastoupeny: JUDr. Miloslav Plafansky, feditel kontaktniho pracovisté Praha-
zapad, krajské poboéky Uradu prace CR v Pfibrami

Zadatel: RR Donnelley Prague s.r.o.
ICO: 27457991
Zastoupeny: Neil Joseph Keleher, jednatel

Vazena pani/Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. &. POVEZ/2/2017/007586 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd |l reg. &.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporudeni hodnotici
komise ze dne 11.7. 2017 schvilena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
pobockou v Pfibrami, kontaktni pracovisté Praha-zapad v nasledujicim rozsahu a za
nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Projektové fizeni PRINCE2

Schvalena vyse nakladl dle HK: 241 600, -

Maximalni pfispévek na vzdélavaci
aktivitu: (85%) 205 360,

Minimalni rozsah vyué. hodin (véetné Vyuka: 32

oveéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): 40 Zavérecna zkouska: 8
Pocet zapojenych zaméstnanci: 9

Pocet zapojenych potencialnich 0

zameéstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 1.9.2017 — 31.10.2017

Podpora edborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Piispévek na mzdové naklady: 71 280,-

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedend vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet ucastnikl uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, maze
vak byt poptavana i ve vy$8im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mizZe
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokiadana (ani maximalini) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfisp&vku na vzd&lavaci aktivitu, ktery je vypoéitdn z vy$e uvedené
schvalené vySe naklad(i hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve
vy$8i 100 % skuteéné vynaloZenych nakladi. Do reZimu ,de minimis* bude zapocétena
pouze skuteCné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy Castka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé& externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zakonem &.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro Zzadatele
a pfilemce vramci Opera&niho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zarovei dodrZet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vyb&r dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aklivity a ve Ihité do 31.08.2017 predlozit Ufadu prace Ceské republiky — krajské
pobocce v Pribrami, kontaktni pracovi§té Praha-zapad kopie veskeré dokumentace
prokazujici zpQsob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity m(Ze byt zahajena a2 po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnanci I, reg.¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena a# po splnéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace 0 vybéru dodavatele.
V pfipadé, ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem &. 134/2016 Sb., o zadévani vefejnych zakazek a Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operadniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.
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V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpis0, je povinen vymezit kvalifikaéni poZadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujictho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybé&ru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vyb&ru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavateld
nebo pfipadné vyzvy k pfedioZeni nabidek spolené se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem &.134/2016 Sb., o zadavani veiejnych
Zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

V Praze dne: 11.7. 2017

Krajskd pobolka
v Ptbram|
A Kontaktni pracovi&ta
pro Prahu-zapad
Y Dobrovského 1278/25
Ufad préce CR 370 orana 7 -578

Jarmila %vaté}gé
vedouciloddéleni zprostiedkovani,

poradenstvi a dai$iho vzdélavani

Pfevzal (datum, podpis):

Struéneé shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:
- Zadatel aktivné spolupracuje s Utadem prace

- VA je jasné popsana, vzdélavani je igelné a nezbytné
- Konkrétni vazba na rozvoj podniku je dostate&né& priukazna
- Jedna se o specifické vzdélavani a je odivodn&né
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