
SMLOUVA
o oBsAHU, RozsAHU A poDMtNKAcH pRAKTrcrEno wueovAlf

mezi:

Stfedni Skola polytechnick6, Haviiov-Sumbark, piisp6vkov6 organizace
Sjrkorova 613/1, 736 01 Haviiov-Sumbark

zastoupenou ieditelem lng. Vladislavem Walachem

le: 13644289

d. 0Etu: 3888155/0300, eSOg poboika Haviiov

(diile jen S5)

prdvnickoufiy:icko{+oteut) : OneHouse s.r.o.

a

se sidlem: Sti6dal0 691157, Kuntit , 718 00 Ostrava

zastoupenou: Mgr. Pavlem Malatinskf, jednatelem

re : 09819711 Dre : CZO981 9711

BankovnI spojeni: eSOA cfslo Udtu: 314451066 / 0300

(diile jen organizace)

pieoruEr sMrouvY

Podle ustanoveni 5 65 odst. 2 zikona i.56U2O04 Sb. (diile jen Skolskri zdkon) lze praktick6 vyudovdni
uskuteEfiovat na pracoviStich fyzick'ich nebo prdvnicktch osob, kter6 maji oprdvnEni k dinnosti
souvisejicls danrim oborem vzd6lilvdni a uzaviely se 5kolou smlouvu o obsahu, rozsahu a podminkdch
jeho kondni.

Smluvni strany se dohodly, ie i6ci SS budou provdddt praktick6 vyudov6ni za podminek t6to smlouvy
u organizace, kterd md oprdvnEn[ k iinnosti souvisejfci s dan'im oborem vzd6l6vdnl. Prakticke

vyudovdni spodivd v osvojov6ni si zdkladnlch dovednosti, iinnosti a n5vyk0, zhotovovdni vrirobk&, ve

vrikonu sluieb nebo ve vfkonu praci dandho zamdienf oboru vzdEldvdni, kterd maji materialni
hodnotu.
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b)

lt.
pRAvA A povrNNosn sMruvNlcx srnnn

(1) Organizace se zavazuje:

a) Zabezpedovat praktick6 vyudovdni Zdk0 SS obor0:
zfu4l-Ll0l Mechanik elektrotechnik. 26-51-H/02 Elektrikdi-silnoproud 26-52-H/01 Elektromechanik pro
zeiizeni piistroje

c)

Zaji5t'ovat praktickd vyudovdn[ pouze na pracoviStich uvedenrich v zSpisu z kolaudace.
Zaji5tovat prakticke vyudovdnipodle vzddldvacikoncepce S5, pod vedenim a dozorem povdienrich

zamdstnancri (ddle jen instruktorfi) organizace. lnstruktor m0ie v6st souiasnd nejrni5e 6 idk0.
lnstruktor musimit alespori 1 rok praxe v oboru dinnosti souvisejicis oborem v,i uky veden'ich iiikri
a musiabsolvovat Skoleni, kterd s nim provede piisluinf uditel odborn6ho vfcviku.
V piipad€ nepiitomnosti instruktora na pracovi5ti organizace zajisti a povEii po dobu nezbytnE

nutnou k vedeni idka dal5iho zamEstnance, kterf je seznimen s povinnostmi pr6ce instruktora pii
vedeniiiikri a je zcela zp0sobil'i k v,ikonu tdto funkce.
Piedat S5 seznam instruktor0 pov6ienfch vedenim a dozorem nad iiiky.
Piedat SS riOale o druhu a reiimu prdce, kterou budou idci vykon6vat, a o zdravotnich a

bezpednostnich riziclch tdto pr6ce a miie rizik vyj6diene kategoriI pr6ce.

Zajistit pii priici iiik0 dodriovdni v5ech podminek bezpeEnosti a ochrany zdravi pii prdci.

Prokazateln6 seznamovat 2dky s ustanovenimi piisluSnfch bezpetnostnich piedpis0, n6vod0
k obsluze strojri a zaiizeni a s piisluSnfmi technologicktmi postupy vztahujicimi se k prov6d6ntm
e innostem. O seznamovdnivest zdznamy.
Zajistit idk0m mo2nost pievledenido pracovniho oddvu, odistu po skoneenivriuky a podminky pro

svadinu a odpodinek v prostor6ch k tomu vhodn'ich z hlediska hygienick'ich piedpis0 i vdkov'ich
zvlditnosti i.tk0.
Vybavit idky pro provdddni jednotliv'ich dinnosti piedepsanlimi ochrannfmi pomfickami (mimo
pracovniod6v, obuv a rukavice).

Spolupracovat s uiiteli odborneho vycviku a umoinit jim metodicke a pedagogicke vedeni
instruktor0.
Poskytnout Zdkfim ndiad[, ndstroje a vybaveni potiebne k provdddnIkonkr6tnich druh0 tinnostf.
V piipadd 0razu poskytnout Zdkovi prvni pomoc, uiinit o tom zdpis jako u vlastniho zamdstnance
a neprodlend informovat zdstupce S5.

Pii organizaci praktickeho vyutovdni respektovat pifslu5nd ustanoveni 26koniku prdce, v6kovrich

zvl65tnosti Z;ik0 a vyhliiSky e. L8O/2015 Sb.

Umoinit zdstupc0m 55, leho ziizovateli a eesk6 5kolni inspekci vstup do prostor, kde je realizovdno
praktickd vyudovdnf, v rozsahu potfebn6m pro provdddni koordinadnich a kontrolnlch iinnostl a

kontroly bezpednosti prdce.

Poskytnout Zdkrjm finanini odmdnu za produktivni dinnost v souladu se Skolsk'fm zdkonem (viz

ildnek lll Ujedndnio piikazni smlouv€).
Pii jak,ichkoliv probl6mech s idkem kontaktovat pifsluin6ho uEitele odborndho rnicviku nebo
z6stupce ieditele pro praktick6 vyudovdn[.

d)

e)

f)

8)

h)

i)

i)

k)

r)

m)

n)

o)

p)

a)

b)

(2) SS se zavazuje:

Sezndmit organizaci se vzddldvacfkoncepcipiisluin6ho uiebniho nebo studijniho oboru a roEniku.
Prov6st, ve spoluprdci s organizaci, kolaudaci a schvdleni pracoviSt6 jako vhodn6ho pro v'i uku
zdk0.
Prostiednictvfm uiitele odborneho vricviku v6st pilsluSn6ho instruktora po metodick6
a pedagogick6 strdnce.
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d) Vypl6cet iik0m m6sidnE schvdlenou odm6nu za produktivnidinnost vykon6vanou pro organizaci
a tuto ndslednd organizaci fakturovat (pokud vypldcenl odmEny nebude provedeno piirno
organizaci).

e) Uhradit organizaci prokazateln6 ndklady, ktere jI vznikaji vrihradnd za 0delem zabezpedovani
praktick6ho vyudovdn[. Podminky 0hrady budou ieieny samostatnE dodatkem k t6to smlouvd.

il.
UJEDNANI o piirazrui srralouvE

Smluvnistrany se v souvislosti s uzavienim t6to smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkiich praktickeho
vyudovdni, pokud se produktivni einnosti 26k0 tfkd, dohodly na niie uvedendm ujedndn[, ktere
prohla3ujiza ujedndnio smlouvE piikazn(ve smyslu ustanoveniS 243V2444 Obdansk6ho zdkonlku, na

zdkladE nii se prdvnickd osoba vykondvajici tinnost Skoly zavazuje vyplatit 2dk0m odmdnu
poskytovanou jinou osobou. Piikaz musi bft proveden tak, aby byla zachovdna povaha odm6ny za

produktivni Einnost jako plnEnijinou osobou idkovi.
Odm6nu za produktivni iinnost ieii I tZZ odst. 1 Skolsk6ho zdkona. Vri5e mEsiini odmEny pro

stanovenou tridenni pracovni dobu 40 hodin musi dosahovat minimilnd 30% minimdlni mzdy

stanoven6 naiizenim vl6dy i.56712006 Sb., o minim6lni mzd6. Pii jine ddlce stanoven6 tfdenni
pracovnldoby nebo v piipad6, ie irik nevykondval produktivnidinnost po dobu cel6ho mEsice, se Wie
odmdny za produktivnitinnost pomdrnd uprav[.

Odmdna bude vypldcena pravidelnd jako mEsidnia bude vyplacena:

a) samostatn6organizac[1),
b) eiqaniract1,rosti€d{ri€tyifrSir{tdfF.sp}atnfft-fa{*rrryil+dni€d+Cne-d€+ude#-lh

tv.
DALSI USTANoVENi

1)

2l
Souddstit6to smlouvy je pieddvacf protokol a z6pis z kolaudace pracoviStd.

easov,i rozvrh praktickdho vyueov6ni a den zahdjeni je obsahem pieddvaciho protokolu. Cas

zahdjeni vf uky je v souladu se zah6jenim pracovni doby v organizaci.

Vyueovacijednotkou praktick6ho vyudovdni - odborn6ho v'iwiku je vyutovaci den, kteni je u ll
ai lV. rodnik0 7 hodin. Vyudovacf hodina odborneho vfcviku trvd 60 minut. Ziici maji piest6vku

v souladu s ustanovenlm 26koniku prdce, shodnd se zamEstnanci organizace. D6lka piestdvky se

nezapodltdvd do doby trv6nivyudovaclho dne.
Misto kondni praktick6ho vyufovdnije uvedeno v z6pise z kolaudace pracoviStE.

Seznam i6k0 (obor vzdEldvdni a rodnfk), ktefi se zridastriuji praktick6ho vyuiovdni na danem
pracovi5ti, je uveden v pied6vacim protokolu.
V souladu se zdkonem d. 373/2011 Sb. o specifickfch zdravotnich sluib6ch a vyhldsce
e.79/2013 Sb. o provedeni ndktenich ustanovenf zdkona E.373/2011 Sb. musi n6ktefi i6ci pied
prvnim ndstupem na pracoviStd absolvovat zdravotni prohlidku u poskytovatele pracovnE-

l6kaisk,ich sluZeb organizace nebo poskytovatele pracovnd-lekaisk,ich sluieb Skoly k posouzeni

zdravotni zp0sobilosti. Ndklady posuzov6ni zdravotni zp0sobilosti hradiSS.

Na sjednan6 pracoviStE uveden6 v zdpise o kolaudaci a pieddvacim protokolu se i6ci doprav -rji

samostatnd na vlastni n6klady.

Pr6vnivztahy, kter6 nejsou rnislovn6 upraveny touto smlouvou, se ildi piisluinrimi ustanovenrrnr

Obdanskdho zdkoniku a Zdkoniku prdce.

3)

4l

s)

6)

7l
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8) ObE smluvnIstrany mohou smlouvu ukonEit {povddi, jeZ nab'ivd 0dinnosti ke konci kalenddiniho

mdsice ndsledujiciho po m6slci, v nEmi byla v'ipovdd'dorutena druhd stranE.

9) Spojeni na organizaci:

pracovnik, 

-

telefon: II
10) Adresa k zasildnf faktur, je-lijind nei sidlo organizace:

11) spojeni nasS: IIIIi,tetefon: I
12l' Smlouva nabrivd 0finnosti dnem podp isu obou stran a uzavirSse na dobu neUrCitOU

13) Smluvni strany prohlaiuji, ie uzaviraji tuto smlouvu svobodn6 a vdin6 a na d0kaz sv6ho souhlasu

s jejim obsahem piipojujisvd vlastnorueni podpisy.

L4) Touto smlouvou se ruii piedchozismlouva ze dne

15) Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, kaZdd md prdvni sllu origindlu, obE strany
obdriely po jednom stejnopise.

V.

zAvEneeuA usreNovENi

1) Tato smlouva nablivd platnosti dnem jejiho podpisu ob6ma smluvnimi stranami a 0dinnostidnem,
kdy vyjddieni souhlasu s obsahem ndvrhu smlouvy dojde druh6 smluvni stran€, pokud nestanovi
zdkon i.340/2015 Sb., o zvlditnfch podminkdch ritinnosti ndkterfch smluv, uveiejfiovdni tdchto
smluv a o registru smluv (ziikon o registru smluv), jinak. V takovdm piipad€ smlouva nab'ivd
(iinnosti uveiejndnim v registru smluv.

2l Smluvni strany se dohodly, Ze pokud se na tuto smlouvu vztahuje povinnost uveiejndniv registru
smluv ve smyslu zdkona i. 34012015 Sb., o zvlS5tnich podminkdch 0dinnosti n6ktenich smluv,

uveiejfrovdni tdchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), provede uveiejnEni
v souladu se zdkonem Stiedni5kola polytechnick6, Havfiov-Sumbark, piisp6vkov6 organizace.

3) Osobni 0daje obsaZen6 v tdto smlouv€ budou 55 zpracov6vdny pouze pro 0iely plnEnf prdv a
povinnostivypl,ivajicfch z t6to smlouvy; k jin,im 0del0m nebudou tyto osobni 0daje SS pouiity.
55 pii zpracovdv6ni osobnich 0daj0 dodriuje platnd priivni piedpisy. Podrobn6 informace o

ochran6 osobnich 0daj0 jsou uvedeny na oficidlnich webovfch str5nkdch 55

https ://www. ss p h. c zl skola I och ra na -oso b n ich -u d aj u/

V Haviiov6 dne dneV

lng.
Vladislav
Walach

Digitiilnd podepsal
lng. Vladislav
Walach
Datum: 2025.10.07
1 l:0'l:45 +02'0O'

Mgr. Pavel
Digitdln€ podepsal
Mgr. Pavel

Malatinskf
Datum: 2025.10.07

lng. Vladislav Walach

ieditel

pftf 6:22 +02'00'
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