Pfiloha ¢. 1 - ke Smlouvé o poskytovani ucetnich a poradenskych sluZzeb
Zpracovavani osobnich udaji

Smluvni strany:
1. Bc. Jana Podrazilova
Plzenska 724/14, 353 01 Marianské Lazn¢
IC: 23729724
tel.: 778 099 990
bankovni spojeni: 2098560143/0800, Ceské spofitelna, a.s.
(déle jen zpracovatel)
na stran¢ jedné

2. Domov pro seniory a dum s pecovatelskou sluzbou Marianské Lazné, p.o.
se sidlem Tepelska 752/22, 353 01 Marianské Lazn¢
zapsanad v obchodnim rejstriku vedeném Krajskym soudem v Plzni, oddil C, vlozka 44563,
zastoupena: Mgr. Janou Roubalovou
IC: 00575143, DIC: CZ00575143
tel.: +420 606 848 900
e-mail: reditelka@dsml.cz
bankovni spojeni: 19923331/0100,
(dale jen objednatel nebo téz jen klient)
na strané druhé,

se v navaznosti na ustanoveni ¢lanku V. odst. 3 Smlouvy o poskytovani ticéetnich a poradenskych sluZeb dohodly takto:

L
Pouzité zakladni pojmy
1. Osobni udaje jsou jakékoliv informace, jez se tykaji fyzické osoby, kterou lze pfimo ¢i nepfimo identifikovat.
Tyto informace jsou osobnimi tdaji bez ohledu na to, zda existuji v elektronické podobé.
2. Citlivé udaje, nebo téz zvlastni kategorie tidaju, jsou
a) udaje o zdravotnim stavu;
b) biometrické udaje;
¢) genetické udaje;
d) udaje vypovidajici o rasovém ¢i etnickém pivodu, politickych nazorech, ndbozenském vyznani ¢i
filozofickém ptesvédceni;
e) Clenstvi v odborech;
f) udaje o sexualnim zivoté nebo sexualni orientaci fyzické osoby.
3. Dot¢ena osoba (v terminologii GDPR subjekt udajt), je fyzicka osoba, které se udaje tykaji.
(Dotcenou osobou je napriklad zaméstnanec objednatele ve vztahu ke zpracovani jeho osobnich udajii
v mzdovém ucetnictvi objednatele. Dotéenymi osobami jsou také rodinni prislusnici objednatele, jejichz osobni
udaje jsou obsazeny v podkladech zpracovavanych zpracovatelem.)
4. Zpracovani osobnich udaju je jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi udaji, provadény za uréitym
ucelem ¢i cilem. Jde tedy o shromazd'ovani, zaznamenavani, uspotfadani, strukturovani, ulozeni, provedeni
zmény udaje, vyhledavani, Sifeni, pfedavani, vymaz nebo zniceni udaji. Neni rozhodujici, zda je ptislusna
¢innost provadéna manualné ¢i automaticky, elektronicky ¢i papirovou formou.
(Zpracovanim je napriklad ukladani osobnich udajii v informacnim systému, jejich predavani tretim osobam,
vybér zaznamii s osobnimi udaji v informacnim systému nebo pouziti osobnich udajii pro komunikaci (napr.
zaslani e-mailu na e-mailové adresy.)
5. Spravce osobnich udaji je kdokoliv, bez ohledu na to, zda se jedna o fyzickou ¢i pravnickou osobu, kdo
urcuje ucely a prostiedky zpracovani osobnich udajti, provadi jejich shromazd’ovani, zpracovani a uchovani,
resp. mu zpracovani uklada pravni predpis.
6. Zpracovatel osobnich udaji je kazdy, kdo zpracovava osobni tdaje pro ucely stanovené spravcem a podle jeho
pokyni. Zpracovatelem mize byt pravnicka i fyzicka osoba, neni jim v§ak zaméstnanec spravce. Osoba, ktera
ma potencialni ptistup k datim jiné osoby, ale neni povéfena jejich zpracovanim, neni zpracovatelem. Jeden
subjekt muze byt soucasné spravcem i zpracovatelem (dokonce i k t¢ém samym osobnim udajiim), pokud
vykonava vice rozdilnych ¢innosti ve vztahu k osobnim tdajam.
(Zpracovatel je v postaveni zpracovatele osobnich udajit napriklad v pripade, kdy pro klienta vede
mzdové ucetnictvi nebo pripravuje rocni zuctovani dané na zakladé presnych instrukci objednatele.)
7. Kontaktni osoby. Kontaktnimi osobami se rozumi osoby, jejichz prostfednictvim objednatel (spravce)



a zpracovatel komunikuji. Pokud objednatel vyslovné neomezi rozsah opravnéni, plati, ze kazda kontaktni osoba je
opravnéna byt informovana pfi plnéni poskytovani sluzeb bez omezeni.

1L

1. V ramci zavazkt podle Smlouvy zpracovatel zpracovava pro klienta ¢innosti specifikované ve Smlouve,
kterymi jsou zejména:

a) zpracovava mzdovou agendu ve sjednaném rozsahu, véetné povinnych hlaseni pro ZP a SSZ apod.,

b) na zadost klienta poskytuje ucetni konzultace a sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzeb organizacné

hospodarské povahy, poradenské a konzulta¢ni Cinnosti, pfipadné i zpracovani odbornych studii a posudk,

c) preda ro¢né vytisky zpracovanych dat,

d) v ptipadech podle zvlastnich ujednani zpracovava vyuctovani k danim, ke kterym je objednatel registrovan.
2. Zavazal-li se zpracovatel podle Smlouvy zpracovavat klientovi jeho mzdové tiéetnictvi, pak za i¢elem ujednani
smluvnich stran podle této ptilohy je zajiSténi souladu zejména béZnych ¢innosti zpracovatele s novou evropskou
legislativou, natfizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdajii a o volném pohybu téchto tidaji a o zruseni smérnice 95/46/ES EU)
nafizeni o ochran¢ osobnich udaja, ,,GDPR ).
3. Zpracovatel se jakozto zpracovatel osobnich udaja, které ji budou na zékladé této Smlouvy s klientem poskytnuty,
zavazuje, ze bude tyto osobni udaje zpracovavat v souladu s pravnimi pfedpisy, predev$im se zakonem ¢. 563/1991
Sb., o ucetnictvi, danovymi zakony, zdkonikem prace, zakony o provadéni socidlniho a zdravotniho pojisténi,
zékonem €. 523/1992 Sb., o daitovém poradenstvi a KDP CR, zakonem &. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajt,
dal$imi zdkony a Natfizenim Evropského parlamentu a Rady ( EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich daji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice
95/46/ES.

II1.
Zpracovatel:
1. Je zpracovatelem osobnich tdajt pti vedeni mzdového a jménem tohoto spravce (klienta) zpracovava osobni tidaje.
2. Pii plnéni zavazku v souvislosti se zpracovanim danového tvrzeni dle obecnych pokynt (je-li tak ve Smlouvé
ujednano), pfipadné pfi poskytovani sluzeb v oblasti administrativni spravy a sluzeb organiza¢né hospodarské povahy
nebo pfi zpracovani odbornych studii a posudkt, zpravidla vystupuje jako spravce osobnich udaja.
Pro své bézné Cinnosti jako spravce osobnich idaji nepotfebuje souhlasy dotenych osob, své ¢innosti vykonava
na zaklad¢ plnéni smlouvy s klientem, opravnéného zajmu a plnéni zdkonnych povinnosti.

Iv.

Ukely zpracovani osobnich tdaji
Jménem klienta zpracovava zpracovatel osobni udaje fyzickych osob, kterymi jsou:
1. Pti vedeni mzdového ucetnictvi a pro ucely zpracovani mezd zaméstnanci klienta — jejich osobni udaje, kterymi jsou
zejména: jméno, piijmeni, rodné pfijmeni a vSechna dalsi pfijmeni, rodné ¢islo, datum a misto narozeni, pohlavi, osobni
stav, obcanstvi, misto trvalého, poptipadé hlaseného pobytu zaméstnance, den nastupu do zaméstnani, pracovni pozice,
udaj o uplatiiovanych slevach na dani ze zavislé ¢innosti, idaje o vyZivovanych osobach, ¢isla G¢tl u bank a dalsi potfebné
udaje.
Pro ucely zpracovani mezd zaméstnanct klienta a vedeni souvisejici agendy vychazi zpracovatel z udaji, informaci a
pokynt piedanych ji klientem a z ujednani Smlouvy.
Za zaznamy pro ucely souvisejici se zpracovanim mezd zaméstnanct klienta se povazuji také doklady o druhu, vzniku
a skonceni zakladniho pracovnépravniho vztahu.
Pro ucely zpracovani mezd klienta se povazuji také i zpracovavané osobni udaje tykajici se dalSich osob (napiiklad
spole¢nika spolecnosti s ru¢enim omezenym, odmeén ¢lena statutdrniho organu spolecnosti) s piijmy ze zavislé ¢innosti
ve smyslu zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi (§ 6) a zdkonnych odvodu s tim souvisejicich (podle platnych
pravnich predpisi).
Pii podpisu této prilohy Smlouvy bere klient na védomi, ze pfedmétem zavazku zpracovatele pii zpracovani osobnich
udaji nebudou citlivé udaje (viz ¢l. I. odst. 2 této prilohy), vyjma piipadl, kdy bude objednatel vyzadovat, aby pfi
zpracovani osobnich udaju byly zpracovavany takové citlivé tidaje, které jsou z hlediska opravnénych zajma zaméstnanct
dilezité pro vedeni mzdového ucetnictvi a kterymi budou citlivé osobni udaje podle ¢l. I. odst. 2 pism. a) a pism. e) této
ptilohy (zdznamy o zdravotnim stavu, ¢lenstvi v odborové organizaci).

V.
Piijemci osobnich udaju
1. Organy vetejné moci (zpravidla spravni orgdny — organy financni spravy a celni spravy, SSZ, ZP, Cesky statisticky



urad).

2. Poskytovatel 0drzby informacniho systému. Timto Gcelem je ale také omezen rozsah zpracovani osobnich tdaji
dodavatelem sluzeb.

3. Dalsi ptijemci dle potieb a pokyni klienta. Mezi dalsi pfijemce tak mohou patfit osoby, které pro klienta zabezpecuji
sluzby ve vztahu k zahrani¢i v ramci ES

nebo organy jeho zakladatele.

VL
Povéreni zpracovatele ke zpracovavani osobnich udaji
V souvislosti s plnénim zavazki zpracovatele ze Smlouvy s klientem zpracovatel zpracovava osobni tdaje z :
1. Identifikac¢nich udajt, Gdaji o vykonu prace a dalich udaji nezbytnych pro vypocet mzdy, stanoveni vySe danové
povinnosti a vyse povinnych odvodd, jez se vztahuji k zaméstnanctim klienta a jejich rodinnym pfislusniktim, a to pro
ucely pomoci pfi zpracovani mezd a vedeni mzdového ucetnictvi klienta.
2. Identifika¢nich tidajii a udaji o ekonomickych transakcich ve vztahu k zaméstnancim.
3. Zpracovatel zpracovava osobni idaje poskytnuté klientem v nezbytném rozsahu k plnéni zavazkti podle Smlouvy. Bez
toho, ze by takova Cinnost vyplyvala z obsahu zavazkl a pfipadné Gcéelu zpracovani nebo z pokynt klienta, neni
zpracovatel zv1asté opravnén k predani osobnich idaji mimo Evropsky hospodaisky prostor nebo mezinarodni organizaci,
pokud ji takové zpracovani neukladaji pravni ptredpisy, které¢ se na ni vztahuji. Jinak zpracovatel klienta informuje o
pravnim pozadavku pied zpracovanim, ledaze by pravni predpisy toto informovani zakazovaly z dulezitych divoda
verejného zajmu.
5. Klient souhlasi se zapojenim dalSich zpracovatelii do zpracovani osobnich udajii dle Smlouvy (a této prilohy).
Zpracovatel ma vsak povinnost informovat klienta v pfiméfeném predstihu o zaméru zapojit do zpracovani osobnich
udaju dalsiho zpracovatele, véetné konkrétni identifikace tohoto dal$iho zpracovatele a umoznit klientovi vnést proti
dal$imu zpracovateli namitku.
6. Pokud zpracovatel zapoji do zpracovani osobnich udaju dalsiho zpracovatele, musi se tento dal$i zpracovatel
smluvné zavazat k dodrzovani stejnych povinnosti na ochranu osobnich udaji, jako jsou dohodnuty mezi
klientem a prvnim zpracovatele, a to zejména zavedeni vhodnych technickych a organiza¢nich opatteni.
7. Smluvni strany se zavazuji poskytnout si vzajemné veskeré informace potfebné k dolozeni toho, ze byly splnény
povinnosti souvisejici s ochranou osobnich udaji zpracovavanych dle Smlouvy a veskerou dalsi potfebnou soucinnost a
podklady pro plnéni svych povinnost, zejména pfi plnéni povinnosti vyplyvajicich pro klienta ze zabezpeceni zpracovani
osobnich udajii, pii provadéni auditt, pfi posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji, pfi predchozi konzultaci s
dozorovym ufadem a pfi plnéni zadosti o uplatnéni prav subjektt udajti. Soucinnost zpracovatele je zpoplatnéna jako jeji
sluzba v sazbach podle ujednani Smlouvy.

VII.
Doba zpracovani osobnich udaju
UloZeni zaznamu obsahujicich osobni udaje
1. Osobni udaje, které budou zpracovavany pro ucely vedeni mzdového a finan¢niho Géetnictvi klienta, budou
zpracovavany po dobu platnosti Smlouvy a po jejim skonceni bude s nimi nalozeno tak, ze budou piedany klientovi.
Zpracované zaznamy obsahujici osobni udaje se klient zavazuje od zpracovatele pievzit. Zpracované tidaje pomoci IT
technologii pfeda zpracovatel na nosici dat podle ujednani Smlouvy nebo na vyzadani klienta.
2. Bude-li klient v prodleni s pfevzetim zpracovanych zdznami obsahujicich osobni udaje déle nez jeden rok
od skonceni platnosti Smlouvy, prechazi nebezpeci vzniku ptipadné Skody na klienta. Klient zaroven vyslovné zbavuje
zpracovatele odpovédnosti za veskeré skody, které vzniknou (nebo by mohly vzniknout) z diivodi, Ze klient si zpracované
z4dznamy nepievzal, aCkoliv na néj presla povinnost je uchovat, fadné€ ulozit a zabezpecit ¢i archivovat.
3. Pro ucely vedeni mzdového tcetnictvi klienta, zpracovani osobnich danovych tvrzeni na zaklad¢ plnéni ze Smlouvy,
zpracovava zpracovatel osobni tdaje po dobu trvani smluvniho vztahu s klientem.
Po ukonceni spoluprace:
Zpracovatel je opravnéna ponechat si korespondenci, kterou pii vykonu svych sluzeb pievzala.
Zpracovatel ma pravo ponechat si kopie pouzitych materiali klienta pro ucely vyplyvajici z jejiho postaveni podle
pravnich predpisti. Ve své evidenci pro ucel ochrany pravnich narokt zpracovatele na zéklade jejiho opravnéného zajmu,
ktery spociva v obran¢ vlastnich prav, a to po dobu poskytovani sjednanych vykont a poradenskych sluzeb klientovi a
nasledné nejdéle po dobu 20 let od jeho ukonceni zpracovatel také uchovava ve zvlastnim a zabezpeceném IT zafizeni
zaznamy ( datové soubory ) obsahujici osobni data s ohledem na promlceci dobu danovych trestnych ¢inti, prekluzivni
lhtity v danovém fizeni a mozné opozdéné uplatnéni Skody klientem; béh této doby se stavi, pokud klient u zpracovatele
¢i u jiného orgénu ¢i subjektu uplatni narok na nédhradu Skody zptsobené zpracovatelem pii poskytovani poradenskych
sluzeb, nebo ma zpracovatel diivodné podezieni, ze by klient takovy narok mohl uplatnit.
Pro ucel plnéni pravnich povinnosti zpracovatele, na zaklad¢€ povinnosti vyplyvajicich zejména dle AMLZ, zakona ¢.
563/1991 Sb., o ucetnictvi, zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, uchovava zpracovatel zaznamy obsahujici
osobni data po dobu stanovenou témito predpisy, nejvyse po dobu 10 let od ukonceni poskytovani poradenskych sluzeb.



VIII.

Prava a povinnosti klienta
Klient ma zejména prava:
1. Aby byl neprodlené informovan o kazdém ptipadu, kdy zpracovatel nemohl z jakychkoliv diivodd zajistit dodrzeni
zakonnych povinnosti ¢i pokyny klienta v souvislosti se zpracovavanim osobnich udaji.
2. Vyzadat si pfistup ke zpracovavanym osobnim tdajiim, zejména ziskat informace o jejich zpracovani, piipadné
kopii osobnich udajt, jez se jich tykaji.
Toto pravo dava klientovi moznost ziskat osobni udaje, které zpracovatelei poskytl, v bézném a strojove Citelném formatu.
Tyto tdaje miize nasledné piedat jinému zpracovateli, nebo pokud je to technicky mozné, zadat, aby si je zpracovatelé
predali mezi sebou.
3. Na opravu zpracovavanych osobnich udaji, jez se jich tykaji a jsou nepfesné ¢i neaktualni.
4. Na namitku proti zpracovani osobnich udaju, jez se jich tykaji, jde-li o zpracovani zaloZené na opravnéném zajmu.
5. Na vymaz osobnich udaju, jez se jich tykaji, zejména chybi-li pravni zaklad pro jejich zpracovani.
6. Na omezeni zpracovani osobnich 0idaju, jez se jich tykaji, zejména je-li zadana jejich oprava ¢i vznesena namitka
proti jejich zpracovani.
7. Na ziskani svych 0daja, které poskytl zpracovateli a ta je zpracovava elektronicky v bézném, strukturovaném
a strojové ¢itelném formatu.
8. Ke kontrole plnéni zavazkt zpracovatele viici klientovi vyplyvajicich ze Smlouvy (této prilohy) a tykajicich se
zpracovavani osobnich udaji.
Kontrola klientem muize byt provedena v obvyklé provozni dobé zpracovatele (nebude-li pro jednotlivé piipady
dohodnuto jinak), po pfedchozi vzajemné dohod¢ se zastupcem klienta a s ujednanym postupem kontroly.
Cetnost takovych kontrol musi byt piiméfend. Klient je povinen respektovat tu skuteénost, Ze zpracovatel plni zavazky i
vaci jinym subjektim a nelze tedy narusovat prubéh ji provadénych vykont ve prospéch jinych osob.
9. V piipadé, Ze bude klient divodné nespokojen se zpracovavanim osobnich tdaji provadénym zpracovatelem,
miiZe podat stiznost piimo ji a nedojde-li k napravé obratit se na Utad pro ochranu osobnich tidaji.
Povinnosti a odpovédnost klienta:
10. Klient je povinen piedavat nebo jinak zpfistupnit zpracovateli veskeré, spravné, pravdivé, v€asné a tiplné informace,
doklady a pisemnosti, které se tykaji plnéni zavazkt zpracovatele podle Smlouvy. Zpracovatel v tomto sméru za obsah
dokladt ¢i jinych podkladid neodpovida. Klient sim odpovidd za vécnost, spravnost, pravdivost, v€asnost a uplnost
veskerych informaci, které zpracovateli sdéli. V pripadé nedostatkl ¢i zmény skutecnosti sdélnych zpracovateli a
obsahujicich osobni data, klient poskytnuté informace bez zbyte¢ného odkladu aktualizuje nebo opravi zmény skutecnosti
sdélenych zpracovateli a obsahujicich osobni data, klient poskytnuté informace bez zbyte¢ného odkladu aktualizuje nebo
opravi.

IX.

Povinnosti zpracovatele
Zpracovatel je zejména povinen:
1. Zpracovavat pouze takové osobni udaje, které odpovidaji stanovenému ucelu a jen v nezbytném rozsahu pro
naplnéni stanoveného ucelu.
2. Dodrzovat takova organizacni a bezpecnostni opatfeni, ktera zajist'uji zabezpeceny ptistup do prostor, v nichz probiha
zpracovani osobnich udajii a zabezpecit, aby pfistup k osobnim udajim byl omezen jen pro vybrané pracovniky
zpracovatele, ktefi tento pfistup potiebuji pro Gcely plnéni Smlouvy ( kontrolovany pfistup do prostor, ve kterych se
zpracovavaji osobni udaje, ulozeni dokladi a jinych pisemnosti, zabezpeceny piistup k datovym souborim
zpracovavanym pomoci IT technologii apod. ), ale i takova technicka a organizacni opatieni, aby nemohlo dojit k jejich
zmeéng, zniceni i ztraté, neopravnénym prenostiim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoz
i k jinému zneuziti osobnich udaji.
3. Nesdruzovat osobni udaje, které byly ziskany (pfedany klientem) k rozdilnym ucelim.
4. Zpracovavat osobni idaje pouze po dobu, kterd je nezbytna k ucelu jejich zpracovani.
5. Proskolit své zaméstnance a dalsi zastupce, ktefi zpracovavaji osobni tdaje nebo Cinnost takovych zaméstnanct
kontroluji, o jejich povinnostech (trvajicich i po skonceni zaméstnani u zpracovatele) zachovavat ml¢enlivost o osobnich
udajich, se kterymi pfijdou do styku a o bezpecnostnich a organizacnich opatienich k jejich zajisténi proti zveiejnéni nebo
zneuziti.
6. V piipadé, ze se zpracovatel po dobu Gcinnosti Smlouvy dozvi o poruseni zabezpeceni osobnich udajt
zpracovavanych ji na zakladé Smlouvy, je povinna ohlasit klientovi, Ze doslo k poruSeni zabezpeceni osobnich udaji bez
zbytetného odkladu poté, kdy se o ném dozvédéla. Ohlaseni provede prostiednictvim kontaktnich udaji klienta
uvedenych ve Smlouveé. Nasledné bez zbyte¢ného odkladu od okamziku, kdy se dozvédéla o piipadu poruseni
zabezpeceni osobnich udaji, je zpracovatel povinen klientovi stejnym zplsobem ohlasit popis povahy daného ptipadu
poruseni zabezpeceni osobnich udaji véetné, pokud je to mozné, kategorii a ptiblizného poctu dotcenych osob a kategorii
a priblizného mnozstvi dotéenych zaznami osobnich udajii a popis pravdépodobnych disledk poruSeni zabezpeceni
osobnich udajt.



X.
Zv1astni a zavérecna ustanoveni

1. Neopravnénym nakladanim s osobnimi udaji klienta nebo jejich zneuzitim nejsou pfipady, kdy je zpracovatel zbaven
mlcenlivosti vici tietim osobam nebo tak vyplyva ze zakonné Gpravy.

2. Po zéniku zavazkl ze Smlouvy zistavaji u¢inna v§echna ustanoveni Smlouvy a této ptilohy, z jejichz obsahu je
ziejmé, Ze se mohou vztahovat na skutecnosti, jeZ nastanou az po skonceni zavazku, pokud tyto skutec¢nosti maji sviij
puvod ve Smlouvé a této pfiloze. Jde zejména o otdzky odpovédnosti zpracovatele, ml¢enlivosti, nahrady Skody a
vzajemné informovanosti.

3. V ptipad¢, kdy ze Smlouvy vyplyva, ze mzdové ucetnictvi klienta je zpracovatelem zpracovavano v prostorach v pravu
uzivani klienta a veSkeré doklady, podklady a ostatni pisemnosti tykajici se vykonti zpracovatele jsou ulozeny u klienta,
odpovida klient za organizacni a bezpecnostni opatieni, ktera zajist'uji zabezpeceny piistup do prostor, v nichz probiha
zpracovani osobnich daji a zabezpedeni, aby pfistup k osobnim udajim byl omezen jen pro vybrané pracovniky
zpracovatele a vybrané pracovniky klienta, ktefi tento pfistup potiebuji pro Ucely plnéni ze Smlouvy ( kontrolovany
pristup do prostor, ve kterych se zpracovavaji osobni idaje, ulozeni dokladt a jinych pisemnosti, zabezpeceny pfistup
k datovym souboriim zpracovavanym pomoci IT technologii apod. ), ale i takova technickd a organizacni opatieni, aby
nemohlo dojit k jejich zméné, zniCeni ¢i ztraté, neopravnénym pienostim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani,
jakoz i k jinému zneuZiti osobnich udaju.

Zpracovatel je vtakovém pfipadé povazovana za zpracovatele a jeji odpovédnost se tyka jen osobnich udajii
zpracovavanych nebo ukladanych pomoci IT technologii v jejim pravu.

4. V ptipadé, kdy ze Smlouvy vyplyva, Ze mzdové ucetnictvi je zpracovavano v prostorach klienta, ke kterym ma klient
pravo uzivani a zpracovavano je téz za pomoci IT technologie v jeho pravu (a za pomoci ti€etniho programu v jeho pravu)
a zpracovatel zpracovava jen nékteré vykony, ¢i kontroluje zatctovani specifikované ucetni operace v ucetnictvi
provadénych klientem a veskeré doklady, podklady a ostatni pisemnosti tykajici se vykonii zpracovatele jsou ulozeny u
klienta, odpovida klient za organizacni a bezpeénosti opatieni, ktera zjist'uji zabezpeceny pfistup do prostor, v nichz
probiha zpracovani osobnich idajti a zabezpecéeni, aby pfistup k osobnim udajim byl omezen jen pro vybrané pracovniky
zpracovatele a vybrané pracovniky klienta, ktefi tento pfistup potfebuji pro ucely plnéni ze Smlouvy ( kontrolovany
pristup do prostor, ve kterych se zpracovavaji osobni tidaje, uloZeni dokladu a jinych pisemnosti, zabezpeceny pristup
k datovym souboriim zpracovavanym pomoci IT technologii apod. ), ale i takova technicka a organizaéni opatteni, aby
nemohlo dojit k jejich zméné, zniCeni €i ztraté, neopravnénym pienostim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani,
jakoz i k jinému zneuziti osobnich udajt.

Klient je povazovan za spravce osobnich udajii a zpracovatel je v takovém piipadé povazovana za zpracovatele a s tim,
ze jeho odpovédnost je omezena jen na to, ze ohledné osobnich tidaj, které zpracovava nebo které mu byly zpfistupnény
ke kontrole (jeho pracovnikiim) nebo se s nimi sezndmila v pribéhu svych Cinnosti ve prospéch klienta, je vazana
mlcenlivosti.

5. Nevynutitelnost nebo neucinnost kteréhokoliv ¢lanku, odstavce, pododstavce nebo ujednani této ptilohy Smlouvy
neovlivni vynutitelnost nebo platnost ostatnich jejich ujednani. Stane-li se, ze nékteré ujednani této prilohy by z
jakéhokoliv divodu mélo pozbyt platnosti (zejména z diivodi rozporu s aplikovatelnymi zakony a ostatnimi pravnimi
normami), provedou smluvni strany konzultace a dohodnou se na pravné piijatelném zpisobu provedeni zaméru
obsazenych v takové ¢asti této ptilohy, jeZ pozbyla platnosti.

6. Dojde-li v budoucnu ke zménam v obecné tGpravé tykajici se predpisti o ochrané osobnich tdaji a o jejich pohybu
nebo dojde k pfijeti zakonné Gpravy o ochrané osobnich dajii na irovni narodni (pfijeti pfislusného zakona) a vznikne
tak potieba tuto pfilohu zménit, upravit ¢i doplnit, zavazuji se smluvni strany k soucinnosti a po vzajemném projednani
tak ucinit.

7. Tato ptiloha Smlouvy se stava jeji samostatnou soucasti a po jejim podpisu obéma smluvnimi stranami bude k ni
pfipojena.

8. Tato ptiloha Smlouvy byla vyhotovena ve dvou vytiscich stejné pravni sily, z nichz po jednom obdrzi

klient a zpracovatel.

V Marianskych Laznich, dne ..................

Domov pro seniory a dim s peCovatelskou
sluzbou Marianské Lazné, p. o. Zpracovatel

Mgr. Jana Roubalova, feditelka Bc. Jana Podrazilova



