SMLOUVA O OBSAHU, ROZSAHU A PODMINKACH
PRAKTICKEHO VYUCOVANI

uzaviend podle § 65 odst. 2 a 3 zdkona & 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zikladnim, stfednim, vy33im
odborném a jiném vzdé&lavani (8kolsky zdkon), ve znéni pozdg&jsich predpist, a § 12 a § 13 vyhlasky ¢&.
13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve zné&ni pozdé&jsich predpisi, a § 391
zdkona €. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozdé&jsich ptedpisi,

mezi
1. | Nézev 8koly: Stedni $kola sluzeb, obchodu a gastronomie
Sidlo: Velka 3, 503 41 Hradec Krilové
ICO: 00 527 939
Zastoupen4 feditelem; Megr. Alenou Klouckovou
(déle jen ,.8kola*)
a
2. | Fyzickd/pravnickd osoba: | NASE KOBYLA s. . 0.
Sidlo: Kampelikova 874, 500 04 Hradec Krélové
ICO: 06470378
Zastoupend.: Martinem Hlindkem
(déle jen ,,poskytovatel*)
Cl1
Piedmét smlouvy

1.

Pfedmétem smlouvy je stanoveni podminek realizace praktického vyudovéni zakh Skoly v daném
oboru vzdélani na pracovisti poskytovatele v dohodnuté dobé a obsahu odborné ptipravy v souladu
s ramcovym a $kolnim vzdéldvacim programem, platnymi zdkonnymi ustanovenimi a dal$imi
dohodnutymi podminkami této smlouvy:

Obor/Obory vzdélani (kd a ndzev):  65-51-H/01 Kuchat, &i3nik
Misto kon4ni praktického vyudovani: Ceskoslovenské Armady 353/1, 500 03 Hradec Kralové
Obdobi realizace praktického vyu€ovéni: od 3. 9. 2025 na neuréito

Podet zaki v sudém tydnu: max. 1 kucha¥, 1 &i3nik
lichém tydnu: max. 1 kuchat, 1 ¢i¥nik

Praktické vyu€ovani Zakid na pracovisti poskytovatele je realizovano pod vedenim a za dozoru
povéienych zaméstnanct poskytovatele (déle jen ,instruktor*) ve spoluprdci s povéfenym
pedagogickym pracovnikem $koly. Do mista vykonu praktického vyudovani se Zici 3koly
dopravuji samostatng na vlastni néklady.

Poskytovatel prohladuje, Ze mé4 oprdvnéni k podnikatelské &innosti v oboru, ve kterém bude
realizovano praktické vyuéovéni.



Cl.2
Casovy rozvrh praktického vyudovini

Praktického vyudovani Zaka uvedenych v ¢l. 1. 1 bude uskuteétiovano v denni délce 6 hodin u
Zaka 1. ro¢niki a 7 hodin ve 2. a 3. roéniku ve vyudovacich hodinach o délce 60 minut.

Zatétek pracovni doby Zaki se Fidi zdkonikem préce, pracovni dobou poskytovatele a za&ina v
pfipad¥ dopoledniho vyu€ovani nejdfive v 7 hodin a koné{ v pfipad® odpoledniho vyudovéni
nejpozdéji ve 20 hod. Tydenni rozvrh praktického vyu€ovani Zaki musi byt upraven tak, aby mezi
koncem jednoho vyu€ovaciho dne a zat4tkem nasledujiciho dne odpocinek Zak trval alespoii 12
hodin.

Prestdvka v préci miize byt shodnd s prestavkou stanovenou pro pracovniky poskytovatele, ale musi
byt v souladu s pfislu§nymi ustanovenimi zékoniku prace. Poskytovatel zabezpe&i moZnost traveni
prestavky Z4ki ve vyhrazenych, k jidlu uréenych, popf. jidlo zajistujicich, prostorich provozniho
pracovisté. Délka pfestdvek se nezapotitdva do doby trvani vyudovaciho dne.

CL3
Zavazky poskytovatele praktického vyudovani

Poskytovatel umozni na svych pracovistich uvedenych v &l. 1. 1 vykon praktického vyuéovéni
Z4ka. Praktické vyu€ovani bude probihat v prostordch, které budou odpovidat hygienickym
normédm a dal$im pozadavkiim ochrany vefejného zdravi. Zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vytvoii podminky odpovidajici jejich potiebam.

74k nebude vykondvat prace a &innosti, které nesouvisf s praktickym vyu¢ovanim podle $kolniho
vzdélavaciho programu. Poskytovatel se zavazuje k tomu, Ze zdk bude vykonédvat pouze prace a
¢innosti, které navazuji na pfislusny obor vzdélani a s nim pfimo souvisi. Organiza¢ni zajisténi a
realizace ¢innosti pfi praktickém vyu€ovani Zaka budou $kole poskytnuty beziplatné.

Poskytovatel zajiSt'uje bezpecnost a ochranu zdravi Zaki pfi praktickém vyuéovéni s ohledem na
rizika mozného ohroZeni jejich Zivota a zdravi pfi praktickém vyucovani,

Poskytovatel jmenuje instruktora zdkd z fad kvalifikovanych, odborné a mordlné schopnych
zaméstnancti k vedeni Z4k( a dozoru praktického vyuéovani. Pisemnou smlouvu o vedeni Z4ki
uzavfe s instruktorem $kola.

Instruktor tizce spolupracuje s povéfenym pedagogickym pracovnikem $koly, kterému
poskytovatel umoZni vstup na pracovisté, kde praktické vyutovani #aki probih4. Hodnoceni Z4ka
provédi pové&feny pedagogicky pracovnik ve spolupraci s instruktorem. Hodnoceni se provadi vzdy
po ukonceni pracovniho tydne Zaki. Instruktor vede denik evidence hodnoceni a dochazky zékii.
Instruktor déle spolupracuje s osobou podle CI. 4 bodu 1 této smlouvy.

Instruktor vede soucasné nejvyse 6 Zaki a to v ndvaznosti na rizika moZného ohroZeni jejich Zivota
a zdravi, které se tykaji vykonu préce, a v souladu s nafizenim vlady &. 211/2010 Sb., o soustavé
obortt vzdéldvéani v zdkladnim, stfednim a vy3§im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich



10.

11.

13.

14,

15.

pfedpist. Instruktor zabezpefuje praktické vyufovéani pro zéky, spofivajici v osvojovéani si
zakladnich dovednosti, ¢innosti a navyk, zhotoveni vyrobki, ve vykonu sluZeb nebo ve vykonu
praci, které maji materidlni hodnotu.

Poskytovatel umozni fediteli Skoly, zdstupci feditele nebo jimi povéiené osobé, zfizovateli koly a
Ceské ¥kolni inspekei vstup do prostor, kde probiha praktické vyuovani v rozsahu potiebném pro
provedeni koordinaénich a kontrolnich &innosti.

Poskytovatel se zavazuje, Ze budou dodrZzovany podminky BOZP Z4ka, véetné jeho prokazatelného
vstupniho pro3koleni Zikd o pfedpisech BOZP a PO platnych pro pracovi§té poskytovatele a
§koleni BOZP k pouZivanym strojiim, nafadim a technologickym celkiim.

Poskytovatel zajisti prostorové a materidlni vybaveni pracoviité, stroje a nafadi, osobn{ ochranné
pracovni prostfedky odpovidajici potfebdm vyuky oboru vzdélavani uvedeného v &l. 1. 1, platnym
hygienickym a zékonnym normam k zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi provadéni vyuky
Z&ki a zamé&stndvani mladistvych v rozsahu stanoveném zvl4§tnimi pravnimi predpisy (zakonik
prace, a nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., kterymi se stanovi rozsah {isticich a dezinfekénich
prostiedkil).

Poskytovatel zajisti Zdk(im moZnost vyuZivat prostory a zafizeni pracovisté vdetn& %aten a
socidlniho zafizeni. Provozni ndklady vynaloZené na zaji§téni praktického vyudovani podle této
smlouvy na pracovisti poskytovatele na zakladé této smlouvy hradi poskytovatel.

Po dobu pribéhu praktického vyuovani nese poskytovatel odpovédnost za bezpeénost, ochranu
zdravi a hygienu pfi préci zdka, dle § 101 aZ 108 zdkoniku prace. Ve spoluprici s povéienym
pedagogickym pracovnikem $koly zajisti proSetfeni piisludnymi orgény pfipadné trazy zak( a
zajisti ndpravna opatfeni. Pracovni Graz Zdka neprodlend oznami Skole a zaSle kole kopii zdznamu
o trazu.

. Nezletilé Zdky uvoliluje instruktor z praktického vyu€ovéni pouze na zdklad& pisemné Zddosti

podepsané zdkonnym zastupcem #4ka.

V ptipad€ zévaZnych okolnosti je poskytovatel opravnén rozhodnout o tom, Ze Z4k nebude
pokragovat v praktickém vyugovani, a to zejména v pfipadech, kdy Zik zavaznym zpisobem porusi
platné a G€inné pravni predpisy, interni pfedpisy, s nimiZ byl sezndmen, pravidla sluiného chovani,
dochézku v dobg praktického vyu€ovani a ostatni naleZitosti upravené touto dohodou.

Poskytovatel odpovidd Zakovi za Skodu, kterd mu vznikla porufenim pravnich povinnosti
poskytovatelem nebo trazem na pracovisti.

Ndklady Zék( na dopravu na pfipadné misto realizace praktického vyu&ovani mimo uvedenou
provozovnu poskytovatele zajist'uje a hradi poskytovatel.



ClL 4
Zavazky Skoly

1. Zaméstnanec Skoly povéfeny feditelem Skoly a odpovédny za pribéh a realizaci praktického
vyucovéni (ddle jen ,.koordinator”) poskytuje instruktorovi metodickou pomoc pfi zabezpetovani
prib&hu praktického vyudovani a zastupuje Skolu pfi jednéni navazujici na tuto smlouvu a je
kontaktni osobou v komunikaci s poskytovatelem. Koordinator je povéfen kontrolni &nnosti
podminek uskute€iiovani praktického vyucovdni.

2. Povéfeny pedagogicky pracovnik Skoly tizce spolupracuje s instruktorem pfi realizaci a hodnoceni
praktického vyucovani zakii na provoznim pracovisti poskytovatele.

Povél‘eng? pedagogick)? pracovnik Skoly:
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3. Skola ve spolupraci s poskytovatelem zajist{ prokazatelnym zpiisobem sezniment instruktort z4k:;
a) se zakladnimi pojmy, zdsadami a zplisoby pedagogické prace s Ziky,
b) s predpisy BOZP, PO, a vyhldskou & 180/2015 Sb., (vyhl&dka o zakézanych pracich a
pracovistich),
c) s obsahem, zplisobech a cilech provadéni praktického vyudovani zakd,
d) s obsahem ramcovych vzdélavacich programii, kolnich vzdélavacich programii a s organizaci

vyuky.

4. Skola provédi kontroly zpiisobilosti pracovnich a hygienickych podminek pracovisté poskytovatele
pred podpisem této smlouvy, pfed zahdjenim praktického vyucovéni a dle potfeby v priibéhu
praktického vyudovéni a to prostfednictvim koordinétora.

5. Veskeré pracovni a kézeiiské prestupky Zakh pfi praktickém vyucovani fesi v souladu se $kolnim
fadem a dal3imi platnymi pfedpisy z oblasti vychovy a vzdélavani zéki na stfednich Skolach.

6. Skola zajisti zakladni pojisténi ¥4ka a splnéni podminky zdravotni zpisobilosti Zakd dle § 3 odst.
5 a § 59 $kolského zdkona. Na odpovédnost Zak( se vztahuji ustanovenf zdkonfku prace.

7. Skola je opravnéna provadét kontrolu dochdzky a néplné &innosti 24kli povéfenym zastupcem
Skoly, a to v terminu pfedem dohodnutém s instruktorem.

8. Skola pfedd poskytovateli pottebné podklady o dochizce #4kii béhem praktického vyudovani za
aéelem umozZnéni dafiového odpottu podle pfisluSnych pravnich pfedpist.

9. Skola pFed4 poskytovateli potiebné informace k nezbytné tipravé podminek odborného vzd&lavani
pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami odpovidajici jejich pottebam.

10. Odpovédnost za pfipadné Skody zptisobené zaky nebo Zzakim pfi praktickém vyucovéni na zédkladg
této smlouvy se Fidi ustanovenimi § 391 zékoniku préce. Z4ci skoly maji sjednéno pojisténi
odpovédnosti.



b)

d)

CLs
Odména za produktivni ¢innost

Zaktm naleZi za produktivni &innosti provadénou v pribshu praktického vyutovani finanéni
odmeéna podle § 122 8kolského zdkona.

Odmeéna za produktivni ¢innost 1 Z4ka je stanovena na 300 K¢ za kaZzdou odpracovanou
sménu.

Poskytovatel se zavazuje poukazovat na et §koly finanéni ¢4stku za odsouhlasenou produktivni
Cinnost, a to nejpozdéji do 14 dnii po dorugeni faktury vyhotovené Skolou na zéklad& mé&siéni
evidence odpracovanych dni. V pfipad® nezaplaceni odmény za produktivni &innost v
dohodnutych lhiitdch splatnosti je $kola oprdvnénd Gétovat poskytovateli smluvni pokutu ve vysi
0,5 % z dluZné Castky za kazdy den prodleni.

Gl 6

Uzav¥eni a ukondeni smlouvy
Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou, a to od 3. 9. 2025 na neurtito.

Smluvni strany se dohodly, Ze tato smlouva zanika:

uplynutim sjednané doby jejiho trvéni, nebo pisemnou dohodou obou smluvnich stran, nebo
pisemnou vypovédi, kdy kterdkoli ze stran je oprdvnéna dat vypovéd’ z této smlouvy, a to i bez
uvedeni diivodu, pti€emz vypovéd’ musi byt pisemné a musi byt doru¢ena druhé smluvni strané.
Vypovédni lhita ¢ini dva mésice a jeji béh pogind prvnim dnem po jejim doruceni druhé smluvni
strané,

pozbyde-li n&kter4 ze smluvnich stran zplsobilosti k provaddéni &innosti, které jsou pfedmé&tem této
smlouvy, na zikladé piisluiného prdvniho pfedpisu nebo rozhodnutim kompetentniho orgénu,
odstoupenim od smlouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni, za které se povaZuje zejména
porudeni ustanoveni smlouvy o zajidténi bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci a o poZarni ochrané.
v ostatnich pfipadech presumovanych platnou pravni tipravou.

Pravni vztahy touto smlouvou upravené se fidi piislu$nymi ustanovenimi ob&anského zakoniku,
zakoniku préce, Skolského zdkona a jeho provadécich predpisi.

V pfipad€, Ze jakékoliv ustanoveni této smlouvy bude neplatné nebo nevymahatelné na zaklad¢
jakéhokoliv ustanoveni piisluiného zdkona se smluvni strany zavazuji uzaviit dodatek k této
smlouvé, jimz takova ustanoveni budou nahrazena, pfi¢emz se smluvni strany i nadéle budou fidit
zbyvajicimi ustanovenimi této smlouvy.

Smlouva miZe byt ménéna nebo dopliiovéna pouze formou pisemnych dodatkii podepsanych
ob&ma smluvnimi stranami.



6. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazdy m4 platnost originélu. Po jednom vyhotovené
obdrZ{ kazdd ze smluvnich stran.

7. Smlouva nabyvé platnosti i i¢innosti dnem podpisu obou smluvnich stran.

L7
ZAavéreéna ustanoveni

Prava a povinnosti v této smlouv& vyslovn& neupravend se ¥di pisludnymi pravnimi pedpisy &eského
pravniho fadu.

Pfiloha: Seznam 7k pro aktudlni Skolnf rok
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