DODATEK C. 1 KE SMLOUVE C. OSV/25/20406
o poskytnuti ucelové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem €. 108/2006

Sb., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctll, ve znéni
pozdéjSich predpisu, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich predpisli, a v souladu s Metodikou pro poskytovani ucelovych dotaci v roce 2025 na
podporu socialnich sluzeb poskytovanych podle zakona ¢&. 108/2006 Sh., ve znéni pozdéjSich
predpist ,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,

adresa: Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice

IC: 70892822

DIC: CZ 70892822

bankovni spojeni: Ceska sporitelna a.s.

Cislo uctu: 1643542/0800

zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel*) na strané jedné

Prijemce: Oblastni charita Policka
adresa: Vrchlického 16
572 01 Policka
IC: 49325515
bankovni spojeni: Ceska spotitelna a.s.
Cislo uctu: 3649100309/0800
zastoupeny: Petrou Zahradnikovou, feditelkou

(dale jen ,pfijemce®) na strané druhé

L
Mezi smluvnimi stranami byla dne 11. 3. 2025 uzaviena smlouva ¢. OSV/25/20406 o poskytnuti
ucelové dotace v dotacnim fizeni na podporu socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vyse uvedené smlouvy:

1) Clanek Il., odst. 2 nové zni:

Ugelovéa dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 8 231 000 Ké (slovy: osm miliond dvé sta tficet
jeden tisic korun &eskych). Postup stanoveni vySe dotace je uveden v pfiloze &. 1, ktera je nedilnou
soucasti této smlouvy.

2) Méni se pfiloha &. 1 — Postup stanoveni vySe dotace a to dle niZe pfiloZzeného znéni.

Il

1) Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotena timto dodatkem, se nemeéni.

2) Dodatek €. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podepsani posledni ze smluvnich stran a G&innosti
dnem jeho uverfejnéni v registru smluv.

3) Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odeSle dodatek k Fadnému
uvefejnéni do registru smluv vedeného Digitalni a informacni agenturou. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni udaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

4) Smluvni strany prohladuji, Ze Zddna ¢4st dodatku nenaplfiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).



Smluvni strany berou na védomi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani do tfi mésict od jeho
uzavieni, je nasledujicim dnem zruSen od pocatku.

Dodatek €. 1 se uzavira elektronicky a vyhotovuje se v jednom elektronickém vyhotoveni s
pfipojenymi digitalnimi podpisy obou smluvnich stran, tj. podepsan zplsobem, se kterym zvlastni
pravni pfedpis (zadkon €. 297/2016 Sb., zdkon €. 300/2008 Sb.) spojuje ucinky vlastnoru¢niho
podpisu.

Smluvni strany prohlasuji, Zze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udaju, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dlkaz toho
pfipojuji své vlastnoru¢ni podpisy.

Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 16. 9. 2025 a
schvaleno usnesenim Z/110/25.



Priloha €. 1 ke smlouveé €. OSV/25/20406

Oblastni charita PoliCka, socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, ID 4131779
Postup stanoveni vySe dotace

Vstupni adaj: avazky pracovniki v pfimé péci

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvori sou¢et mzdovych nakladi na jednotlivé pracovniky v pfimé
péci dle profesi véetné dohod o provedeni prace, mzdovych naklad( ostatnich pracovniki a
provoznich nakladu, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Podil ostatnich pracovnikt je 25 % na celkovém poctu pracovniku. Podil provoznich nakladi je 30 %
na celkovych nakladech.

Mzdové naklady pracovnikl v pfimé péci:

(Pocet uvazki pracovniki v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu

o0 pracovni ¢innosti + prepocteny pocet Gvazk( pracovnik( v socialnich sluzbach na dohody o
provedeni prace x 465 0000 K¢) + (Pocet uvazk( socialnich a pedagogickych pracovnik( na hlavni
pracovni pomér nebo dohodu o pracovni cinnosti + pfepocteny pocet uvazk( socialnich a
pedagogickych pracovnik( na dohody o provedeni prace x 590 000 K¢) + (Pocet uvazk( ostatnich
odbornych pracovnikil na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni Cinnosti + pfepocteny
Uvazek ostatnich odbornych pracovnikt na dohody o provedeni prace x 640 000 Kc)

Mzdové naklady ostatnich pracovniki:

(pocet uvazku pracovnikt v socialnich sluzbach a socialnich pracovnik(, pedagogickych pracovnikt a
dalsich odbornych pracovniku, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzbu, na hlavni pracovni pomér nebo
dohodu o pracovni ¢innosti x 25/75, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 590 000 K¢

Provozni naklady:
(Mzdové naklady + mzdové naklady ostatnich pracovnikt) x 30/70

Ze spoctenych optimalnich néaklad( je po odecteni uhrad od uZivateli a uhrad od zdravotnich
pojistoven uréena vySe celkové vyrovnavaci platby. Optimalni varianta dotace je stanovena jako
soucet podilil ucelové dotace Pk a podpory Pk z viceletého financovani z celkové vyrovnavaci platby.
Od optimalni varianty dotace je odectena skuteéna vyse pridélené podpory z viceletého financovani,
pfipadné vyde pfidélené podpory v ramci projektu Podpora dostupnosti socialnich sluZzeb v
Pardubickém kraji (EU) a vysledna konecné vySe navrZené dotace je upravena v souladu s
poZadavkem organizace a zaokrouhlena na tisice.

vstupni tdaje: 1. 1. 2025 - 31. 8. 1. 9. 2025 - 31. 12.
2025 2025

pocet uvazkd pracovnikl v socialnich 0 0

sluzbach na HPP nebo DPC

pocet hodin pracovnikl v socialnich sluzbach 0 0

na DPP

pocet Uvazku socialnich a pedagogickych 6,8 8

pracovnikl na HPP nebo DPC

pocet hodin socialnich a pedagogickych 0 0

pracovnikli na DPP

pocet Uvazku ostatnich odbornych pracovniku 1,2 1,5

na HPP nebo DPC

pocet hodin ostatnich odbornych pracovnikt 0 0

na DPP

vypocet:

pfepodteny uvazek PSS na DPP 0 0

prepocteny uvazek SP a pedagog. prac. na 0 0

DPP

prepocteny uvazek ost. odb. pracovnikl na 0 0

DPP




mzdové naklady pracovnikd v soc. sl. na HPP - -
a DPC

mzdové naklady pracovnik( v soc. sl. na DPP - -
mzdove naklady soc. a pedag. pracovniku na 2 674 667 1573 333
HPP a DPC

mzdové naklady soc. a pedag. pracovnikl na - -
DPP

mzdove naklady ost. odbornych pracovniku na 512 000 320 000
HPP a DPC

mzdové naklady ost. odbornych pracovnik( na - -
DPP

mzdové naklady pracovnik( pfimé péce 3 186 667 1893 333
celkem

pocet Uvazkl pracovnikud v soc. sl., soc. 8 9,5
pracovniku, pedagog. a ost. odb. pracovnikd

na HPP a DPC

podil ostatnich pracovniku 0,333 0,333
prepocéteny Uvazek ostatnich pracovnik( 2,7 3,2
(zaokrouhleno na 0,05)

mzdové naklady ostatnich pracovnikt 1062 000 629 333
mzdové naklady celkem 4 248 667 2 522 666
podil provoznich nakladu 0,429 0,429
provozni naklady 1820 000 1081 000
celkové optimalni naklady 6 069 000 3 604 000
Uhrady od uzivatel(i 0% 0%
Zdravotni pojistovny 0% 0%
Vyrovnavaci platba 6 069 000 3 604 000
podil finacovani Pk - u¢elova dotace 65% 65%
podil financovani Pk - programova dotace 25% 25%
Idealni podil financovani Pk 90% 90%
optimalni varianta financovani sluzby 5462 100 3243 600
redukovana varianta financovani sluzby 5462 100 3243 600
pfidélena Castka - viceleta podpora 475 000
konecna castka ucelové dotace 8 230 700
konecna castka ucelové dotace - 8 231 000
zaokrouhleno a upraveno s poZzadavkem

vyplaceno v 1. kole dota¢niho fizeni 7 720 000
zbyva doplatit 511 000
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