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Ufad prace CR

DODATEKE.1

k dohodé o vytvoreni integraéniho pracovniho mista a poskytnuti prispévku,
spolufinancovaného ze statniho rozpoctu a Evropského socialniho fondu
€. ABA-IN-17/2025 ze dne 14.5.2025

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Helena Doktorova, feditelka odboru zaméstnanosti a EU
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorugovani: Domazlicka &.p. 1139/11, Zizkov, 130 00 Praha 3
(dale jen ,Utad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Carton Cajon s.r.o.

zastupujici osoba: Jan Lala, jednatel

sidlo: PSencikova ¢€.p. 683/6, Kamyk, 142 00 Praha 411
ICO: 08548951

(dale jen ,zaméstnavatel) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek Il

Predmét dodatku

Pavodni vySe pfispévku, ktera byla do dohody uvedena jako maximalni vySe pfispévku na vynalozené
prosttedky na mzdy nebo platy na zaméstnance umisténého na SUPM, véetné pojistného na socidlni
zabezpeceni a statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za
sebe odved| z vymé&fovaciho zakladu zaméstnance, bude €init 50 %, maximalné vSak 19.500 K&/1 pracovni
misto a 1 mésic + pfispévek na integracni aktivitu 4.700,-K&/1 pracovni misto a 1 mésic (integracni
komponenta) + pfispévek na ulast zaméstnance na integraCni aktivit¢ 2.800,-KE&/1 pracovni misto a 1
mésic(mzdova komponenta)

celkem pfispévek na 1 misto a 1 mésic 27.000,-K& na 30 hodin tydné.

(celkem max. prispévek na 1 pracovni misto a 7 mésicll max 189.000,- K¢)

Nova vySe prispévku, ktera bude do dohody uvedena jako maximalni vySe pfrispévku na vynalozené
prostiedky na mzdy nebo platy na zaméstnance umisténého na SUPM, véetné pojistného na socialni
zabezpeceni a statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi, které
zaméstnavatel za sebe odvedl z vymérovaciho zakladu zaméstnance, bude ¢init od 1.10.2025.do
31.12.2025 - 50 %, maximalné vSak 26.000 Ké&/1 pracovni misto a 1 mésic + prispévek na integraéni
aktivitu 4.700,-K&é/1 pracovni misto a 1 meésic (integraéni komponenta) + pfispévek na ucast
zaméstnance na integraéni aktivité 2.800,-Ké/1 pracovni misto a 1 mésic(mzdova komponenta).
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Od 1.10.2025 celkem prispévek na 1 misto a 1 mésic 33.500,-K¢ na 40 hodin tydné.
Za obdobi od 1.6.2025 do 31.12.2025 se jedna o maximalni €astku ve vysi 208.500,-K¢.

Tydenni pracovni Max. mésiéni

Nazev profese Pocet doba vyse prispévku
g pracovnich mist v hod. (4vazek)  na 1 pracovni
misto (K¢&)
53119 Ostatni pracovnici péc€e o déti 40,0
v mimoskolskych zafizenich 1 33 500
Clanek IV

2. Maximalmi vySe souctu vSech poskytnutych pfispévkl nesmi pfesahnout ¢astku 208.500,-KE.

Ostatni ustanoveni dohody zlstavaji beze zmén.
Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi ufad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti a ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami. Dodatek, na néjz se
vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem uvefejnéni.

V Praze dne

Jan Lala Ing. Helena Doktorova
jednatel reditelka odboru zaméstnanosti a EU
za zaméstnavatele za Ufad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: Zdenka Cidorakova
Telefon: 950178 472



