SMLOUVA
o vzajemné spolupraci pri zajiStovani praktického vyucovani

Cj. 17920/2017-VLRZ/VKP/ZR-VP
uzaviena mezi smluvnimi stranami :

Stredni §kola hotelnictvi a gastronomie SCMSD Praha, s.r.o.
Slavétinska 82, 190 14 Praha 9 — Klanovice (dale jen Skola)
Zastoupena jednatelem spolecnosti . a feditelem Skoly

ICO: 49615378
Spolec¢nost zapsana v obchodnim rejstiku, vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil C,
vlozka 21169

a

Vojenska lazenska a rekreacni zarizeni

Magnitogorské 12/1492

101 00 Praha 10 — VrSovice

Vojensky klub Praha, Vitézné ndmésti 4, 160 00 Praha 6

Zastoupend : feditelem Vojenského klubu Praha || NG
IC: 00000582

DIC : CZ 00000582

Bankovni spojen : [

Cislo uetu - [

Organizace je zapsana u zivnostenského odboru Utadu méstské &asti Praha 10
(dale jen ,,Organizace*)

Organizace se zavazuje:

1. Na zaklad¢ vyhlasky ¢. 374/2006 Sb., o sttednim vzdelavani a vzdélavani v konzervatoti
pocinaje dnem 4.9.2017 zajistit na pracovisti organizace praktické vyucovani zaktim oborové
skupiny Gastronomie a hotelnictvi. Praktické vyucovani spociva v osvojovani zékladnich
dovednosti, ¢innosti a navykt, zhotoveni vyrobk tak, aby byl naplnén Ramcovy vzdélavaci
program vydany Ministerstvem $kolstvi, ktery je §kolou rozpracovan do Skolniho
vzdélavaciho planu.

Pracovisté organizace se nachazi:

Vojensky klub Praha
Dm armady Praha
Vitézné namésti 684/ 4
160 00 Praha 6



2. V praktickém vyuCovani je vdenni formé vzdélavaci jednotkou vyucovaci den.
V souladu s ustanovenim § 65 odst. 3 Skolského zakona se na Zaky pfi praktickém
vyu€ovani vztahuji ustanoveni zakoniku préace, ktera upravuji pracovni dobu, bezpecnost a
ochranu zdravi pfi praci, pé€i o zaméstnance a pracovni podminky Zen a mladistvych a
dalsi ptfedpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pii praci. Dle § 79a, zdkonik prace, v
platném znéni, nesmi u zdka mladsiho nez 18 let délka smény v jednotlivych dnech
ptekrocit 8 hodin a produktivni ¢innost nesmi ve svém souhrnu piekro¢it 40 hodin tydné.
Na pracoviSti maji zaci prestdvky shodn€ se zaméstnanci v souladu s ustanovenim
zédkoniku prace. Délka prestavek se nezapocitiva do doby trvani délky smeény.
Zaci prvnich a druhych roéniki zahajuji dopoledni sménu nejdiive v 7 hodin a odpoledni
sménu konc¢i nejpozdéji ve 20 hodin, Zaci tietich a ¢tvrtych ro€nikil zahajuji dopoledni
sménu nejdiive v 6 hodin a odpoledni sménu kon¢i nejpozdéji ve 22 hodin. Tydenni
rozvrh zakt se upravi tak, aby mezi koncem jednoho vyufovaciho dne a zaCatkem
nasledujiciho dne méli odpocinek alespoil 12 hodin.
V mimotadnych ptipadech, slouZzicich k vyuce, mohou zZaci vykonat praktické vyuCovani
vsobotu a vnedéli pod vedenim ucitele praktického vyucovani nebo instruktora.

3. Podle zakona ¢. 561/2004 Sb., § 122, ve znéni novely 250/2014 Sb., poskytnout Zakiim
hmotné zabezpeCeni, které zahrnuje stravovani v dobé praktického vyucovani.

4. Na pracovistich praktického vyucCovéani poskytnout zdkim a uciteli praktického
vyucovani Satnu a socialni zatizeni.

5. Proskolit ucitele praktického vyucovani a zdky z bezpecnostnich, protipozarnich a
hygienickych ptfedpisti 1 x za pololeti. O Skoleni bude proveden zaznam a kopie zdznamu
bude pfedana Skole. Rucit za dodrzovani bezpec¢nostnich, protipoZarnich a hygienickych
ptedpist.

Ucitel praktického vyucovani a zaci budou seznadmeni prokazatelné s vnitinim fadem
pracoviste.

6. Urcit pred zafazenim zdka na pracovisté zfad zameéstnancii odborného pracovnika

(pracovniky), ktery spolupracuje s ucitelem praktického vyucovani, poskytuje informace a
podili se na zajisténi plnéni ukoli ze strany zéak.

jméno pracovnika podpis
Seznamit vedouci pracovniky pracovist’ praktické vyucovani s obsahem této smlouvy.

7. Uvolnovat zaky podle potieby Skoly k odbornym konzultacim.



II.

Skola se zavazuje:

Zajistit pedagogické vedeni zakt ucitelem praktického vyuCovani, ktery uzce
spolupracuje s vedoucimi ptisluSnych pracovist’, uréenych pro praktické vyucovani.

Poskytnout Zaklim seznam s pozadovanym pracovnim oble¢enim, obuvi a pomlickami.

Povinnosti Zéka je mit na pracovisti :

- predepsany pracovni od€v, obuv a pracovni pomucky
- mesicni zaznam o odborném vycviku

- zdravotni prikaz

Zaci se na pracovisté a z pracovisté praktického vyucovani budou dopravovat sami ve vlastni
rezii.

I11.

Produktivni prace zaka

Skolsky zakon zaklada zaktim narok na odménu za produktivni praci. Minimalni vyse
mésicni odmény za produktivni ¢innost pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40
hodin je 30% minimalni mzdy. (Vroce 2017 ¢ini 20,-K¢&/hodina. )
Produktivni ¢innost zakt bude v souladu s platnymi predpisy — zakon ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni novely 250/2014 Sb., pfedmétem mésiéniho  vyactovani.

Vyse mésicni odmény za produktivni praci u jednotlivych Zakl se urcuje podle kvality
a vysledkil produktivni ¢innosti Zaka. Vys§i mési€ni odmény uréi vedouci jednotlivych
pracovist ve spolupréci s ucitelem praktického vyucovani. VySe mési¢ni odmény je
dale urcena poctem odpracovanych hodin zdka s ohledem na vyvojovou kiivku
zkvalitiovani jeho dovednosti.

Odménu zdklim za produktivni praci vyplati organizace, ve které zak provadi
praktické vyuCovani. Podklady pro vyplaceni odmény Zakiim za produktivni praci
budou zpracovany nejpozdéji druhy pracovni den nasledujiciho mésice.



IV.
DalSi ujednani
1. Skola za poskytnuté gastronomické sluzby spole¢nosti bude mésicné fakturovat ¢astku

2 500,- K& bez DPH

V.
Stravovaci podminky

Poskytovatel zabezpeci studentiim po dobu odborné ¢i u¢ebni praxe stravovani.

Podle ,,Smérnice teditele VLRZ pro stravovani ve VLRZ®, v platném znéni, bude studentlim

poskytovano po dobu jejich praxe za thradu jedno hlavni jidlo (pozn.: obéd nebo vecete podle

denniho rozvrhu pracovni doby praxe), jehoz cena je odvozena od pofizovaci ceny surovin

(finan¢ni stravni limit - FSL) po odecteni piispévku poskytovatele (cena stravy vE.15% DPH )
— viz. tabulka nize:

FSL Prispévek Naklady
v K¢ Pofizovaci cena poskytovatele studenta
surovin K¢ (+ DPH) K¢ K¢ (vé. DPH)
obéd 45,00 - 18,00 27,00
velere 34,00 - 8,00 26,00

Cenu za poskytnutou stravu je poskytovateli povinen uhradit student.

VI
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva se uzavird na dobu urcitou od 4. 9. 2017 do 30. 6. 2018. Kterykoliv
z UCastnikii je opravnén tuto smlouvu pisemné vypoveédét doporuCenym dopisem
adresovanym druhému z G¢astnikl s tim, Ze vypovédni lhiita ¢ini dva mésice a pocina bézet
prvnim dnem mésice nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd dorucena protistrang.
Kterykoliv z Gcastniki je dale opravnén odstoupit od smlouvy v pifipadé podstatného
poruseni smluvnich povinnosti druhym z G¢astnik.

Zmény a dopliiky k této smlouvé mohou byt provedeny pouze pisemné a musi byt
podepsany opravnénymi zastupci obou ucastniki této smlouvy.

Tato smlouva se fidi Ceskym pravnim fadem, konkrétné se jedna o smlouvu uzavienou ve
smyslu § 1746 odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sb., obcanského zakoniku.



Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, Skola a organizace obdrzi po jednom
vyhotoveni této smlouvy.

V Praze dne:

teditel VK Praha teditel Skoly





