Pfiloha €. 7 Smérnice GR ¢. 17/2015

. Evropska unie
Evropsky socialni fond
* Operacni program Zaméstnanost

e Iniciativa na podporu zaméstnanosti mladych lidi ~ Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

* %
*

I. Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/: -

V evidenci UP CR od: 5.4.2017
Vzdélani: XXXXXX
Znalosti a dovednosti: XXXXXXX
Pracovni zkusenosti: XXXXXXXXXX
Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 1 hodina Skupinové poradenstvi
15 hodin Motivacni kurz

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




Il. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

Casting — Barrandov, s.r.o.
Saldova 504/24, 186 00 Praha 8 — Karlin
Ing. Radek Hruska

Email: radek.hruska@cast-barr.cz, Tel.: 724 282 313

Bc. Gurnakova Michaela

Email: michaela.gurnakova@cast-barr.cz, Tel.: 602 222 835

Asistentka casting direktora

Registrace hercl, vybér hercd do roli, organizace castingl



mailto:radek.hruska@cast-barr.cz
mailto:michaela.gurnakova@cast-barr.cz

11Il. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Asistentka casting direktora
Saldova 504/24, 186 00 Praha 8 — Karlin

1.9.2017 —31.8.2018 (12 mésicl)

Minimalné ukoncené stfedoskolské vzdélani

spolehlivost, prace na pocitaci, vyborné komunikacni
dovednosti, chut se ucit novym vécem, flexibilita, angli¢tina

Registrace a aktualizace herc( a komparzistd, vybér do roli,
komunikace s produkcemi, koordinace

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Schopnost samostatné zvladnout jednotlivé projekty. Od
studentskych film{ a nekomercnich projektt, dale reklamy,
televizni spoty, aZ po hrané filmy.

1. Cinnosti souvisejici s registraci herc a komparsist(i do
naseho rejstfiku. Tedy foceni, Uprava fotek ve photoshopu,
nataceni videi a jejich dpravou v jednoduchém stfihacském
programu.

2. Cinnosti souvisejici s obsazovénim - tedy filtrovani
vhodnych adeptl k obsazeni do roli, konfrontace s produkci i
hercem, pfipadnym dojednanim podminek. Na zakladé
obdrZené poptavky mohou stazisti samostatné vybirat
fotografie dle pozadavk( produkce a nabizet je na konkrétni
projekty.

3. Organizace castingd, jejichZ vystupem jsou kratka videa,
ktera slouzi k pfedstaveni herce a jeho kratkého hraného
vykonu, na zakladé zaslaného storyboardu, scénare.

4. Koordinace pfimo na nataceni.

5. Vyroba vlastni nabidky k obsazeni filmovych scénari
(pfedbézné obsazeni hlavnich, vedlejsich i epizodnich roli)
6. Komunikace se zadavateli a vedeni vlastnich projektu

Osvoijit si dovednosti technického charakteru, tedy tvorba
fotografie, prace s interni databazi, prace s audiovizudlnim
materidlem (kamera stfih). ReZie kratkych castingovych spotd,
schopnost Cist a porozumét scénati a storyboardu. Celkova
castingova a produkcni ¢innost. Znalost prostredi vyroby
filmu.




VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy:

/dolozte ptilohou/ Priloha €. 8 Prlibézné
hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 9 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 10 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani pfilohy:
Cl. 1ll, odst. 5 Dohody & KVA-SO-
/2017 - Dolozit vZdy za jednotlivé
mésice.

30.9.2018 (odevzdani)
30.9.2018 (odevzdani)

30.9.2018 (odevzdani)

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni na spolecensky ucelné pracovni misto a popripadé Dohody o poskytnuti prfispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muze byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

9/2017 Zaskoleni, seznameni s béhem firmy a internim 40/tydné ano
systémem. Price v tymu.

10/2017 Skoleni o registrace a vlastni ¢innost registrace 40/tydné ano
klientli do agentury.

11/2017 Registrace. Vlastni (firemni) telefonni i e-mailovy  40/tydné ano
ucet. Samostatna komunikace s klienty agentury.

12/2017 Prace s poptavkou. Spolecné s mentorem vybér 40/tydné ano
vhodnych adeptd do konkrétnich projekta.

1/2018 Registrace, prace s poptavkou. Vybér vhodnych 40/tydné ano
adeptd, pfipadna koordinace na nataceni.

2/2018 Registrace, prace s poptavkou. Vybér vhodnych 40/tydné ano
adeptd, pripadna koordinace na nataceni.

3/2018 Registrace, prace s poptavkou, komunikace i se 40/tydné ano
zadavatelem. Vypracovani nabidky, pripadna
koordinace na nataceni.

4/2018 Registrace, prace s poptavkou, komunikace i se 40/tydné
zadavatelem. Vypracovani nabidky, pfipadna
koordinace na nataceni.

5/2018 Registrace, prace s poptavkou, komunikacei se 40/tydné

zadavatelem. Vypracovani nabidky, pfipadna
koordinace na nataceni.




6/2018 Registrace, prace s poptavkou, komunikacei se 40/tydné
zadavatelem. Vypracovani nabidky, pfipadna
koordinace na nataceni.

7/2018 Registrace, prace s poptavkou, komunikace i se 40/tydné
zadavatelem. Vypracovani nabidky, pfipadna
koordinace na nataceni.

8/2018 Registrace, prace s poptavkou, komunikacei se 40/tydné
zadavatelem. Vypracovani nabidky, pfipadna
koordinace na nataceni.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.
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