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VEREINOPRAVNI SMLOUVA O POSKYTNUTI DOTACE
(dale jen ,smlouva™)

uzavrena mezi smluvnimi stranami:

Poskytovatel dotace: Méstska cast Praha 14 .

se sidlem: Bratfi Venclikli 1073/8, 198 21 Praha 9 - Cerny Most
zastoupena: Jifim Zajacem, starostou méstské casti Praha 14
ICO: 00231312

bankovni spojent: 9800050998/6000, PPF banka a.s.

(dale jen ,poskytovatel®)

a

Pfijemce dotace: Pestra, o.p.s.

zapsan/a v: rejstriku obecné prospésnych spolecnosti u MS v Praze, odd. O,
viozka 639 .

se sidlem: Kucerova 809/11, Cerny Most, 198 00 Praha 9

zastoupen/a: Ing. Janou Sirotkovou, Ph.D., feditelkou

ICO: 28525973

bankovni spojent: 107-8973350257/0100, Komeréni banka, a. s.

(dale jen ,pFijemce")

(poskytovatel a pfijemce spolecné dale jako ,smluvni strany")

1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

I.
Uvodni ustanoveni a predmét smlouvy

Rada méstské ¢asti Praha 14 rozhodla svym usnesenim ¢. 334/RMC/2025 ze dne 04. 06. 2025
o poskytnuti dotace z rozpoctu poskytovatele v letech 2025 a 2026 v dotaCnim programu
JViceleta podpora realizace socialnich sluzeb registrovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach® (dale jen ,dotacni program™) ve vysi a za podminek dale uvedenych
v této smlouvé a v Pravidlech dotacniho programu, ktera jsou dostupna na webovych strankach
poskytovatele https://www.prahai4.cz/samosprava/dulezite-informace/dotace/, pfipadné na
vyzadani v listinné podobé v sidle poskytovatele, a ktera tvofi nedilnou soucast této smlouvy (dale
jen ,pravidla dota¢niho programu™).

Predmétem této smlouvy je poskytnuti dotace pfijemci z rozpoctu poskytovatele v souladu s vySe
citovanym usnesenim.

II.
Ucel a doba pouZiti dotace

Ucelem dotace je podpora projektu s nazvem ,Provozni néklady na socidlni sluzbu na obdobi
2025-2026" (dale jen ,projekt"). Ucelu dotace na rok 2025 musi byt dosazeno nejpozdéji do 31.
12. 2025. Ucelu dotace na rok 2026 musi byt dosazeno nejpozdéji do 31. 12. 2026.

Dotaci poskytnutou v roce 2025 je mozné pouZzit na Uhradu nakladd projektu vzniklych v obdobi
od 1. 1. 2025 do 31.12. 2025 a zaroven uhrazenych nejpozdéji do 31. 1. 2026. Dotaci
poskytnutou v roce 2026 je mozné pouzit na Uhradu nakladd projektu vzniklych v obdobi od 1. 1.
2026 do 31. 12. 2026 a zaroven uhrazenych nejpozdéji do 31. 1. 2027.

Prijemce je povinen pouzit dotaci pouze k Gelu a za podminek uvedenych v této smlouvé,
v zadosti o poskytnuti dotace vcetné jejich pfiloh (projektu) a v pravidlech dotacniho programu.
Zadost o poskytnuti dotace je pfilohou a nedilnou soucasti této smlouvy.

1/3



3.1

3.2
3.3

4.1

51

5.2

5.3

5.4

6.1

6.2

¢j.: 0430/2025/0SVZ_0OddSPP/1180

III.
VySe dotace a zpfisob jejiho vyplaceni a pouziti

Celkova vySe dotace Cini 54 000,- KC (slovy: padesat Ctyfi tisic korun Ceskych) (dale jen
~dotace"). Z toho:

a) na rok 2025 cini dotace 23 000,- KE. Piijemce obdrzi dotaci na rok 2025 na bankovni Ucet
uvedeny v zahlavi této smlouvy, a to bezhotovostnim prevodem z bankovniho Uctu
poskytovatele, pod variabilnim symbolem 04302025, v terminu do 10 pracovnich dn{i ode dne
nabyti G€innosti této smlouvy;

b) na rok 2026 cini dotace 31 000,- K¢. Prijemce obdrZi dotaci na rok 2026 na bankovni Ucet
uvedeny v zahlavi této smlouvy, a to bezhotovostnim prevodem z bankovniho U(ctu
poskytovatele, pod variabilnim symbolem 04302025, v terminu do 15 pracovnich dnli po
schvaleni rozpoctu poskytovatele na rok 2026 a za predpokladu kladného vyjadreni dotacni
komise k vyUctovani a ke zprave o realizaci sluzby za rok 2025.

Prijemce dotaci pfijima a zavazuje se realizovat projekt ve schvaleném rozsahu a kvalité.

Pfijemce je opravnén kryt z dotace naklady/vydaje projektu az do vySe 100 %. Konkrétni
podminky jsou uvedeny v pravidlech dotacniho programu.

IvV.
Finan¢ni vyporadani dotace

Prijemce je povinen:

a) vterminu do 31. 1. 2026 predlozit poskytovateli finan¢ni vyporfadani dotace za rok 2025, a to
v rozsahu a zpfisobem uvedenym v pravidlech dotac¢niho programu.

b) vterminu do 31. 1. 2027 predlozit poskytovateli financni vyporadani dotace za rok 2026, a to
v rozsahu a zpfisobem uvedenym v pravidlech dota¢niho programu.

V.
Ostatni ujednani
Poskytovatel je opravnén odstoupit od této smlouvy v pfipadé poruSeni povinnosti pfijemce dle
této smlouvy nebo pravidel dotac¢niho programu.

Pfijemce se zavazuje k nahradé Skody vzniklé poskytovateli v souvislosti s porusenim podminek
této smlouvy nebo pravidel dotacniho programu prijemcem.

Prijemce vyslovné prohlasuje, ze se pred podpisem této smlouvy diikladné seznamil s pravidly
dotacniho programu a jejich obsahu v celém rozsahu porozumél.

Na projekt pfijemce se vztahuje povéreni k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu,
a to na zakladé ustanoveni ¢l. 4 Rozhodnuti Komise EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek verejné sluzby udélené urcitym podnikdim povérenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (2012/21/EU), UF. vést. L 7/5, 11. 1. 2012, udélené Hlavnim méstem
Prahou dne 18. 12. 2024, k némuz se poskytovatel pfipojuje.

VI.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti a Gcinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.
V pfipadg€, Ze se na smlouvu vztahuje povinnost jejiho uverejnéni v registru smluv dle zakona
¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti nékterych smluv, uverejiovani téchto smiuv
a o registru smluv, ve znéni pozdgjSich predpisti, nabyva smlouva GCinnosti dnem jejiho
uverejnéni v registru smluv. Uverejnéni smlouvy v registru smluv zajisti poskytovatel.

Vztahy touto smlouvou vyslovné neupravené se Fidi pravnim Fadem Ceské republiky,

zejm. zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech (zemnich rozpoctli, ve znéni
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pozdéjSich predpisti, zdkonem €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich
predpist, a pravidly dotaniho programu. Prijeti dotace se dale fidi dafiovymi predpisy, a to
zejména zakonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmd, ve znéni pozdéjsich predpisd.

6.3 Tato smlouva miize byt ménéna nebo dopliiovana pouze pisemnymi dodatky, podepsanymi
obéma smluvnimi stranami.

6.4 Smlouva je vyhotovena v jednom stejnopise v elektronické podobé.

6.5 Smluvni strany svymi podpisy potvrzuji respektovani zavazkd vyplyvajicich z této smlouvy
a z pravidel dotacniho programu a prohlasuji, Ze si tuto smlouvu (v¢etné pravidel dotaéniho
programu) pred jejim podpisem precetly, Ze byla uzaviena po vzajemném projednani podle jejich
pravé a svobodné viile, urcité, vazné a srozumitelné, a na diikaz toho pfipojuji nize své podpisy.

Piilohy: Zadost o poskytnuti dotace

Poskytovatel: Pfijemce:

Jifi Zajac Ing. Jana Sirotkova, Ph.D., feditelka
starosta méstské ¢asti Praha 14 Pestra, o.p.s.
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Zadost

Nézev projektu  Provozni nakliady na socialni sluzbu na obdobi Identifikacni 12066
2025-2026 ¢islo zadosti
Dotacni Viceletd podpora realizace socialnich sluzeb Oblast podpory Socialni sluzby 2025

podprogram registrovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach 2025-26

Nadrizeny Nazev dotacni  Vyzva 2025 - viceleta
dotacni vyzvy podpora socialnich
program sluzeb

Zadatel
Celé jméno Pestra, o.p.s.
Sidlo pravnické osoby Kucerova 809/11, Praha Cerny Most, 19800
Pravni forma Obecné prospésna spolecnost
ICO 28525973
Registrace pravnické osoby (kde, kdy) 0O 639, Méstsky soud v Praze, 27. 02. 2009
DIC CZ28525793

ID datové schranky {zaddost mlze odeslat pouze majitel datové cfjfq72
schranky, ktery je zaroven Zadatelem o dotaci)

Kontakin informace ——
Statutarnf orgdn zastupujici zadatele Ini. ana Sirotkové| Ph.D. - Feditelka,_

Zadatel je pldtcem DPH Ne

Hlavni bankovni spojeni {Ucet, na ktery bude vyplacena 107-8973350257 / 0100 (Komerc¢ni banka)
schvalena dotace)

Zadatel vlastni podil v dal$i pravnické osobé
Pravnické csoby, v nichZz ma Zadatel pfimy podil

Upresnéeni informaci o Zzadateli

Rozpocet projektu

PoZzadovand vysSe dotace 100 000,00 K¢



Historie prijaté verejné podpory

Rok

2024
2024
2024
2024
2023
2023
2023
2023
2023
2022
2022
2022
2022

Poskytovatel

MC Praha 14
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Jiné (MPSV)

MC Praha 14

MC Praha 14
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
MC Praha 14

MC Praha 14

Jiné

Hlavni Mésto Praha

Popis projektu

Pestrd komunitnf party na podporu vycviku asisten¢nich pst

Vycvik 2 asisten¢nich pst

Socialni rehabilitace

Socialnf rehabilitace

Provozni naklady na socialni sluzbu na obdob{ 2023-2024

Pestrd komunitnf party na podporu vycviku asisten¢nich pst

Socialni rehabilitace

Socialni rehabilitace

Vycvik 2 asisten¢nich pst

Komunitnf bal na podporu vycviku asisten¢nich pst

Komunitnf bal na podporu vycviku asisten¢nich pst

Socialni rehabilitace

Socialni rehabilitace

Ziskana podpora
20 000,00 K¢
160 000,00 K¢
342 000,00 K¢
3 460 800,00 K¢
62 000,00 K¢
17 000,00 K¢
380 000,00 K¢
3497 332,00 K¢
129 000,00 K¢
15 000,00 K¢

13 000,00 K¢

3 600 135,00 K¢
399 000,00 K¢

Socialni sluzby - personalni zajisténi sluzby (informace o
zameéstnancich zadatele)

Dohoda o pracovni

cinnosti

Pocet osob
v dané
pracovni
pozici

a. Pracovnici v pfimé péci celkem 0

Uvazek
celkem za
rédek

Pocet
mésict
celkem za
radek

Hruba odména
v K¢ celkem za radek

0,00 K¢

Viozil
systém
uzivatel
uzivatel
uzivatel
systém
systém
uzivatel
uzivatel
uzivatel
systém
uzivatel
uzivatel

uzivatel

Z toho pozadavek o

dotaci od MC

0,00 K¢



¢ Pocet osob Uvazek Pocet Hruba odména Z toho pozadavek o
l\,D_OhOda_ O pracovni v dané celkemza  mésicl v K& celkem za tadek dotaci od MC
cinnosti pracovni ¥adek celkem za

pozici radek
b. Ostatni pracovnici celkem 0 0,00 K¢ 0,00 K¢



Pocet osob

Uvazek  Pocet

Hruba odména

Z toho pozadavek o

l\,D_OhOda_ O pracovni v dané celkemza  mésicl v K& celkem za tadek dotaci od MC
ClnnOStI pracovni radek celkem za
pozici radek
¢ Pocet Pocet Pfepolteno na  Sjednand Z toho
DO,hOda 0 provedem osob odpracovanych celé uvazky odména poZadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC
pracovni celkem za radek
pozici

a. Pracovnici v pfimé péci celkem 0

0,00

0,00 K¢

0,00 K¢



¢ Pocet Pocet Pfepolteno na  Sjednand Z toho
DO,hOda 0 provedem osob odpracovanych celé uvazky odména poZzadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC
pracovni celkem za radek

pozici



Dohoda o provedeni
prace

b. Ostatni pracovnici celkem

Pocet
osob

v dané
pracovni
pozici

0

Pocet
odpracovanych
hodin

celkem za radek

Prfepocteno na
celé avazky
celkem za radek

0,00

Sjednand
odména
v K¢ za hodinu

0,00 K¢

Z toho
poZadavek o
dotaci od MC

0,00 K¢



¢ Pocet Pocet Pfepolteno na  Sjednand Z toho

DO,hOda 0 provedem osob odpracovanych celé uvazky odména poZzadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC

pracovni celkem za radek

pozici

- X o PocCet Pfepocteno na celé Hruba mzda  Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K¢& za rok od MC
celkem

1. Pracovnici v pfimé péci celkem 10 6,00 2 468 640,00 50 000,00
1.1 Socialni pracovnik 3 2,75 1219 800,00 50 000,00
socidlni pracovnik I. 1 0,75 387 000,00 0,00
socidlni pracovnik Il. 1 1,00 416 400,00 50 000,00
socidlni pracovnik Ill. 1 1,00 416 400,00 0,00



Prehled zaméstnancd

1.2 Pracovnik v socidlnich sluzbach
pracovnik v sociadlnich sluzbach

asistent vycviku - pracovnik v soc.
sluzbach

trenér asisten¢nich pst I. - PSS
trenér asistenc¢nich psl Il. - PSS
trenér asistenc¢nich ps IIl. - PSS
ergoterapeut I. - PSS
ergoterapeut II. - PSS

Pocet
osob

=

[ S N

Prepoclteno na celé
Uvazky

3,25
1,00
0,10

0,30
0,30
0,30
1,00
0,25

Hruba mzda
v K¢ za rok
celkem

1 248 840,00
350 400,00
35 400,00

133 200,00
124 920,00
124 920,00
384 000,00
96 000,00

Z toho pozadavek o dotaci
od MC

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



N e o Polet Prepoclteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K¢& za rok od MC
celkem

1.3 Zdravotnicti pracovnici 0 0,00 0,00 0,00



N e o Polet Prepoclteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K¢& za rok od MC
celkem

1.4 Pedagogicti pracovnici 0 0,00 0,00 0,00



Prehled zaméstnancd

Administrativni a ostatni pracovnici
celkem

2.1 Vedouci a administrativni
pracovnici

reditel
vedouci socialnf sluzby

administrativni pracovnik

Pocet
osob

Prepoclteno na celé
Uvazky

1,45

1,10

0,75
0,25
0,10

Hruba mzda
v K¢ za rok
celkem

795 000,00

667 800,00

504 000,00
129 000,00
34 800,00

Z toho pozadavek o dotaci
od MC

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00



PFehIed zaméstnanc& Pocet Pfepocteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci

osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem
2.2 Ostatni pracovnici 2 0,35 127 200,00 0,00

koordinator dobrovolnik{ 1 0,25 87 600,00 0,00



Polet Prepoclteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem

Prehled zaméstnancd

PR pracovnik 1 0,10 39 600,00 0,00



Prehled zaméstnancd 7o

Prepoclteno na celé Hrubd mzda
Uvazky v K& za rok
celkem

Z toho pozadavek o dotaci
od MC

Dobrovolnici

Dobrovolnici celkem
Pomoc pfi skupinovych a individualnich ndcvicich

Osvéta, prezentace organizace

Pocet osob Pocet hodin za mésic

20 40
10 20
10 20



DObI’OVO|nIICi Pocet osob Pocet hodin za mésic

Prohlaseni GDPR

vvvvv

jsou uvedeny na webovych strankach méstské ¢asti Praha 14 na adrese https://prahal4.cz/urad-mestske-casti/
ochrana-osobnich-udaju/

Souhlasim se zpracovdnim a ANO
uzitim v ramci dota¢niho
programu MC Praha 14

Ve

Cestné prohlaseni

Prohlasuji, Ze zadatel nema ANO
Zadné zavazky po Ih{té splatnosti

vici statnim a dalsim verejnym
rozpoc¢tlim, na danfch a na

verejném, zdravotnim a socidlnim
pojistén( a nenf dluznikem vci

MC Praha 14

Prohlasuji, ze vsechny uvedené ANO
Udaje jsou Uplné a pravdivé

Doplnéni identifika¢nich Gdajd o predkladajici organizaci

Webové stranky www.pestra.cz
Nestatni neziskova organizace ANO
Registrace pravni subjektivity Méstsky soud v Praze, dne 27.2.2009 pod &islem oddil 0-639, posledni zména

10.10.2024




Charakteristika zadatele

e kym/kde

* dne

e pod

* posledni zména ze dne

Vize: Pestry zivot lidi s postizenim

Poslani:

- Cvi¢ime asisten¢ni psy pro lidi s réiznym postizenim.

- Podporujeme lidi s postizenim v sobéstacnosti a samostatnosti.

- Prispivame ke zlepSeni kvality Zivota lidi s postizenim a k jejich integraci do
spolec¢nosti.

- Zaméstnavame lidi s postizenim.

Uzemni plisobnost: cela CR.

Sluzba socialni rehabilitace je poskytovana s cilem pomahat lidem s postizenim
sniZzovat svou zavislost na pomoci druhé osoby, rozvijet schopnosti a dovednosti
a integrovat je do spolelnosti prostfednictvim asistencniho psa nebo souborem
kompenzacnich a ergoterapeutickych pomUcek a pristupd. Sluzba probiha
formou nacvikd dovednosti s asistenénim psem ¢i dalsimi kompenzaénimi a
ergoterapeutickymi poméickami, konzultaci a poradenstvi.

Organizace mé Povéreni obecného hospodarského zajmu od MHMP.

¢ Uzemni plisobnost
* prevazujici zaméreni ¢innosti

Povéreni k vykonu sluzby obecného hospodarského zajmu

vlozte soubor v PDF

P s
K POSKytovan

3 prilony: HMP_ en 3 J
zajmu_2025-2027 pestra ops.pdf, Velikost: 3.3

by ol
7 MB

Socialni sluzby - Zakladni formular dotace 2025-26 (vicelety)

Nazev socialni sluzby

Minimalni vySe dotace

Identifikator socidlni sluzby

Adresa zarizenf dle registru
socialnich sluzeb

Komplexnf servis pro ¢ekatele a majitele asistencénich pst Pestré, o.p.s.

vypiste prosim v souladu s Gdajem uvedenym v registru socialnich sluzeb na
adrese http://iregistr.mpsv.cz (zafizeni poskytovatele)

ANO

minimalni vyse dotace k programu je 10 000,- K¢. Finalnf ¢astky navrh podpory
budou zaokrouhleny na celé tisice. Je-li findIni ndvrh nizsi nez 10.000,- K¢, je na
rozhodnuti komise, zda bude Zadost podporena ¢astkou 10.000,- K&, nebo 0,- KE.

Z&dny z Zadateltl nem@Ze byt podpofen ¢astkou presahujici jeho poZzadavek
uvedeny v Zadosti./Dotacni program pro roky 2025 a 2026 byl schvélen
usnesenim Rady méstské ¢asti Praha 14 ¢. 659/RMC/2024 ze dne 11. 11. 2024/
9093562

Kucerova 809/11, 198 00 Praha 9; Kucerova 785/19, 198 00 Praha 9



Predpokladané misto realizace
Druh socialni sluzby

Okruh osob, pro které je sluzba
urlena

Vékové kategorie klientd

Charakteristika cilové skupiny

Kucerova 809/11, 198 00 Praha 9; Kucerova 785/19, 198 00 Praha 9
§70 socialni rehabilitace

Osoby s kombinovanym postizenim.
Osoby s mentdlnim postizenim.
Osoby s télesnym postizenim.
Osoby se sluchovym postizenim.
Osoby se zrakovym postizenim.

vypiste v bodech cflové skupiny klientl, na které se Vase socialni sluzba
zaméruje (dle udajl v registru socialnich sluZzeb)

Déti predskolniho véku (1-6 let)
Mladsi déti (7-10 let)

Starsi déti (11-15 let)

Dorost (16-18 let)

Mladi dospéli (19-26 let)
Dospéli (27-64 let)

vypiste dle registru socialnich sluzeb

Cilovou skupinou jsou lidé s postizenim ve véku 1-64 let.

Cilova skupina zahrnuje klientské rodiny z celé CR. Celkovy pocet klientll ve
sluzbé je 180-220 roc¢né, z toho 15-20 planujeme z MC Praha 14.

Konkrétné jde o osoby s télesnym postizenim (DMO, svalova dystrofie,
roztrousena skleréza, paraplegie, kvadruplegie, hemiplegie, dysgeneze corpus
callosum apod.); osoby se zdravotnim zachvatovym onemocnénim (epilepsie,
narkolepsie, kardiologické onemocnéni apod.); osoby se zrakovym postizenim
(uplnd slepota, prakticka slepota - slabozrakost, svétloplachost, Seroslepost
apod.); osoby se sluchovym postizenim (nedoslychavost, hluchota ziskand i
vrozenda apod.); osoby s kombinovanym postizenim (nej¢astéji jde o kombinaci
postizeni télesného s mentalnim, télesného se zachvatovym a sluchového se
zrakovym apod.) a osoby s mentalnim postizenim (poruchy autistického
spektra).

Lidé s télesnym postizenim - projevuje se doCasnymi nebo trvalymi problémy v
motorice, ovliviiuje funkénf moznosti ¢lovéka, snizuje aktivitu, disledkem muUze
byt omezena participace na spoleCenském Zivoté a posiluje zavislost na jinych
lidech. Tyto osoby mohou vyuzivat kompenzaéni pomUlcky - mechanicky ¢&i
elektricky vozik, berle, hole aj. Asistenc¢ni pes jako kompenzacéni pomiicka
pomaha pfi pohybu ve vnitfnim i venkovnim prostredi, pfi béznych
kazdodennich tkonech (sviékani, podavani, rozsvéceni apod.), pfi canisterapii
(predevsim prohrivan{ bolestivych Casti téla), poskytuje psychickou podporu a
tvori komunikadni most s okolim. Sluzba socialni rehabilitace tak prostrednictvim
asisten¢niho psa ¢i dalsich kompenzacnich pomlcek vyznamné zvysuje
sobéstacnost klienta, zlepsuje jeho zallenéni do majoritni spolecnosti a snizuje
zavislost klienta na asisten¢nich sluzbach a pomoci rodinnych prislusnika.

Lidé se zrakovym postizenim - osoby s Uplnou nebo ¢astecnou ztratou zraku
(slabozrakost, svétloplachost, Seroslepost). Vodici pes, pro néz je kompenzalnfi
pomfickou, poméaha pri pohybu a orientaci ve vnitfnim i venkovnim prostredi, p¥i
podavani spadlych predmétd, poskytuje psychickou podporu a tvori komunikaénf
most s okolim. Sluzba socialnf rehabilitace, ktera udi klienta vyuzivat dovednosti
specialné vycvi¢eného psa ¢i dalsich kompenzac¢nich pomicek, vyznamné
zvysuje sobéstacnost klienta, zlepsuje jeho zaclenéni do majoritni spolecnosti a
shizuje zavislost klienta na asistenc¢nich sluzbach a pomoci rodinnych
prislusnikd.

Lidé se sluchovym postizenim - osoby s ¢asteCnou nebo Uplnou ztratou sluchu
ziskanou nebo vrozenou, ovladajici odezirani, znakovy jazyk nebo vyuzivajicf
tlumoc¢nika. Asistenc¢ni signdini pes jako kompenzacni pomlcka kompenzuje
sluchovou nedostateénost signalizaci nékterych vyznamnych zvuk@ (klepani na
dvere, zvonek, varna konvice, pla¢ miminka, volani jména klienta a dalsi dle
potfeb klienta), poskytuje psychickou podporu a tvori komunika¢ni most s
okolim. Sluzba socidlnf rehabilitace tak prostfednictvim asisten¢niho signalniho
psa ¢i dalsich kompenzacnich pomécek vyznamné zvysuje sobéstacnost a
bezpelnost klienta, zlepsuje jeho zaclenéni do majoritni spoleCnosti a snizuje
zavislost klienta na asistencnich sluzbach a pomoci rodinnych prislusnika.

Lidé s kombinovanym postizenim - osoby s kombinaci nékolika postizeni, napf.
télesné a mentalni, télesné a zachvatové, zrakové a sluchové, pro které je
asisten¢ni pes cvicen jako kompenzacni pomlicka kombinované, podle



Podrobny popis realizace sluzby

konkrétnich potreb a poZzadavkd kazdého klienta. Sluzba socidlni rehabilitace tak
prostrednictvim specialné vycvi¢eného psa ¢i dalsich kompenzaénich poméicek
vyznamné zvysuje sobé&stacnost a bezpecCnost klienta, zlepsuje jeho zallenéni
do majoritni spolecnosti a snizuje zavislost klienta na asistencnich sluzbach a
pomoci rodinnych prislusnikd.

Lidé se zdchvatovym onemocnénim - osoby majici onemocnéni, které
doprovézeji zadchvaty (epilepsie, diabetes, narkolepsie, kardiologické
ohemocnéni). Asisten¢ni signainf pes jako kompenza¢ni pomUcka poskytuje
pomoc pfi probihajicim zachvatu, prinese léky, telefon, deku, pfivold pomoc,
otevre dvere lékafi apod., podle specifickych potreb klienta. Sluzba socidln{
rehabilitace, kterd uci klienta vyuzivat dovednosti specidlné vycvi¢eného psa Ci
dalsf kompenzaéni pomUlcky, vyznamné zvysuje sobéstacnost, sebejistotu a
bezpelnost klienta, zlepsuje jeho zaclenéni do majoritni spoleCnosti a snizuje
zatéz rodinnych prislusnikd. Jiz samotna pritomnost asisten¢niho psa snizuje
stresovou zatéz klienta, a mézZe tak snizit pocet a zdvaznost zachvatd klienta,
pokud s timto psem umi klient spravné pracovat.

Lidé s mentalnim postizenim - jedna se zejména o déti s poruchou autistického
spektra, pro které je asistencni pes vyuzivan jako psychickd podpora a
prostrednik pro nacvik uréitych dovednosti jako je soustfedéni, komunikace ¢i
védomi odpovédnosti. Pes pomaha v komunikaci takového ditéte s okolim,
zvysuje bezpecnost ditéte pfi pohybu na vefejnosti, pomaha prekonavat strachy
a stresy zplisobené timto postizenim a zajistuje podporu v navazovani socialnich
kontaktd.

slovné charakterizujte typ znevyhodnéni Vasich klientd, véetné miry potrebné
pomoci a kvantifikujte

Nase sluzba socialni rehabilitace zahrnuje dvé oblasti:

1) ZlepSeni sobéstalnosti a samostatnosti prostfednictvim vyuziti asistencniho
¢i vodiciho psa (charakter dlouhodobé spoluprace s klientem).

2) Zlepseni sobéstalnosti a samostatnosti prostfednictvim vyuzitf
kompenzacnich pomécek z nacvikové ergoterapeutické mistnosti (charakter
kratkodobé spoluprace s klientem).

Klient m@ze vyuzit oddélené jednu z oblasti, nebo zkombinovat obé oblasti tak,
aby doslo k samostatnosti a sobéstanosti v co nejvyssi mife, a naopak se
snizila zavislost na pomoci a podpore druhé osoby (¢lend rodiny, komunity nebo
systému socidlnich sluzeb).

Ad 1) Tato sluzba socialnf rehabilitace je zamérena na efektivitu vyuzitf pst se
specidlnim vycvikem a poradenstvi zejména v oblasti nacviku dovednosti ke
zvyseni sobéstacnosti a sebeobsluhy, coz vyznamné prispiva k zaclenéni klienta
do spolecnosti. Dochazi ke snizovani zavislosti na socialnich sluzbach i na
rodinnych prislusnicich. Ddle sluzba smérfuje skupinovymi a integracnimi
aktivitami k aktivnimu pristupu ve zvladani své nepfiznivé socialni situace za
pomoci asistencniho psa, sdilenf dobré praxe a rozsifuje osobni socidlni sité
klientd.

Ad 2) Tato sluzba socidlni rehabilitace je zamérena na efektivitu vyuziti
kompenzacnich pomiicek a poradenstvi zejména v oblasti nacviku dovednosti
vedoucich ke zvyseni sobéstacnosti a sebeobsluhy, coZz vyznamné pfispiva k
zaClenéni klienta do spolecnosti. Dochazi ke snizovanf{ zavislosti na socialnich
sluzbédch i na rodinnych pfislusnicich. Déle sluzba sméfuje skupinovymi a
integracnimi aktivitami k aktivnhimu pfistupu ve zvlddani své nepfiznivé socialnf
situace za pomoci inovativnich kompenzacnich pomdécek, sdileni dobré praxe a
rozsifuje osobni socialni sité klientl. Tato ¢ast sluzby nenf rozdélena na faze jako
v pripadé vyuziti psa se specialnim vycvikem z déivodu kratkodobé;jsi spoluprace
s klientem, ale rovnéz z déivodu rozdilnych potreb a pozadavkd klientl na vyuzZitf
ergoterapeutickych a rehabilita¢nich pom@cek. V tomto pripadé mapuje
klientovu situaci ergoterapeut, ktery spolu s klientem domlouva vhodnou sadu
kompenzacnich poméicek z nacvikové ergoterapeutické mistnosti. S témito
poméickami nacvicuji zvyseni samostatnosti a sobéstacnosti klienta nejdriv v
nacvikové ergoterapeutické mistnosti a dle potfeby a domluvy nasledné pfimo i
v domacnosti klienta.

Obé &asti sluzby maji nasledujici konkrétni aktivity:

Pfipravny servis

Cil: Klient teoreticky i prakticky pfipraveny na vlastnictvi asisten¢niho nebo
vodiciho psa vycviceného na zékladé jeho specifickych potreb a poZadavk.

Klient je pripraven na efektivni vyuzivani vybranych a vyzkousenych
kompenzacnich pomécek.



S Zadatelem probiha pohovor, kdy vedouci sluzby a socidlni pracovnik (v
pripadé potreby po konzultaci pfimo s trenérem pst) spolu s klientem
vyhodnoti, zda jsou nase sluzby pro Zadatele vhodné (zda spada do cilové
skupiny, zda sluzbu potfrebuje a bude moci vyuzivat). Pokud je sluzba pro
Zadatele vhodna, socialni pracovnik s novym klientem sepise Smlouvu o
poskytovani socidlni sluzby (v pripadé pIné kapacity nejdfive Zadost o
poskytovani sluzby).

Na zédkladé informaci ziskanych v rdmci vstupniho pohovoru a dalsich konzultaci
a cvi¢nych nacvikll je nasledné pro Zadatele vybran vhodny pes nebo jina
kompenzacni poméicka. Pri vybéru asistenéniho psa je zohledhovan mimo jiné
napriklad i Zivotni styl a temperament klienta i jeho poZzadavky na psa, dlraz je
kladen i na velikost a zbarvenf psa, které je velmi dllezité predevsim u osob se
zrakovym postizenim, kdy kontrastni vybarveni psa je pro klienta zrakové
stimulujici. Individualné se vybiraji i jednotlivé dovednosti, ke kterym bude pes
cvi¢en, a to tak, aby vzdy pIné vyhovovaly specifickym pozadavkim a potfebam
konkrétniho klienta a asistencni pes tak mohl efektivhé pomahat pfi ndcviku a
rozvijeni schopnosti a dovednosti klienta a byl tak prospésny pro zvyseni
klientovy sobéstacCnosti. Sluzba je tak vzdy Sitd na miru individudlnimu klientovi
a jeho potrebam.

Ddle je béhem této faze klient (s jeho rodinou) formou konzultaci se socidlnim
pracovnikem a trenérem psll pfipravovan na vlastnictvi asisten¢nfho psa, vyuzZitf
dovednosti asisten¢niho psa s cilem vy3$si samostatnosti, sobéstacnosti a
integrace do spolecnosti, na prava a povinnosti vyplyvajici z vlastnictvi psa a
aktivity s tim spojené. B&€hem specialniho vycviku psa, ktery ovsem nenf
soucastf sluzby, dochazi dale k pravidelnym schblizkdm pracovnikl nasf
organizace s klientem, kde se upfesnuji pozadavky na poskytované sluzby tak,
aby klientovi pIné vyhovovaly. Béhem této faze, pokud ma klient zajem o
kompenzacni pomiicky, mapuje ergoterapeut se socialnim pracovnikem potreby
klienta a jeho rodinnych prislusniké. Na zadkladé mapovani v domacim ¢i
napriklad pracovnim prostfedi navrhuje vhodné kompenza¢ni poméicky véetné
konzultace k financovani. Pokud je to mozné, kompenzaéni pomlcka je
zapUjéena klientovi na vyzkouseni na delsi ¢as (napriklad nékolik tydnd).
Socialni pracovnik nabizf konzultace k financovani vybranych a vhodnych
kompenzacnich pomécek.

Preddni psa a poradenstvi

Cil: Kazdého klienta nauc¢ime spravnému vyuzivani dovednosti asisten¢niho psa
¢i dalsi kompenzacni pombcky. Samotné fyzické predanf psa od trenéra psl nenf
predmétem sluzby, ale aktivity s tim spojené ano. Jedna se pfedevsim o nécvik
dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnosti a dalsich ¢innosti
prostrednictvim vycvi¢eného asistenéniho psa, kdy trenér pst ucf klienta, jak
dovednosti asisten¢niho psa k témto Cinnostem co nejlépe a nejefektivné;ji
vyuzivat. V domacim prostredi se tak jedna predevsim o nacvik sebeobsluhy a
samostatnosti - napriklad podavani spadlych predmétd, podavani druhé osobé,
pomoc pfi svlékani, pomoc pfi otevirdni a zavirani dveri, signalizace béznych
zvukl (zvonek, telefon) a dalsf dle aktualnich potfeb klienta. Ve venkovnim
prostrfedi probiha nacvik orientace v terénu u osob se zrakovym postizenim, a
nacvik chovani v béznych kazdodennich situacich, napf. prochdzka méstem,
nakup, navstéva na Uradé ¢i u Iékare, nacvik chovani na pracovisti i ve Skole
atd.

Zaroven poskytuje trenér psi i socidlni pracovnik pomoc a podporu se
zavadeénim potrebnych opatfeni v souvislosti s vyuzivanim dovednosti
asistencniho psa, s uplatfovanim jeho prav a opravnénych zajm{, pomaha
klientovi se zapojenim rodiny, blizkych i SirSiho okoli do souZiti s asisten¢nim
psem a Ukond s tim souvisejicich, poskytuje podporu pri feseni a komunikaci s
mistnimi Urady, zaméstnavatelem, skolou apod., zprostredkovava kontakt se
spolecenskym prostfedim (napr. s ostatnimi majiteli asisten¢nich psd) a
poskytuje dalsi konzultace dle individualnich potreb klienta.

V rdmci poradenstvi je klient vzdélavan v oboru zaklad(l anatomie a fyziologie
psa, jeho etologie, vyZivy a péle o néj. Je seznamen i s dalsimi aktivizacnimi
¢innostmi, kterych se mlzZe za pomoci svého asistenéniho psa Gcastnit
(rekondi¢ni/nacvikové pobyty, nasledny servis, psi sporty uzplsobené dle
moznosti klienta apod.). Béhem celého procesu je kladen dliraz na individuain{
pristup ke kazdému klientovi a vSechny ¢innosti jsou pfizplisobené jeho
moznostem a potfebam.

Predani psa probiha formou terénni sluzby, kdy trenér psa a socidlni pracovnik
pracuji s klientem prfimo v misté jeho bydlisté, coZz umoznuje individualni pristup
ke klientovi, operativni feSeni, pomoc a podporu v konkrétnich redlnych
situacich v béznych, kazdodennich podminkéch.

Pri vybéru a zkouseni vhodnych kompenzacnich pomUcek je zohledrovan{



prostredi, v jakém je klient bude vyuzivat. Ergoterapeut se socialnim
pracovnikem mdze pravidelné klienta navstévovat v prostredich, ve kterych
klient pomécky potrebuje vyuzivat. Dochazi ze strany pracovnikll k zaucenf
klienta i rodinnych prislusnikd s vhodnymi pomdicky a probihaji konzultace k
financovan téchto pomticek.

Nasledny servis a aktivity

Cil: Kazdy klient bude schopen samostatné vyuzivat pomoci svého asistencniho
psa a podpory vyuZivanych dalsich kompenzac¢nich pomcek, a fesit bézné i
vyjimecné situace. Bude si udrzovat a dale rozsifovat své znalosti a dovednosti,
a bude se aktivné zapojovat do spoleCenského prostredi. Nasledny servis je
soustavnd podpora klienta k samostatnému vyuzivani pomoci asistenéniho psa
¢i dalsich kompenza¢nich pomdcek.

Kromé pravidelnych aktivit jsme kazdodenné k dispozici k jednorazovym
konzultacim a pomoci pfi feseni obtiZzné situace vyplyvajici ze sluzby. Tyto
konzultace a podpora jsou poskytovany i v ramci terénnich sluzeb, kdy v pripadé
naléhavé situace pracovnik tuto situaci resi s klientem prfimo v misté jeho
bydlisté. Metody prace

Cil: Kazdého ¢lena domécnosti nau¢ime zakladnimu ovladani psa &i dalsi
kompenzacéni pomlcky a péci o né.

Metody poskytovani sluzby jsou zalozeny na individudInim pfistupu k ¢lovéku a
principu zvySovani samostatnosti a sobé&stacnosti. Pracujeme dle internich
dokumentd, které obsahuji metodiky, manualy a pokyny. Tato dokumentace
vychazi z plnénf standardd kvality socialnich sluzeb, je v souladu s GDPR a opira
se 0 metodu Pldnovani zamérené na Clovéka (Person Centered Planning - PCP).

Pracujeme formou individudinich i skupinovych konzultaci (nejCastéji na téma
moznosti praktického vyuZiti psa se specialnim vycvikem pro zvysenf
sobéstacnosti a zapojeni se do spolecnosti v pracovnim i soukromém Zivoté,
prava a povinnosti majitele asistencniho psa, legislativa s tim spojena),
poskytujeme nacvik samostatnosti a sobéstacnosti s vyuzitim dovednosti
asistencnich ps@ ¢i souborem ergoterapeutickych nacvikd s kompenzaénimi
poméickami, nacvik pracovnich dovednosti, aktivizaci rodiny i Sirsi socialnf sité
klienta, terénnf prace pri kulturnich akcich, podporu integrace a rozvoje
schopnosti a dovednosti pfi nacvikovych pobytech.

uvedte cil sluzby, zplsob realizace sluzby, pfinos sluzby pro klienta a kritéria,
jez umozni zjistit dosazeni cilll

Plsobenf Zadatele na Praze 14 a  Organizace sidli a funguje na Praze 14 od roku 2009. Je zaméstnavatelem vice

prinos zadatele k rozvoji sluzeb jak 50 % lidi s postiZzenim, a to i z fad ob¢anl Prahy 14. Diky zaméstnavani OZP

Prahy 14 dobre vniméme potreby cilové skupiny. Na Praze 14 ne nemaly pocet
magistratnich bytll, ve kterych Zije nase cilova skupina a diky dlouholetym
vazbam ji dokazeme oslovit a reagovat na jejich individudlni a konkrétni potfeby.
Svou ¢innosti jsme jedini na Praze 14, ktefi poskytuji sluzby vycviku asistencnich
pst a zaroverni klientim poskytujeme ergoterapeutické sluzby véetné bezplatné
plj¢ovny kompenzaénich pom(cek.

Predpokladané zahajeni a Od 1.1. 2025 do 31.12.2026
ukonceni

(uvede se doba, v jejimz priibéhu maji byt vynakladany néklady z poZzadované
dotace, tj. Ihdta uznatelnosti ndklad@ na pozadovany Gcel; doba musi mit
.zacatek i konec”)

Socialni sluzby - kapacita sluzby - 2025

Kapacita (pobytové sluzby)



Jednotka Skutecnost 2024

Skutec¢nost 2025

Plan 2026

Celkem MC Praha 14 Celkem MC Praha 14 Celkem MC Praha 14

Pocet uzivatell/rok 0

Pocet 0zek 0

0 0
0 0

0 0
0 0

0
0

Kapacita (ostatni sluzby)

Jednotka Skutecnost 2024
Celkem MC Praha
14
Pocet uzivatell/rok 211 12
Pocet hodin pfimé péce 4917 181
Maximalni okamzitd kapacita sluzby (ambulantni 5 5

sluzba)

Skutecnost 2025
Celkem MC Praha

14
220 18
5200 240
5 5

Pldn 2026

Celkem MC Praha
14

220 18

5200 240

5 5

Socialni sluzby viceleté - rozpoCet poskytované sluzby a pozadavek od
MC Praha 14, podle nakladovych polozek - 2025-26

Nakladova polozka

1 Provozni nadklady
celkem
1.1 Materialni

naklady celkem
1.1.1  Potraviny

1.1.2 Kancelarské
potreby

1.1.3  Vybaveni (DDHIM
do 40 tis. K¢)

1.1.4  Pohonné hmoty

1.1.5 Jiné (popiste do
pozndmky)

1.2 Nematerialové
naklady

1.2.1 Energie

1.2.1.1 Elektfina

1.2.1.2 Plyn

1.2.1.3 Vodné a sto¢né

1.2.1.4 Jiné (popiste do
pozndmky)

Celkové naklady na
realizaci sluzby (projektu)

Planované

naklady
(rozpocet
sluzby)

Rok 2025

1 436 000,00 K&

330 000,00 K¢

0,00 K¢
25 000,00 K¢

250 000,00 K¢

25 000,00 K¢
30 000,00 K¢

1 010 000,00 K&

27 000,00 K¢
27 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

5802 430,00 K&

Procentni Pozadavek
vyjadfeni na dotaci
podilu Rok 2025

polozky v
celkovém
rozpoctu

24,75 % 0,00 K¢

5,69 % 0,00 K¢

0,00 % 0,00 K¢
0,43 % 0,00 K¢

4,31 % 0,00 K¢

0,43 % 0,00 K¢
0,52 % 0,00 K¢

17,41 % 0,00 K&

0,47 % 0,00 K¢
0,47 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢

100,00 % 50 000,00 K& 0,86 %

Procentni Pozadavek Poznamka /

vyjadfeni  na dotaci
nakladé k Rok 2026

celkovému
rozpoctu
sluzby

0,00 % 0,00 K¢

0,00 % 0,00 K¢

0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢

0,00 % 0,00 K¢

0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢

0,00 % 0,00 K¢

0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢
0,00 % 0,00 K¢

slovni komentar

papiry, tonery a
aj.

vybaveni,
zafizeni

hygienické a
Cisticl
prostredky

50 000,00 K¢



Nakladova polozka

1.2.2

1.2.2.1

1.2.2.2

1.2.2.3

1.2.3

1.2.4

1.24.1
1.2.4.2
1.2.4.3
1.2.4.4
1.2.45
1.2.4.6

1.2.4.7

1.2.4.8

1.2.4.9

1.3

131
1.3.2

1.4
14.1
1.4.2

2.1

2.1.1
2.1.2
2.1.3
2.1.4

2.2

Opravy a
udrzovani

Opravy a
udrzovani budov

Opravy a
udrzovani vozidel

Jiné (popiste do
poznamky)

Cestovné
zaméstnancl

Ostatni sluzby
Telefony
Postovné

Ostatni spoje
Najemné
Stravovac/ sluzby
Pravni a
ekonomické
sluzby

Skoleni a kurzy

Porizeni (DNIM do
60 tis. K&)

Jiné (popiste do
pozndmky)

Jiné provozni
naklady
Odpisy

Jiné (popiste do
pozndmky)

Financ¢ni naklady
Dané a poplatky

Jiné (popiste do
pozndmky)

Osobni naklady
celkem

Mzdové naklady
Hrubé mzdy
OON na DPC
OON na DPP

Ostatni mzdové
naklady

Celkové naklady na
realizaci sluzby (projektu)

Pldnované
naklady
(rozpocet
sluzby)
Rok 2025

50 000,00 K¢

0,00 K¢

50 000,00 K¢

0,00 K¢

15 000,00 K¢

918 000,00 K¢
85 000,00 K¢
5 000,00 K¢
10 000,00 K¢
395 000,00 K¢
0,00 K¢

130 000,00 K&

180 000,00 K&

28 000,00 K¢

85 000,00 K¢

96 000,00 K¢

0,00 K¢
96 000,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

4 366 430,00 K¢

3263 400,00 K&
3263 400,00 K&
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

1103 030,00 K&
5802 430,00 K&

Procentni
vyjadreni
podilu

polozky v
celkovém
rozpoctu

0,86 %

0,00 %

0,86 %

0,00 %

0,26 %

15,82 %
1,46 %
0,09 %
0,17 %
6,81 %
0,00 %
2,24 %

3,10 %

0,48 %

1,46 %

1,65 %

0,00 %
1,65 %

0,00 %
0,00 %
0,00 %

75,25 %

56,24 %
56,24 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

19,01 %
100,00 %

Pozadavek
na dotaci
Rok 2025

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

50 000,00 K¢

50 000,00 K¢
50 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
50 000,00 K¢

Procentni
vyjadrenfi
nakladd k
celkovému
rozpoctu
sluzby

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %
0,00 %

1,15 %

1,53 %
1,53 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,86 %

Pozadavek
na dotaci
Rok 2026

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

50 000,00 K¢

50 000,00 K¢
50 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
50 000,00 K¢

Poznamka /
slovni komentar

opravy a
Udrzba,
pojisténi,
parkovani aj.

povinné skoleni,
supervize

software -
eQuip, Sales
Force aj.

grafické/

produk¢ni
prace/tisk

aklid aj.



Nakladové polozka

Odvody na
socialnf a
zdravotni
pojisténi

2.2.1  Pojistné ke
mzdam

2.2.2  Pojistné k DPC

2.2.3  Ostatni pojistné

2.3 Ostatni socialnf

naklady

Celkové naklady na

Planované Procentni Pozadavek Procentni  Pozadavek Poznamka /
naklady vyjadfeni na dotaci vyjadfeni  na dotaci slovni komentar
(rozpocet podilu Rok 2025 nakladd k Rok 2026
sluzby) poloZky v celkovému
Rok 2025 celkovém rozpoctu
rozpoctu sluzby
1103 030,00 K¢ 19,01 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
5802 430,00 K¢ 100,00 % 50 000,00 KE 0,86 % 50 000,00 K&

realizaci sluzby (projektu)

Rozpocet sluzby (projektu) podle jednotlivych zdrojd financovani

Rozpocet sluzby
(projektu) podle
jednotlivych zdrojt
financovani

Dotace MC Praha 14
na socialni a navazné
sluzby

MC Praha 14 - ostatni
zdroje

HMP
Ostatni MC
Prispévek zfizovatele

Uhrady od uzivatele/
klientl - prispévek na
péci

Ostatni dhrady od
uzivateld (strava,
ubyt., apod.)

Uhrady za fakultativni
sluzby

Ostatni kraje
Dotace MPSV

Ministerstvo
zdravotnictvi

Ostatni resorty statn{
spravy

Meziresortni rady
vlady (komise a
vybory)

Urady prace

Celkem

Skutec¢nost 2023

31 000,00 K¢

0,00 K¢

380 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
3497 332,00 K&
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

170 400,00 K&
4 483 732,00 K¢

Skutec¢nost 2024

31 000,00 K¢

0,00 K¢

342 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
3 460 800,00 K&
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

188 400,00 K&
4 985 552,00 K¢

Rozpocet 2025

50 000,00 K¢

0,00 K¢

842 257,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
4721 933,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

188 400,00 K&
5802 590,00 K&

Schvélené
zdroje pro rok
2025

0,00 K¢

0,00 K¢

336 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
336 000,00 K¢

Ve

Zdroje, které
bude organizace
pro rok 2025
poZadovat /
narokovat

50 000,00 K¢

0,00 K¢

506 257,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
4 721 933,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

188 400,00 K&
5466 590,00 K&



Rozpocet sluzby
(projektu) podle

jednotlivych zdrojt

financovani

Fondy zdrav.
pojistoven

Nadace zahraniéni i

tuzemské

Shirky
Sponzorské dary
Prostredky

strukturalnich fond@

EU
Ostatni

Celkem

Skutec¢nost 2023

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
405 000,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
4 483 732,00 K¢

Skutec¢nost 2024

0,00 K¢

150 000,00 K&

0,00 K¢
813 352,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
4 985 552,00 K¢

Rozpocet 2025

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
5802 590,00 K&

Schvélené
zdroje pro rok
2025

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

336 000,00 K¢

Zdroje, které
bude organizace
pro rok 2025
poZadovat /
narokovat

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
5 466 590,00 K&



1.1.

1.2.

L\
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/

/Povéf*em’ k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu

it (dale jen ,,Povéieni®)

Hlavni mésto Praha
se sidlem Marianské nam. ¢. 2, 110 01 Praha 1

zastoupené PhDr. Pavlem Uhlikem, MPA., feditelem odboru socidlnich véci Magistratu
hlavniho mésta Prahy

ICO: 00064581
(dale jen ,,hl. m, Praha®)

pfi plnéni svych povinnosti vyplyvajicich ze zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozde€jSich predpist (dale jen ,.ZS8S5“), timto povéfuje dale uvedeného poskytovatele
k poskytovani socidlnich sluZeb v rozsahu zakladnich ¢innosti uvedenych v ZSS jako sluzeb
obecného hospodaiského zajmu podle pfimo pouzitelnych piedpisi Evropské unie o veiejné
podpofte.

Povéreny poskytovatel

Nazev organizace: Pestra, o.p.s.

Sidlo: Kucerova 809/11, Cerny Most, 198 00 Praha 9
ICO: 28525973

Statutdrni organ: Ing. Jana Sirotkova, Ph.D.

(dale jen ,,Poskytovatel)

je opravnénym poskytovatelem socialnich sluzeb vedenym v registru poskytovatelti socialnich
sluzeb dle § 78 a nasl. ZSS.

Predmét Povéreni

Piedmétem Povéieni je tato socialni sluzba/jsou tyto socialni sluzby:
Druh sluZby: socialni rehabilitace

Registraéni Cislo sluzby: 9093562

Rozsah sluzby (viz ptiloha ¢. 1 k tomuto Povéfeni)

(dale jen ,,Sluzba*).

Pozadavek na poskytovani Sluzby v rozsahu Povéfeni je v souladu se Zakladni siti socialnich
sluzeb podle organizaci a kapacit na izemi hl. m. Prahy, ktera je pfilohou Stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb na Gzemi hlavniho mésta Prahy na obdobi 2025-2027 schvaleného
usnesenim ZHMP €. 19/22 ze dne 12. 12. 2024 (dale jen ,,.SPRSS*).



2.1.

3.1.

3.2.

4.1.

4.2.

4.3.

Povéreni k poskytovani Sluzby

Hl. m. Praha timto Poskytovatele povéfuje za dile stanovenych podminek poskytovanim
Sluzby jako sluzby obecného hospodaiského zajmu, a to na zaklad¢ ustanoveni ¢l. 4 Rozhodnuti
Komise EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti €l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské
unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby udélené urcitym
podnikiim povétenym poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu (2012/21/EU), Ut
Vést. L 7/5, 11. 1. 2012 (déle jen ,,Rozhodnuti Komise*).

Poskytovatel je povéfen k poskytovani Sluzby na Gzemi hl. m. Prahy na dobu tii let, a to
s u¢innosti od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2027.

Pravni postaveni Poskytovatele

Toto Povéieni zaklada Poskytovateli pravo na poskytovani Sluzby, jejiZ obsah a rozsah jsou
vymezeny vtomto Povéfeni, vramci Zakladni sit¢ socialnich sluzeb na Gzemi
hl. m. Prahy.

HI. m. Praha timto Povéfenim neud€luje Poskytovateli Zadné vyhradni nebo zvlastni pravo ve
smyslu €l. 4 pism. ¢) Rozhodnuti Komise.

Povéfeni samo o sobé nezakladd pravni narok Poskytovatele na vefejné financovani
poskytovani Sluzby; piedstavuje vSak zdvazek hl. m. Prahy, piipadné dalSich osob
specifikovanych v ¢lanku 5.4. jako Zadavatelé, zajiSt'ovat poskytovani Sluzby v rozsahu
Povéreni prostiednictvim Poskytovatele, a to za predpokladu, Ze Poskytovatel splni podminky
stanovené pravidly platnymi pro financovani Sluzby z jednotlivych vefejnych finanénich
zdroj.

Zmény a piredéasné ukonceni Povéreni

V piipad€, Ze Poskytovatel ziskd narok na finanéni podporu Sluzby z vetejnych rozpodtd
v rozsahu piesahujicim vymezeni Sluzby podle ¢lanku 1.1., hl. m. Praha posoudi soulad zmény
rozsahu Sluzby s potfebami Zakladni sit€ socialnich sluzeb podle organizaci a kapacit na izemi
hl. m. Prahy; v kladném piipad€ promitne tuto zménu do obsahu Povéieni a piipadné stanovi
dalsi podminky Sluzby. Obdobné jako v piedchozi vété bude hl. m. Praha postupovat, pokud
bude Poskytovatel usilovat o ziskani finan¢ni podpory na SluZbu v rozsahu pfesahujicim
vymezeni SluZzby podle ¢lanku 1.1. Povéteni.

Zmény Povéteni budou realizovany formou pisemnych dodatki.

V ptipadé, Ze Poskytovatel piestane v dob&é Povéfeni spliiovat podminky uvedené
ve Stiednédobém planu rozvoje socidlnich sluZeb na uzemi HMP pro obdobi 2025-2027 v bodé¢
5.2.1 Hlavni parametry zafazeni kapacit do Krajskeé sit€ a zaéne napltiovat skute¢nosti uvedené
v bod¢ 5.2.3 Vyftazeni kapacit z Krajské sité, je povinen tuto skute¢nost pisemné oznamit hl.
m. Praze. Pokud poskytovatel nezjedna dostate¢nou napravu ani v pfimérené lhiité stanovené
ze strany hl. m. Prahy, miZe byt platnost Povéfeni ukondéena i pted uplynutim stanovené doby,



4.4.

4.5.

5.1.

SED!

5.3.

5.4.

5.5.

a to pisemnym oznadmenim doruenym Poskytovateli hl. m. Prahou. Stejny postup plati 1 pro
piipady, kdy zjisti hl. m. Praha vlastni iniciativou, Ze Poskytovatel spliiuje podminky uvedené
v bod¢ 5.2.3 Stiednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb.

V pfipad¢, Ze Poskytovatel nebude v dobé& trvani tohoto Povéreni napliiovat kapacity na tzemi
hl. m. Prahy uvedené v pfilohach tohoto Povéieni, je povinen tuto skutecnost pisemné oznamit
hl. m. Praze. Pokud poskytovatel nezjedna dostate¢nou napravu ani v piimétené lhiité
stanovené ze strany hl. m. Prahy, mtzZe byt platnost Povéfeni ukondena i pied uplynutim
stanovené doby, a to pisemnym oznamenim doruenym Poskytovateli hl. m. Prahou.
Nenaplnénim zakladnich kapacit uvedenych v pfilohach tohoto Povéteni se rozumi pokles pod
80 % zakladnich kapacit po dobu po sob€ jdoucich 6 mésict. Stejny postup plati 1 v piipadé, Ze
hl. m. Praha zjisti, ze Poskytovatel nenapliiuje kapacity uvedené v ptilohach tohoto Povéfeni
vlastni iniciativou.

V ptipadé, Zze Poskytovatel v prabéhu doby trvani Povéfeni ztrati opravnéni k poskytovani
Sluzby podle ZSS v celém rozsahu, pozbyva toto Povéfeni platnosti.

Vyrovnavaci platba

Financovani Sluzby je na zaklad€ tohoto Povéfeni zajisténo formou vyrovnavaci platby
v souladu s Rozhodnutim Komise.

Vyrovnavaci platba predstavuje celkovou vysi prostfedki z vefejnych rozpoctd, ktera
nepiesdhne rozsah nezbytny k pokryti ¢istych nakladi vynaloZenych k fadnému zajisténi
poskytovani Sluzby v souladu s Povéfenim.

Néklady pro uéely vypoétu &istych nakladu a vyrovnavaci platby jsou kalkulovany na bazi:

kapacitni jednotka x cenova hladina upravend o kritéria pro posouzeni socidlni sluzby uvedena
v SPRSS.

Podle ZSS je financovani socidlnich sluzeb koncipovano jako vicezdrojové, a to z prostiedki
statniho rozpo&tu, rozpo¢tu uzemnich samospravnych celki (zejména hl. m. Prahy a
jednotlivych méstskych &asti), jakoZ i dal$ich zdroji. Z tohoto diivodu je vyrovnavaci platba.
Poskytovateli hrazena zpravidla z vice zdroji (v jednotlivych dil¢ich ¢astech), a to na zaklade
smluv & jinych pravnich jednani uskute¢nénych mezi Poskytovatelem a osobou, ktera
vyrovnavaci platbu, resp. jeji diléi ¢ast, poskytuje (dale jen ,.Zadavatel*).

Pravni jednani podle ¢lanku 5.4. piedstavuji nedilnou soucast jednotného Povéreni na zakladé
Rozhodnuti Komise, p¥i¢emz Poskytovatel je povinen v nich uvést zejména:

(i) vymezeni konkrétniho pravniho vztahu mezi Poskytovatelem a Zadavatelem
v zavislosti na zdroji vyrovnavaci platby a zplsobu financovani (vefejnopravni
smlouva o poskytnuti dotace, darovaci smlouva apod.);

(i1) odkaz na toto Povéieni (pfistoupeni k Povéteni);

(iii) konkrétni vySi vyrovnavaci platby, resp. jeji piislusné dil¢i €asti, a vymezeni
zpusobilych nakladu, k jejichZ pokryti je urCena;



6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

(iv) zplsob provadéni monitoringu a kontrol;
(v) vymezeni prav a povinnosti Poskytovatele v souvislosti s poskytovanim Sluzby;

(vi) pFipadné dalsi podminky poskytovani Sluzby apod.

Nadmérné vyrovnani

Za G¢elem zajisténi dodrzeni podminek Povéieni a zamezeni nadmérnému financovani Sluzby
je Poskytovatel povinen neprodlené informovat hl. m. Prahu o vSech finan¢nich prostiedcich,
které ma obdrZet, resp. obdrZel, od jinych Zadavateli a dal§ich osob v souvislosti s
financovanim Sluzby.

Za nadmérné vyrovnani se povaZuje ¢ast vyrovnavaci platby, ktera prevySuje ¢astku stanovenou
na zaklad¢ kalkulace dle ¢lanku 5.

V piipadé, Ze Poskytovatel obdrzi nadmérné vyrovnani, je povinen nadmérné vyplacenou
¢astku vratit do vetejného rozpodtu.

Prohlaseni Poskytovatele

Poskytovatel prohladuje, Ze plné porozumél uéelu a obsahu Povéfeni a Ze mu neni znama Zadna
okolnost, ktera by branila v jeho fadném plnéni povinnosti v souvislosti s timto Povéfenim.

Poskytovatel akceptuje toto Povéfeni a zavazek sluzby obecného hospodaiského zajmu
v rozsahu Povéfeni pfijima.

y \ Pestra, o.p.s.
{ ) / 15 2R\ Kuéerova 809/11
[ / >\ 198 00 Praha 9

/ | L I&: 285 25 973, DIC: C228525973
D | Tel.: +420 222 984 244



Priloha ¢. 1

Definice rozsahu Sluzby:

Druh sociélni sluzby:

socialni rehabilitace — program B

Nézev socidlni sluzby:

Pestra, o.p.s.

Identifikator:

9093562

Prevazujici cilova skupina:

osoby se zdravotnim postiZenim

Kapacita dle schvalené Krajské sité
socidlnich sluZeb podle organizaci a
kapacit na izemi hl. m. Prahy (pocet
luzek, pocet piepoctenych uvazkd,
pocet hodin)

Uv 1,25




