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VEREINOPRAVNI SMLOUVA O POSKYTNUTI DOTACE
(dale jen ,smlouva™)
uzaviena mezi smluvnimi stranami:

Poskytovatel dotace: Méstska cast Praha 14 .

se sidlem: Bratfi Venclikli 1073/8, 198 21 Praha 9 - Cerny Most
zastoupena: Jifim Zajacem, starostou méstské casti Praha 14
ICO: 00231312

bankovni spojent: 9800050998/6000, PPF banka a.s.

(dale jen ,poskytovatel®)

a

Pfijemce dotace: BONA, o.p.s.

zapsan/a v: rejstriku obecné prospésnych spolecnosti u MS v Praze, odd. O,
vlozka 91

se sidlem: Ortenovo nameésti 1571/15a, HoleSovice, 170 00 Praha 7

zastoupen/a: Mgr. AleSem Langem, feditelem

ICO: 25732587

bankovni spojent: 27-4601530267/0100, Komer¢ni banka, a. s.

(dale jen ,pFijemce")

(poskytovatel a pfijemce spolecné dale jako ,smluvni strany")

1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

I.
Uvodni ustanoveni a predmét smlouvy

Zastupitelstvo méstské ¢asti Praha 14 rozhodlo svym usnesenim ¢. 038/ZMC/2025 ze dne 24. 06.
2025 o poskytnuti dotace z rozpoctu poskytovatele v letech 2025 a 2026 v dotacnim programu
JViceleta podpora realizace socialnich sluzeb registrovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach® (dale jen ,dotacni program™) ve vysi a za podminek dale uvedenych
v této smlouvé a v Pravidlech dotacniho programu, ktera jsou dostupna na webovych strankach
poskytovatele https://www.prahai4.cz/samosprava/dulezite-informace/dotace/, pfipadné na
vyzadani v listinné podobé v sidle poskytovatele, a ktera tvofi nedilnou soucast této smlouvy (dale
jen ,pravidla dota¢niho programu™).

Predmétem této smlouvy je poskytnuti dotace pfijemci z rozpoctu poskytovatele, v souladu s vySe
citovanym usnesenim.

II.
Ucel a doba pouZiti dotace

Ucelem dotace je podpora projektu s ndzvem ,Podpora pro lidi s duSevnim onemocnénim na
Praze 14 - Terénni tym BONA, o.p.s." (dale jen ,projekt"). Ucelu dotace na rok 2025 musi byt
dosazeno nejpozdeji do 31. 12. 2025. Ucelu dotace na rok 2026 musi byt dosazeno nejpozdéji do
31. 12. 2026.

Dotaci poskytnutou v roce 2025 je mozné pouZzit na Uhradu nakladd projektu vzniklych v obdobi
od 1. 1. 2025 do 31.12. 2025 a zaroven uhrazenych nejpozdéji do 31. 1. 2026. Dotaci
poskytnutou v roce 2026 je mozné pouzit na Uhradu nakladdl projektu vzniklych v obdobi od 1. 1.
2026 do 31. 12. 2026 a zaroven uhrazenych nejpozdéji do 31. 1. 2027.

Prijemce je povinen pouzit dotaci pouze k Ucelu a za podminek uvedenych v této smlouvé,
v Zadosti o poskytnuti dotace véetné jejich pfiloh (projektu) a v pravidlech dotacniho programu.
Zadost o poskytnuti dotace je pfilohou a nedilnou soucasti této smlouvy.
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5.2

5.3
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6.2
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III.
VySe dotace a zpfisob jejiho vyplaceni a pouziti

Celkova vyse dotace ¢ini 300 000,- KC (slovy: tii sta tisic korun ¢eskych) (dale jen ,dotace™).
Z toho:

a) na rok 2025 cini dotace 150 000,- KE. Prijemce obdrzi dotaci na rok 2025 na bankovni tcet
uvedeny v zahlavi této smlouvy, a to bezhotovostnim prevodem z bankovniho Uctu
poskytovatele, pod variabilnim symbolem 04052025, v terminu do 10 pracovnich dn{i ode dne
nabyti G€innosti této smlouvy;

b) na rok 2026 cini dotace 150 000,- K¢. Prijemce obdrzi dotaci na rok 2026 na bankovni Ucet
uvedeny v zahlavi této smlouvy, a to bezhotovostnim prevodem z bankovniho U(ctu
poskytovatele, pod variabilnim symbolem 04052025, v terminu do 15 pracovnich dnli po
schvaleni rozpoctu poskytovatele na rok 2026 a za predpokladu kladného vyjadreni dotacni
komise k vyUctovani a ke zprave o realizaci sluzby za rok 2025.

Prijemce dotaci pfijima a zavazuje se realizovat projekt ve schvaleném rozsahu a kvalité.

Pfijemce je opravnén kryt z dotace naklady/vydaje projektu az do vySe 100 %. Konkrétni
podminky jsou uvedeny v pravidlech dotacniho programu.

IvV.
Finan¢ni vyporadani dotace

Prijemce je povinen:

a) vterminu do 31. 1. 2026 predlozit poskytovateli finan¢ni vyporfadani dotace za rok 2025, a to
v rozsahu a zpfisobem uvedenym v pravidlech dotac¢niho programu.

b) vterminu do 31. 1. 2027 predlozit poskytovateli financni vyporadani dotace za rok 2026, a to
v rozsahu a zpfisobem uvedenym v pravidlech dota¢niho programu.

V.
Ostatni ujednani
Poskytovatel je opravnén odstoupit od této smlouvy v pfipadé poruSeni povinnosti pfijemce dle
této smlouvy nebo pravidel dotac¢niho programu.

Pfijemce se zavazuje k nahradé Skody vzniklé poskytovateli v souvislosti s porusenim podminek
této smlouvy nebo pravidel dotacniho programu prijemcem.

Prijemce vyslovné prohlasuje, ze se pred podpisem této smlouvy diikladné seznamil s pravidly
dotacniho programu a jejich obsahu v celém rozsahu porozumél.

Na projekt pfijemce se vztahuje povéreni k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu,
a to na zakladé ustanoveni ¢l. 4 Rozhodnuti Komise EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek verejné sluzby udélené uritym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (2012/21/EU), UF. vést. L 7/5, 11. 1. 2012, udélené Hlavnim méstem
Prahou dne 18. 12. 2024, k némuz se poskytovatel pfipojuje.

VI.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti a Gcinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.
V pfipadg€, Ze se na smlouvu vztahuje povinnost jejiho uverejnéni v registru smluv dle zakona
¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti nékterych smluv, uverejiovani téchto smiuv
a o registru smluv, ve znéni pozdgjSich predpisti, nabyva smlouva GCinnosti dnem jejiho
uverejnéni v registru smluv. Uverejnéni smlouvy v registru smluv zajisti poskytovatel.

Vztahy touto smlouvou vyslovné neupravené se Fidi pravnim Fadem Ceské republiky,

zejm. zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech (zemnich rozpoctli, ve znéni
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pozdéjSich predpisti, zdkonem €. 1312000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich
predpist, a pravidly dotacniho programu. Prijeti dotace se dale fidi dafiovymi predpisy, a to
zejména zdkonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmd, ve znéni pozdéjsSich predpisd.

Tato smlouva mize byt ménéna nebo doplfiovdna pouze pisemnymi dodatky, podepsanymi
obéma smluvnimi stranami.

Smilouva je vyhotovena v jednom stejnopise v elektronické podobé.

Smiluvni strany svymi podpisy potvrzuji respektovani zavazkd vyplyvajicich z této smlouvy
a z pravidel dota¢niho programu a prohlasuji, Ze si tuto smlouvu (v¢etné pravidel dotaéniho
programu) pred jejim podpisem precetly, Ze byla uzaviena po vzajemném projednani podle jejich
pravé a svobodné viile, urcité, vazné a srozumitelné, a na diikaz toho pfipojuji nize své podpisy.

Piilohy: Zadost o poskytnuti dotace

Poskytovatel: Pfijemce:

Jifi Zajac Mgr. AleS Lang, reditel
starosta méstské ¢asti Praha 14 BONA, o.p.s.

3/3



Zadost

Nazev projektu Podpora pro lidi s duSevnim onemocnénim na Praze 14 Identifikacni 11987
- Terénni tym BONA, o.p.s. ¢islo zadosti
Dotacni Viceletd podpora realizace socialnich sluzeb Oblast podpory  Socialni sluzby 2025

podprogram registrovanych podle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach 2025-26

Nadrizeny Nazev dotacni  Vyzva 2025 - viceleta

dotacni vyzvy podpora socialnich

program sluzeb
Zadatel

Celé jméno BONA, o.p.s.

Sidlo pravnické osoby Ortenovo namésti 1571/15, Praha HoleSovice,

17000

Pravni forma Obecné prospésna spolecnost

ICO 25732587

Registrace pravnické osoby (kde, kdy) 0 91, Méstsky soud v Praze, 29. 01. 1999

DIC CZ25732587

ID datové schranky (zadost mize odeslat pouze majitel datové 3fmvwaz
schranky, ktery je zaroven Zadatelem o dotaci)

Statutarnf organ zastupujici Zadatele Mir. Ales Lani - statutarni zéstuice,

Zadatel je platcem DPH Ne

Hlavni bankovni spojeni {U&et, na ktery bude vyplacena 27-4601530267 / 0100 (Komeréni banka)
schvélena dotace)

Zadatel nevlastni podil v daléf pravnické osobé

Upresnén( informaci o zadateli

Rozpocet projektu

Pozadovana vyse dotace 300 000,00 K¢



Historie prijaté verejné podpory

Rok

2024
2024
2024
2024
2024

2024
2024
2024
2024
2024
2024

2023

2023
2023
2023
2023
2023

2023
2023
2023
2022
2022
2022
2022
2022

2022
2022

2022

Poskytovatel

Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha

Jiné (Ministerstvo
zdravotnictvi)

Jiné (MC Praha 4)
Jiné (MC Praha 14)
Jiné (MC Praha 8)
Jiné (MC Praha 8)
Jiné (MC Praha 7)
MC Praha 14

MC Praha 14

Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha

Jiné (MC Praha 14)

Jiné (MC Praha 8)

Jiné (MC Praha 8)

Jiné (MC Praha 12)
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha
Hlavni Mésto Praha

MC Praha 4

Jiné (MC Praha 14)
Jiné (MC Praha 8)

Jiné (MC Praha 8)

Popis projektu

Grant HMP - socialni oblast
Psychorehabilita¢ni pobyty pro uzivatale sluzby

Den dusevniho zdravi

Dotace HMP
Rehabilitac¢ni pobyty

Dotace socialni sluzby
Dotace sociadlni sluzby

Dotace socialni sluzby

Dotace kultura

Dotace centrum zotaveni

Podpora pro lidi s dusevnhim onemocnénim na Praze 14
- Terénni tym BONA, o.p.s.

Podpora pro lidi s dusevnhim onemocnénim na Praze 14
- Terénni tym BONA, o.p.s.

Grant

Dotace

Zahradni slavnost BONA, o.p.s.
Psychorehabilita¢ni pobyty pro uzivatele sluzeb

Podpora pro lidi s dus. onem. na Praze 14 - Terénni tym

/dvoulety

Podpora pro lidi s dus. onemocnénim
Zahradni slavnost BONA, o.p.s.

Podpora pro lidi s dus. onemocnénim

Dotace

Grant

Zahradni slavnost BONA, o.p.s.
Psychorehabilitani pobyty pro uzivatele sluzeb

Terénni tym BONA, o.p.s. pro lidi s dus. onem. na Praze

4

Podpora pro lidi s dus. onem. na Praze 14

Socialni rehabilitace - podpora bydleni pro lidi s
dusevnim onemocnénim

Zahradni slavnost BONA, o.p.s.

Ziskand podpora
10 424 000,00 K¢
31 150,00 K¢

20 650,00 K¢

19 267 000,00 K¢
12 252,00 K¢

50 000,00 K¢
64 148,00 K¢
35 000,00 K¢
6 300,00 K¢
10 500,00 K¢
146 000,00 K&

319 000,00 K¢

9474 451,00 K¢
22 107 052,00 K&
14 000,00 K¢

19 250,00 K¢
173 000,00 K&

45 000,00 K¢

9 450,00 K&

40 000,00 K¢

18 523 826,00 K¢
8 268 000,00 K&
17 500,00 K¢

30 240,00 K¢

20 000,00 K¢

150 000,00 K&
40 000,00 K¢

8 750,00 K¢

Socialni sluzby - personalni zajisténi sluzby (informace o
zameéstnancich zadatele)

Viozil

uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel

uzivatel

uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel

uzivatel

systém

uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel

uzivatel

uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel
uzivatel

uzivatel

uzivatel

uzivatel

uzivatel



‘ Pocet osob
Dohoda o pracovni =

(\finnosti pracovni

pozici

a. Pracovnici v pfimé péci celkem 0

Uvazek
celkem za
rédek

Pocet Hrubd odména
mésicl v K& celkem za Fadek
celkem za
radek

0,00 K¢

Z toho poZadavek o
dotaci od MC

0,00 K¢



Dohoda o pracovni
cinnosti

b. Ostatni pracovnici celkem

Pocet osob
v dané
pracovni
pozici

0

Uvazek  Pocet Hruba odména
celkemza mésicl v K& celkem za Fadek
rédek celkem za
radek
0,00 K¢

Z toho pozadavek o
dotaci od MC

0,00 K¢



Pocet osob Uvazek Pocet Hruba odména Z toho pozadavek o

l\,D_OhOda_ O pracovni v dané celkemza  mésicl v K& celkem za tadek dotaci od MC
ClnnOStI pracovni radek celkem za

pozici radek

¢ Pocet Pocet Pfepolteno na  Sjednand Z toho

DO,hOda 0 provedem osob odpracovanych  celé Gvazky odmeéna pozadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC

pracovni celkem za radek

pozici

a. Pracovnici v pfimé péci celkem 0 0 0,00 0,00 K¢ 0,00 K¢



¢ Pocet Pocet Pfepolteno na  Sjednand Z toho
DO,hOda 0 provedem osob odpracovanych celé uvazky odména poZadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC
pracovni celkem za radek
pozici

b. Ostatni pracovnici celkem 0 0 0,00 0,00 K¢ 0,00 K¢



Dohoda o provedeni Potet  Pocet

Prfepocteno na
celé avazky
celkem za radek

Sjednand
odména
v K¢ za hodinu

Z toho
poZzadavek o
dotaci od MC

, osob odpracovanych
prace v dané hodin
pracovni celkem za radek
pozici
v v [e) ~
Prehled zaméstnancd pocet
1. Pracovnici v pfimé péci celkem 9
1.1 Socialni pracovnik 4
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientima 1
koordinace podpory a péce o klienta
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientima 1
koordinace podpory a péce o klienta
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientima 1
koordinace podpory a péce o klienta
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientima 1

koordinace podpory a péce o klienta

PrepocCteno na
celé avazky

9,00
4,00
1,00

1,00

1,00

1,00

Hrubd mzda

v K¢ za rok

celkem

3276 000,00
1488 000,00
372 000,00

372 000,00

372 000,00

372 000,00

Z toho pozadavek
o dotaci od MC

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00



Prehled zaméstnanc& Polet  Prfepoclteno na Hrubd mzda  Z toho pozadavek

osob celé uvazky v K& za rok o dotaci od MC
celkem
1.2 Pracovnik v socidlnich sluzbach 5 5,00 1788 000,00 0,00
Vedouci tymu SR-PB P14 - pfima kontrola a pomoc 1 1,00 396 000,00 0,00
klientim, koordinace prace case manager( a
klientl
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientima 1 1,00 348 000,00 0,00
koordinace podpory a péce o klienta
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientima 1 1,00 348 000,00 0,00

koordinace podpory a péce o klienta

1 1,00 348 000,00 0,00



Prehled zaméstnanc& Polet  Prfepoclteno na Hrubd mzda  Z toho pozadavek

osob celé uvazky v K& za rok o dotaci od MC
celkem
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientdim a
koordinace podpory a péce o klienta
Case manager - pfima kontrola a pomoc klientima 1 1,00 348 000,00 0,00

koordinace podpory a péce o klienta



Polet  Prfepoclteno na Hruba mzda  Z toho pozadavek
osob celé uvazky v K& za rok o dotaci od MC
celkem

Prehled zaméstnancd

1.3 Zdravotnicti pracovnici 0 0,00 0,00 0,00



b e o PoCet  Prepocteno na Hrubd mzda  Z toho poZadavek
Prehled zamestnancu osob celé avazky v K& za rok o dotaci od MC
celkem

1.4 Pedagogicti pracovnici 0 0,00 0,00 0,00



Prehled zaméstnancd

Administrativni a ostatni pracovnici celkem
2.1 Vedouci a administrativni pracovnici

Manazer sluzby SR-PB - pfima kontrola a pomoc

klientdim, vedenf sluzby SR - PB

Pocet
osob

Prfepocteno na
celé avazky

0,30
0,30
0,30

Hrubd mzda  Z toho poZadavek

v K& za rok o dotaci od MC
celkem

142 000,00 0,00
142 000,00 0,00
142 000,00 0,00



b e o PoCet  Prepocteno na Hrubd mzda  Z toho poZadavek
Prehled zamestnancu osob celé avazky v K& za rok o dotaci od MC
celkem

2.2 Ostatni pracovnici 0 0,00 0,00 0,00



b e o PoCet  Prepocteno na Hruba mzda  Z toho pozadavek
Prehled zamestnancu osob celé avazky v K& za rok o dotaci od MC
celkem

DObI’OVO|nIICi Pocet osob Pocet hodin za mésic

Dobrovolnici celkem 0 0



DObI’OVO|nIICi Pocet osob Pocet hodin za mésic

Prohlaseni GDPR

jsou uvedeny na webovych strankach méstské ¢asti Praha 14 na adrese https://prahal4.cz/urad-mestske-casti/
ochrana-osobnich-udaju/

Souhlasim se zpracovdnim a ANO
uzitim v ramci dota¢niho
programu MC Praha 14

7

Cestné prohlaseni



Prohlasuji, Ze zadatel nema ANO
Zzadné zavazky po Ih{té splatnosti

vici statnim a dalsim verejnym
rozpoc¢tlim, na danfch a na

verejném, zdravotnim a socidlnim
pojistén( a nenf dluznikem vci

MC Praha 14

Prohlasuji, ze vsechny uvedené ANO
Udaje jsou Uplné a pravdivé

Doplnéni identifika¢nich Gdajd o predkladajici organizaci

Webové stranky https://www.bona-ops.cz/

Nestatni neziskova organizace ANO

Registrace pravn{ subjektivity 0O 91, Méstsky soud v Praze, 29. 1. 1999
* kym/kde
* dne
* pod

* posledni zména ze dne

Charakteristika Zadatele - obecné prospésna spolecnost - tzemnf plisobnost: Hlavni mésto Praha -
prevazujici zaméreni ¢innosti: -
Poskytovani socialnich sluzeb - Chranéné bydleni, socialni rehabilitace, sociainf
rehabilitace - sprava a
udrzba nemovitosti - poradani odbornych kurzd, skolenf a jinych vzdélavacich
akci v€etné lektorské Cinnosti
1. realizace psychosocialni sité zajisténim a) chranénych bydleni b} satelitni
péce c) provozu chranénych
dilen 2. provoz socioterapeutické farmy 3. hiporehabilitace poradanf
sportovnich, vzdélavacich a
spolecenskych akci provoz socioterapeutického centra

¢ Uzemni plisobnost
* prevazujici zaméreni ¢innosti

Povéreni k vykonu sluzby obecného hospodarského zajmu

vlozte soubor v PDF Nazev prilohy: Povéreni soc. sluzby 2025 2027.pdf, Velikost: 362,26 KB

Socialni sluzby - Zakladni formular dotace 2025-26 (vicelety)

Nazev socialni sluzby Socialni rehabilitace - podpora bydlenf{




Minimalni vySe dotace

Identifikator socidlni sluzby

Adresa zarizenf dle registru
socialnich sluzeb

Predpokladané misto realizace
Druh socialni sluzby

Okruh osob, pro které je sluzba
urlena

Vékové kategorie klientd

Charakteristika cilové skupiny

vypiste prosim v souladu s Gdajem uvedenym v registru socialnich sluzeb na
adrese http://iregistr.mpsv.cz (zafizeni poskytovatele)

ANO

minimalni vyse dotace k programu je 10 000,- K¢. Finalnf ¢astky navrh podpory
budou zaokrouhleny na celé tisice. Je-li findIni ndvrh nizsi nez 10.000,- K¢, je na
rozhodnuti komise, zda bude Zadost podporena ¢astkou 10.000,- K&, nebo 0,- K.

Zadny z Zadateltl nem@Ze byt podpofen ¢astkou presahujici jeho poZzadavek
uvedeny v zadosti./Dotacni program pro roky 2025 a 2026 byl schvalen
usnesenim Rady méstské ¢asti Praha 14 ¢. 659/RMC/2024 ze dne 11. 11. 2024/
5309070

Klanovicka 487/2a, Praha 14-Hloubétin, 198 00 Praha 98

Klanovicka 487/2a, Praha 14-Hloubétin, 198 00 Praha 98
§70 socialni rehabilitace

osoby s chronickym dusevnim onemocnénim

vypiste v bodech cflové skupiny klientll, na které se Vase socialni sluzba
zaméruje (dle udajl v registru socialnich sluZzeb)

Starsi 16 let

vypiste dle registru socialnich sluzeb

Dospéli lidé s dusevnim onemocnénim, kteff vyuzivaji sluzbu Socidlnf
rehabilitace s trvalym i faktickym

bydlistém v MC Praha 14, 19 a 20. Diagnosticky klienti na Praze 14,19 a 20
spliuji kritéria dle mezinarodni

klasifikace nemoci pro zarazeni do kategorii: F20 - F29 Schizofrenie, poruchy
schizotypalni a poruchy s

bludy, F30 - F39 Afektivni poruchy (poruchy nélady), F42 -Obsedantni-nutkava
porucha, F60 - F69 Poruchy

osobnosti a chovani u dospélych.

Jednani se zdjemcem zajistuje kontaktni pracovnik terénniho tymu ve
spolupraci s ostatnimi pracovniky tymu. Proces jednani se zdjemcem zahrnuje
nékolik setkani zdjemce a

pracovnika/d (obvykle 2-5 schlizek). Samotnému jednani se zajemcem
predchazi prvni kontakt, ktery

zajistuje kontaktni pracovnik. Pfi prvnim kontaktu (méze probéhnout telefonicky,
pisemné nebo osobné)

pracovnik, pokud je to mozné, ovéfuje, zda zajemce splhuje zdkladni kritéria
(predevsim vék, diagnézu a

bydlisté klienta, zajem o aktivni vyuzivani sluzby). V pfipadé, ze v této fazi je
zZjisténo, Ze zajemce nespada

do cilové skupiny, je mu poskytnuto zdkladni socidlni poradenstvi (maximalni
rozsah 5 schiizek). Jednani se

zajemcem V pfipadé, Ze je z prvniho kontaktu zfejmé, Zze zdjemce spliiuje
kritéria pro pfijeti, jsou informace

o potencialnim novém zajemci probirany na nejblizs{ poradé tymu. Urci se
pracovnik, ktery ma za ukol

zadjemce kontaktovat. Ukolem pracovnika je zmapovat potfeby zdjemce a v
dostatec¢né mire jej informovat o

sluzbé. V pripadé potrfeby je pfizvan dalsi pracovnik tymu. Pfi kontaktovanf
zadjemce v misté bydlisté (byté),

jsou na schiizce pritomni vzdy dva pracovnici. Misto setkanf pfizplisobujeme
moznostem a potfebam

klienta. Pokud si zajemce preje, je jiz do této faze zapojena i jeho rodina, popf.
jiné dlleZité osoby nebo

instituce v jeho Zivoté. Zajemce o sluzbu je informovan: « o cilech sluzby, * o
kritériich k pfijeti, * o

moznostech spoluprace s pracovnikem, ¢ o pravidlech sluzby, ¢ o pravech a
povinnostech uzivatele sluzby,

zplisobu podanf stiznosti atd. Zajemci jsou v pfipadé zajmu predany materialy,
které usnadni jeho orientaci

a rozhodovani: * vzor Smlouvy o poskytnuti sluzby Socidlni rehabilitace -
podpora bydleni, pravidla sluzby,



Podrobny popis realizace sluzby

informacnf letdk ¢ vstupni dotaznik IdedIné béhem prvni ¢i druhé schlizky je se
zdjemcem podepsdan

Souhlas se zpracovanim osobnich a citlivych Gdajd a je mu predan Dotaznik pro
zajemce o sluzbu.

Soubézné s predanim dotazniku pro zajemce si pracovnik u zadjemc@ s
omezenou svépravnosti vyzada k

nahlédnuti kopii listiny o ustanovenfi opatrovnika. V této fazi je jesté mozné
zajemce odmitnout z ddivodu

nesplnéni podminky cilové skupiny, stabilizovaného zdravotniho stavu.
Déivodem odmitnutf je také situace,

kdy nabidka sluzby neodpovida potfebam zajemce. Informace od zajemcd jsou
zaznamendvany do

elektronického systému Bona, 0.p.s.

slovné charakterizujte typ znevyhodnéni Vasich klientd, véetné miry potrebné
pomoci a kvantifikujte

Pracovnik provadi mapovani a Setfeni konkrétnich potreb zdjemce, zjistuje jeho
predstavy, prani a cile, kterych by chtél za podpory pracovnikd dosahnout.
Pracovnik zdjemci popise, jak konkrétné v ramci sluzby mohou podporit klienta v
jeho situaci, pranich. Na zakladé téchto informaci se zdjemce miZe rozhodovat,
zda projevi zdjem o uzavfeni smlouvy.

Spolec¢né vytvari predbéznou dohodu o formé spolupréce.

Vysledkem mapovani potfeb je jasna predstava o:
* potrebach a pranich,

» schopnostech a omezenich zajemce,

» osobnich prioritdch zajemce,

» zadoucich a nutnych zdrojich,

* moznostech a omezenich prostredi.

Bé&hem schiizek jsou mapovany Zivotni oblasti dle Osobniho Profilu (bydlent,
prace, volny {as, zdravi, vztahy, finance a spoluprace s dalsimi organizacemi). V
réamci mapovani zjistujeme strategie zvladani pri pripadné krizi. V této
souvislosti zjistujeme projevy onemocnéni a navazujeme kontakt s ambulantnim
psychiatrem.

Pri sestavovani cilll je kladen d@raz na potreby klienta, do planu zahrnujeme i
cile, které se mohou pracovnikovi jevit jako zdanlivé nedosazitelné. Vzdy se
zamérujeme na podstatu téchto ciléi a snazime se nalézt jejich smysl pro Zivot
klienta. Nasledné vedeme klienty k nastavovani dil¢ich krok( vedoucich k
dosazZenf jejich cilé. Jednotlivé cile pracovnik s klientem pravidelné reviduje a
hodnoti, pfipadné doplfuje do planu cile nové. V dlouhodobém horizontu
pracujeme s probouzenim vnitfni motivace klienta, aby si dokdzal naucené
dovednosti vyuzit.

SluZba je terénni, poskytovana i ambulantnf formou. Je poskytovana pét dnél v
tydnu, od pondéli do patku, od 8:00 do 16:30h. Klient se s pracovnikem setkava
v prostredi, které reaguje na jeho potreby, tzn. v byté nebo tam, kde aktudlné
Zije. Schlizky probihajf také v prostorach kancelare nebo v terénu ( napr. kavarna
), a to po vzajemné dohodé se svym kli¢ovym pracovnikem. KliCovi pracovnici
pracuji s klienty formou case managementu.

Na zadkladé prani a individualniho planu klienta, spolupracujeme hlavné na
téchto oblastech:

- Bydleni: podpora ve formé nacviku v péci o domacnost (vareni, uklid, prani
pradla, ndkupy, drobné opravy na byté, atd.), kontakt se sousedy a okolnf
komunitou, komunikace s pronajimatelem, hledani ndsledného bydleni, podpora
ve vyfizovani zalezitosti na Urfadech, zdkladni socialni poradenstvi, atd.

- Prace: podpora v zavedeni a udrzeni pracovniho rezimu (vstavani do
zameéstnani, v€asny prichod), hledani zaméstnani a jeho udrzeni, podpora v
komunikaci se zaméstnavatelem a kolegy na pracovisti atd.

- Zdravi a péce o vlastni osobu: podpora a motivace v dodrzovani 1éCby,
pravidelné dochazeni k |ékari, podpora v oblasti somatického zdravi, dodrZzovani
hygieny, spoluprace s jinymi odborniky a sluzbami tykajicimi se této oblasti atd.
- Vztahy a volny ¢as: podpora v navazovani a udrzovani vztah(, motivace k
tomu byt soudasti spole¢nosti a komunity, podpora k aktivnimu traveni ¢asu,
motivace k zapojovani se do pravidelnych volnocasovych aktivit, atd.

- Finance: podpora v hospodareni s financemi, motivace k pravidelnym
povinnym platbam za domacnost a sluzby, poskytovani prehledu ve financnich
otdzkach (napf. informace o socialnich davkach, pomoc v feseni dluhové
problematiky, apod.)

- Bezpedi a pocit pohody: podpora k ziskani, i udrzeni, dovednosti, znalosti a
schopnosti smérfujicich k zajisténf vlastniho pocitu pohody a bezpedi. Umozniuji
ddle rozvijet své silné stranky a zabyvat se dalsimi oblastmi Zivota.

Smlouva je s klientem sjedndna na jeden rok s moznosti prodlouzeni. Nenf
urCena maximalni délka vyuzivani sluzby.



uvedte cil sluzby, zplsob realizace sluzby, pfinos sluzby pro klienta a kritéria,
jez umozni zjistit dosazenf cil{l

Plsobeni Zadatele na Praze 14 a  Terénni tym pro Prahu 14, 19 a 20 vznikl v kvétnu 2020 a od té doby sidli v

pfinos Zadatele k rozvoji sluzeb Poliklinice Hloubétin na adrese Klanovicka 487/2a, Praha 14. Tento tym

Prahy 14 poskytuje mistni podporu lidem s dusevnim onemocnénim zijicim v téchto
meéstskych ¢astech. V oblasti dusevniho zdravi se v Praze 14, 19 a 20 vénuje
terénnf{ praci vyhradné organizace BONA, o.p.s. V ramci reformy psychiatrické
péce a rozvoje terénnich sluzeb doslo v letech 2021 a 2022 k vyznamnému
rozsifeni a posileni nabizené podpory. Cilem tymu je poskytovat odbornou
terénni péci lidem s dusevnim onemocnénim a zajistit jim komplexni podporu, at
uz maji v Praze 14 trvalé bydlisté nebo zde fakticky Ziji.
Kapacita (ostatnf sluzby) - pocet zajemct o sluzbu Terénni programy Skutec¢nost
2024 = celkem = 467, MC Praha 14 = 120; Plan 2025 = celkem = 480, MC
Praha 14 = 125; Plan 2026 = celkem 500, MC Praha 14 = 130

Predpokladané zahajeni a 1.1.2025 - 31.12.2026
ukoncenf

{uvede se doba, v jejimz priibéhu maji byt vynakladany naklady z poZzadované
dotace, tj. Ihdta uznatelnosti ndklad@ na pozadovany Gcel; doba musi mit
.zacatek i konec”)

Socialni sluzby - kapacita sluzby - 2025

Kapacita (pobytové sluzby)

Jednotka Skutecnost 2024 Skutecnost 2025 Plan 2026

Celkem MC Praha 14 Celkem MC Praha 14 Celkem MC Praha 14
Pocet uzivatel@/rok 0 0 0 0 0 0
Pocet I0Zek 0 0 0 0 0 0

Kapacita (ostatni sluzby)

Jednotka Skutecnost 2024 Skutecnost 2025 Pldn 2026
Celkem MC Praha  Celkem MC Praha  Celkem MC Praha
14 14 14
Pocet uzivatell/rok 467 120 480 125 500 130
Pocet hodin pfimé péce 9118 2122 10 000 2 300 11 000 2500
Maximalni okamzitd kapacita sluzby (ambulantni 29 9 29 9 29 9
sluzba)

Socialni sluzby viceleté - rozpoCet poskytované sluzby a pozadavek od
MC Praha 14, podle nakladovych polozek - 2025-26



Nakladové polozka Pldnované Procentni Pozadavek na Procentni Pozadavek na Pozndmka / slovni ko

naklady vyjadreni dotaci vyjadreni  dotaci
(rozpocet sluzby) podilu Rok 2025 nakladd k Rok 2026
Rok 2025 polozky v celkovému
celkovém rozpoctu
rozpoctu sluzby
1 Provozni 4 970 296,89 K¢ 21,11 % 150 000,00 K¢ 3,02 % 150 000,00 K¢
naklady
celkem
1.1 Materialni 1805 078,70 K¢ 7,67 % 0,00 K& 0,00 % 0,00 K&
naklady
celkem
1.1.1  Potraviny 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K& 0,00 % 0,00 K&
1.1.2  Kancelarské 64 350,00 K& 0,27 % 0,00 K& 0,00 % 0,00 K&
potfeby
1.1.3  Vybaveni 1355607,80KE 5,76 % 0,00 K& 0,00 % 0,00 K&
(DDHIM do 40
tis. K¢)
1.1.4  Pohonné 11 232,00 K¢ 0,05 % 0,00 K& 0,00 % 0,00 K&
hmoty
1.1.5 Jiné (popiste 373 888,90 K¢ 1,59 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ [ékarnicka,hygienicke
do pozndmky) prostredky,ochranné

dezinfeklni prostf.

1.2 Nematerialové 3139 958,19 K& 13,34% 150 000,00 K& 4,78 % 150 000,00 K&

naklady
1.2.1 Energie 329 624,00 K¢ 1,40 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
1.2.1.1 Elektrina 86 449,00 K¢ 0,37 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
1.2.1.2 Plyn 196 111,00 K¢ 0,83 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
1.2.1.3 Vodné a 24 814,00 K¢ 0,11 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
stocné
1.2.1.4 ]iné (popiste 22 250,00 K¢ 0,09 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ teplo
do poznamky)
1.2.2 Opravy a 48 000,00 K¢ 0,20 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
udrzovani
1.2.2.1 Opravy a 45 000,00 K¢ 0,19 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
udrzovani
budov
1.2.2.2 Opravy a 3 000,00 K¢ 0,01 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
udrzovani
vozidel
1.2.2.3 ]iné (popiste 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
do poznamky)
1.2.3 Cestovné 64 847,20 K¢ 0,28 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
zaméstnancl
1.2.4 Ostatni sluzby 2 697 486,99 K¢ 11,46% 150 000,00 K¢ 5,56 % 150 000,00 K¢&
1.2.4.1 Telefony 95 798,99 K¢ 0,41 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
1.2.4.2 Postovné 7 331,00 K¢ 0,03 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
1.2.4.3 Ostatni spoje 36 686,00 K¢ 0,16 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
1.2.4.4 Ndjemné 1041 406,00K¢ 4,42 % 100 000,00 K¢ 9,60 % 100 000,00 K¢ najemné
1.2.4.5 Stravovaci 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢
sluzby
1.2.4.6 286 800,00 K¢ 1,22 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

Celkové naklady na 23542 122,89 K¢ 100,00 % 150 000,00 K¢ 0,64 % 150 000,00 K¢
realizaci sluzby
(projektu)



Nakladové polozka Pldnované Procentni Pozadavek na Procentni Pozadavek na Pozndmka / slovni ko

naklady vyjadreni dotaci vyjadreni  dotaci
(rozpocet sluzby) podilu Rok 2025 nakladd k Rok 2026
Rok 2025 polozky v celkovému
celkovém rozpoctu
rozpoctu sluzby
Pravni a
ekonomické
sluzby
1.2.4.7 Skoleni a 195 000,00 K& 0,83 % 50 000,00 K¢ 25,64 % 50 000,00 K¢  Kurzy
kurzy
1.2.4.8 Porizeni (DNIM 78 300,00 K¢ 0,33 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
do 60 tis. K&)
1.2.4.9 Jiné (popiste 956 165,00 K¢ 4,06 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ dané,
do pozndmky) audit,zabezpeceni,su
dokumentace PO a
BOZP,revize
elektrospotrebicl,prc
tiskaren, servis -
NB,PC,zdrav.prohlidk
a fotografické sluzby
zajezdl pro klienty
1.3 Jiné provozn{ 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
naklady
1.3.1 Odpisy 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
1.3.2 Jiné (popiste 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
do poznamky)
1.4 Financni 25 260,00 K& 0,11 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
naklady
1.4.1 Danéa 12 300,00 K¢ 0,05 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
poplatky
1.4.2 ]iné (popiste 12 960,00 K¢ 0,06 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ pojisténi automobild,
do poznamky) odpovédnosti
2 Osobni 18 571 826,00 K¢ 78,89 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
naklady
celkem
2.1 Mzdové 13713 959,00 K¢ 58,25% 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
naklady
2.1.1  Hrubé mzdy 13585 619,00 K¢ 57,71 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
2.1.2 OONnaDPC 128 340,00 K¢ 0,55 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
2.1.3 OON na DPP 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
2.1.4  Ostatnf 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
mzdové
naklady
2.2 Odvody na 4 698 747,00 KE 19,96 % 0,00 K& 0,00 % 0,00 K&
socialni a
zdravotnfi
pojisténi
2.2.1  Pojistné ke 4619 111,00 K¢ 19,62 % 0,00 K& 0,00 % 0,00 K&
mzdam
2.2.2  Pojistné k DPC 43 636,00 K¢& 0,19 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
2.2.3  Ostatnf 36 000,00 K& 0,15 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K& zadkonné pojisténi Kot
pojistné
2.3 Ostatnf 159 120,00 K& 0,68 % 0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K&
socialni
naklady

Celkové naklady na 23542 122,89 K¢ 100,00 % 150 000,00 K¢ 0,64 % 150 000,00 K¢
realizaci sluzby
(projektu)



Rozpocet sluzby (projektu) podle jednotlivych zdrojd financovani

Rozpocet sluzby
(projektu) podle
jednotlivych zdroji
financovani

Dotace MC Praha 14
na socialni a navazné
sluzby

MC Praha 14 - ostatni
zdroje

HMP
Ostatni MC

Prispévek zrizovatele
Uhrady od uzivatele/
klientl - prispévek na
péci

Ostatni dhrady od
uzivateld (strava,
ubyt., apod.)

Uhrady za fakultativni
sluzby

Ostatnf kraje
Dotace MPSV

Ministerstvo
zdravotnictvi

Ostatni resorty statnf
spravy

Meziresortni rady
vlady (komise a
vybory)

Urady prace

Fondy zdrav.
pojistoven

Nadace zahraniéni i
tuzemské

Shirky
Sponzorské dary

Prostredky
strukturalnich fond@
EU

Ostatni

Celkem

Skutec¢nost 2023

173 000,00 K&

0,00 K¢

10 463 250,00 K¢
214 089,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
19 282 000,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

471 953,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

9 525,00 K&
119 888,00 K&
3 960 000,00 K&

248 687,00 K¢
34 942 392,00 K&

Skutecnost 2024

146 000,00 K&

0,00 K¢

10 494 000,00 K¢
147 748,00 K&
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
19 267 000,00 K¢
12 252,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

60 000,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

15 000,00 K¢
85 000,00 K¢
0,00 K¢

360 000,00 K¢

Rozpocet 2025

300 000,00 K¢

0,00 K¢

10 693 615,00 K¢
295 000,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
24 870 102,00 K&
30 086,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
30 000,00 K¢
0,00 K¢

105 000,00 K&

Schvalené
zdroje pro rok
2025

300 000,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

10 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

30 587 000,00 K& 36 323 803,00 KC 310 000,00 K&

Zdroje, které
bude
organizace pro
rok 2025
pozadovat /
narokovat

150 000,00 K&

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
150 000,00 K&



1.1.

" Povéteni k poskytovani sluzby obecného hospodaiského zajmu

(dale jen ,,Povéieni®)

Hlavni mésto Praha
se sidlem Marianské nam. &. 2, 110 01 Praha 1

zastoupené PhDr. Pavlem Uhlikem, MPA., feditelem odboru socidlnich vé&ci Magistratu
hlavniho mésta Prahy

ICO: 00064581
(déle jen ,,hl. m. Praha®)

pfi plnéni svych povinnosti vyplyvajicich ze zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve
znéni pozdejSich predpist (déle jen ,.ZS8S“), timto povéfuje dale uvedeného poskytovatele
k poskytovani socidlnich sluZeb v rozsahu zakladnich ¢innosti uvedenych v ZSS jako sluzeb
obecného hospodaiského zdjmu podle p¥{mo pouZitelnych piedpisti Evropské unie o veiejné
podpofe.

Povéreny poskytovatel

Nazev organizace: BONA, o.p.s.

Sidlo: Ortenovo namésti 1571/15a, 170 00 Praha 7
ICO: 25732587

Statutdrni orgdn: Mgr. Ale$ Lang

(déle jen ,,Poskytovatel )

je opravnénym poskytovatelem socidlnich sluZzeb vedenym v registru poskytovatel socialnich
sluzeb dle § 78 a nasl. ZSS.

Piedmét Povéreni

Pfedmétem Povéteni je tato socidlni sluzba/jsou tyto socidlni sluzby:
Druh sluZzby: chranéné bydleni

Registracni ¢islo sluzby: 4970864

Rozsah sluzby (viz ptiloha ¢. 1 k tomuto Povéfeni)

Druh sluzby: socialni rehabilitace

Registracni ¢islo sluzby: 5309070
Rozsah sluzby (viz pfiloha ¢. 2 k tomuto Pové&feni)



1.2.

2.1.

3.1.

3.2

4.1.

Druh sluzby: socidlni rehabilitace

Registra¢ni ¢islo sluzby: 8396961
Rozsah sluzby (viz pfiloha ¢. 3 k tomuto Povéieni)

(dale jen ,.Sluzba*).

Pozadavek na poskytovani Sluzby v rozsahu Povéfeni je v souladu se Zakladni siti socialnich
sluzeb podle organizaci a kapacit na uzemi hl. m. Prahy, kterd je pfilohou Stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb na izemi hlavniho mésta Prahy na obdobi 2025-2027 schvaleného
usnesenim ZHMP €. 19/22 ze dne 12. 12. 2024 (déle jen ,,SPRSS*).

Povéreni k poskytovani Sluzby

Hl. m. Praha timto Poskytovatele povéfuje za déle stanovenych podminek poskytovanim
Sluzby jako sluZzby obecného hospodéiského zajmu, a to na zéklade ustanoveni ¢l. 4 Rozhodnuti
Komise EU ze dne 20. prosince 2011 o pouZiti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské
unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vetejné sluzby udélené urcitym
podnikéim povéfenym poskytovanim sluZeb obecného hospodatského zajmu (2012/21/EU), Ut
Vést. L 7/5, 11. 1. 2012 (dale jen ,,Rozhodnuti Komise™).

Poskytovatel je povéien k poskytovani Sluzby na izemi hl. m. Prahy na dobu ti let, a to
s U¢innosti od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2027.

Pravni postaveni Poskytovatele

Toto Povéteni zaklada Poskytovateli pravo na poskytovani Sluzby, jejiz obsah a rozsah jsou
vymezeny vVtomto Povéfeni, vramci Zakladni sit€¢ socidlnich sluzeb na GUzemi
hl. m. Prahy.

Hl. m. Praha timto Povéfenim neudéluje Poskytovateli Zadné vyhradni nebo zv1a$tni pravo ve
smyslu ¢l. 4 pism. ¢) Rozhodnuti Komise.

Povéfeni samo o sob& nezakladd pravni narok Poskytovatele na vefejné financovani
poskytovani Sluzby; pfedstavuje v8ak zavazek hl. m. Prahy, pfipadné¢ dalSich osob
specifikovanych v ¢lanku 5.4. jako Zadavatelé, zajistovat poskytovani Sluzby v rozsahu
Povéfeni prostfednictvim Poskytovatele, a to za piedpokladu, Ze Poskytovatel splni podminky
stanovené pravidly platnymi pro financovani Sluzby zjednotlivych vefejnych finanénich
zdroja.

Zmény a predcasné ukonéeni Povéreni

V piipad€, Ze Poskytovatel ziska narok na finanéni podporu SluZzby z vefejnych rozpocti
v rozsahu piesahujicim vymezeni Sluzby podle ¢lanku 1.1., hl. m. Praha posoudi soulad zmény
rozsahu Sluzby s potfebami Zakladni sité socialnich sluZeb podle organizaci a kapacit na uzemi
hl. m. Prahy; v kladném pfipad¢ promitne tuto zménu do obsahu Povéfeni a piipadné stanovi
dalsi podminky Sluzby. Obdobné jako v pfedchozi vé&t€ bude hl. m. Praha postupovat, pokud



4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

bude Poskytovatel usilovat o ziskani finanéni podpory na SluZzbu v rozsahu piesahujicim
vymezeni Sluzby podle ¢lanku 1.1. Povéteni.

Zmény Povéieni budou realizovany formou pisemnych dodatki.

V piipadé, Ze Poskytovatel pfestane v dobé Povéfeni spliiovat podminky uvedené
ve Stiednédobém plénu rozvoje socidlnich sluzeb na tzemi HMP pro obdobi 2025-2027 v bodé
5.2.1 Hlavni parametry zafazeni kapacit do Krajské sit¢ a zacne napliiovat skute¢nosti uvedené
v bodg 5.2.3 Vyfazeni kapacit z Krajské sité, je povinen tuto skute¢nost pisemné ozndmit hl.
m. Praze. Pokud poskytovatel nezjedna dostate¢nou napravu ani v pfimeéfené 1huté stanovené
ze strany hl. m. Prahy, miZe byt platnost Povéfeni ukoncena i pfed uplynutim stanovené doby,
a to pisemnym oznamenim dorucenym Poskytovateli hl. m. Prahou. Stejny postup plati 1 pro
ptipady, kdy zjisti hl. m. Praha vlastni iniciativou, Ze Poskytovatel spliiuje podminky uvedené
v bodé& 5.2.3 Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluZeb.

V piipadg, Ze Poskytovatel nebude v dob¢ trvani tohoto Povéfeni napliiovat kapacity na izemi
hl. m. Prahy uvedené v pfilohach tohoto Povéfeni, je povinen tuto skute¢nost pisemn¢ oznamit
hl. m. Praze. Pokud poskytovatel nezjedna dostatetnou napravu ani v piiméfené 1hite
stanovené ze strany hl. m. Prahy, muZe byt platnost Povéfeni ukoncena i pfed uplynutim
stanovené doby, a to pisemnym ozndmenim doru¢enym Poskytovateli hl. m. Prahou.
Nenaplnénim zakladnich kapacit uvedenych v pfilohach tohoto Povéreni se rozumi pokles pod
80 % zakladnich kapacit po dobu po sobé jdoucich 6 mésicti. Stejny postup plati i v piipad¢, Ze
hl. m. Praha zjisti, Ze Poskytovatel nenapliiuje kapacity uvedené v pfilohach tohoto Povéteni
vlastni iniciativou.

V piipad€, Ze Poskytovatel v priub&hu doby trvani Povéfeni ztrati opravnéni k poskytovani
Sluzby podle ZSS v celém rozsahu, pozbyva toto Povéfeni platnosti.

Vyrovnavaci platba

Financovani Sluzby je na zakladé tohoto Povéfeni zajiSténo formou vyrovnavaci platby
v souladu s Rozhodnutim Komise.

Vyrovnadvaci platba ptedstavuje celkovou vysi prostfedki z vefejnych rozpoctd, ktera
nepfesdhne rozsah nezbytny k pokryti &istych nédkladG vynaloZenych k fadnému zajiSténi
poskytovani Sluzby v souladu s Povéfenim.

Néklady pro ucely vypoétu Cistych nakladd a vyrovnavaci platby jsou kalkulovany na bazi:

kapacitni jednotka x cenova hladina upravena o kritéria pro posouzeni sociélni sluzby uvedena
v SPRSS.

Podle ZSS je financovani socialnich sluzeb koncipovano jako vicezdrojové, a to z prostfedki
statnfho rozpodtu, rozpoltu uzemnich samospravnych celkii (zejména hl. m. Prahy a
jednotlivych méstskych &asti), jakoZ i dalsich zdrojii. Z tohoto divodu je vyrovnavaci platba.
Poskytovateli hrazena zpravidla z vice zdrojh (v jednotlivych dil¢ich &astech), a to na zdklad®



5.5.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

smluv ¢i jinych pravnich jednani uskuteCnénych mezi Poskytovatelem a osobou, ktera
vyrovnavaci platbu, resp. jeji dil¢i ¢ast, poskytuje (dale jen ,. Zadavatel*).

Pravni jednani podle ¢lanku 5.4. pfedstavuji nedilnou soucast jednotného Povéfeni na zakladé
Rozhodnuti Komise, pfi€emz Poskytovatel je povinen v nich uvést zejména:

(i) vymezeni konkrétniho pravniho vztahu mezi Poskytovatelem a Zadavatelem
v zavislosti na zdroji vyrovnavaci platby a zpusobu financovani (vefejnopravni
smlouva o poskytnuti dotace, darovaci smlouva apod.);

(i1) odkaz na toto Povéfeni (pfistoupeni k Povéfeni);

(iii) konkrétni vy$i vyrovnavaci platby, resp. jeji prisluiné dil¢i ¢asti, a vymezeni
zpusobilych nakladd, k jejichz pokryti je urCena;

(iv) zptsob provadéni monitoringu a kontrol;

(v) vymezeni prav a povinnosti Poskytovatele v souvislosti s poskytovéanim Sluzby;

(vi) piipadné dal$i podminky poskytovani Sluzby apod.

Nadmérné vyrovnani

Za (Celem zajisténi dodrZeni podminek Povéfeni a zamezeni nadmérnému financovani Sluzby
je Poskytovatel povinen neprodlené informovat hl. m. Prahu o vSech finan¢nich prostiedcich,
které ma obdrZet, resp. obdrZel, od jinych Zadavateld a dalSich osob v souvislosti s
financovanim Sluzby.

Zanadmérné vyrovnani se povazuje ¢ast vyrovnavaci platby, ktera prevysuje ¢astku stanovenou
na zakladé kalkulace dle ¢lanku 5.

V piipadé, Z¢ Poskytovatel obdrZzi nadmémé vyrovnani, je povinen nadmérné vyplacenou
¢astku vratit do vefejného rozpoctu.

Prohlaseni Poskytovatele

Poskytovatel prohlasuje, Ze plné porozumél G¢elu a obsahu Povéfeni a Ze mu neni znama Zadna
okolnost, ktera by branila v jeho fadném plnéni povinnosti v souvislosti s timto Povétenim.

Poskytovatel akceptuje toto Povéfeni a zavazek sluzby obecného hospodaiského zajmu
v rozsahu Povéfeni pfijima.



Priloha é. 1

Definice rozsahu Sluzby:

Druh sociélni sluzby:

Nazev socidlni sluzby:

chranéné bydleni

Chranéné bydleni "144"
Chranéné bydleni "163"
Chranéné bydleni "200"
Chranéné bydleni "201"
Chranéné bydleni — individualni

Identifikator:

Prevazujici cilova skupina:

Kapacita dle schvalené Krajské sité
socidlnich sluZzeb podle organizaci a
kapacit na izemi hl. m. Prahy (pocet
liZek, pocet prepoétenych tvazkd,
pocet hodin)

4970864

osoby s chronickym dusevnim onemocnénim

L83

S —




Priloha ¢&. 2

Definice rozsahu Sluzby:

Druh sociélni sluzby: socialni rehabilitace

BONA, o.p.s. - SR — podpora bydleni pro Prahu 8
Nazev socialni sluzby: (tréninkove byty);
BONA, o.p.s. - Terénni tym pro Prahu 4

Identifikator: 5309070

Pievazujici cilova skupina: osoby s chronickym duSevnim onemocnénim ‘

| _

Kapacita dle schvalené Krajské sité ‘
socidlnich sluZzeb podle organizaci a

| kapacit na izemi hl. m. Prahy (podet | UV 38

| lazek, pocet prepoctenych uvazki,

pocet hodin)




Piiloha ¢. 3

Definice rozsahu Sluzby:

Druh socidlni sluzby: socidlni rehabilitace

Klub u Kocoura;
Komunitni centrum JEDNA BEDNA;
Nézev socidlni sluzby: I Kancelarské prostory dilny Technickych sluzeb;

Kancelaiské prostory terénni formy sluzby;
Chréanéné pracovisté Sklarska dilna

Identifikator: 8396961

Pfevazujici cilova skupina: l osoby s chronickym du$evnim onemocnénim

Kapacita dle schvalené Krajské sité

socidlnich sluZzeb podle organizaci a

kapacit na uzemi hl. m. Prahy (pocet | UV 18
luZek, pocet prepoCtenych tvazku,

pocet hodin)










