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VEREINOPRAVNI SMLOUVA O POSKYTNUTI DOTACE

Poskytovatel dotace:
se sidlem:
zastoupena:

ICO:

bankovni spojeni:

(dale jen ,poskytovatel®)
a

Prijemce dotace:
zapsan/a v:

se sidlem:
zastoupen/a:
ICO:

bankovni spojeni:

(dale jen ,smlouva™)
uzavrena mezi smluvnimi stranami:

Méstska ¢ast Praha 14 y

Bratfi Venclikli 1073/8, 198 21 Praha 9 - Cerny Most
Jifim Zajacem, starostou méstské casti Praha 14
00231312

9800050998/6000, PPF banka a.s.

Komunitni centrum Motylek, z.4.

rejstfiku Ustavll u MS v Praze, odd. U, viozka 141
Vi¢kova 1067/12, Cerny Most, 198 00 Praha 9
PhDr. Hanou Urbanovou, reditelkou

26529301

113527036 /5500, Raiffeisenbank a.s.

(dale jen ,pFijemce")

(poskytovatel a pfijemce spolecné dale jako ,smluvni strany™)

1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

I.
Uvodni ustanoveni a predmét smlouvy

Zastupitelstvo méstské ¢asti Praha 14 rozhodlo svym usnesenim &. 038/ZMC/2025 ze dne 24. 06.
2025 o poskytnuti dotace z rozpoctu poskytovatele v letech 2025 a 2026 v dotacnim programu
JViceleta podpora realizace socialnich sluzeb registrovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach® (dale jen ,dotacni program™) ve vysSi a za podminek dale uvedenych
v této smlouvé a v Pravidlech dotacniho programu, ktera jsou dostupna na webovych strankach
poskytovatele https://www.prahai4.cz/samosprava/dulezite-informace/dotace/, pfipadné na
vyzadani v listinné podobé v sidle poskytovatele, a ktera tvofi nedilnou soucast této smlouvy (dale
jen ,pravidla dota¢niho programu™).

Predmétem této smlouvy je poskytnuti dotace pfijemci z rozpoctu poskytovatele, v souladu s vySe
citovanym usnesenim.

II.
Ucel a doba pouZiti dotace

l)éelem dotace je podpora projektu s nazvem ,Nizkoprahovy klub Pacific* (dale jen ,projekt").
Ucelu dotace na rok 2025 musi byt dosazeno nejpozdé&ji do 31. 12. 2025. Ucelu dotace na rok
2026 musi byt dosazeno nejpozdé&ji do 31. 12. 2026.

Dotaci poskytnutou v roce 2025 je mozné pouZzit na Uhradu nakladd projektu vzniklych v obdobi
od 1. 1. 2025 do 31.12. 2025 a zaroven uhrazenych nejpozdéji do 31. 1. 2026. Dotaci
poskytnutou v roce 2026 je mozné pouzit na Uhradu nakladdl projektu vzniklych v obdobi od 1. 1.
2026 do 31. 12. 2026 a zaroven uhrazenych nejpozdéji do 31. 1. 2027.

Prijemce je povinen pouzit dotaci pouze k Ucelu a za podminek uvedenych v této smlouvé,
v zadosti o poskytnuti dotace v¢etné jejich pfiloh (projektu) a v pravidlech dotacniho programu.
Zadost o poskytnuti dotace je pfilohou a nedilnou soucasti této smlouvy.

1/3



3.1

3.2
3.3

4.1

51

5.2

5.3

5.4

6.1

6.2

¢j.: 0409/2025/0SVZ_0OddSPP/1180

III.
VySe dotace a zpfisob jejiho vyplaceni a pouziti

Celkova vyse dotace Cini 802 000,- KC (slovy: osm set dva tisic korun ¢eskych) (dale jen
~dotace"). Z toho:

a) na rok 2025 cini dotace 391 000,- KE. Prijemce obdrZzi dotaci na rok 2025 na bankovni tcet
uvedeny v zahlavi této smlouvy, a to bezhotovostnim prevodem z bankovniho Uctu
poskytovatele, pod variabilnim symbolem 04092025, v terminu do 10 pracovnich dn{i ode dne
nabyti G€innosti této smlouvy;

b) na rok 2026 cini dotace 411 000,- K¢. Prijemce obdrzi dotaci na rok 2026 na bankovni Ucet
uvedeny v zahlavi této smlouvy, a to bezhotovostnim prevodem z bankovniho U(ctu
poskytovatele, pod variabilnim symbolem 04092025, v terminu do 15 pracovnich dnli po
schvaleni rozpoctu poskytovatele na rok 2026 a za predpokladu kladného vyjadreni dotacni
komise k vyUctovani a ke zprave o realizaci sluzby za rok 2025.

Prijemce dotaci pfijima a zavazuje se realizovat projekt ve schvaleném rozsahu a kvalité.

Pfijemce je opravnén kryt z dotace naklady/vydaje projektu az do vySe 100 %. Konkrétni
podminky jsou uvedeny v pravidlech dotacniho programu.

IvV.
Finan¢ni vyporadani dotace

Prijemce je povinen:

a) vterminu do 31. 1. 2026 predlozit poskytovateli finan¢ni vyporfadani dotace za rok 2025, a to
v rozsahu a zpfisobem uvedenym v pravidlech dotac¢niho programu.

b) vterminu do 31. 1. 2027 predlozit poskytovateli financni vyporadani dotace za rok 2026, a to
v rozsahu a zpfisobem uvedenym v pravidlech dota¢niho programu.

V.
Ostatni ujednani
Poskytovatel je opravnén odstoupit od této smlouvy v pfipadé poruSeni povinnosti pfijemce dle
této smlouvy nebo pravidel dotac¢niho programu.

Pfijemce se zavazuje k nahradé Skody vzniklé poskytovateli v souvislosti s porusenim podminek
této smlouvy nebo pravidel dotacniho programu prijemcem.

Prijemce vyslovné prohlasuje, ze se pred podpisem této smlouvy diikladné seznamil s pravidly
dotacniho programu a jejich obsahu v celém rozsahu porozumél.

Na projekt pfijemce se vztahuje povéreni k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu,
a to na zakladé ustanoveni ¢l. 4 Rozhodnuti Komise EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek verejné sluzby udélené urcitym podnikdim povérenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (2012/21/EU), UF. vést. L 7/5, 11. 1. 2012, udélené Hlavnim méstem
Prahou dne 18. 12. 2024, k némuz se poskytovatel pfipojuje.

VI.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti a Gcinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.
V pfipadg€, Ze se na smlouvu vztahuje povinnost jejiho uverejnéni v registru smluv dle zakona
¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti nékterych smluv, uverejiovani téchto smiuv
a o registru smluv, ve znéni pozdgjSich predpisti, nabyva smlouva GCinnosti dnem jejiho
uverejnéni v registru smluv. Uverejnéni smlouvy v registru smluv zajisti poskytovatel.

Vztahy touto smlouvou vyslovné neupravené se Fidi pravnim Fadem Ceské republiky,
zejm. zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech (zemnich rozpoctli, ve znéni
pozdéjsich predpisli, zakonem ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdg&jSich
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6.4
6.5
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predpisti, a pravidly dotacniho programu. Prijeti dotace se dale fidi dafovymi predpisy, a to
zejména zakonem €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni pozdéjsich predpis.

Tato smlouva mize byt ménéna nebo doplfiovana pouze pisemnymi dodatky, podepsanymi
obé&ma smluvnimi stranami.

Smlouva je vyhotovena v jednom stejnopise v elektronické podobé.

Smluvni strany svymi podpisy potvrzuji respektovani zavazkd vyplyvajicich z této smlouvy
a z pravidel dotacniho programu a prohlasuji, Ze si tuto smlouvu (véetné pravidel dotaéniho
programu) pred jejim podpisem precetly, Ze byla uzaviena po vzajemném projednani podle jejich
pravé a svobodné viile, urcité, vazné a srozumitelné, a na diikaz toho pfipojuji nize své podpisy.

Pflohy: Zadost o poskytnuti dotace

Poskytovatel: Pfijemce:

ajac r. Hana Urbanova, reditelka
starosta méstské casti Praha 14 Komunitni centrum Motylek, z.0.
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Zadost

Nazev projektu  Nizkoprahovy klub Pacific Identifikacni 12215
¢islo zadosti

Dotacni Viceletd podpora realizace socialnich sluzeb Oblast podpory Socialni sluzby 2025
podprogram registrovanych podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach 2025-26

Nadrizeny Nazev dotacni  Vyzva 2025 - viceleta
dotacni vyzvy podpora socialnich
program sluzeb

Zadatel
Celé jméno Komunitni centrum Motylek, z.0.
Sidlo pravnické osoby Vi¢kova 1067/12, Praha Cerny Most, 19800
Pravni forma Ustav
ICO 26529301
Registrace pravnické osoby (kde, kdy) U 141, Méstsky soud v Praze, 01. 01. 2014
DIC

ID datové schranky {Zaddost mize odeslat pouze majitel datové 53h9926
schranky, ktery je zaroven Zadatelem o dotaci)

Statutarnf orgdn zastupujici zadatele W

Zadatel je platcem DPH Ne

Hlavni bankovni spojeni {Ucet, na ktery bude vyplacena 113527036 / 5500 (Raiffeisenbank)
schvalena dotace)

Zadatel nevlastni podil v dal$i préavnické osobé
Upresneni informaci o Zadateli

Soubory prilozené k identité Zadatele:

Pfiloha &. N&zev souboru Popis souboru Typ pfilohy Velikost

144227 RB_polvrzeni.pdf Potvrzeni o vedeni tétu  Jiné pfiloha 46,91 KB

Rozpocet projektu

PoZzadovand vysSe dotace 823 232,00 K¢



Historie prijaté verejné podpory

Rok

2024

2024

2024
2024
2024

2024

2024

2023

2023
2023

2023
2023
2023
2023
2023

2023

2023

2022

2022

2022
2022
2022
2022

Poskytovatel

MC Praha 14

MC Praha 14

MC Praha 14
MC Praha 14
MC Praha 14

Hlavni Mésto
Praha

Hlavni Mésto
Praha

MC Praha 14

MC Praha 14
MC Praha 14

MC Praha 14
MC Praha 14
MC Praha 14
MC Praha 14
MC Praha 14

Hlavni Mésto
Praha

Hlavni Mésto
Praha

MC Praha 14

MC Praha 14

MC Praha 14
MC Praha 14
MC Praha 14
MC Praha 14

Popis projektu
Pobyty pro rodiny s zdravotné postizenymi détmi a
dospivajicimi na chaté Luzanka

Podptirné aktivity pro rodic¢e déti a dospivajicich s mentalnim
postizenim

Dobrovolnictvi v KC Motylek
Koncert pro Motylek

AKCE PRO NEORGANIZOVANE DETI A MLADEZ ZE SIDLISTE
CERNY MOST

Podpora socialnich sluzeb - grant HMP

Podpora socialnich sluzeb - dotace MPSV

Podptirné aktivity pro rodic¢e déti a dospivajicich s mentalnim
postizenim

Dobrovolnictvi v KC Motylek

Pobyty pro rodiny s zdravotné postizenymi détmi a
dospivajicimi na chaté Luzanka

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi
Nizkoprahovy klub Pacific

Centrum dennich sluzeb v Komunitnim centru Motylek
Koncert pro Motylek

AKCE PRO NEORGANIZOVANE DETI A MLADEZ ZE SIDLISTE
CERNY MOST

Podpora socialnich sluzeb - dotace MPSV

Podpora socialnich sluzeb - grant HMP

Pobyty pro rodiny se zdravotné postizenymi détmi a
dospivajicimi na chaté Luzanka

Podptirné aktivity pro rodic¢e déti a dospivajicich s mentalnim
postizenim

Dobrovolnictvi v KC Motylek
Zahradni slavnost s hudebnim vystoupenim
Koncert pro Motylek

AKCE PRO NEORGANIZOVANE DETI A MLADEZ ZE SIDLISTE
CERNY MOST

Ziskana
podpora
33 000,00 K¢
23 000,00 K¢

25 000,00 K¢
20 000,00 K¢
40 000,00 K&

1 814 000,00 K&

7 072 000,00 K&

21 000,00 K¢

25 000,00 K¢
32 000,00 K¢

480 000,00 K&
614 000,00 K¢
508 000,00 K¢
20 000,00 K¢
35 000,00 K¢

6 377 000,00 K&

4 172 000,00 K¢

49 000,00 K&

47 000,00 K&

48 000,00 K&
16 000,00 K¢
16 000,00 K¢
35 000,00 K¢

Socialni sluzby - personalni zajisténi sluzby (informace o
zameéstnancich zadatele)

Vlozil

systém

systém

systém
systém

systém

uzivatel

uzivatel

systém

systém

systém

systém
systém
systém
systém

systém

uzivatel

uzivatel

systém

systém

systém
systém
systém

systém



‘ Pocet osob
Dohoda o pracovni =

(\finnosti pracovni

pozici

a. Pracovnici v pfimé péci celkem 0

Uvazek
celkem za
rédek

Pocet Hrubd odména
mésicl v K& celkem za Fadek
celkem za
radek

0,00 K¢

Z toho poZadavek o
dotaci od MC

0,00 K¢



Dohoda o pracovni
cinnosti

b. Ostatni pracovnici celkem

Pocet osob
v dané
pracovni
pozici

0

Uvazek  Pocet Hruba odména
celkemza mésicl v K& celkem za Fadek
rédek celkem za
radek
0,00 K¢

Z toho pozadavek o
dotaci od MC

0,00 K¢



Pocet osob Uvazek Pocet Hruba odména Z toho pozadavek o

l\,D_OhOda_ O pracovni v dané celkemza  mésicl v K& celkem za tadek dotaci od MC
ClnnOStI pracovni radek celkem za

pozici radek

¢ Pocet Pocet Pfepolteno na  Sjednand Z toho

DO,hOda 0 provedem osob odpracovanych  celé Gvazky odmeéna pozadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC

pracovni celkem za radek

pozici

a. Pracovnici v pfimé péci celkem 0 0 0,00 0,00 K¢ 0,00 K¢



Dohoda o provedenl' Pocet Pocet PfepoCteno na  Sjednana Z toho

, osob odpracovanych  celé Gvazky odmeéna poZzadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC
pracovni celkem za radek
pozici
b. Ostatni pracovnici celkem 3 820 0,40 900,00 K& 0,00 K¢
Uklid 1 290 0,14 200,00 K¢ 0,00 K¢
Drobné opravy a udrzba 1 280 0,14 200,00 K¢ 0,00 K¢
Spréva a aktualizace webu 1 250 0,12 500,00 K¢ 0,00 K¢



¢ Pocet Pocet Pfepolteno na  Sjednand Z toho

DO,hOda 0 provedem osob odpracovanych celé uvazky odména poZzadavek o
pra ce v dané hodin celkem za Fadek v K¢ za hodinu dotaci od MC

pracovni celkem za radek

pozici

> X o Polet Prepoclteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem

1. Pracovnici v primé péci celkem 4 2,84 2 426 463,00 40 140,00
1.1 Socialni pracovnik 4 2,84 2 426 463,00 40 140,00
Socialni pracovnik 4 2,84 2426 463,00 40 140,00



N e o Polet Prepolteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem

1.2 Pracovnik v socialnich sluzbach 0 0,00 0,00 0,00



N e o Polet Prepolteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem

1.3 Zdravotnicti pracovnici 0 0,00 0,00 0,00



N e o Polet Prepolteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem

1.4 Pedagogicti pracovnici 0 0,00 0,00 0,00



N e o Polet Prepolteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci
Prehled zamestnancu osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem



Prehled zaméstnancd

Administrativni a ostatni pracovnici
celkem

2.1 Vedouci a administrativni
pracovnici

Reditelka a vedouci sluzby

Ekonom

Pocet
osob

Prfepocteno na celé

Uvazky

0,82

0,77

0,47
0,30

Hrubd mzda
v K¢ za rok
celkem

873 045,00

816 849,00

463 617,00
353 232,00

Z toho pozadavek o dotaci
od MC

40 140,00
40 140,00

0,00
40 140,00



Prehled zaméstnancd

2.2 Ostatni pracovnici

THP

Pocet
osob

Prfepocteno na celé
Uvazky

0,05
0,05

Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci

v K& za rok od MC
celkem

56 196,00 0,00
56 196,00 0,00



PFehIed zaméstnancﬁ Pocet PfepocCteno na celé Hruba mzda Z toho pozadavek o dotaci

osob Uvazky v K& za rok od MC
celkem
DObI’OVO|nIICi Pocet osob Pocet hodin za mésic
Dobrovolnici celkem 12 13

Pomoc pfi individualnich i skupinovych aktivitach 12 13



DObI’OVO|nIICi PocCet osob Pocet hodin za mésic

Prohlaseni GDPR

vvvvv

jsou uvedeny na webovych strankach méstské ¢asti Praha 14 na adrese https://prahal4.cz/urad-mestske-casti/
ochrana-osobnich-udaju/

Souhlasim se zpracovdnim a ANO
uzitim v ramci dota¢niho
programu MC Praha 14

Ve

Cestné prohlaseni

Prohlasuji, Ze zadatel nema ANO
Zzadné zavazky po Ih{té splatnosti

vici statnim a dalsim verejnym
rozpoc¢tlim, na danfch a na

verejném, zdravotnim a socidlnim
pojistén( a nenf dluznikem vci

MC Praha 14

Prohlasuji, ze vsechny uvedené ANO
Udaje jsou Uplné a pravdivé



Doplnéni identifika¢nich Gdajd o predkladajici organizaci

Webové stranky
Nestatni neziskova organizace

Registrace pravn{ subjektivity

Charakteristika zadatele

www.motylek.org
ANO
Méstsky soud v Praze, U 141, dne 1. 1. 2014, posledn{ zména 13. 5. 2022

» kym/kde

* dne

e pod

* posledni zména ze dne

Poskytujeme 3 registrované socialni sluzby na Uzemi hl. m. Prahy.

¢ Uzemnf plisobnost
* prevazujici zamérenf Cinnosti

Povéreni k vykonu sluzby obecného hospodarského zajmu

vlozte soubor v PDF Nazev prilohy: Povéreni.pdf, Velikost: 4,01 MB

Socialni sluzby - Zakladni formular dotace 2025-26 (vicelety)

Nazev socialni sluzby

Minimalni vySe dotace

Identifikator socidlni sluzby

Adresa zarizenf dle registru
socialnich sluzeb

Predpokladané misto realizace

Druh socialni sluzby

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

vypiste prosim v souladu s Gdajem uvedenym v registru socialnich sluzeb na
adrese http://iregistr.mpsv.cz (zafizeni poskytovatele)

ANO

minimalni vyse dotace k programu je 10 000,- K¢. Finalnf ¢astky navrh podpory
budou zaokrouhleny na celé tisice. Je-li findIni ndvrh nizsi nez 10.000,- K¢, je na
rozhodnuti komise, zda bude Zadost podporena ¢astkou 10.000,- K&, nebo 0,- KE.

Z&dny z Zadateltl nem@Ze byt podpofen ¢astkou presahujici jeho poZzadavek
uvedeny v Zadosti./Dotacni program pro roky 2025 a 2026 byl schvélen
usnesenim Rady méstské ¢asti Praha 14 ¢. 659/RMC/2024 ze dne 11. 11. 2024/
7666803

Vi¢kova 1067/12, 198 00 Praha 14

Vi¢kova 1067/12, 198 00 Praha 14 - Cerny Most

§62 nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez



Okruh osob, pro které je sluzba
urlena

Vékové kategorie klientd

Charakteristika cilové skupiny

Podrobny popis realizace sluzby

Déti a mladezZ ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky nezadoucimi jevy.

vypiste v bodech cflové skupiny klientl, na které se Vase socialni sluzba
zaméruje (dle udajl v registru socialnich sluZzeb)

Déti predskolniho véku (1 - 6 let)

Mladsi déti (7 -10 let)

Starsi déti (11 - 15 let)

Dorost (16 - 18 let)

Mladi dospéli (19 - 26 let)

Pozn. od 6 do 18 let, od 19 do 26 let je poskytovana socialni poradenstvi pfi
reSeni aktudlni nepfiznivé socialni situace spocivajici v feseni konkrétniho
problému.

vypiste dle registru socialnich sluzeb

Nizkoprahovy klub Pacific nabizi sluzby détem a mladezZi z prazského sidlisté
Cerny Most a okoli, které travi svij volny ¢as na ulici, prozivaji nadro¢né zivotn{
obdobi, chovaji se rizikové nebo se dostavaji do konfliktu se spolecnosti. S
navstévniky klubu navazujeme kontakt a poskytujeme jim podporu pfi fesenf
jejich tézkosti. Rozvijime jejich dovednosti, pozitivné ovliviiujeme jejich Zivotni
styl a zac¢lenéni do spolecnosti. Sluzby klubu jsou zdarma a pro ty, kdo pomoc v
téchto oblastech potrebuji. Sluzby NZDM Pacific jsou ur¢ené détem a mladezi ve
v&ku od 6 do 18 let, ktefi maji vazbu na prazské sidlisté Cerny Most a jeho okolf
a jsou ohroZeni spole¢ensky nezadoucimi jevy, dostavaji se do konfliktll se
spoleénosti, zaZivajf obtizné Zivotnf udalosti, vyristaji v nevyhovujicim nebo
nedostate¢né podnétném ¢i podplirném rodinném zazemi, maji vyhranény
zivotni styl, ddvaji prednost pasivnimu traveni volného ¢asu, nebo nemaji
dostatek pfilezitosti k jeho aktivnimu traveni.

Klientlim z vékové skupiny 19 - 26 let poskytujeme podporu vyhradné pri feseni
jejich aktudini nepriznivé socialni situace spocivajici v feSeni konkrétniho
problému. Déje se tak predevsim formou socidlniho poradenstvi. Jednd se o
pilotni aktivitu v rdmci zvysovani rozsahu pomoci mladezi, kterd dosahla horni
vékové hranice pro poskytovani komplexni podpory v NZDM Pacific.

Ro¢né vyuzije sluzby NZDM cca 250 klientd z Prahy 14.

Veskeré sluzby NZDM Pacific jsou poskytovany se zfetelem na dodrZzovani téchto
zasad:

* nizkoprahovost = snadna dostupnost - vstup do klubu je zdarma, vyuzivani
sluzeb klubu je dobrovolné - neni vyzadovana pravidelna dochazka do klubu ani
zavazné prihlaseni, klienti mohou pfichazet i odchazet kdykoliv v provozni dobg,
kterd je urCena s ohledem na jejich potreby a zdjem

¢ anonymita a déivérnost - klienti mohou po celou dobu uZivan{ sluzeb klubu
zlistat v anonymité (vystupovat pod prezdivkou nebo kédem), sdélujf jen ty
Udaje, které jsou nezbytné pro kvalitni poskytovani sluzby, pracovnici jsou
vazani mllenlivostf

» samostatnost - klienty podporujeme v rozvoji dovednosti a vyuzivani bézné
dostupnych sluzeb, predchazime zavislosti klienta na sluzbé

* individudini pfistup - kazdému klientovi se vénujeme s ohledem na jeho
potreby, bez jakékoliv formy diskriminace, sluzby pruzné prizplisobujeme
potfebam klient(

* respekt - klienti maji pravo se sami rozhodovat, jak budou resit svoji situaci, i
bez ohledu na doporuceni a ndzor pracovnika, jsou podporovani v tom, aby inili
vlastni rozhodnutf s porozuménim a pfijetim dlsledkd téchto rozhodnutf

¢ dUstojnost - pracovnici vzdy dbaji na to, aby s klienty nejednali na zakladé
predsudkll a zachovavali jejich diistojnost s diirazem na dodrzovanf( prav klientd

slovné charakterizujte typ znevyhodnéni Vasich klientd, véetné miry potrebné
pomoci a kvantifikujte

CILE

Pri poskytovani sluzby NZDM usilujeme o dosazeni téchto cil& ve smyslu jejich
vysledkl (tzn. jak sluZba pozitivné ovlivni situaci klient():

Klienti:

1. nechovaji se rizikové nebo se mira jejich rizikového chovani snizila

2. Ziji v souladu se zdkladnimi spoleCenskymi normami

3. trdvi volny Cas bezpecné pro sebe i druhé a podle svych osobnich
predpokladd

4. maji kontakty a vztahy s vrstevniky, rodi¢i a dospélaky v mife a kvalité
odpovidajici jejich potfebam

5. orientuji se v zatézové udalosti, kterou prozivaji a umi si pfedstavit jeji



dlsledky, znaji moznosti jejiho Feseni nebo vyrovnani se s ni, pfimérené na nf
nebo obavy z nf reagujf

6. dosahli takové drovné schopnosti a dovednosti, kterd odpovida jejich véku
nebo se zvysila

7. maji naplnény zakladni materidlni a citové potreby a maji dostatek pozornosti
a podnétll a pozitivni vzor ve svém okolf

Zasadni vyznam klubu spociva v jeho preventivni a poradenské innosti.
Pracovnici klubu jsou s klienty v kontaktu, usiluji o jejich d@véru a poskytujf jim
podporu pfi feSenf obtiznych zivotnich situaci, ve kterych déti, dospivajici a
mlad{ dospéli potfebuji pomoci. D&je se tak napf. formou poskytovani informaci,
poradenstvim, pomoci v krizi a event. doprovodem do jinych instituci nebo
zprostfedkovanim dalSich potfebnych sluzeb atd. Vytvareji pro klienty vstficné
zazemi, v némz najdou svoje misto, coz je ¢asto to, co na anonymnim sfdlisti
chybi. Ochrana klientll b&hem pobytu v klubu je zajisténa funkénim systémem
pravidel a aktivnim, profesionalnim a podplrnym pristupem zkusenych
pracovnikdl. Mezi zminéna pravidla patfi napf. zdkaz uzivani alkoholickych
napojl a jinych navykovych latek, agrese ¢i Sikana na klubu.

Pracovnici NZDM Pacific plsobf i mimo prostory klubu, tzn. v terénu. Zde diky
spolupraci s nejblizsi zékladni Skolou kontaktuji potfebné déti a dospivajici s
nabidkou sluzeb a moznostmi pomoci, pfipadné jim zde poskytuji pfimou
podporu (vedou s nimi rozhovory o jejich situaci, pomahaji jim hledat jeji reSeni.
Terénni prace se realizuje i v ulicich sidlisté (pfedevsim o prazdninach).

Do plsobnosti terénnich pracovnikd nalezf socidlné terapeutické ¢innosti a
pomoc klientdim pri uplatiiovan( prav, opravnénych zajmé a pfi vyrizovani
osobnich zalezitosti. Dale jim pomahaji v lepsi orientaci ve vztazich
odehravajicich se ve spoleCenském prostredi. Sluzba je poskytovana i
prostfednictvim internetu a socidlnich siti, nejcastéji se jedna o pfedavani
informacf klientéim.

V programové nabidce kiubu jsou zohlednény zajmy klientd, jedna se o akce a
réizné ¢innosti s vychovné vzdéladvacim a socioterapeutickym aspektem,
poradame i programy na rlizna preventivni témata. Klienti mohou vyuZivat
vybaven( klubu véetné klubové pljc¢ovny sportovnich potreb (¢astecné tak
kompenzujeme $patnou socioekonomickou situaci rodin), k dispozici jsou i réizné
hry, vytvarné potreby atd. Seberealizovat se mohou prostfednictvim vlastni
¢innosti nebo mohou vyuzit nabidky klubovych aktivit. Sluzba vsak nenahrazuje
bézné volnolasové aktivity.

Pri pobytu v klubu a spole¢nych aktivitach klienti navazuji nové vztahy se svymi
vrstevniky, uc¢i se respektovat normy spolecenského chovéni, pfirozenou
autoritu pracovnik{l klubu a pravidla klubu. Dale se u¢f spole¢ensky prijatelnym
zplisobem prosazovat své zajmy a fesit konfliktnf situace. Maji moznost se
seberealizovat a prozivat pocit Uspéchu, ktery pravé tyto déti a dospivajici ve
skolnim prostredi prilis nezazivaji.

S cilem vyrovnavani prilezitost( klientl a zprostfedkovani kontaktu se
spoleenskym prostredim, pracovnici pro klienty organizuji i akce mimo klub,
napr. navstévy sportovist, kulturnich a dalsich akci. V dobé konani téchto
klubovych akci, porfadanych mimo prostory klubu, méze byt Pacific uzavreny
(vzdy s ohledem na kapacitu akce). Klienti jsou o téchto dil¢ich zménach v
provozni dobé& informovani s pfedstihem, a to prostfednictvim zvefejnéni
informaci v prostorach klubu, na jeho vstupnich dvefich, klubovém facebooku.

« Kritéria k dosazeni cil(

- SniZzeni (vymezeni) rizikového chovani klientl

Stanovenym kritériem je pocet realizovanych preventivnich programd, pestrost
nabizenych témat a jejich navstévnost, evidence erpani informac¢niho servisu,
individudiniho poradenstvi, prace se skupinou a situacnich intervenci. Také dle

individuainich plan(, které se zabyvajf plnénim tohoto cile.

- Dodrzovani zakladnich spolecenskych norem
Evidence realizovanych situacnich intervenci, individualniho poradenstvi a prace
se skupinou dokladajici préaci s pravidly a systémem sankci.

- Bezpelné traveni volného ¢asu podle svych osobnich predpokladd

Evidence Gcasti klientll na klubovych i mimo klubovych aktivitdch, pocet a
pestrost nabizenych aktivit, frekvence vyplj¢ek vybaveni v rdmci klubu, i mimo
né&j, zjistovani zpétné vazby od klientl, z&jm a potreb cilové skupiny,
zverejiiovani nabidky aktivit klubu i ostatnich spolupracujicich organizaci. Mnoha
klientdim jsme zprostredkovali krouzky v jinych organizacich, na jejichZ finan¢nf
plnéni jsme sehnali sponzory a také jsme jim zajistili potfebné vybaveni.

- Kontakty s vrstevniky v mife a kvalité odpovidajici jejich potfebam.
Evidence Gcasti klientll na klubovych a mimo klubovych aktivitach, evidence



Plisoben( Zadatele na Praze 14 a
pfinos Zadatele k rozvoji sluzeb

Prahy 14

Predpokladané zahajeni a

ukoncenf

realizovanych situaénich intervenci, individualniho a skupinového poradenstvi s
touto tematikou.

- Zvyseni Grovné socialnich dovednosti klientd v zavislosti na jejich véku
Evidence realizovanych situacnich intervenci, poradenské Cinnosti, prace se
skupinou, aktiviza¢nich Cinnosti.

Ve vsech vyse uvedenych bodech je diilezitym podkladem obsah individuainich
pland jednotlivych klientd a vystupy z hodnoceni naplhovani osobnich cild
klient. Také dle individudlnich pland, které se zabyvaji plnénfm tohoto cile.

uvedte cil sluzby, zplsob realizace sluzby, pfinos sluzby pro klienta a kritéria,
jez umozni zjistit dosazenf cilll

Komunitni centrum motylek, z. U. poskytuje na Praze 14 sluzby od svého vzniku
v r. 2001. Poskytujeme odbornou pomoc rodindm s détmi s Sirokym spektrem
specifickych potreb. Dale NNO

kazdorolné porada rozmanité akce pro verejnost, napr. koncerty s doprovodnym
programem pro navstévniky, workshopy v dobé Velikonoc a Vanoc, vzdélavaci
akce pro rodice atd.

Provozované socialni sluzby: Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez -
registrovana soc. sluzba uréena sociadlné znevyhodnénym klientéim od 6 do 18
let, ktefi maji moznost kazdy vsedni den navstévovat nizkoprahovy klub Pacific
v KC Motylek; dale jsou jim urCeny preventivni programy, vzdélavaci, sportovni a
kulturni akce, vyznamnym prvkem NZDM je individualni poradenstvi a podpora
pri feseni problémd klient& Centrum dennfich sluZeb - registrovana soc. sluzba
urCena détem a dospivajicim se zdravotnim postizenim (od 6 do 23 let),
poskytujeme jim napf. tyto aktivity: muzikoterapie, canisterapie, odpolednfi kluby
(kulturnéspolelenska odpoledne, klub pro rozvoj dovednostf), plavani, cvicent,
individudIni ndcviky sobéstacnosti a dalsich dovednosti Socialné aktiviza¢ni
sluzba - je uréena rodindm s détmi, jejichz vyvoj je aktualné ohrozen; rodi¢tim
pomdahame prekonat krizovou zZivotni situaci, kterou nemohou sami zvladdnout a
zvysit jejich

dovednosti a moznosti, aby déti mohly zlstat ve svych rodinach nebo se do nich
mohly navratit; sluzba je poskytovana ambulantni i terénni formou Déle
realizujeme projekt Dobrovolnictvi v KC Motylek, dobrovolnici se podileji na
poskytovani vyse uvedenych sluzeb, Motylek, dobrovolnici se podileji na
poskytovani vyse uvedenych sluzeb, projektll a akci. V minulych letech jsme se
zapojili do projektd uré¢enych pro uprchliky z Ukrajiny, a v této aktivité bychom
radi pokracovali i v letosnim roce. Jsme fakultnim zafizenim Univerzity Karlovy.

1.1.2025-31.12. 2026

(uvede se doba, v jejimz priibéhu maji byt vynakladany néklady z poZzadované
dotace, tj. Ihdta uznatelnosti ndklad@ na pozadovany Gcel; doba musi mit
.zacatek i konec”)

Socialni sluzby - kapacita sluzby - 2025

Kapacita (pobytové sluzby)

Jednotka

Skutecnost 2024 Skutecnost 2025 Plan 2026
Celkem MC Praha 14 Celkem MC Praha 14 Celkem MC Praha 14

Pocet uzivatell/rok 0

Pocet 0zek

0

0
0

0 0 0 0
0 0 0 0

Kapacita (ostatni sluzby)



Jednotka Skutecnost 2024
Celkem MC Praha
14
Pocet uzivatell/rok 261 261
Pocet hodin pfimé péce 3368 3368
Maximalni okamzitd kapacita sluzby (ambulantni 35 35

sluzba)

Skutec¢nost 2025 Plan 2026
Celkem MC Praha  Celkem MC Praha

14 14
235 235 235 235
2600 2600 2600 2600
35 35 35 35

Socialni sluzby viceleté - rozpoCet poskytované sluzby a pozadavek od
MC Praha 14, podle ndkladovych polozek - 2025-26

Nakladové polozka

1.1

111

1.1.2

1.1.3

1.1.4
1.1.5

1.2

Celkové
realizaci

Provozni
naklady celkem

Materialni
naklady celkem

Potraviny

Kancelarské
potreby

Vybavenf

(DDHIM do 40
tis. K¢&)

Pohonné hmoty

Jiné (popiste do
pozndmky)

naklady na
sluzby

(projektu)

Pldnované
naklady
(rozpocet
sluzby)
Rok 2025

695 660,00 K¢

146 400,00 K&

22 000,00 K¢

19 000,00 K¢

50 000,00 K¢

10 000,00 K¢
45 400,00 K¢

545 260,00 K¢

Procentni Pozadavek na

vyjadfeni dotaci

podilu Rok 2025
polozky v

celkovém

rozpoctu

16,37 % 331 000,00 K¢

3,44 % 65 000,00 K¢

0,52 % 10 000,00 K¢

0,45 % 4 000,00 K&

1,18 % 20 000,00 K¢

0,24 % 5 000,00 K&
1,07 % 26 000,00 K¢

12,83 % 262 000,00 K¢

4249 978,00 K¢ 100,00 % 411 616,00 K¢

Procentni  PoZadavek na
vyjadreni  dotaci
nakladdi k Rok 2026
celkovému

rozpoctu

sluzby

47,58 % 331 000,00 K¢

44,40 % 65 000,00 K¢

45,45 % 10 000,00 K¢

21,05 % 4 000,00 K&

40,00 % 20 000,00 K¢

50,00 % 5 000,00 K¢
57,27 % 26 000,00 K¢

48,05 % 262 000,00 K¢
9,69 % 411 616,00 K¢

Pozndmka /
slovni
komentar

na primou
praci s klienty

véetné tonert
na tisk

drobny
kancelarsky
nabytek a
vybaveni,
technické vyb.,
PC v¢.
software,
Ulozné
prostory,
didaktické a
edukacni
pomlcky pro
PP s klienty,
osvetleni aj.

materidl na
¢innost s
klienty, mat.
na uklid,
udrzbu,
hygienu,
vybavenf
lékarnicky,
odborna
literatura,
drobné
odmeény pro
klienty



Nakladové polozka

Nematerialové
naklady

1.2.1 Energie

1.2.1.1 Elektrina

1.2.1.2 Plyn

1.2.1.3 Vodné a sto¢né

1.2.1.4 Jiné (popiste do

pozndmky)

1.2.2 Opravy a

udrzovani
1.2.2.1 Opravy a
udrzovani
budov

1.2.2.2 Opravy a
udrzovani
vozidel

1.2.2.3 Jiné (popiste do

pozndmky)

1.2.3 Cestovné

zaméstnancl

1.2.4  Ostatni sluzby

1.2.4.1 Telefony

1.2.4.2 Postovné

1.2.4.3 Ostatni spoje

1.2.4.4 Ndjemné

1.2.4.5 Stravovaci
sluzby

1.2.4.6 Pravni a
ekonomické

sluzby

1.2.4.7 Skoleni a kurzy

1.2.4.8 Porizeni (DNIM

do 60 tis. K¢)

1.2.4.9 Jiné (popiste do

poznamky)

Celkové naklady na
realizaci sluzby
(projektu)

Planované
naklady
(rozpocet
sluzby)
Rok 2025

130 000,00 K&
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
130 000,00 K&

50 000,00 K¢

50 000,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

13 000,00 K¢

352 260,00 K¢

19 000,00 K¢
4 500,00 K&

4 760,00 K&
30 000,00 K¢
0,00 K¢

99 000,00 K¢

32 000,00 K¢

0,00 K¢

163 000,00 K&

4249 978,00 KE 100,00 %

Procentni
vyjadreni
podilu
polozky v
celkovém
rozpoctu

3,06 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
3,06 %

1,18 %

1,18 %

0,00 %

0,00 %

0,31 %

8,29 %

0,45 %
0,11 %

0,11 %
0,71 %
0,00 %

2,33 %

0,75 %

0,00 %

3,84 %

Pozadavek na
dotaci
Rok 2025

30 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
30 000,00 K¢

50 000,00 K¢

50 000,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

2 000,00 K&

180 000,00 K&

4 000,00 K&
2 000,00 K&

0,00 K¢
30 000,00 K¢
0,00 K¢

25 000,00 K¢

10 000,00 K¢

0,00 K¢

109 000,00 K&

411 616,00 K&

Procentni
vyjadrenfi
nakladd k
celkovému
rozpoctu
sluzby

23,08 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
23,08 %

100,00 %

100,00 %

0,00 %

0,00 %

15,38 %

51,10 %

21,05 %
44,44 %

0,00 %
100,00 %
0,00 %

25,25 %

31,25 %

0,00 %

66,87 %

9,69 %

Pozadavek na
dotaci
Rok 2026

30 000,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
30 000,00 K¢

50 000,00 K¢

50 000,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

2 000,00 K¢

180 000,00 K&

4 000,00 K&
2 000,00 K¢

0,00 K¢
30 000,00 K¢
0,00 K¢

25 000,00 K¢

10 000,00 K¢

0,00 K¢

109 000,00 K&

411 616,00 K&

Pozndmka /
slovni
komentar

teplo a TUV,
vodné a
stocné,
elektrina

malovani
prostor, revize
rekuperaci,
dalsi drobné
opravy a
udrzba

i klientl v
ramci primé
prace

véetné balného
a dopravy

pfimo
souvisejici s
realizaci
poskytované
sluzby

povinné
vzdélavani
zaméstnancl

AVG, evidencni
systém, PC
aplikace, BOZP
a PO,
supervize,
uklidové sl.
nad ramec
bézného



Nakladové polozka

1.3 Jiné provozni
naklady

1.3.1  Odpisy

1.3.2 Jiné (popiste do
poznamky)

1.4 Financni
naklady

1.4.1 Dané a poplatky

1.4.2 ]iné (popiste do
poznamky)

2 Osobni naklady
celkem

2.1 Mzdové néklady

2.1.1  Hrubé mzdy

2.1.2  OON na DPC

2.1.3 OON na DPP

2.1.4  Ostatni mzdové
naklady

2.2 Odvody na
socialni a
zdravotni
pojisténi

2.2.1  Pojistné ke
mzdam

2.2.2  Pojistné k DPC

2.2.3  Ostatnf pojistné

2.3 Ostatni socialni

naklady

Celkové naklady na
realizaci sluzby
(projektu)

Pldnované Procentnf
naklady vyjadreni
(rozpocet podilu
sluzby) polozky v
Rok 2025 celkovém
rozpoctu
0,00 K¢ 0,00 %
0,00 K¢ 0,00 %
0,00 K¢ 0,00 %
4 000,00 K¢ 0,09 %
4 000,00 K¢ 0,09 %
0,00 K¢ 0,00 %
3554 318,00 K¢ 83,63 %
2 707 000,00 K¢ 63,69 %
2 466 000,00 K¢ 58,02 %
0,00 K¢ 0,00 %
241 000,00 K& 5,67 %
0,00 K¢ 0,00 %
847 318,00 K¢ 19,94 %
833 508,00 K¢ 19,61 %
0,00 K¢ 0,00 %
13 810,00 K¢ 0,32 %
0,00 K¢ 0,00 %

4249 978,00 KE 100,00 %

Pozadavek na Procentni PozZadavek na Poznadmka /

dotaci vyjadreni  dotaci slovni

Rok 2025 nakladl k Rok 2026 komentar

celkovému

rozpoctu

sluzby
uklidu, vstupné
a ptijcovné,
odvoz odpadu,
PR a sl.
ostatnich
odbornikd, tisk
a propagace
sluzby, apod.

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

4 000,00 K¢& 100,00 % 4 000,00 K¢

4 000,00 K¢ 100,00 % 4 000,00 K¢

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

80 616,00 KE 2,27 % 80 616,00 K¢

60 000,00 K& 2,22 % 60 000,00 K&

60 000,00 K¢ 2,43 % 60 000,00 K& vcetné
ostatnich
zakonnych
nakladd

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

20 616,00 K¢ 2,43 % 20 616,00 K¢

20 280,00 K¢ 2,43 % 20 280,00 K¢&

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

336,00 K¢ 2,43 % 336,00 K¢ zékonné
Urazové
pojisténf
zaméstnancl

0,00 K¢ 0,00 % 0,00 K¢

411 616,00 K& 9,69 %

411 616,00 K&

Rozpocet sluzby (projektu) podle jednotlivych zdrojd financovani



Rozpocet sluzby
(projektu) podle
jednotlivych zdrojt
financovani

Dotace MC Praha 14
na socialni a navazné
sluzby

MC Praha 14 - ostatni
zdroje

HMP

Ostatni MC

Prispévek zrizovatele
Uhrady od uzivatele/
klientl - pfispévek na
péci

Ostatni dhrady od
uzivateld (strava,
ubyt., apod.)

Uhrady za fakultativni
sluzby

Ostatni kraje
Dotace MPSV

Ministerstvo
zdravotnictvi

Ostatni resorty statnf
spravy

Meziresortni rady
vlady (komise a
vybory)

Urady prace

Fondy zdrav.
pojistoven

Nadace zahraniéni i
tuzemské

Shirky
Sponzorské dary

Prostredky
strukturalnich fond@
EU

Ostatni

Celkem

Skutecnost 2023 Skutecnost 2024 Rozpocet 2025

307 000,00 K¢

0,00 K¢

1 066 000,00 K&
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
1 665 000,00 K&
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

40 000,00 K¢

0,00 K¢
21 760,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
3 099 760,00 K&

307 000,00 K¢

0,00 K¢

1 033 000,00 K&
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
1 910 000,00 K&
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

30 000,00 K¢

0,00 K¢
79 325,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
3 359 325,00 K&

411 616,00 K&

0,00 K¢

1 144 360,00 K&
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
2 649 242,00 K&
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
44 760,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
4249 978,00 K¢

Schvélené
zdroje pro rok
2025

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
0,00 K¢

Zdroje, které
bude organizace
pro rok 2025
poZadovat /
narokovat

411 616,00 K&

0,00 K¢

1 144 360,00 K&
0,00 K¢
0,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
2 649 242,00 K&
0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢

0,00 K¢
44 760,00 K¢
0,00 K¢

0,00 K¢
4 249 978,00 K¢



1.1.

Povéreni k poskytovani sluzby obecného hospodarského zajmu

(dale jen ,,Poveieni®)

Hlavni mésto Praha
se sidlem Maridnské nam. ¢. 2, 110 01 Praha 1

zastoupené PhDr. Pavlem Uhlikem, MPA., feditelem odboru socidlnich véci Magistratu
hlavniho mé&sta Prahy

ICO: 00064581
(déle jen ,,hl. m. Praha®)

pfi plnéni svych povinnosti vyplyvajicich ze zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéach, ve
znéni pozd¢jsich piedpist (déle jen ,.ZS8S*), timto povéiuje dale uvedeného poskytovatele
k poskytovani socialnich sluzeb v rozsahu zékladnich ¢innosti uvedenych v ZSS jako sluzeb
obecného hospodaiského zajmu podle pfimo pouZitelnych piedpist Evropské unie o veiejné
podporte.

Povéfeny poskytovatel

Nazev organizace: Komunitni centrum Motylek, z7.u.
Sidlo: Vickova 1067/12, 198 00 Praha 9
1CO: 26529301

Statutarni organ: PhDr. Hana Urbanova

(déle jen ,,Poskytovatel™)

je opravnénym poskytovatelem socialnich sluzeb vedenym v registru poskytovatelli socidlnich
sluzeb dle § 78 a nasl. ZSS.

Piedmét Povéreni

Pifedmétem Povéfeni je tato socidlni sluzba/jsou tyto socialni sluzby:
Druh sluzby: centra dennich sluzeb
Registracni ¢islo sluzby: 9122659

Rozsah sluZby (viz pfiloha €. 1 k tomuto Povéfeni)

Druh sluzby: nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez
Registracni ¢islo sluzby: 7666803

Rozsah sluzby (viz ptiloha €. 2 k tomuto Povéieni)

Druh sluzby: socidln€ aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi
Registracni ¢islo sluzby: 9113909

Rozsah sluzby (viz piiloha €. 3 k tomuto Povéfeni)



1.2.

2.1.

Shl.

3.2.

4.1.

4.2.

(dale jen ,.SluZba*).

Pozadavek na poskytovani Sluzby v rozsahu Povéfeni je v souladu se Zakladni siti socidlnich
sluZzeb podle organizaci a kapacit na tizemi hl. m. Prahy, ktera je pfilohou Stfedn¢dobého planu
rozvoje socialnich sluzeb na izemi hlavniho mésta Prahy na obdobi 2025-2027 schvaleného
usnesenim ZHMP €. 19/22 ze dne 12. 12. 2024 (dale jen ,,.SPRSS*).

Povéreni k poskytovani Sluzby

HI. m. Praha timto Poskytovatele povétuje za déale stanovenych podminek poskytovanim
Sluzby jako sluzby obecného hospodaiského zajmu, a to na zakladé ustanoveni ¢1. 4 Rozhodnuti
Komise EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské
unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby udélené ur¢itym
podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu (2012/21/EU), Ut.
Vést. L 7/5, 11. 1. 2012 (dale jen ,,Rozhodnuti Komise®).

Poskytovatel je povéfen k poskytovani Stuzby na tizemi hl. m. Prahy na dobu ti let, a to
s uc¢innosti od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2027.

Pravni postaveni Poskytovatele

Toto Povéieni zaklada Poskytovateli pravo na poskytovani Sluzby, jejiz obsah a rozsah jsou
vymezeny vtomto Povéfeni, vramci Zakladni sité socidlnich sluzeb na tzemi
hl. m. Prahy.

HI. m. Praha timto Povétenim neud€luje Poskytovateli Zadné vyhradni nebo zvlastni pravo ve
smyslu €l. 4 pism. ¢) Rozhodnuti Komise.

Povéfeni samo o sob& nezaklddd pravni narok Poskytovatele na vefejné financovani
poskytovani Sluzby; piedstavuje vSak zavazek hl. m. Prahy, pfipadné dalSich osob
specifikovanych v ¢lanku 5.4. jako Zadavatelé, zajistovat poskytovani Sluzby v rozsahu
Povéfeni prostifednictvim Poskytovatele, a to za pfedpokladu, Ze Poskytovatel splni podminky
stanovené pravidly platnymi pro financovani Sluzby zjednotlivych vefejnych finan¢nich
zdroj.

Zmény a piredéasné ukondeni Povéreni

V piipadé¢, Ze Poskytovatel ziskd ndrok na finanéni podporu Sluzby z vefejnych rozpodti
v rozsahu piesahujicim vymezeni Sluzby podle ¢lanku 1.1., hl. m. Praha posoudi soulad zmény
rozsahu Sluzby s potfebami Zakladni sité socidlnich sluzeb podle organizaci a kapacit na tizemi
hl. m. Prahy; v kladném pfipadé promitne tuto zménu do obsahu Povéieni a piipadné stanovi
dal3i podminky Sluzby. Obdobné jako v predchozi v&t€ bude hl. m. Praha postupovat, pokud
bude Poskytovatel usilovat o ziskani finanéni podpory na SluZzbu v rozsahu piesahujicim
vymezeni Sluzby podle ¢lanku 1.1. Povéfeni.

Zmény Povéfeni budou realizovany formou pisemnych dodatki.



4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

V ptipad€, Ze Poskytovatel prestane v dob&é Povéteni spliiovat podminky uvedené
ve Stifednédobém planu rozvoje socilnich sluzeb na izemi HMP pro obdobi 2025-2027 v bode
5.2.1 Hlavni parametry zafazeni kapacit do Krajské sité a za¢ne napliiovat skute¢nosti uvedené
v bodé¢ 5.2.3 Vyifazeni kapacit z Krajské sité, je povinen tuto skute¢nost pisemné oznamit hl.
m. Praze. Pokud poskytovatel nezjednéd dostate€nou napravu ani v pfiméfené 1hité stanovené
ze strany hl. m. Prahy, mtze byt platnost Povéfeni ukonéena i pfed uplynutim stanovené doby,
a to pisemnym ozndmenim doru¢enym Poskytovateli hl. m. Prahou. Stejny postup plati 1 pro
pfipady, kdy zjisti hl. m. Praha vlastni iniciativou, Ze Poskytovatel splituje podminky uvedené
v bodé¢ 5.2.3 Stfedné¢dobého planu rozvoje socialnich sluZeb.

V pripadé, Ze Poskytovatel nebude v dob¢ trvani tohoto Povéfeni napliiovat kapacity na uzemi
hl. m. Prahy uvedené v ptilohach tohoto Povéteni, je povinen tuto skute¢nost pisemne oznamit
hl. m. Praze. Pokud poskytovatel nezjednd dostate¢nou ndpravu ani v pfimétené lhute
stanovené ze strany hl. m. Prahy, muZe byt platnost Povéfeni ukoncena i pied uplynutim
stanovené doby, a to pisemnym oznamenim doruéenym Poskytovateli hl. m. Prahou.
Nenaplnénim zékladnich kapacit uvedenych v ptilohach tohoto Povéteni se rozumi pokles pod
80 % zakladnich kapacit po dobu po sob¢ jdoucich 6 mésictll. Stejny postup plati i v ptipade, Ze
hl. m. Praha zjisti, Ze Poskytovatel nenapliiuje kapacity uvedené v ptilohéch tohoto Povéfeni
vlastni iniciativou.

V ptipadé, Ze Poskytovatel v priib&hu doby trvani Povefeni ztrati opravnéni k poskytovéni
Sluzby podle ZSS v celém rozsahu, pozbyva toto Povéfeni platnosti.

Vyrovnavaci platba

Financovani Sluzby je na zaklad¢ tohoto Povéfeni zajisténo formou vyrovnavaci platby
v souladu s Rozhodnutim Komise.

Vyrovnavaci platba pfedstavuje celkovou vysi prostiedki z vefejnych rozpoctd, kterda
nepiesahne rozsah nezbytny k pokryti Cistych ndkladt vynaloZenych k fddnému zajisténi
poskytovani Sluzby v souladu s Povétenim.

Naklady pro ucely vypoctu ¢istych nakladu a vyrovnavaci platby jsou kalkulovany na bézi:

kapacitni jednotka x cenova hladina upravena o kritéria pro posouzeni socialni sluzby uvedena
v SPRSS.

Podle ZSS je financovani socialnich sluzeb koncipovano jako vicezdrojové, a to z prostiedku
staitniho rozpoétu, rozpo¢tu tlzemnich samospravnych celkli (zejména hl. m. Prahy a
jednotlivych méstskych ¢asti), jakoz i dalSich zdroju. Z tohoto divodu je vyrovnavaci platba.
Poskytovateli hrazena zpravidla z vice zdroju (v jednotlivych dil¢ich ¢astech), a to na zaklade



.

0.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

smluv ¢i jinych pravnich jednani uskute¢nénych mezi Poskytovatelem a osobou, ktera
vyrovnavaci platbu, resp. jeji dil¢i ¢ast, poskytuje (dale jen ,.Zadavatel™).

Pravni jednani podle ¢lanku 5.4. predstavuji nedilnou sou¢ast jednotného Povéfeni na zakladé
Rozhodnuti Komise, pficemZ Poskytovatel je povinen v nich uvést zejména:

(i) vymezeni konkrétniho pravniho vztahu mezi Poskytovatelem a Zadavatelem
v zavislosti na zdroji vyrovnavaci platby a zplsobu financovani (vefejnopravni
smlouva o poskytnuti dotace, darovaci smlouva apod.);

(i) odkaz na toto Povéfeni (pfistoupeni k Povéfent);

(iii) konkrétni vysi vyrovnavaci platby, resp. jeji prislusné dil¢i C€asti, a vymezeni
zpusobilych nakladd, k jejichz pokryti je urCena;

(iv) zpisob provadéni monitoringu a kontrol;

(v) vymezeni prav a povinnosti Poskytovatele v souvislosti s poskytovanim Sluzby;

(vi) ptipadné dalsi podminky poskytovani Sluzby apod.
Nadmérné vyrovnani

Za UCelem zajisténi dodrZeni podminek Povéieni a zamezeni nadmérnému financovani Sluzby
je Poskytovatel povinen neprodiené informovat hl. m. Prahu o vSech finan¢nich prostedcich,
které ma obdrzet, resp. obdrzel, od jinych Zadavateld a dal§ich osob v souvislosti s
financovanim Sluzby.

Zanadmérné vyrovnani se povazuje ¢ast vyrovnavaci platby, ktera pfevysuje ¢astku stanovenou
na zaklad¢ kalkulace dle €lanku 5.

V piipadé€, ze Poskytovatel obdrzi nadmérné vyrovnani, je povinen nadmémeé vyplacenou
castku vratit do veiejného rozpoctu.

Prohlaseni Poskytovatele

Poskytovatel prohlasuje, Ze plné porozumél ucelu a obsahu Povéieni a Ze mu neni zndma Zadna
okolnost, ktera by branila v jeho fadném plnéni povinnosti v souvislosti s timto Povéienim.

Poskytovatel akceptuje toto Povéfeni a zavazek sluzby obecného hospodéaiského zajmu

v v A




Ptiloha ¢. 1

Definice rozsahu Sluzby:

Druh socialni sluzby:

centra dennich sluzeb

Nazev socialni sluzby:

Centrum dennich sluzeb v Komunitnim centru
Motylek

Identifikator:;

9122659

Prevazujici cilova skupina:

osoby s mentalnim postiZzenim

Kapacita dle schvalené Krajské sité
sociélnich sluzeb podle organizaci a
kapacit na uzemi hl. m. Prahy (pocet
Mizek, pocet pirepoctenych uvazku,
pocet hodin)

UV 7,13




Piiloha ¢. 2

Definice rozsahu Sluzby:

Druh sociélni sluzby: nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez

Nazev socialni sluzby: Nizkoprahovy klub Pacific

Identifikator: 7666803

Pievazujici cilova skupina: déti a mladez ve ve€ku od 6 do 26 let ohrozené

spole¢ensky nezddoucimi jevy

Kapacita dle schvalené Krajské sit¢ | UV 4,05
socidlnich sluZzeb podle organizaci a
kapacit na izemi hl. m. Prahy (pocet
lazek, pocet piepoétenych tuvazkd,
pocet hodin)




Priloha ¢. 3

Definice rozsahu Sluzby:

Druh socidlni sluzby:

socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi

Néazev socialni sluzby:

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi

Identifikator:

9113909

Pievazujici cilova skupina:

rodiny s ditétem/détmi

Kapacita dle schvilené Krajské sité
socidlnich sluzeb podle organizaci a
kapacit na uzemi hl. m. Prahy (pocet
10zek, pocdet prepoctenych uvazku,
pocet hodin)

UV 4,08




