Smlouva o vedeni mzdového ucetnictvi
cislo smlowvy/jednaci:
uzavicena v souladu s ustanovenim § 2586 a nasl. zdkona ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zdakonik ve znéni pozdéjsich predpisu

Smluvni strany:

Nazev: 4Economy, s.r.0.

Sidlo:

1CO:

Spitalska 11. 261 01 Piibram |
26735491

Zastoupena: jednatelem Ing. Lukasem Halenkovskym

Cislo actu:=
(dale jen .,z

a na stran¢ druhé

Nizev: Zakladni umélecka Skola, prispévkova organizace

S[dlo:
1CO:

Mirové nam. 69, 263 01 Dobfis
64762939

Cislo i&tu: 523025389/0800
Zastoupena: icditelkou MgA. Lucii Karlovou
(dale jen ., objednatel™)

1.

Predmét smlouvy

I.1 Predmétem této smlouvy je zavazek zhotovitele poskytovat pro objednatele sluzbu spocivajici

ve vedeni a zpracovavani mzdové agendy objednatele za podminek ddle stanovenych a za nize

sjednanou cenu,

I.1.1 Zpracovani mési¢ni mzdové agendy zahruje:

zpracovani mésicnich mezd k vyplatam véetné vypodtu veskerych odvodi na socidlni a
zdravotni pojisténi, zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pripravu prikazi k
Ghradé, zpracovani vyplatnich pasek a podkladu pro zatuctovani do podvojného Gcetnictvi,
zpracovani mési¢nich povinnych piehledt a hlaseni na OSSZ a zdravotni pojistovny,

na vyzadani predani vystupu ze SW — sestava ¢erpani dovolenych,

na zakladé predanych podkladi zpracovani evidence nemocenskych davek.

zpracovani prilohy k zadosti o davky NP a odeslani na OSSZ.

na zaklad¢ predanych podklada provadéni srazek ze mzdy,
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na zaklade predanych podkladit zohlednéni benelitit ve mzdé piislusného zaméstnance
evidence benefitli (napt. prispévek na dopliikové penzijni sporeni atd.).

na zakladé predanych podklad( zpracovani exekuci zaméstnanci,

mzdovy Gcetni doklad v ¢lenéni dle stiedisek pro zaG&tovani do SW objednatele,
bankovni prikaz z mezd ve formdtu pro nahrani do elektronického bankovnictvi
objednatele,

zastupovani objednatele v b&Zzném jednani s OSSZ, zdravotnimi pojistovnami & FU —

kromé zastupovani pii kontrolach — to je G¢tovano v hodinové sazbé zhotovitele.

Zpracovani ro¢ni mzdové zavérky a vyactovani dani zaméstnanctim zahrnuje:

vedeni ro¢nich mzdovych listi,
zpracovani evidencnich listi diichodového zabezpeceni a jejich zaslani na OSSZ
provedeni ro¢niho zuctovani dané (zpracovani ro¢niho zdG¢tovani dani ve mzdach u
zaméstnancl, ktefi byli ve firme zaméstnani k 31. 12. pfedchoziho roku — pocinaje piijmy
zarok 2025),
vypracovani potvrzeni o prijmech ze zavislé ¢innosti pro zaméstnance spole¢nosti,
vypracovani Oznameni o plnéni podilu osob zdravotné postizenych pro Giad prace,
kompletni zpracovani Roc¢niho vyuctovani dané ze zavislé Cinnosti a srazkové dané za
organizaci a odeslani elektronicky na FU.
Piihlaseni novych zaméstnanca a odhlaSeni zaméstnanct v pripadé ukonceni pracovniho
poméru zahrnuje:

prihlageni nového zaméstnance u OSSZ a zdravotni pojistovny na zakladé zaslanych
podkladii od objednatele.
Pro ptihlaseni zaméstnance zasle objednatel nasledujici podklady:

- Vyplnény interni formulaf zhotovitele "Personalistika”

- Pracovni smlouvu, ¢i Smlouvu o vykonu funkce, ¢i Dohodu o provedeni prace

- Kopii karty zdravotni pojistovny

- Prohlaseni poplatnika, ktery bude datovan dnem nastupu se souvisejicimi, zdkonem

danymi potvrzenimi pro uplathovani pozadovanych danovych slev.
na zakladé obdrzeni dokladu o ukonfeni pracovniho poméru odhlasi zhotovitel
zaméstnance u OSSZ a zdravotni pojiStovny a zaSle souvisejici vystupni doklady a sice:

- Potvrzeni o zaméstnani — zapoctovy list

- ELDP ke dni ukonéeni pracovniho poméru



- Mzdovy list ke dni ukonéeni pracovniho poméru
- Potvrzeni pro ufad prace
- Potvrzeni o zdanitelnych piijmech
I.1.4 Zastupovani objednatele pii kontrolaich OSSZ, zdravotnich pojistoven, pracovniho Gfadu, &i
pri kontrole finan¢niho Giadu v souvislosti s dani ze zavislé ¢innosti a srazkové dané z pifjmi
fyzickych osob.
Zhotovitel v ramci ¢innosti podle této smlouvy neodpovida za archivaci dokumentii dle prislugnych
ustanoveni zdkona o Ucetnictvi, ani za zpracovani inventur dle zakona o Géetnictvi.
|.2 Predmétem této smlouvy je dale zivazek zhotovitele zpracovavat pro objednatele tyto doklady,
ato v elektronické a dle charakteru druhu dokladu i v listinné podobé:
¢ tvorba pracovnich smluv, platovych vyméri, komunikace se zamé&stnanci pfi nastupu do
zamestnani — zjistovani jejich identifikacni Gdaji a pomoc pfi vyplhovéani danovych
prohlaseni,
e rckapitulace mezd,
e vyplatni listky (obsahujici pripadné srazky zaméstnancd, stravenky ¢i jiné benefity),
e vyplatni listina dobirck — pro mzdy placené hotove,
e pichled o platbach 7P,
e pichled o platbach SP,
e pichled zistatkt dovolenych.
» bankovni prikaz z mezd,
e clektronicky bankovni ptikaz pro nahrani do elektronického bankovnictvi odbératele,
e ucetni doklad pro zaictovani do SW objednavatcle.
1.3 Vedeni mzdové agendy zpracovéava dodavatel na vlastnim SW ALFA MZDY AVENSIO.
1.4 Objednatel se zavazuje za predmét smlouvy dle odst. 1.1-1.3 shora zaplatit zhotoviteli

dohodnutou cenu dle ¢l. 5 odst. 5.1 této smlouvy.
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Priva a povinnosti zhotovitele

2.1 Zhotovitel provadi zpracovani mezd z podkladi, které jsou v souladu s pravnimi normami,
aplné. prikaznym zptisobem a spravné tak, aby zpracovani zobrazovalo skutecnosti, které jsou
Jjeho predmétem. Pfi takto zabezpecenych pracich je zhotovitel povinen Fidit se pokyny povéieného
pracovnika objednatele. zhotovitel je povinen postupovat pfi zajistovani predmétu smlouvy

s odbornou péci, pracovat na profesiondlni trovni a chranit zajmy objednatele.



2.2 7hotovitel nezodpovida za chyby, které byly zptsobeny zatajenim skutec¢nosti rozhodnych pro
zpracovani objednatelem, nebo predlozenim chybnych podkladu v piipadé. Zze zhotovitel ani pri
vynalozeni odborné pécée nespravnost ¢i nevhodnost téchto podkladi nemohl zjistit, nebo na né

upozornil a objednatel na jejich uziti trval.

2.3 Zhotovitel zodpovida za piipadné nasledky vyplyvajici z pfipadného chybného zpracovani,

Zhotovitel je pro tyto pifpady pojistén.

2.4 Objednatel bere na védomi, Ze zhotovitel je pfi plnéni svych ukoli z této smlouvy vazan

zakonnymi pravnimi predpisy a v jejich mezich piikazy objednatele.

2.5 Podklady ke mzdam budou archivovany u zhotovitele po dobu 2 let. Vystupni sestavy a mzdové

listy je povinen archivovat objednatel v souladu s platnou legislativou.

#

2.6 Po ukonceni smlouvy o zpracovani mezd budou veskeré doklady, predané nebo vytvorené
v souvislosti se zpracovanim mezd, ve lhuté 10 pracovnich dnti od data ukon¢eni smlouvy predany
protokolarn¢ objednatceli, a to veetné zilohovanych dat v elektronické podobé ve formatu .pdf.
Objednatel v pisemném protokolu potvrdi splnéni tohoto zavazku zhotovitele (zejména predani a
aplnost dokladi), jinak je zhotovitel v prodleni se splnénim tohoto zavazku.

2.7. Zhotovitel bude doklady po jejich zpracovani predavat nejméné jednou mésiéné, uplné,

jednoznacné a komplexni, v elektronické podob¢ zasilané e-mailem na adresu: info(@ zusdobris.eu

a dle charakteru dokladi v listinné podobé postou nebo osobné na adresu sidla objednatele.

3.

Prava a povinnosti objednatele

3.1 Objednatel bude podklady ke zpracovani predavat jednou mesiéné, L’tplné, iednozna(‘:né a

i-
komplexni, v elektronické podobé zasilané e-mailem na adresu: **"ﬁzj’m. :‘%f;-%# ﬂ,éﬂ‘

dle charakteru doklad{i v listinné podob& postou na adresu E’Lﬂ.{ﬁl g ﬁ‘ S

S Rt

3.2 V piipadé, ze sc jedna o PN, OCR ¢i zadost o penéZitou podporu v matei"stvi, scan ¢i kopie
bude piedana neprodlené. Objednatel nebude pozadovat zpracovani podklada, které jsou v rozporu
s pravnimi normami.

3.3 Pokud nebudou tyto podminky splnény, ma zhotovitel pravo nedplny podklad ¢i podklad
Vv rozporu s pravnimi normami nezpracovat. Zhotovitel na tuto skute¢nost vzdy upozorni.

3.4 Ob¢ strany se soucasné zavazuji navzajem spolupracovat a poskytnout sou¢innost.



3.5 V pripad¢, ze objednatel bez vazného divodu nespolupracuje se zhotovitelem a ztizi tak svou
neCinnosti uplatnéni nebo realizaci pfedmétu plnéni této smlouvy, miize zhotovitel pozadovat
nahradu. jako kdyby svuj tkol splnil.

3.6 Za v&asné finan¢ni odvody prislusnym institucim odpovid4a objednatel, odpovédnost

zhotovitele za spravnost dokladu dle ¢l. 2.3 tim neni dotcena.

4.

Cas plnéni

4.1 Objednatel bude poskytovat podklad pro fadny vykon ¢innosti nejpozdéji posledni pracovni
den v mesici, za ktery se mzdy zpracovavaji, podklady mohou byt zasiliny mailem na

B R R e eho postou na adresu (&‘}{1 E’J

4.2 Zhotovitel bude ¢innosti provadét v dohodnutych terminech, vyaétovani mési¢nich mezd bude

predano nejpozdéji sedmy kalendaini den v mésici, pokud objednatel dodrzi temin piedani

podkladu.

5.
Odména zhotovitele

5.1 Strany se dohodly na smluvni odmene ve vysi 12.500,-K¢&/mésic za komplexni bali¢ek (veetng
zpracovani mzdove agendy). V pribéhu trvani smlouvy ma zhotovitel pravo na zakladé pisemného
oznameni objednateli zvySovat kazdy rok cenu zpracovani o procentni miru inflace primérnych
spotiebitelskych cen za obdobi pfedchoziho kalendainiho roku dle tdajii Ceského statistického
radu.

5.2 Strany sjednavaji, Ze celkova vyse plnéni dle této smlouvy nepiesdhne ¢astku 1.000.000,- K&

(slovy: jeden milion K¢).

6.

Trvani smlouvy, vypoved’

6.1 Smlouva se uzavira na dobu ur€itou v trvani 4 let od data jejiho uzavieni nebo do vyéerpani
finan¢niho limitu pro celkové pInéni dle €l. 5.2 této smlouvy, v zavislosti na tom, ktera s okolnosti

nastane nejdfive
6.2 Kazdy 7 icastnikt smlouvy ma pravo tuto smlouvu vypovédét pisemnou vypovédi s tiimésiéni

vypovédni lhatou. Vypovédni lhuta za¢n¢ bézet od 1. dne nasledujiciho mésice po doruceni

vypovedi.



i
Splatnost
7.1 Objednatel zaplati zhotoviteli cenu dila vzdy zpétné mési¢né na zakladé vystavené a
zhotovitelem objednateli zaslané faktury po konci pfislusného kalendainiho mésice se splatnosti

14 dnt, kterd nebude krat$i nez 12 dni ode dne jejiho doruceni.

7.2 V ptipadg, Ze faktura nebude spliiovat zakonné naleZitosti, vrati ji objednatel zpét zhotoviteli a

nova 14dennf lhiita splatnosti za¢ina bézet dnem doruceni opravené faktury.

8.

Zavéreéna ustanoveni
8.1 Zhotovitel se zavazuje zachovavat mlcenlivost o vSech dulezitych skutecnostech, které se
v souvislosti se zpracovanim mzdové agendy dozvi, a to i po skonceni smluvniho vztahu. Této
mlcenlivosti mize zbavit pouze objednatel. Mlenlivost se netyka skute¢nosti a povinnosti
vychazejicich ze zakonného vztahu k institucim zfizovanym statem v rozsahu vyplyvajicim z této
smlouvy.
8.2 Smlouva miiZe byt zménéna nebo doplnéna pouze pisemnym dodatkem podepsanym obéma
smluvnimi stranami.
8.3 Tato smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran a u¢innosti dnem 1. 4. 2025 nebo
dnem jejiho uverejnéni v registru smluv podle § 6 odst. 1 zékona €. 340/2015 Sb., o registru smluv,
v zavislosti na tom, ktera okolnost nastane pozdéji. Uvetejnéni smlouvy v registru smluv zajisti
objednatel bez zbytetného odkladu, nejpozdéji do 30 dnii ode dne jejiho uzavieni.
8.4 Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech po jednom pro kazdou smluvni stranu.

8.5 Piiloha €. 1 Podminky zpracovani osobnich adaji

V Dobfisi dne 1. 4. 2025
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