
Smlouva č. DS/
DS/00061/71234489/2025
 Smlouva  

Zařízení sociální intervence
IČ: 71234489
se sídlem Jana Palacha 1643, 272 01 Kladno
zastoupené ředitelkou Mgr. Lucií Doležalovou
zapsáno v Obchodním rejstříku MS v Praze, oddíl Pr. vložka 991	
na straně jedné (dále jen „Zařízení“)
a
DAYSWOOD s. r. o. 
IČ: 	08720878
DIČ:	CZ08720878
Se sídlem   Rybná 716/24, 110 00 Praha
zastoupená jednatelem Josefem Prokopem
vedená u Městského soudu v Praze odd. C vložka 323964 
na straně druhé

uzavřely tuto smlouvu
  
Článek I.
Předmět smlouvy

1. DAYSWOOD s.r.o. se zavazuje vykonávat pro organizaci Zařízení sociální intervence Kladno služby v oblasti administrativní správy spojené s ekonomickými a organizačně hospodářskými činnostmi organizace. 
2. Služby v oblasti administrativní správy a rozsah činnosti se týkají administrativní práce v souvislosti s administrativním zajištěním podkladů pro zpracování platů, personální podporou v oblasti přípravy mzdových podkladů a podporu v ekonomické agendě. Jedná se zejména o tyto činnosti: 
· kompletní administrativní podporu při sběru, kontrole a přípravě podkladů nezbytných pro řádné a včasné zpracování platů zaměstnanců
· o zajištění přesných a přehledných informacích, které následně slouží účtárně jako spolehlivý podklad pro výplatu platů
· zaznamenání nástupů, výstupů, změn pracovních poměrů či osobních údajů
· komunikaci s vedoucími pracovníky ohledně schválení pokladů 
· příprava přehledů o mzdových složkách 
· předání kompletních a ověřených dat ke zpracování platů (v elektronické či tištěné formě)
· poradenství k výpočtům mezd, odvodům, přehledům
· pomoc s přípravou výkazů a reportů pro zřizovatele a orgány státní správy
· odborná podpora a pomoc v ekonomické oblasti zahrnující vedení účetnictví, rozpočtové hospodaření v souladu s aktuální legislativou a specifiky příspěvkové organizace 
· další administrativní činnosti na žádost Zařízení. 

3. K přípravě a evidenci podkladů pro mzdy bude využíván mzdový program Avensio, ke kterému bude mít 1 z pověřených pracovníků firmy DAYSWOOD s.r.o. zřízen samostatný přístup. 
4. Poskytovatel se zavazuje připravovat veškeré administrativní a technické podklady nezbytné pro plnění povinností zaměstnavatele vůči správním úřadům, zejména ČSSZ, zdravotním pojišťovnám a Finančnímu úřadu. Poskytovatel služeb však není oprávněn jednat jménem objednavatele vůči orgánům veřejné správy, pokud není výslovně sjednáno jinak.

5. Firma DAYSWOD s.r.o. má uzavřeno pojištění profesní odpovědnosti, jehož doklad opět fyzicky doložila. 
.
Článek II.
Místo a čas plnění  

1. Smluvní strany se dohodly, že místem plnění bude budova Jana Palacha 1643, Kladno v rámci prostor ekonomického oddělení nebo vzdáleně (online). 
2. Smlouva je uzavřena na dobu určitou, do 31.12.2025.
3. Smluvní strany mohou tuto smlouvu vypovědět písemnou výpovědí, doručenou druhé smluvní straně. 
4. Výpovědní doba je dvouměsíční a začíná běžet prvním dnem měsíce následujícího po doručení výpovědi.  
5. Výpověď lze podat pouze pro neplnění povinností vyplývajících ze zákona nebo z této smlouvy druhou smluvní stranou.


Článek III.
Cena a splatnost 

1. Cena poskytnutých služeb se sjednává dohodou ve výši 400,- Kč/ hod.
2. Cena je splatná na účet DAYSWOOD s.r.o.  vedený u Raiffeisenbank, č. účtu 1844181002/5500. 
3. Cena je splatná na základě vystavené a odsouhlasené faktury – daňového dokladu, který bude v souladu s dodaným měsíčním výkazem odpracovaných hodin. Počet odpracovaných hodin bude činit max. 100 h/měsíc.
4. Lhůta splatnosti činí 30 dnů ode dne doručení faktury - daňového dokladu Zařízení. 
5. Za den platby se považuje den, kdy došlo k jejímu odepsání z účtu Zařízení.


Článek IV.
Plnění 
A. DAYSWOOD s.r.o. se zavazuje:
1. Provádět činnost uvedenou v čl. I. této smlouvy s odbornou péčí v souladu s právním řádem ČR a se zájmy Zařízení.
1. Zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, které se dozvěděl při plnění této smlouvy nebo v souvislosti s touto smlouvou, zejména o poměrech jiných osob, a to až do doby, kdy se stanou obecně známými nebo do doby, kdy bude těmito osobami zproštěn mlčenlivosti. 
1. Zdržet se veškerého jednání, které by bylo v rozporu se zájmy Zařízení.
1. Dodržovat interní hygienické normy Zařízení, se kterými byl seznámen a počínat si ohleduplně.
1. Provádět činnosti uvedené v čl. I této smlouvy v čase, který určí Zařízení, a to nejméně týden před požadovaným plněním, lhůtu lze zkrátit dohodou smluvních stran. 


B. Zařízení se zavazuje:
1. Poskytnout firmě DAYSWOOD s. r. o. pro činnosti podle této smlouvy veškerou potřebnou součinnost, zejména na požádání poskytne potřebné podklady a informace.


Článek V.
Závěrečná ustanovení
1. Tato Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichž každý má povahu originálu. Každá smluvní strana obdrží jeden stejnopis Smlouvy.
2. Práva a povinnosti smluvních stran, která nejsou v této Smlouvě výslovně řešeny, se řídí obecně závaznými právními předpisy ČR, zejména občanským zákoníkem.
3. Veškeré změny této Smlouvy mohou být prováděny pouze písemnou formou. Smluvní strany ve smyslu ust. § 564 občanského zákoníku vylučují jinou formu změny Smlouvy.
4. DAYSWOD s. r. o.  bere na vědomí tu skutečnost, že Zařízení je ve smyslu Nařízení Evropského parlamentu a Rady EU 2016/679 ze dne 27.4.2016 o ochraně fyzických osob v zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES správcem osobních údajů subjektů údajů a že zpracovává a shromažďuje osobní údaje o firmě DAYSWOOD s. r. o. pouze za účelem realizace této smlouvy. Zařízení se zavazuje zpracovávat osobní údaje pouze k účelu danému touto smlouvou bez využití jiného zpracovatele údajů. Firma DAYSWOOD s.r.o. prohlašuje, že je si vědoma svých práv v souvislosti s poskytnutím svých osobních údajů k účelu danému touto smlouvou.
5. Smluvní strany berou na vědomí, že tato Smlouva i následné dodatky k ní mohou podléhat informační povinnosti dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím ve znění pozdějších předpisů a v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv) ve znění pozdějších předpisů a prohlašují, že žádné ustanovení této Smlouvy nepovažují za obchodní tajemství ani za důvěrný údaj a Smlouva může být zveřejněna včetně jejích příloh a dodatků. 
6. Smlouva nabývá v souladu s ustanovením § 6 odst. 1 zák. č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv), účinnosti dnem jejího uveřejnění v registru smluv. Platnosti nabývá Smlouva dnem jejího podpisu poslední ze smluvních stran. Nepodléhá-li smlouva zveřejnění, je účinná dnem platnosti.

Smluvní strany prohlašují, že toto je jejich svobodná, pravá a vážně míněná vůle uzavřít Smlouvu a vyjadřují souhlas s celým jejím obsahem. Na důkaz toho připojují své podpisy.


V Kladně dne _________________			V Kladně dne _________________



Zařízení sociální intervence	Kladno					DAYSWOOD s. r. o.
Mgr. Lucie Doležalová, ředitelka					Josef Prokop, jednatel 
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