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Dohoda o provedeni rekvalifikace v ramci NPO 3.3 €. 506677/25/U

kterou uzavira

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, HoleSovice, 170 00 Praha 7

zastupujici osoba: Mgr. Veronika Kubalova, feditelka Kontaktniho pracovisté UP CR Most
kontaktni adresa: tf. Budovatell 1989, 434 01 Most 1

identifikacni Cislo: 72496991

Cislo uétu: - Ay e

(dale jen ,,Urad prace ) na stranejedné

a

rekvalifika€ni zafizeni: Agentura Parole s.r.o.

zastupuijici osoba: Bc. Ing. Vladimir Vitvar, MBA, jednatel

sidlo: Kaprova 42/14, Staré Mésto, 110 00 Praha 1

identifikacni Cislo: 27285359

adresa provozovny: Agentura Parole s.r.o., Lomena 47, 434 01 Most
Cislo Gctu: HFviie il iRy

(dale jen ,rekvalifikacni zafizeni ) na strané druhé.

v

Clanek |

Uéel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 108 zakona &. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozdé&jsich predpist
(dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), a podle vyhlasky €. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchaze€l o zaméstnani a
zajemcll o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(, je Uprava vzajemného vztahu mezi Ufadem prace a
rekvalifikaCnim zafizenim provadéjicim rekvalifikaci uchaze¢u o zaméstnani a zajemcu o zaméstnani (dale jen
"0&astnici rekvalifikace"). Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny z projektu NPO - vzdé&lavam se v DIGI , reg. €. CZ.
31.6.0/0.0/0.0/22_041/0007765. Projekt je realizovany v ramci Narodniho planu obnovy, komponenty 3.3:
Modernizace sluZzeb zamé&stnanosti a rozvoj trhu prace, investice €. 3.3.1 Rozvoj politik zaméstnanosti a hrazeny z
prostfedkd Nastroje pro oziveni a odolnost - RRF v ramci NextGenerationEU (dale jen ,NPO 3.3%).

Clanek Il
Predmét dohody
1. Pfedmétem dohody je zabezpeceni rekvalifikace na pracovni ¢innost: Zaklady obsluhy osobniho pocitace

za uCelem rozvoje digitalnich dovednosti v oblasti Digitalizace IT.
2. Rekvalifikace se uskute¢ni ve vzdélavacim programu: Zaklady obsluhy osobniho poéitace
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. Zakladni kvalifikaCni pfedpoklady potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stupen vzdélani,
popfipadé dalSi pozadavky: Ukon&ena povinna Skolni dochazka
. Celkovy rozsah rekvalifikace: 42 hodin
z toho:
® teoreticka pfiprava: 40 hodin
® praktickd pfiprava: 0 hodin
® ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti: 2 hodin
Forma konani pfipravy: denni vyuka dopoledne
. Misto konani :
Diakonie CCE, Lomena 47, 434 01 Most
. Doba rekvalifikace:
zahajeni 25. 8. 2025 v 08:15 hod.
ukonceni 2. 9. 2025
. ZpUsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti:
zavéretna zkouska
Vystupni doklad:
osvédCeni s celostatni platnosti
. Ugastnici rekvalifikace:
® pocet celkem: 12
® jmenny seznam: viz pfiloha €. 1
. Naklady rekvalifikace na jednoho Uc€astnika rekvalifikace:
do vySe 4 800 K¢ (slovy ¢tyfitisiceosmset korun ¢eskych)
Celkové naklady rekvalifikace:
do vySe 57 600 K¢ (slovy padesatsedmtisicSestset korun ¢eskych)

Clanek Il
Rekvalifikacni zafizeni se zavazuje

. Provést rekvalifikaci v piném rozsahu podle ¢lanku Il. dohody.
. Stanovit U¢astnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit s pfedpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah k rekvalifikaci. Zajistit jejich
bezpecnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit U€astniky rekvalifikace nezbytnymi
ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter praktické pfipravy vyZaduje.
. Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi u€astnikt rekvalifikace zpisobenou pfi
rekvalifikaci.
.V pribé&hu rekvalifikace vést a po ukondeni rekvalifikace, nejpozdé&iji do 14 kalendafnich dnd predat Uadu
prace prezencni listinu opatfenou povinnymi prvky vizualni identity dle platnych pravidel pro informovani,
komunikaci a vizualni identitu NPO specifikovanou v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce vydanych
pro NPO 3.3 (k dispozici na www.mpsv.cz/narodni-plan-obnovy) a obsahujici alespon:

® oznacleni projektu

® oznaceni rekvalifikaéniho zafizeni

e oznacleni rekvalifikace

e termin, téma a Cas zahajeni a ukon&eni rekvalifikace

® jméno lektora a jeho podpis



https://www.mpsv.cz/narodni-plan-obnovy

ZA0 000 000 048 823 230

® jména a podpisy U€astniku rekvalifikace stvrzujici jejich ucast [1]
5. Neprodlen&, nejpozdéji do 8 kalendarnich dn(, pisemné informovat Ufad préace, pokud:

® (cCastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

® Ucastnik rekvalifikace neplIni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

® Ucastnik rekvalifikace poruSuje predpisy i fady rekvalifikacniho zafizeni,

® nastanou dalSi zavazné skuteCnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

® se UCastnik rekvalifikace nepodrobi zavérenému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.
Posledni pracovni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat Utad prace o
pritomnosti uCastnik rekvalifikace.

6. Neprodleng, nejpozdsiji do 8 kalendarnich dnd, pisemné informovat Ufad prace, pokud vzniknou prekazky,
které znemozni pokracovani rekvalifikace.

7. Predlozit Uradu prace pisemny navrh na vypovézeni dohody o rekvalifikaci s U&astnikem rekvalifikace, ktery
neplni studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje predpisy a fady rekvalifikacniho zafizeni.

8. Po ukong&eni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 kalendarnich dnt predat Ufadu prace zavéreény protokol
opatfeny povinnymi prvky vizualni identity dle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizualni identitu
NPO specifikovanou v Obecné &asti pravidel pro zadatele a pfijemce vydanych pro NPO 3.3 (k dispozici na
www.mpsv.cz/narodni-plan-obnovy), ktery bude minimalné obsahovat:

® oznaceni projektu

e oznaceni rekvalifikaCniho zafizeni

e oznaceni rekvalifikace

e termin zahajeni a ukonceni rekvalifikace

e seznam Ucastnikl rekvalifikace, ktefi uspésné ukondili rekvalifikaci a obdrzeli doklad o jejim
absolvovani, a vzor dokladu,

® informaci o absolvované &asti rekvalifikace u€astniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci nedokoncili nebo
ukongili netspésné, s uvedenim divodu.

9. V souladu s body 11.8 a I1.9 dohody fakturovat Ufadu prace naklady na rekvalifikaci ucastnik( rekvalifikace,
ktefi do rekvalifikace skute€né nastoupili. V pfipadé, ze u€astnik rekvalifikace nedokonc¢i rekvalifikaci,
fakturovat Ufadu prace odpovidajici ast dohodnutych nakladd.

Fakturaci provést do 14 dnli po ukon&eni rekvalifikace.
Lhuta splatnosti faktur bude stanovena minimalné 30 kalendafnich dn(.

10. Vratit poskytnuté finan¢ni prostiedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo pokud mu
jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vyS$Si Castce nez nalezely [§ 108 odst. 7 pism. i) zakona o
zaméstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve Ih(ité a zplisobem stanovenym ve vyzvé Ufadu préace. .
Nevraceni pfispévku nebo jeho &asti na vyzvu Ufadu prace je poru$enim rozpo&tové kazné podle § 44 odst. 1
pism. b) rozpo&tovych pravidel a bude postihovano odvodem za poruseni rozpoc¢tové kazné ve vysi poruseni
rozpoctové kazné podle ustanoveni §44a odst. 4 pism. b) rozpoctovych pravidel

11. Umoznit zaméstnancdm Ufadu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetné
Ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti. Ufad prace provadi kontrolu plnéni zavazk plynoucich z
této dohody zplsobem stanovenym v zakoné ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o
zmeéné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu. Dale je rekvalifikacni zafizeni povinno v souladu se
zakonem o finan¢ni kontrole, nafizenim Komise (ES) ¢. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidla k
narizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj,
Evropském socialnim fondu a Fondu soudrznosti a o zruSeni nafizeni (ES) ¢. 1260/1999 a v souladu s
dal&imi pravnimi predpisy CR a pravem ES, vytvorit podminky k provedeni kontroly v&ech dokladt
vztahujicich se k rekvalifikaci. Kontrolu dale vykonavaji Uzemni finan¢ni organy opravnéné k vykonu kontrol,
Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni Ufad, Evropska komise a
Evropsky ucetni dvur, pfipadné dal$i organy povéfené k vykonu kontroly.

1. Je tfeba podpisem potvrdit kazdy den, kdy se ucastnik rekvalifikace zucastnil.
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12. V pfipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez Ufad prace, rekvalifikaéni zafizeni bude bez
zbyte&ného odkladu pisemné informovat Ufad prace o opatienich k napravé, kter4 mu byla uloZena, a o
realizaci opatfeni k napravé.

13. Pouzivat Gidaje o U&astnicich rekvalifikace poskytnuté Ufadem prace v souladu s Nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udajd a o volném pohybu téchto Gdaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (Obecné
nafizeni o ochrané osobnich Udaju), a zakonem €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju.

14. Radné uchovavat dokumenty souvisejici s poskytnutim p¥isp&vku v souladu s platnymi pravnimi predpisy,
jakoz i dal$i doklady k aktivitam rekvalifikace (pouzivané Skolici pomulcky a metodiky, vyhodnocené testy —
pokud probéhly), a to nejméné po dobu 10 let od ukon&eni projektu, pfi€emz Ihata 10ti let se pocita od 1.
ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl projekt ukonéen.

Clanek IV
Ufad prace se zavazuje

1. Provést vybér ucastniku rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikaénimi pfedpoklady podle bodu 11.3
dohody a predat pfilohu €. 1 ,Seznam Uc¢astnikl rekvalifikace”, ktery je soucasti této dohody rekvalifikaénimu
zafizeni nejpozdéji v den zahajeni rekvalifikace.

2. Uhradit na zakladé predloZenych faktur naklady rekvalifikace ve vysi a zplisobem dohodnutym v bodé 111.9
dohody. Kone&nou fakturu uhradit po predloZeni zavére&ného protokolu podle bodu 111.8 dohody. Uhradu
provést na ucet rekvalifikaniho zafizeni.

Clanek V
VSeobecna ustanoveni

1. Rekvalifikagni zafizeni je povinno spolupracovat s Utadem prace na zaji$téni publicity Narodniho planu
obnovy (dale jen ,NPQO*).

2. Rekvalifikaéni zafizeni souhlasi s vyuzZivanim udaju v informacnich systémech tykajicich se pfijemci
pFispévku pro Ucely administrace prostfedkl z rozpoctu EU.

3. Rekvalifikadni zafizeni poskytne pisemné Ufadu prace na jeho zadost jakékoliv doplfiujici informace
souvisejici s poskytnutim pFispévku, a to ve Ihité stanovené Uradem préace.

4. Zmény této dohody budou uginény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem k dohodé.

5. V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody na jejiho
pravniho nastupce.

6. Soucasti dohody je pfiloha €. 1 Seznam Ucastnikl rekvalifikace.

7. Smluvni strany si vyhrazuji pravo okamzité vypovédét dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, ktera znemoziiuje
dokonceni rekvalifikace. Dohoda skon¢i poslednim dnem kalendarniho mésice, ve kterém byla vypoved
dorugena Uradu prace nebo rekvalifikaénimu zafizeni. Sougasti vypovédi bude navrh na vyrovnani finanénich
zavazka.

8. Smluvni strany maji informacni povinnost podle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizualni
identitu NPO specifikovanou v Obecnych pravidlech pro zadatele a pfijemce vydanych pro NPO 3.3.

9. Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno
obdrzi rekvalifikaéni zafizeni a jedno Ufad préace.
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10. Dohoda, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uverejnéni. Dohoda, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dohodé
sjednaiji.

V Mosté dle el. podpisu V Praze dle el. podpisu.
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Mgr. Veronika Kubalova Bc. Ing. Vladimir Vitvar, MBA
feditelka Kontaktniho pracovi§té UP CR Most jednatel

Agentura Parole s.r.o.

Za Urad prace vyfizuje: SR nag
Telefon: e Ty e



