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SMLOUVA O DÍLO O SUPERVIZI

A
SUPERVIZNÍCH PODPŮRNÝCH DNECH

Níže uvedeného dne, měsíce a roku uzavřeli:

Objednatel

Domov pro seniory Dobřichovice
příspěvková organizace Hlavního města Prahy

TČ: 70875880
se sídlem Brunšov 365, VŠenory, PSČ 252 31
zastoupen Bc. Robertem Pitrákem, ředitelem

(dále jen jako ,,objednatel")

a

Supervizor

Mgr. et Mgr. Miroslav Erdinger
se sídlem Krombholcova 548, 276 01, Mělnik

IČ: 72708506

(dále jen jako ,,supervizor")
v souladu s ustanoveními § 2586 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném

znění tuto

smlouvu o supervizi

1. Předmět smlouvy

1.1 Předmětem smlouvy je závazek supervizora provádět pro zaměstnance objednatele
supervizi zaměřenou na osobní podporu, motivaci a otevřenou komunikaci pracovníkí'
objednatele za účelem řešení problémů na pracovišti a posílení vědomi odpovědnosti za
práci pro objednatele. Vzhledem k trvalé psychické i fyzické zátčži zaměstnanců je
realizovaná supervize jako podpůmá.

1.2 Účelem skupinové a týmové supervize je pomoc při řešení aktuálních problémů
zaměstnanců, zkoumání možností a způsobů jejich řešení (návrhy podle aktuální potřeby a
volby), popsání a řešení konfliktů, individuální supervize pracovníků a supervize týmu
vedení objednatele.

1.3 Součástí Činnosti supervizora je i pastorální a spirituální péče, a to pro zaměstnance
objednatele, kteří o tuto službu supervizora požádají. v těchto případech se nejedná o
supervizi, tak jak je specifikována v odstavci 1.1. tohoto Článku, ale jedná se o podpůrné
pastoračně - spirituální doprovázení.
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· Vzhledem k trvalé psychické i fyzické zátěži zaměstnanců je realizovaná především
supervize podpůmá.

· Slouži jako nástroj pro zlepšení a prohloubeni vztahů mezi jednotlivými pracovníky
v týmech.

· Soustřed'uje se na řešení problémů mezi zaměstnanci i jednotlivými pracovišti a
profesemi.

· Napomáhá v hledání vzájemného porozumění věkově rozdílných pracovnic.
· Akcentuje vzájemnou potřebnost.
· Vedle jiného se soustředí na řešení kazuistik.
° Napomáhá poskytování zpětné vazby, posiluje otevřenost ve zpětné vazbě.
· Napomáhá zvyšovat sebevědomí a sebedůvěru pracovnílď'
· Je nástrojem posilení loajality k organizaci.
· Působí k podpoře komunikace mezi úrovněmi řízení (vedení, vedoucí...)
· Pomáhá vytvářet profesní a firemní kulturu a vědomí odpovčdnosti za ni.
· Ventiluje zátěž, podporuje zaměstnance v tom, co je dobré a nosné jak pro práci s

uživateli služeb, tak po snižování trvalC fyzické i psychické zátěže.
· To vše se sekundámě projeví ve zvýšení kvality poskytované péče klientům.

2. Způsob provádění supervize

2.1. Supervize bude prováděna jako skupinová, připadová a individuální.

2.2. Supervize bude zaměřena zejména na dosažení účelu a cíle supervize tak jak jsou
specifikovány v článku Itéto smlouvy.

2.3. Supervize probíhá v místě určeném objednatelem na adrese sídla objednatele,

2.4. Supervizor se zavazuje zahájit supervizi dne 31.7.2025 s tím, že jeden supervizní den /
setkáni trvá 6 - 7 hodin. Supervizní den se zpravidla skládá ze dvou bloků. Blok dopolední,
který je tematicky, podpůmě zaměřen a blok odpolední ve kterém probihají týmové, či
individuální supervize, Další supervize se uskuteční vždy v kvartálním intervalu s tím, že
dle dohody může být termín supervizního setkání dohodnut odlišně.

2.5. Objednatel i supervizor berou na vědomí, že průběh supervize je důvěmý. Supervizor si
může pořídit s předchozím souhlasem účastníků supervizniho setkáni zápis, či obrazově-
zvukový záznam ze supervize, Pokud by byl ze supervizního setkání pořizován obrazově-
zvukový záznam, bude nahrávací zařízení umístěno viditelně všem účastníkům
supervizního setkání.

2.6. Supervizor bere na vědomí, Že obsah obrazově-zvukového záznamu je důvěmý a
supervizor je oprávněn poskytovat obrazově-zvukový záznam třetím osobám pouze se
souhlasem dotčené osoby.

3. Práva a povinnosti supervizora

3.1. Supervizor se zavazuje provádět supervizi osobnč a ve smlouvou uvedeném rozsahu.
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3.2. Supervizor se zavazuje provádčt supervizi pod1e svého nejlepšího odbomého vědomí a
svědomí a v souladu s etickými standardy supervizorů.

3.3. Supervizor se zavazuje zachovávat mlčenlivost ve všech věcech, které budou obsahem
supervize ve směru k třetím osobám. Toto ujednání platí po celou dobu platnosti této
smlouvy i po skončení platnosti, at' již k tomuto skončení došlo z jakéhokoliv důvodu.

3.4. Supervizor nepoužije získané informace ve svůj prospěch ani je jinak nezneužije

3.5. Supervizor se zavazuje seznamovat objednatele pravidelně s výsledky supervize, zejména
zda došlo k naplnění požadovaných cílů a účelu supervize dle této smlouvy, a to jako
důležitý podklad pro vyhodnocení přínosu supervize pro objednatele. V rámci tohoto
závazku je supervizor povinen dodrŽovat podmínky této smlouvy.

3.6. Supervizor bude s dilčími výsledky supervize bude seznamovat objednatele následnými
zprávami talg aby neporušil pravidla bezpečí.

3.7. Supervizor využije vŠech svých odborných i lidských schopností k úspěŠnému dosažení
cílů supervize

3.8. Supervizor se aktivně podílí a spolupracuje při navrhování programu tematických
supervizních dnů ve spolupráci osobou odpovědnou za organizaci supervize za
objednatele.

4. Práva a povinnosti objednatele

4.1. Objednavatel se zavazuje ke spolupráci potřebné k realizaci supervize a k zajištění
podmínek, a to zejména prostorových a časových pro supervizi na základě předchozí
domluvy a poskytnutí podkladů potřebných k seznámení Činnosti objednatele.

4.2. Objednate1 je povinen poskytnout supervizorovi při provádční supervize veškerou
nezbytnou součinnost, kterou po něm lze spravedlivě požadovat.

4.3. Objednavatel se zavazuje umožnit týmu účast na supervizi v jeho pracovní době ve výše
uvedeném rozsahu. Supervize je vnímaná jako součást náp1ně práce.

4.4. Objednatel předá supervizorovi všechny odůvodněné vyžádané materiály, sloužící k
dobrému seznámení se s organizaci

4.5. Objednatel umožní supervizorovi odůvodněný vstup do všech prostorů organizace i setkání
se všemi zaměstnanci, budou-li to vyžadovat cíle supervize.

4.6. Objednatel se bude spolupodílet na dosažení cílů supervize.
4.7. Objednatel nezneužije výsledků supervize proti Žádnému z účastníků supervize.
4.8. Osoba, odpovědná za organizaci supervize, navrhne před konáním supervizních dnů

rámcový program, který si společně se supervizorem odsouhlasí.

5. Odměna supervizora

5.1 Za jedno supervizní setkání v délce uvedené v článku 2 odst, 2.4. této smlouvy náleži
supervizorovi odměna ve výši 9.000, -KČ včetně DPH. V odměně supervizora jsou
zahmuty cestovné, práce na přípravě supervize i materiály pro supervizi a další náklady
supervizora.
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5.2 Supervizor má nárok na odměnu po provedení každé jednotlivé supervize.

5.3 Objednatel je povinen zaplatit supervizorovi odměnu za provedenou supervizi, a to ve lhůtě
14 dnů po obdržení vyúčtování odměny supervizora k úhradě odměny za uplynulé období
kalendářniho měsíce.

6. Závěrečná ujednání

6.1. Supervizor se zavazuje zachovávat mlčenlivost o důvěmých informacích ve smyslu § 1730
odst. 2 Občanského zákoniku a zdržet se veškerých aktivit, které by mohly poškodit dobré
jméno či zájmy Objednatele a dále je povinen zajistit diskrCtnost a ochranu veškerých
důvěrných inforniací objednatele, jakož i informace účastníků supervize, se kterými přijde
při poskytování supervize do styku. Toto ujednání platí po celou dobu platnosti této
smlouvy i po skončení platnosti. Supervizor nese plnou odpovědnost za dodržování
právních předpisů týkajících se ochrany osobních údajů osob ve smyslu zákona č. 110/2019
Sb. o zpracování osobních údajů

6.2. Kontaktní osobou ve věci supervize za objednatele je vedoucí úseku
sociální a zdravotní péče objednatele.

6.3. Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou do 3 1.12.2026.

6.4. Smluvní strany se dohodly, že tuto smlouvu lze ukonČit:

a) písemnou dohodou obou smluvnich stran,
b) písemným odstoupenim jedné ze smluvních stran od této smlouvy z důvodů

podstatného porušení smlouvy druhou smluvní stranou, oznámeným druhé smluvní
straně, přičemž pro účely této smlouvy se za podstatné porušení této smlouvy považuje
zejména: i) supervizor se bez předchozi omluvy nedostaví do sídla objednatele ve
smluvený čas k provádění supervize minimálně dvakrát za sebou, ii) je-li objednatel
v prodlení se zaplacením řádně vystavené faktury po dobu delší než 30 dnů ode dne její
splatnosti,

C) písemnou výpovědí bez udání důvodu jedné ze smluvních stran s výpovědní lhůtou 90.
dnů, která počíná běžet prvého dne následujícího dne od doručení výpovědi.

6.5. Jakékoliv změny nebo doplňky této smlouvy je možno provádět pouze formou písemných
číslovaných dodatků k této smlouvě.

6.6. Ostatní právní vztahy mezi sm1uvními stranami, se řídí zejména příslušnými ustanoveními
zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník.

6.7. Tato Smlouva nabývá platnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami, Tato
smlouva ke své účinnosti vyžaduje uveřejnění v registru smluv podle § 8 odst. 3 zákona Č.
340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto
smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv) a s tímto uveřejněním souhlasí.
Zveřejnění v registru zajistí Objednatel.

6.8. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotoveních, z nichž objednatel obdrží jedno
vyhotoveni a supervizor jedno vyhotovení.

6.9. Smluvní strany shodně a výslovně prohlašují, Že došlo k dohodě o celém obsahu smlouvy
a že je jim obsah smlouvy dobře znám v celém jeho rozsahu. Dále prohlašují, že smlouva
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je projevem vážné, pravé a svobodnC vůle smluvních stran a nebyla uzavřena v tísni či za
nápadně nevýhodných podmínek. Na důkaz souhlasu připojují oprávnění zástupci
smluvních stran své vlastnomčni podpisy, jak následuje.

VP,,,,dn, :?0.?. '2o2Č

Supervizor

5/5


