Nize uvedeného dne, mésice a roku uzaviely tyto smluvni strany, svépravné k pravnimu jednani,

Vys8i odborna Skola pedagogicka a Stfedni pedagogicka Skola, Litomysl, Komenského nam. 22
IC: 62032381

se sidlem Komenského ndm. 22, 570 12 Litomys3l

zastoupena feditelem Mgr. Stanislavem LeniCkem

jako pfispévkova organizace Pardubického kraje

na strané jedné r_(“q‘gi_lle jen ,8kola®)

a
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zastoupena/y.......jl ....... /.'...H‘“"’“' ‘/"’”“' o

na strané druhé (dale jen ,,organizace*)
. tuto

Smiouvu o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovini
(prizdninové pedagogické praxe) pro studenty/zaky VOSP a SPgS Litomysl

uzavienou dle zakona &. 561/2004 Sb., o pedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist a vyhlasky €. 13/2005 Sb., o stfednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich piedpisi.

Cl 1 - pfedmét smlouvy a podminky vykonu prizdninové pedagogické praxe

Piedmétem této smlouvy je Uprava obsahu a rozsahu praktického vyucovani (dale jen ,,praxe)

studentdi/zakd Skoly v oboru vzdélani Pedagogické lyceum (78-42-M/03).

1. Obsahové napli praxe: vychovné-vzdéldvaci prace s détmi umisténymi v organizaci pod vedenim
aza dozoru povéfenych zameéstnanci organizace (ddle jen ,instruktor praxe®) ve spolupréci
s vyudujicim praxe. Druh Cinnosti, které budou studenti/ Z&ci pfi praktickém vyuCovani
v organizaci vykonavat, je podrobné uveden v pfiloze s ndzvem ,,Pokyny pro vedeni prazdninové
pedagogické praxe®, ktera tvofi nedilnou soudast této smlouvy.

2. Misto konani praxe: .....CENTRUM  ZDISLAVA ; b“["““k"‘dm g2 41 NN

Termin konéni praxe: 31. 10. - 4. 11. 2016

Casovy rozvrh praxe: 6 hodin denne v rozsahu 5 pra(;ovnlch dntl.

3. Instruktor praxe: .......J! /

Vyudujici praxe: Mgr. Iva Stépanova

Student/zak vykonavajici praxi: ................ pv——e e et eateeeerteierireeaaaaas

4. Na studenty/ Zaky se pfi praktickém vyucovani vztahuji pfisludna ustanoveni zdkoniku préce, a to
véetnd ustanoveni o ndhradé Skody, a dal3i pfedpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci.

5. V ramci opatfeni k zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praktickém vyu€ovéni je organizace
povinna seznamit studenta/zika s pfislusnymi pfedpisy o BOZP, s hygienickymi a poZarnimi
predpisy organizace, coZ student/ Zak stvrdi svym podpisem. Student/Zdk se pted nastupem na
praktické vyu€ovani v organizaci prokéaze zdravotnim prikazem.

6. Student/?ak pouZiva vlastni pracovni od&v a obuv. Pfipadné pomiicky potfebné pro vykon praxe
budou Zakim/studentiim poskytnuty ze strany organizace.

7. Student/Zék se na pracoviité dopravuje samostatné na vlastni ndklady a zodpovédnost.



8. Instruktora praxe poveéii a poudi feditel/ka organizace zajidtujici praktické vyucovani.

9. S ohledem na skute¢nost, ze student/Zdk nevykonava v ramci praxe produktivni ¢innost, nebude
organizaci dle § 122 Skolského zikona odméfiovan.

10.Podrobngj§i instrukce k organizaci a pribéhu praxe preda student/zak instruktorovi praxe v den
nastupu.

CL. 2 - Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Organizace zajisti, Ze bude praktické vyuCovani studenti/Zzakd $koly probihat podle platnych
uéebnich dokumentl daného oboru vzdé€lani.

2. Organizace bude dodrZovat ustanoveni zdkoniku préace, kterd upravuji pracovni dobu, bezpeénost
a ochranu zdravi pfi praci.

3. Organizace bezplatné poskytne prostor a sluzby nezbytné nutné k vykonu odborné pedagogické
praxe.

4. Organizace umozni studentim/Zakim v dob& praktického vyudovani moZnost stravovéani na vlastni
naklady studenta/Zika.

5. Organizace umoZni zdstupctim 8koly vstup do prostor, kde je praktické vyu€ovéni realizovano, a to
v rozsahu potiebném pro provadéni koordina¢nich a kontrolnich €innosti.

6. Organizace neprodlend oznimi 3kole vznikly pracovni traz, zdvazné kazefiské prestupky
studenta/?4ka, pfipadné vzniklé mimofadné udalosti.

7. V ptipadé onemocnéni instruktora praxe ptebird odpovédnost za studenta/Zzika feditel/ka daného
pracovi§té, ktery/a neprodleng o této skuteCnosti informuje feditelstvi VOSP a SPgS a navrhne
nahradniho instruktora.

8. Skola poudi studenty/?4ky o jejich pravech a povinnostech pfi plnéni ukoli praxe na pracovisti
praktického vyucovani.

9. Skola bude p#i praktickém vyudovani respektovat organizani podminky organizace, které jsou
v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

10.Skola zajisti kontrolu studenti/zakti dle svych provoznich moZnosti a potieb organizace, ktera
praktické vyu€ovani zajistuje.

11.Smluvni strany se dohodly, Ze $kola nebude organizaci platit nahradu nakladu, které by organizaci
piipadné vznikly v souvislosti s uskute¢fiovanim praktického vyuCovani studentl/ Zakd na
pracovisti organizace.

Cl. 3 - ZAavéreéna ustanoveni

1. Pravni vztahy, které nejsou vyslovné& upraveny touto smlouvou, se fidi pfislunymi ustanovenimi
zdkoniku préce, ob&anského zakoniku a Skolského zdkona.

2. Tato smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu a vyhotovuje se ve dvou stejnopisech,
z nichZ kaZd4 strana obdrZi jeden. Jakékoliv zmé&ny mohou byt provedeny jen se souhlasem obou
smluvnich stran, a to pisemnou formou.

3. Obé& smluvni strany prohlaluji, Ze si tuto smlouvu piecetly, Ze souhlasi s jejim obsahem a Ze

Razitlfﬁéggpodpiéibaﬁo&}é?ﬁéﬁd o Mgr. Stanislav Lenigek
zastupce organizacé feditel Skoly

Piiloha &.1: ,,Pokyny pro vedeni prazdninové pedagogické praxe®.



