
SMLOUVA

O Zajištění praktické výuky na Základě ustanovení § 65 odst. 2, 3 Zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním,
Základním, Středním, vyšším Odborném a jiném Vzdělání (školský Zákon)7 Ve Znění pozdějších předpisů, podle
kterého Se uskutečňuje praktická Výuka u dalších právnických osob nebo u fyzických osob, které mají oprávnění
k činnosti V daném oboru.

I

Smluvní Strany

l) Střední průmyslová škola Emila Kolbena Rakovník, p. o. IČO: 16980123
Sídl. Gen. J. Kholla 2501, 269 01 Rakovník
Zastoupená ředitelem tel.:
(odběratel)

2) VALEO AUTOKLIMATIZACE, k. s. IČO: 49823001
Kuštova 2596/II 269 01 Rakovník tel.:
Zastoupená
(dodavatel)

II

Předmět smlouvy

l) Smluvní strany se dohodly, že žáci SPŠ EK Rakovník budou Vykonávat praktickou výuku Za podmínek této
Smlouvy u právnické nebo fyzické osoby, která má oprávnění Voboru, doložené u fyzické osoby
živnostenským listem, u právnické osoby předmětem podnikání Ve Výpisu z obchodního rejstříku:

2) Dodavatel ZajiStí praktické Vyučování na pracovišti:

1)
a)

g)

h)

Óďvìioôx Wvowjlfiiìl

III

Práva a povinností smluvních stran

Dodavatel se zavazuje, že
praktická výuka žáků bude probíhat v Souladu Se získáváním praktických znalostí a potřebami školy dle
učebních osnov pro 3. ročník (příloha č. 3)
prostory, kde bude Vykonávána praxe, budou odpovídat hygienickým a bezpečnostním předpisům (včetně
proškolení žáků)
praktické Vyučování se uskutečňuje pod vedením instruktora, který zajišťuje dodavatel dle § 12 a §13
Vyhlášky č. 13/2005 Sb. o středních školách a jsou Ve stálém kontaktu Se školou prostřednictvím učitele
odborného výcviku
umožnit finanční a hmotné zabezpečení (tj. stravování) ve výši stanovené Zákonem č. 561/2004 Sb. § 122
avyhláškou MŠMT vplatném znění a osobní a Ochranné prostředky vrozsahu stanoveném Zvláštními
předpisy (§ 104 ZP)
umožní zástupcům školy, příslušnému krajskému úřadu a České školní inspekci vstup do prostor, kde je
realizována praktická výuka (z důvodu koordinačních a kontrolních činností)
vést důkladnou evidenci žáků a v Závěru 1. a 2. pololetí předat podklady pro celkové hodnocení žáka
má sjednáno pojištění odpovědnosti za škodu Vzniklou žákům při praktickém vyučování vykonávaném u
dodavatele nebo V přímé souvislosti S ním
seznámit prokazatelně žáka s předpisy BOZP a požární ochrany na příslušném pracovišti.
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2)
a)

b)
C)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Odběratel Se zavazuje:
umožnit instruktorům pravidelnou účast na pedagogických akcích, konzultaci S učitelem odborného výcviku
(Zástupcem školy).
závazně informovat dodavatele o omluvené nepřítomnosti žáka ve škole
prokazatelně poučit žáky o povinnosti zachovávat mlčenlivost o skutečnostech, které Se dozví při výkonu
praktické výuky u dodavatele nebo v přímé Souvislosti S ní, a to i po ukončení praktické výuky.

IV
Odpovědnost za škodu

Případné škody věcného charakteru nebo škoda na zdraví, ktere' by vznikly při praktické výuce nebo
v přímé Souvislosti S ní, Se řídí ustanovením § 391 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, v platném znění.

Žák odpovídá dodavateli za škodu, kterou způsobí při praktické výuce nebo vpřímé Souvislosti S ní.
Odběratel tímto prohlašuje, že uzavřel S pojišťovnou Smluvní pojištění odpovědnosti za škody způsobené
Studenty třetím osobám.

V

Závěrečná ustanovení

Právní Vztahy, které nejsou výslovně upraveny Smlouvou, se řídí příslušnými ustanoveními občanského
zákoníku, zákona c. č. 561/2004 Sb., O předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném
vzdělání (školský zákon) v platném znění, a ustanovením § 391 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce.

Smluvní Strany prohlašují, že uzavírají tuto Smlouvu Svobodně a vážně a na důkaz Svého souhlasu S jejím
obsahem připojuj í Své vlastnoruční podpisy. Smlouva může být měněna pouze na základě písemné dohody
smluvních Stran. Smlouva je Vyhotovena Ve dvou vyhotoveních, přičemž každé smluvní straně náleží jeden
stejnopis.

Dodavatel je oprávněn od Smlouvy odstoupit, jestliže žák v průběhu praktické výuky závažným způsobem
přes předchozí napomenutí opakovaně porušil obecně závazné právní předpisy a vnitřní předpisy
dodavatele, Se kterými byl žák Seznámen, vpřípadě, že žák závažným způsobem porušuje pokyny
instruktora praktické výuky, Vpřípadě porušení povinnosti mlčenlivosti a/nebo vpřípadě neomluvené
absence žáka. Obě Strany mají právo do jednoho kalendářního měsíce odstoupit Od Smlouvy, pokud nejsou
plněny smluvní závazky.

Tato Smlouva nabývá účinnosti dnem 2. 9. 2025

Tato Smlouva Se uzavírá na 9 měsíců, t.j. do 31. 5. 2026

Součástí této Smlouvy je příloha, obsahující jména žáků, učební obor, časový rozvrh praktického vyučování
včetně doby trvání praktické výuky.

Odběratel se zavazuje zachovávat mlčenlivost o veškerých skutečnostech o provozu dodavatele (tj. zejména
o obchodních, výrobních a technických skutečnostech, obchodních strategiích, organizačních postupech či
podnikatelských záměrech apod), o kterých Se dozví při Vzájemné Spolupráci na základě této Smlouvy, a to
i po jejím ukončení.

Dodavatel případně uvolní žáka k absolvování Svářečského kurzu.

KOUPIT plnou ve
rzi

!PD
F-XChange Editor

w

ww.pdfxchange.c
z KOUPIT plnou ve

rzi
!PD

F-XChange Editor

w
ww.pdfxchange.c

z

http://www.pdfxchange.cz/obchod/pdf-xchange-editor-pro
http://www.pdfxchange.cz/obchod/pdf-xchange-editor-pro


Příloha č. l

Příloha ke Smlouvě 0 Zaiištění praktické výukv

Jméno žáka:

Praktická výuka bude probíhat od Září 2025 do května 2026 (l týden Za 14 dní- lichý týden).

Pracoviště žáka:

Jméno instruktora (prac. Zařazení)-tel.:

V rámci Odborného vedení je povinností instruktora Zejména:

a)
b)
C)

d)

C)

vést žáky k samostatnosti a zodpovědnosti v práci, upevňovat Vztah k práci a Zvolenému oboru
dbát o dodržování pracovní a technologické disciplíny, pořádku a hygieny na pracovišti.
vést evidenci o docházce žáka a jím vykonané práci, průběžně hodnotit dovednosti a vědomosti
žáka a vše Zaznameııávat do pracovní knížky žáka
důsledně dbát na dodržování Zákonem stanovené pracovní doby § 79 ZP, § 79a

(U Zaměstnanec mladšího než 18 let nesmí délka Směny v jednotlivých dnech překročit 8 hodin
a ve Více základních pracovněprávních Vztazích podle § 3 nesmí délka týdenní pracovní doby ve
svém souhrnu překročit 40 hodin týdně).

pečovat o bezpečnost a Ochranu zdraví při práci a vést žáky k bezpečnému a Zdravotně nezávadné mu
výkonu práce a ochraně Vlastnictví. Ve smyslu vyhl. 432/2003 Sb. jsou žáci Zařazení vkategorii
prací l.
při probírání témat pojatých osnovamí OV vytvářet u žáků předpoklady pro Zvyšování produktivity
práce a snižování nákladů.
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Příloha č. 2

Odměňování žáků

Odměňování žáků je prováděno dle ustanovení § 122 odst. 1 Zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním,
Základním, Středním, Vyšším odborném a jiném Vzdělání (školský Zákon) V platném Znění.

Hmotne' Zabezpečení Žáků učilišť - ë 122

Pokud Žák Vykonává V souladu s učebními plány a Osnovami odborný Výcvik na produktivních
činnostech poskytne se mu odměna .

Minimální výše měsíční odměny Za produktivní činnost pro stanovenou týdenní pracovní dobu
40 hodin je 30 % minimální mzdy ~ ustanovení § 122 Odst. 1 Zákona č. 561/2004 Sb., Školský Zákon

Výše odměny Se určuje podle kvality a výsledků produktivní činnosti Žáka, S přihlédnutím k celkovému
Zhodnocení jeho prospěchu a chování.

Podle nařízení Vlády č. 285/2024 Sb., činí Od l. 1. 2024 minimální mzda 124,4 Kč na 1 hod.

Zákon č. 561/2004 Sb. § 65 odst. 2, odst. 3 ~ Žáci, kteří konají odborný výcvik V organizacích, mají pracovní
dobu i přestávky shodně s přestávkami pro pracovníky Organizace. Délka přestávek se neZapočítává do doby
trvání vyučovacího dne.

Organizace provede výplatu odměnv (prosím vvznačte):

ma? přes SPŠEK Rakøvník

Vpřípadě výplaty přes školu prosíme O nahlášení Výše odměny do 2. dne následujícího měsíce
pí.
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