; ~ = . &. smlouvy 0032/085/2025
! Trinec

SMLOUVA O POSKYTNUTiI UCELOVE DOTACE

uzaviena dle § 10a ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoétu, ve znéni
pozdéjsich predpist mezi témito smiuvnimi stranami:

1. statutarni mésto Trinec

adresa: Jablunkovska 160, Trinec, PSC: 739 61
zastoupeno: RNDr. Véra PALKOVSKA, priméatorka
ICO: 00297313

DIC_':: | = 0200297313

jako poskytovatele na strané jedné

2. ALZHEIMER HOME z.qa.

sidlem: Uresova 1757, Praha 4 — Kunratice, PSC: 148 00
zastoupena: Magr. lvan Cernovsky, feditel
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jako pfijemce na strané druhe

. Pfedmét smlouvy

1. Predmétem této smlouvy je zavazek poskytovatele poskytnout pfijemci uéelovou neinvestiéni
dotaci pro rok 2025 podle dale sjednanych podminek a podle ,Pravidel pro poskytovani dotaci
statutarniho mésta Trince" a zavazek piijemce tuto dotaci pfijmout a uzit v souladu s jejim
Gcelovym uréenim a za podminek stanovenych touto smlouvou a ,Pravidly pro poskytovani
dotaci statutarnino mésta Trince".

2. Predmétem této smlouvy je také pfistoupeni k povéfeni Moravskoslezského kraje zavazkem
verejné sluzby pro rok 2025 dle Rozhodnuti komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o



& smiouvy 0032/085/2025

pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé
vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby dle podminek tohoto povéfeni.

Finan¢ni podpora je poskytovana registrovanému poskytovateli socialnich sluzeb, jejichz
potfebnost je wvyjadiena ve Strednédobém planu rozvoje socidlnich  sluzeb
v Moravskoslezském kraji na léta 2024 - 2026 vramci realizace socialni politiky
v Moravskoslezském kraji s cilem zabezpecit stabilni fungovani systému socidlnich sluzeb
v pozadovaném rozsahu a kvalité, v souladu s povinnosti obci zachovat nebo dle vyjednaného
vefejného zavazku zvysit stavajici podil spolufinancovani socialnich sluzeb pro dané obdobi.

Il. Ucelové uréeni a vyse dotace

Poskytovatel podle této smlouvy poskytne pfijemci uc¢elovou neinvesticni dotaci pro rok 2025
v celkové vysi 110.000 K¢ (slovy jedno sto deset tisic korun ¢eskych) na dofinancovani provozu
registrované socialni sluzby:

Clenéni dotace
s e Specifikace sluzby 3 Osobni Provozni
Nazev socialni sluzby Identifikator dle z4dosti Dotace ve vysi (K¢) naklady T
(K&) (K&)
ALZHEIMER HOME €] MMT/31875/2025 ze
Jablunkov 1aremss dne: 24.04.2025 Tgea ¢ ki
CELKEM 110 000

2. Neinvesti¢ni dotace v celkové vysi 110.000 K¢, bude pfijemci pfevedena do 60 dnl po podpisu

2.

3.

této smlouvy na jeho ucet uvedeny v této smiouve.

lll. Povinnosti pfijemce

Prijemce je povinen zrealizovat akci, projekt vlastnim jménem, na vlastni zodpovédnost, na
viastni ucet a pouzit poskytnutou dotaci efektivné, hospodarné a v souladu s jejim Géelovym
uréenim uvedenym v pfedchozim ¢lanku této smlouvy. Za spinéni Gcelu éerpanych finanénich
prostfedku, za pravdivost a spravnost vyporadani zodpovida statutarni zastupce pfijemce
dotace.

Radné zavérecné vyporadani dotace na &innost na stanoveném formulafi je pfijemce povinen
predlozit s originalnim podpisem svého statutarniho zastupce nejpozdéji do 31.01.2026.
Zaverecne vyporadani se povazuje za predlozené poskytovateli dnem jeho predani k prepravé
provozovateli postovnich sluzeb nebo podanim na podatelné Magistratu mésta Trince.
Predlozené doklady musi obsahovat vSechny povinné nalezitosti, jinak budou z vyporadani
vylou¢eny. Jedna se napriklad o ustanoveni § 11 zakona o Ucetnictvi (zak. ¢. 563/1991 Sb., ve
znéni pozdéjSich pfedpisu), ustanoveni § 7 zakona o obchodnich spoleénostech a druzstvech
(zak. €. 90/2012 Sb.) a § 435 ob&anského zakoniku (zak. ¢. 89/2012 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisu), ustanoveni § 29 zakona o dani z pfidané hodnoty (zak. ¢. 235/2004 Sb., ve znéni
pozdejSich predpisu). Pfijemce je povinen uchovavat odpovidajicim zpusobem po dobu 10 let
veskeré ucetni doklady a dalSi dokumenty souvisejici s touto smlouvou.

Prijemce prohlasuje, Ze vySe uvedené registrované socialni sluzby (¢innosti) podpofené dotaci
dle této smlouvy, jsou vykonavany vrezimu zavazku vefejné sluzby na zakladé povéreni
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€. smlouvy 0032/085/2025

Moravskoslezského kraje (ev. €. smlouvy 03442/2023/SOC ze dne 10.11.2023 ve znéni
platnych dodatk(, dale jen ,povéreni‘) dle Rozhodnuti Komise €. 2012/21/EU ze dne 20.
prosince 2011 o pouziti &l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu
ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby udélené uréitym podnikim povéfenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu.

4. Poskytovatel dotace pristupuje k vySe uvedenému povéreni a poskytuje pfijemci finanéni
prostiedky pro rok 2025 jako vyrovnavaci platbu dle podminek tohoto povéfeni. Sluzbou
v obecném hospodarském zajmu se rozumi &innosti uvedené v Pfiloze €. 1 vySe uvedené
Smlouvy o zavazku vefejné sluzby.

5. Prijemce dotace se pfi vyrovnavaci platbé fidi pravidly Programu na podporu poskytovani
socialnich sluzeb pro rok 2025 financovaném z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu
schvaleném radou kraje a touto smlouvou.

6. Dotace je poskytovana jako neinvestiéni, z ¢ehoz plyne, Ze nesmi byt pouzita ke kryti vydaju
na pofizeni a technické zhodnoceni diouhodobého hmotného a nehmotného majetku.
V pfipadé, ze pfijemce bude z dotace pofizovat drobny dlouhodoby hmotny majetek, musi byt
tento majetek oznaCen inventarnim C&islem, které prijemce uvede na kopii dokladu
predlozeného vyucétovani. Takto pofizeny majetek musi byt pouzivan k ucelu, ke kterému byl
pofizen. Po dobu 3 let od ukonéeni realizace projektu nesmi byt majetek pofizeny z dotace na
zakladé této smlouvy preveden na jiné oddéleni ¢i stiedisko pfijemce dotace a dale nesmi byt
prodan nebo preveden jinému subjektu.

7. Piijemce dotace umozni poskytovateli prubéiné monitorovat a kontrolovat realizaci
projektu. Pfijemce je povinen zaslat poskytovateli na e-mail 5 .2 ua e B ST v terminu
vyuctovani dotace koneény rozpocet aktivity.

IV. Uznatelné a neuznatelné naklady
1. Uznatelnym nakladem je naklad, ktery splfiuje vS8echny niZze uvedené podminky:
a. vznikl v obdobi realizace projektu, {j. v obdobi od 01.01.2025 do 31.12.2025,

b. byl prijemcem uhrazen v obdobi od 01.01.2025 do 31.12.2025, popr. souvisi-li Casové a
vécné s obdobim realizace socialni sluzby, pak do 31.01.2026, a byl fadné prouétovan
v Ucetnictvi pfijemce k 31.12. béZného roku,

c. byl vynaloZzen v souladu s ucelovym uréenim dle ¢&l. Il., odst. 1. a 2. této smlouvy a
splfiuje podminky stanovené touto smlouvou,

d. vyhovuje zasadam ucelnosti, efektivnosti a hospodarnosti dle zakona o financni
kontrole.

2. Uznatelné osobni naklady:

a. mzdové naklady na zaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou ¢&innost v socialnich
sluzbach podle §115 pism. a), b), d), e) zakona o soc. sluzbach ve znéni pozdéjSich
predpis(,

b. mzdové naklady na zaméstnance zajistujici ¢innost zafizeni socidlni sluzby &i jeji
poskytovani (napf. management, administrativni pracovnici, personalista, ekonom,
kuchafi, pradlena, udrzbafri, uklizeci...)

c. odvody na socialni a zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance

d. dal8i osobni naklady, ktere je zaméstnavatel povinen dle platnych pfedpisu odvadét
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Tyto naklady musi odpovidat nominalnim (hrubym) mzdam, eventualné platum a zakonnym
odvodum na socialni a zdravotni pojisténi hrazenym zameéstnavatelem a nesmi presahnout
obvyklou vySi v daném misté a case. Nominalni mzda - zahrnuje v8echny pracovni pfijmy
(zakladni mzda nebo plat, priplatky a doplatky ke mzdé nebo platu, prémie a odmény, nahrady
mezd a platu, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly
vdaném obdobi zaméstnancum zucétovany k vyplaté), a predstavuje podil pfipadajici
na jednoho zaméstnance za mésic. Jedna se o hrubou mzdu, tj. pfed snizenim o pojistné
na vSeobecné zdravotni pojiSténi a socialni zabezpeceni, zalohové splatky dané z pfijmu
fyzickych osob a dalSi zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.

Maximalni vySe dotace na uhradu osobnich nakladu na odmény, mimofadné odmény Ci
prémie je uznatelna do max. vyse 20 % (vCetné) poskytnuté dotace na mzdové naklady.
Predchozi odstavce plati obdobné v pfipadé pracovniki zaméstnanych na zakladé dohod
o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace.
3. Uznatelné provozni naklady jsou naklady nezbytné pro poskytovani socialni sluzby, které jsou
identifikovatelné, ucetné evidované, ovéfitelné, podloZené originalnimi dokumenty a uvedené
v rozpoctu schvalené zadosti a jejich vySe nepresahuje obvyklou vySi v daném misté a Case.
Jedna se o:
a. DDHM,
b. DDNM,

c. material a zbozi (napf. kancelarské potieby, pohonné hmoty, potraviny v souvislosti se
zajisténim zakladni Cinnosti, Cistici prostfedky apod.),

d. sluzby:

« energie (vCetné zalohovych plateb); v pfipadé dotace na energie se za uznatelné
naklady povazuji také poskytnuté zalohy a dohadné polozky s tim, ze vysi skutecné
spotiebované energie je prijemce povinen poskytovateli dolozit do 30 dnu po
obdrzeni ro€niho vyuctovani od poskytovatele energii. V pfipadé preplatku na
energiich je pfijemce povinen tento vratit v pomérné vysi k vyuctované dotaci
((napr. vyuctuje-li ve formulari vyuctovani energie v poméru pfijata dotace
k viastnim zdrojum 30:70, pak z preplatku odvede 30 % do rozpoctu statutarniho
mésta Trince). V pfipadé nedoplatku na energiich nevznika pfijemci narok na
dofinancovani ze strany poskytovatele,

« telefony, internet, postovné, ostatni spoje,

« najemné (obvyklé v misté acase; upobytovych sluzeb maximalné do vySe
odpovidajici Uhradam za poskytnuti ubytovani stanovenym Vyhlaskou),

e pravni a ekonomické sluzby,

» zakonny ucetni audit s limitem maximalné 25.000 K¢ z poskytnuté dotace,

e opravy a udrZovani s limitem maximainé do 25.000 K¢ z poskytnuté dotace,

« Skoleni a kurzy,

o« cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby, pfipadné
v souvislosti s Ucasti zaméstnancu Zadatele na Skolenich a kurzech podle
predchoziho bodu. Vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje
na ubytovani, stravné anutné vedlejSi vydaje zaméstnancu Zadatele
za pfedpokladu, ze nahrady vyplacené zaméstnancum jsou stanoveny v souladu se
zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, s vyjimkou
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&. smlouvy 0032/085/2025
zakladni nahrady pfi pouziti soukromého vozidla zameéstnance prijemce dotace (tzv.
amortizace),

« ostatni sluzby, jestlize souviseji s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni sluzby
(napf. pojisténi - socialni sluzby, majetku, odpovédnosti; supervize, povinne revize),

e. spravni rezie (nepfimé administrativni naklady) - v pripadé, ze socialni sluzba vykazuje

spravni rezii, kterou se podili na nakladech vys§iho organizaéniho celku (napf. ustredi),
je uznatelnym nakladem pro vypocet a posouzeni vyrovnavaci platby rezie ve vysi
maximalné 15 % celkovych skuteénych nakladu socialni sluzby. Castka &erpané z dotace
na uhradu této rezie muze Cinit maximalné 15 % poskytnuté dotace.

V pripadé pouziti spravni rezie nesmi byt dotace Cerpana v poloZzkach rozpoctu na osobni
naklady managementu vy$Sich organizacnich celku, administrativnich pracovniku socialni
sluzby (napf. personalista, ekonom, ucetni) ana pravni aekonomické sluzby souvisejici
s fizenim a administraci socidlni sluzby. Spravni rezie, na kterou je poskytnuta dotace, muze
byt pouzita pouze k Uhradé uznatelnych nakladu.

4. Za neuznatelné naklady, které nelze hradit z poskytnuté dotace, jsou povazovany naklady:

a.
b.

=

0 © o 3 3

nesouvisejici s poskytovanim zakladnich €innosti dané socialni sluzby,

na zdravotni péci poskytovanou podle §36 zakona o socidlnich sluzbach; tato péce je
hrazena podle §17a zakona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpisu,

na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
(dlouhodoby hmotny majetek ve vstupni cené vyssi nez 40.000 K¢ s dobou pouzitelnosti
nad 1 rok; dlouhodoby nehmotny majetek ve vstupni cené vyssi nez 60.000 K& s dobou
pouzitelnosti nad 1 rok),

na odpisy dlouhodobého a nehmotného majetku, rezervy, opravné polozky provoznich
nakladu, naklady pristich obdobi

na ostatni socialni naklady na zameéstnance, ke kterym nejsou zaméstnavatelé povinni
podle zvlastnich predpisu (napf. pfispévek na penzijni pripojisténi, Zivotni pojisténi, dary
k Zivotnimu jubileu a pracovnimu vyroc€i, prispévky na rekreaci.)

na financni leasing (kromé motorového vozidla uréeneho k terénni formé sluzby)

na tvorbu kapitalového jméni

na zahranicni pracovni cesty,

na vyzkum a vyvoj,

dané a poplatky (vé. DPH, o jejiz vraceni je mozno zadat)

smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych pohledavek,
uroky z avéru, kurzové ztraty, dary, manka a skody, tvorba fondu, Ubytek cennych papirt a
podilu v pfipadé jejich prodeje, uroky z prodleni podle smlouvy o uvéru, vydaje na bankovni
zaruky Ci jiné poplatky vE. depozitnich,

na poradani workshopu, teambuildingu, vyjezdnich zasedani apod.

. zakladni nahrada pii pouziti soukrome vozidla zaméstnance zadatele (na amortizaci)

na rekondi¢ni a relaxacni pobyty

na pohosténi, stravovani, rauty, dary,

na dotace a dary jinym pravnickym nebo fyzickym osobam,
alkohol a tabakové vyrobky,
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& smiouvy 0032/085/2025
r. odmény statutarnim zastupcum organizace i fadovym pracovnikum a mzdy statutarnim
zastupcum organizace zapojenym do projektu presahujici 20 % poskytnuté dotace na
mzdové naklady,

w

Clenské prispévky v jinych institucich,

—

nakupy pozemku nebo budov,
nefinanéni benefity organizace (darkové poukazy na zbozi a sluzby apod.),
nespecifikované vydaje (tzn. vydaje, které nelze ucetné dolozit),

g < c

. naklady souvisejici s povinnostmi spojenymi s povinnou publicitou.

V. Prohlaseni

Pfijemce prohlasuje, Ze nema vuéi meéstu, jeho organizaénim slozkam a jeho pfispévkovym
organizacim zZadné nesplacené zavazky po Ihuté splatnosti, a Zze neni s méstem nebo jeho
pfispévkovymi organizacemi v soudnim sporu vyjma soudnich sporu za zru$eni spravnich
rozhodnuti, vydanych v pfenesené pusobnosti.

VI. Odstoupeni od smlouvy
Smluvni vztah Ize ukoncit dohodou smluvnich stran.
Poskytovatel si rovnéZ vyhrazuje pravo od smlouvy odstoupit, v pripadé:
- pouziti dotace bude v rozporu s platnymi pravnimi predpisy,
- pouziti dotace neni v souladu s touto smlouvou,
- prijemce bude jednat proti zajmum poskytovatele nebo poskodi jeho dobrou povést.

VIl. Zavérecna ustanoveni

Zmeény nebo dopinéni této smiouvy je mozné provadét pouze pisemnymi, obéma stranami
podepsanymi dodatky. Smluvni vztah zaloZzeny touto smlouvou stejné jako skute¢nosti touto
smlouvou pfimo neupravené se fidi obecnymi pfedpisy ¢eského prava a Pravidly poskytovani
dotaci z rozpoctu statutarniho mésta Trince, v platném znéni. Pfijemce podpisem této smlouvy
potvrzuje, ze se se znénim smeérnice seznamil (zverejnéna na webovych strankach mésta
Tfince) a zavazuje se podminkami v nich uvedenymi fidit.

Tato smlouva se vyhotovuje v poctu 2 vytisku, z nichz 1 obdrZi poskytovatel a 1 prijemce.

Smiuvni strany shodné prohlasuji, Ze rozumi obsahu této smlouvy a jsou s nim srozumény,
konstatujice, ze smlouvu uzaviraji na zakladeé jejich pravé a svobodné vule prosty jakékoli tisné
¢i natlaku. Strany povaZuji tuto smlouvu a ji sjednavané podminky za oboustranné vyhodné.

Za poskytovatele budou pfi plnéni této smlouvy jednat pfisludné odbory Magistratu mésta
Tfince.

Smluvni strany berou na védomi, Ze tato smilouva dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o registru
smluv, podiéha uverejnéni prostrednictvim registru smluv. Smluvni strany se dohodly, zZe
smlouvu k uvefejnéni prostfednictvim registru smluv zasle spravci registru statutarni mésto
Trinec.

Strana 6 (celkem 7)



¢&. smiouvy 0032/08S/2025

6. Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu té smluvni strany, ktera ji podepiSe pozdéji a
ucinnosti dnem jejiho uverejnéni prostrednictvim registru smiuv dle zékona €. 340/2015 Sb., o
registru smiuv.

7. O poskytnuti ucelové neinvestiéni dotace a o uzavieni smlouvy o poskytnuti Géelové
neinvestiéni dotace rozhodla Rada mésta Tfince svym usnesenim &. 2025/2790 na své
77. schuzi dne 09.06.2025 nadpolovi¢ni vétsinou hlasu véech ¢lenl rady mésta.
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poskytovatel prijemce
RNDr. Véra Palkovska Mar. Ivan Cernovsky
primatorka feditel
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