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Smlouva o poskytování poradenské činnosti 
 

Ev. číslo smlouvy Objednatele: DOD20250240 

 
 
Dopravní podnik Ostrava a. s. 
Poděbradova 494/2, Moravská Ostrava, 702 00 Ostrava 
IČO 61974757, DIČ CZ61974757  
zapsána v Obchodním rejstříku Krajského soudu v Ostravě, sp. zn. B 1104  
zastoupen:  
bankovní spojení: UniCredit Bank a.s., číslo účtu: 2105677586/2700 
 
(dále jen „Objednatel“)  

 
a  
 

společnost: PRK Partners s.r.o. advokátní kancelář    
se sídlem:  Jáchymova 26/2, Staré Město, 110 00 Praha 1, Česká republika,  
IČO: 26692392 DIČ: CZ26692392 
zapsána:  v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka 87708 
zastoupen:  , 

 
bankovní spojení: UniCredit Bank, číslo účtu: 2080008/2700  
   
společně s  
 
společnost: Greenometer s.r.o.     
se sídlem:  Radlická 333/150, Radlice, 150 00 Praha 5,   
IČO: 07638990 DIČ: CZ07638990 
zapsána:  v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka 304555 
zastoupen: Karlem Kotounem, jednatelem společnosti     
 
(dále jen „Poradce“)  
 
 
Poradce a Objednatel (dále společně jen “Smluvní strany“) uzavírají tuto Smlouvu o poskytování 
poradenské činnosti (dále jen “Smlouva“) ve smyslu ustanovení § 1 746 odst. 2. zákona č. 89/2012 Sb., 
občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen “Občanský zákoník“).  
 

I. Předmět smlouvy 
 

1. Poradce se zavazuje, za podmínek stanovených touto Smlouvou, vykonávat pro Objednatele 
poradenskou činnost v oblastech specifikovaných dále v čl. II. této Smlouvy. 
• Objednatel se zavazuje za řádně a včas poskytnuté poradenské služby Poradcem dle čl. I. odst. 

1. a čl. II. této smlouvy zaplatit Poradci odměnu, stanovenou v článku VI. této Smlouvy 
a poskytovat Poradci součinnost směřující k naplnění předmětu smlouvy. 

• Poradce se zavazuje předat objednateli následující výstupy: 
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• veškeré požadované dokumenty specifikované v článku II. odst. 1 této Smlouvy, 
• pomocné dokumenty obsahující relevantní data v Excel souboru či v jiném editovatelném formátu, 
• písemné zprávy a analýzy, které podporují a doplňují hlavní dokumenty. 
 

II. Specifikace služeb  
 

1. Poradce se zavazuje realizovat pro Objednatele poradenskou činnost spočívající v metodickém 
vedení a asistenci při přípravě Objednatele na plnění požadavků „Směrnice Evropského parlamentu 
a Rady (EU) 2022/2464“ (dále též „CSRD“) a dalších souvisejících standardů v rozsahu: 

1.1. Výpočet uhlíkové stopy Objednatele dle GHG protokolu a ISO 14064 v rozsahu Scope 1, 2 a 
3 za rok 2025. Výstupem bude inventarizace uhlíkové stopy dle GHG protokolu za rok 2025 
v rozsahu Scope 1+2+3, grafický CO2 report, protokol uhlíkové stopy. 

1.2. Vyhotovení pilotního plnohodnotného reportu za rok 2025 – příprava struktury, nastavení 
zodpovědných uživatelů za sběr dat, podpora při sběru dat, tvorba reportu v souladu se 
standardy CSRD. Výstupem bude příloha k výroční zprávě ve formátu ESRS, textová příprava 
ESRS 2 podkladů pro nefinanční reporting, doplnění dat z výpočtu uhlíkové stopy a XBRL 
taggování reportu. 

1.3. Výpočet uhlíkové stopy, včetně podpory při sběru dat Objednatele dle GHG protokolu a ISO 
14064 v rozsahu Scope 1, 2 a 3 za rok 2026. Výstupem bude inventarizace uhlíkové stopy dle 
GHG protokolu za rok 2026 v rozsahu Scope 1+2+3, grafický CO2 report, protokol uhlíkové 
stopy. 

1.4. Vyhotovení jednoho finálního reportu dle aktuálních legislativních povinností za rok 2026 nebo 
2027 dle požadavku Objednatele – finální report dle požadavků standardů CSRD. Výstupem 
bude příloha k výroční zprávě ve formátu ESRS, doplnění dat z výpočtu uhlíkové stopy 
společnosti a XBRL taggování reportu. 

1.5. Výpočet uhlíkové stopy, včetně podpory při sběru dat Objednatele dle GHG protokolu a ISO 
14064 v rozsahu Scope 1, 2 a 3 za rok 2027. Výstupem bude inventarizace uhlíkové stopy dle 
GHG protokolu za rok 2027 v rozsahu Scope 1+2+3, grafický CO2 report, protokol uhlíkové 
stopy. 

1.6. Ad hoc konzultace mimo rámec rozsahu upraveného v čl. 1.1 – 1.5 u Objednatele spojených 
s CSRD v rozsahu max. 50 hodin (může se mimo jiné, jednat o dotazy, které vyvstanou 
v souvislosti s dotazy auditora Objednatele). 

2. Jednotlivá plnění dle bodu II.1.1. – 1.5. této Smlouvy budou realizována na základě samostatných 
dílčích písemných objednávek Objednatele a představují procesní zahájení prací na konkrétním bodě 
plnění. Nejzazší možný termín doručení objednávky Poradci pro její řádné a včasné plnění je pro 
• bod II.1.1 do 28. února 2026 
• bod II.1.2 do 31. března 2026 
• bod II.1.3 do 28. února 2027 
• bod II.1.4 do 31. března 2027 
• bod II.1.5.do 31. ledna 2028. 

III. Termín plnění 
 

1. Smlouva nabývá platnosti dnem podpisu oprávněnými zástupci obou Smluvních stran. Smlouva 
nabývá účinnosti uveřejněním v Registru smluv. Smlouva se uzavírá na dobu určitou do 30. června 
2028. 

IV. Práva a povinnosti smluvních stran 
 

1. Poradce se zavazuje vykonávat poradenskou činnost dle této Smlouvy s veškerou odbornou péčí, 
chránit jemu známé zájmy Objednatele a informovat Objednatele průběžně o plnění předmětu této 
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Smlouvy. Objednatel je povinen poskytovat Poradci veškerou potřebnou součinnost a veškeré 
informace a podklady potřebné k plnění poradenské činnosti Poradce. 

2. Smluvní strany sjednaly, že budou vzájemně spolupracovat a aktivně přistupovat k řešení jednotlivých 
oblastí poradenských služeb poskytovaných dle této Smlouvy. 

3. Poradce je povinen vykonávat poradenskou činnost dle této Smlouvy v dohodnutých termínech podle 
požadavků Objednatele. Poradce je povinen předat Objednateli harmonogram plnění předmětu této 
Smlouvy ve struktuře dle bodu II.1 do 10 pracovních dnů od doručení dílčí písemné objednávky na 
plnění dle bodu II.2 této Smlouvy. V případě prodlení Poradce s plněním předmětu této Smlouvy (viz 
bod III.1 této Smlouvy) je Objednatel oprávněn vyúčtovat Poradci smluvní pokutu ve výši 0,5 % 
z celkové ceny předmětu plnění za každý den prodlení. 

4. Objednatel je povinen zaplatit Poradci odměnu v dohodnuté výši a v termínech v souladu s článkem 
III. a VI. této Smlouvy. 

5. Každá ze Smluvních stran určuje kontaktní osobu, která bude zabezpečovat vzájemné předávání 
informací a spolupráci, předávání potřebných dokumentů, podkladů a výsledků činnosti dle této 
Smlouvy. Dojde-li ke změně v osobách pověřených k výkonu komunikace dle tohoto odstavce, je 
kterákoli ze Smluvních stran oprávněna pouze písemným nebo prokazatelně elektronickým způsobem 
oznámit druhé Smluvní straně provedení změny. Smluvní strany sjednaly, že takové změny a doplnění 
nejsou považovány za změny této Smlouvy a nebudou prováděny formou dodatku k této Smlouvě. 

 
Kontaktní osoba na straně Poradce: 
Jméno:   
Telefon:  
Email:   
 
Kontaktní osoba na straně Objednatele: 
Jméno:  
Telefon:  
Email:  
 
6. Vyhrazená změna závazku:  

a. Smluvní strany sjednávají, že Objednatel je oprávněn požádat Poradce o (i) odbornou analýzu, 
(ii) případné následné činnosti spojené se splněním požadavků CSRD (iii) vyhotovení reportu 
souladu s EU taxonomií (dále jen „Report EU Taxonomie“) – analýza procesů a aktivit 
společnosti dle předpisů EU taxonomie, přičemž výstupem bude detailní zpráva reflektující 
náhled a požadavky EU Taxonomie na podnikové činnosti, identifikace a analýza „eligible“ a 
„aligned“ procesů dle technických kritérií EU Taxonomie pro adaptaci a mitigaci. Cena za 
vyhotovení Reportu EU Taxonomie činí v roce 2025 částku 90 000,- Kč bez DPH. Poradce je 
oprávněn požadovat navýšení ceny pro roky 2026 a 2027 o míru inflace zveřejňovanou 
Českým statistickým úřadem ("ČSÚ") za předchozí kalendářní rok pod názvem "Index 
spotřebitelských cen" – "Míra inflace vyjádřená přírůstkem průměrného ročního indexu 
spotřebitelských cen", která vyjadřuje procentní změnu průměrné cenové hladiny za 12 
posledních měsíců proti průměru 12 předchozích měsíců.  

b. Podmínky spolupráce dle předchozího odstavce (zejména doba poskytnutí požadované služby 
a odměna Poradci) budou vždy Smluvními stranami sjednány samostatně s ohledem na 
charakter uvažované změny. Celkový cenový nárůst související se změnami nepřesáhne 65 % 
z původní ceny plnění.  

c. Objednatel si vyhrazuje právo na prodloužení doby plnění, maximálně však o 6 měsíců. Toto 
právo může být uplatněno po celou dobu trvání smlouvy nejpozději však v průběhu posledního 
měsíce plnění smlouvy. 
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V. Ochrana informací 
 

1. Veškeré informace sdělené kteroukoliv ze Smluvních stran při plnění povinností dle této Smlouvy, jsou 
považovány za důvěrné a nesmí být zpřístupněny či jakýmkoliv jiným způsob sděleny třetí osobě bez 
předchozího souhlasu, s výjimkou informací, které byly v okamžiku sdělení veřejně známé nebo 
informací, které Smluvní strany získaly od třetích osob. 

2. Poradce se zavazuje, že osobní údaje uvedené ve smlouvě a případně osobní údaje, ke kterým získá 
přístup, použije a bude chránit v souladu s Nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, 
o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto 
údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů), zákonem 
č. 110/2019, o zpracování osobních údajů a dalšími platnými právními předpisy ošetřujícími oblast 
ochrany osobních údajů. 

3. Smluvní strany si sjednávají, že pokud některá ze smluvních stran poruší jakoukoli svou povinnost dle 
tohoto článku, náleží druhé smluvní straně smluvní pokuta ve výši 100.000,- Kč. Zaplacením smluvní 
pokuty není dotčeno právo Objednatele na náhradu škody. 
 

VI. Cena a platební podmínky 
 

1. Objednatel se zavazuje zaplatit Poradci za služby poskytované dle čl. II. odst. 1. této Smlouvy odměnu 
ve výši 628.000,- Kč bez DPH. 

2. Z hlediska zákona o DPH se poskytovaný předmět smlouvy člení do 6 dílčích částí: 
a. První dílčí část (viz bod II.1.1 této Smlouvy). Cena první dílčí části je stanovena ve výši 95 000,- 

Kč bez DPH. Vyúčtování za první dílčí část bude provedeno po ukončení první dílčí části. Dnem 
uskutečnění zdanitelného plnění bude den převzetí první dílčí části Objednatelem na základě 
dílčího předávacího protokolu. 

b. Druhá dílčí část (viz bod II.1.2 této Smlouvy). Cena druhé dílčí části je stanovena ve výši 169 
000,- Kč bez DPH. Vyúčtování za druhou dílčí část bude provedeno po ukončení druhé dílčí 
části. Dnem uskutečnění zdanitelného plnění bude den převzetí druhé dílčí části Objednatelem 
na základě dílčího předávacího protokolu. 

c. Třetí dílčí část (viz bod II.1.3 této Smlouvy). Cena třetí dílčí části je stanovena ve výši 75 000,- 
Kč bez DPH. Vyúčtování za třetí dílčí část bude provedeno po ukončení třetí dílčí části. Dnem 
uskutečnění zdanitelného plnění bude den převzetí třetí dílčí části Objednatelem na základě 
dílčího předávacího protokolu. 

d. Čtvrtá dílčí část (viz bod II.1.4 této Smlouvy). Cena čtvrté dílčí části je stanovena ve výši 
139 000,- Kč bez DPH. Vyúčtování za čtvrtou dílčí část bude provedeno po ukončení čtvrté dílčí 
části. Dnem uskutečnění zdanitelného plnění bude den převzetí čtvrté dílčí části Objednatelem 
na základě dílčího předávacího protokolu. 

e. Pátá dílčí část (viz bod II.1.5 této Smlouvy). Cena páté dílčí části je stanovena ve výši 
75 000,- Kč bez DPH. Vyúčtování za pátou dílčí část bude provedeno po ukončení páté dílčí 
části. Dnem uskutečnění zdanitelného plnění bude den převzetí páté dílčí části Objednatelem 
na základě dílčího předávacího protokolu. 

f. Šestá dílčí část (viz bod II.1.6 této Smlouvy). Cena šesté dílčí části je stanovena v maximální 
výši 75 000,- Kč bez DPH, při sazbě 1 500,- Kč bez DPH/hodina. Vyúčtování za šestou dílčí 
část bude provedeno po skončení kalendářního měsíce, ve kterém bylo plnění dle šesté dílčí 
části poskytnuto. Dnem uskutečnění zdanitelného plnění bude poslední den příslušného 
měsíce.  

3. Poradce vystaví fakturu - daňový doklad, do 15 dnů ode dne uskutečnění zdanitelného plnění. 
Splatnost faktury činí 30 kalendářních dnů od doručení daňového dokladu Objednateli.  

4. Smluvní strany se dohodly na platbách formou bezhotovostního bankovního převodu na účet uvedený 
ve faktuře. Za správnost údajů o svém účtu odpovídá Poradce. Bankovní účet Poradce musí být 



 

strana 5/6  

zveřejněn správcem daně způsobem umožňujícím dálkový přístup. Objednatel je oprávněn vrátit 
Poradci přede dnem splatnosti bez zaplacení fakturu, která nemá požadované náležitosti daňového 
dokladu dle zákona č. 235/2004 Sb. zákon o DPH nebo vykazuje jiné závady, s uvedením důvodu 
vrácení. 

5. Bude-li Objednatel v prodlení s placením odměny dle tohoto článku, je povinen uhradit Poradci úroky 
z prodlení ve výši 0,05 % z dlužné částky za každý den prodlení. Bude-li Objednatel v prodlení po dobu 
delší než třicet dnů, je Poradce oprávněn od této Smlouvy odstoupit. 

6. Faktura ve formátu PDF bude zaslána elektronicky na adresu . 
7. Na faktuře bude uvedeno číslo smlouvy Objednatele. 

 
VII.  Závěrečná ustanovení 

 
1. Poradce podpisem této smlouvy bere na vědomí, že Objednatel je povinným subjektem ve smyslu 

zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím (dále také jen „zákon“) a v souladu a 
za podmínek stanovených v zákoně je povinen tuto smlouvu, případně informace v ní obsažené nebo 
z ní vyplývající zveřejnit. Podpisem této smlouvy dále berou smluvní strany na vědomí, že obě smluvní 
strany jsou povinny za podmínek stanovených v zákoně č. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znění 
pozdějších předpisů, zveřejňovat smlouvy na Portálu veřejné správy v Registru smluv. Zveřejnění 
smlouvy v Registru smluv zajišťuje Objednatel. 

2. Veškeré změny této Smlouvy s výjimkou informací uvedených v článku IV., bod 6. musí být upraveny 
formou dodatku Smlouvy, odsouhlaseném oběma Smluvními stranami. 

3. Poradce je povinen poskytnout Objednateli pravdivé relevantní informace týkající se zajišťování 
souladu s aplikovatelnými předpisy v oblasti společenské odpovědnosti a udržitelnosti – ESG 
(zodpovědné chování firem ve vztahu k životnímu prostředí, společnosti i řízení rizik), 
kyberbezpečnosti, jakož i v dalších oblastech, kde aplikovatelné právní předpisy vyžadují 
od Objednatele získávání dat od dodavatelů. Dodavatel je také povinen poskytnout Objednateli 
základní nezbytnou součinnost v uvedených oblastech. 

4. Ostatní právní vztahy, které nejsou upraveny touto Smlouvou, se řídí ustanoveními Občanského 
zákoníku v platném znění. 

5. Smluvní strany prohlašují, že tuto smlouvu uzavírají na základě své svobodné, pravé a vážné vůle, 
prosté omylu, nikoli v tísni či za nápadně nevýhodných podmínek. 

6. Tato smlouva se vyhotovuje: 
- v případě jejího vlastnoručního podepsání ve dvou výtiscích s platností originálu, z nichž 

Objednatel a Poradce obdrží jeden výtisk, 
- v případě jejího podepsání uznávaným elektronickým podpisem v jednom vyhotovení 

v elektronické podobě, které bude poskytnuto oběma smluvním stranám. 
7. Součástí této smlouvy jsou přílohy - příloha č. 1 – Pravidla sociální odpovědnosti, příloha č. 2 – 

Základní požadavky k zajištění BOZP. 
 
Podpisy následují na další straně.  
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V Ostravě dne:     V Praze dne viz elektronický podpis 
 
Za Objednatele:     Za Poradce: 
 
 
 
 
…………………………………….  ……………………………………. ………………………… 

  
         

Dopravní podnik Ostrava a. s.      PRK Partners s.r.o. advokátní kancelář 

 

 

 

…………………………………………… 
Karel Kotoun  

     jednatel společnosti, 
       Greenometer s.r.o. 

 



                                                 Smlouva o poskytování poradenské činnosti 
číslo smlouvy objednatele DOD20250240 

Příloha č. 1 – Pravidla sociální odpovědnosti 
               

 
 

Příloha č. 1 smlouvy - Pravidla sociální odpovědnosti 

Objednatel požaduje, aby Poradce a jeho případní poddodavatelé realizovali předmět této 
Smlouvy v souladu s úmluvami Mezinárodní organizace práce (ILO) přijatými Českou 
republikou a v souladu s níže uvedenými právními předpisy. 
Poradce a jeho případní poddodavatelé se zavazují dodržovat minimálně následující základní 
pracovní standardy: 

• Úmluva č. 87 o svobodě sdružování a ochraně práva odborově se organizovat, 
• Úmluva č. 98 o provádění zásad práva organizovat se a kolektivně vyjednávat, 
• Úmluva č. 29 o nucené nebo povinné práci, 
• Úmluva č. 105 o odstranění nucené práce, 
• Úmluva č. 138 o nejnižším věku pro vstup do zaměstnání, 
• Úmluva č. 182 o zákazu a okamžitých opatřeních k odstranění nejhorších forem dětské 

práce,  
• Úmluva č. 100 o stejném odměňování pracujících mužů a žen za práci stejné hodnoty, 
• Úmluva č. 111 o diskriminaci (zaměstnání a povolání), 
• Úmluva č. 155 o bezpečnosti a zdraví pracovníků a o pracovním prostředí. 

Poradce a jeho případní poddodavatelé jsou povinni dodržovat rovněž povinnosti týkající se 
základních lidských práv, včetně dodržování Všeobecné deklarace lidských práv a evropské 
Úmluvy o ochraně lidských práv a základních svobod. 
Poradce a jeho případní poddodavatelé jsou odpovědní za zajištění, aby všichni zaměstnanci 
pracující při realizaci předmětu Smlouvy měli oprávnění k výkonu práce v České republice dle 
zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů, a že se jejich 
pracovněprávní vztah bude v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění 
pozdějších předpisů, a prováděcími právními předpisy.  
Poradce a jeho případní poddodavatelé jsou povinni zajistit rovnost a spravedlivé a důstojné 
zacházení se všemi svými zaměstnanci, včetně spravedlivého a rovného odměňování za 
práci. Diskriminace zaměstnanců jakéhokoli druhu je přísně zakázána. 
V případě, že Poradce nebo jeho případní poddodavatelé poruší některou z výše uvedených 
povinností týkající do dodržování výše uvedených základních pracovních standardů, 
mezinárodních úmluv a právních předpisů týkajících se zaměstnanců, je Poradce či jeho 
poddodavatel povinen tyto nedostatky bezodkladně napravit a dokončit realizaci předmětu 
Smlouvy v souladu s těmito základními pracovními standardy, mezinárodními úmluvami a 
právními předpisy. Veškeré náklady vzniklé Poradci či jeho poddodavateli a související 
s dodržováním povinností definovaných v tomto odstavci Smlouvy nese Poradce, resp. jeho 
poddodavatel.  
Objednatel je v přiměřené míře oprávněn v průběhu realizace předmětu Smlouvy kontrolovat 
dodržování výše uvedených základních pracovních standardů, mezinárodních úmluv a 
právních předpisů. 

 
 
PODPISY NÁSLEDUJÍ NA DALŠÍ STRANĚ 
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V Praze dne viz elektronický podpis 
 
 
 

…………………………………………………. 
Karel Kotoun, jednatel společnosti 

Greenometer s.r.o. 
 
 

V Praze dne viz elektronický podpis 
 
 
 
 
 

………………………….                      ………………………….   
     

  
PRK Partners s.r.o., advokátní kancelář 
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Příloha č. 2 smlouvy - Základní požadavky k zajištění BOZP 

I. Vstup osob do objektů a jejich pohyb na pracovištích Dopravního podniku Ostrava a.s., vjezd 
vozidel  
a) Zaměstnanci nebo jiné osoby druhé smluvní strany (dále jen „zaměstnanci druhé smluvní strany“), 

kteří budou vykonávat pracovní nebo jinou činnost dlouhodobě, mohou vstupovat do objektů 
a pohybovat se na pracovištích samostatně, avšak musí v souladu s vnitřními předpisy 
Dopravního podniku Ostrava a.s. (dále jen DPO): 
- podrobit se školení z BOZP pro příslušné pracoviště, které zajistí vedoucí pracoviště DPO,  
- předkládat při každém vstupu do objektu dočasný osobní průkaz vydaný DPO.  

b) Zaměstnanci druhé smluvní strany, kteří budou vykonávat pracovní nebo jinou činnost krátkodobě, 
mohou vstupovat do objektů a pohybovat se na pracovištích samostatně, avšak musí v souladu 
s vnitřními předpisy DPO:  
 -   podrobit se školení z BOZP pro příslušné pracoviště, které zajistí vedoucí pracoviště DPO, 
-  pro ověření totožnosti předkládat při každém vstupu do objektu občanský průkaz příp. cestovní 

pas nebo jiný doklad totožnosti vydaný příslušným správním úřadem, který bude fyzickou 
ostrahou porovnán se jmenným seznamem dodaným druhou smluvní stranou. 

c) Zaměstnanci druhé smluvní strany, kteří navštíví pracoviště DPO jednorázově, mohou v souladu 
s vnitřními předpisy DPO vstupovat do objektu a pohybovat se na pracovištích pouze v doprovodu 
určeného zaměstnance DPO. Přitom musí ohlásit svoji návštěvu při vstupu do objektu a vyčkat, až 
bude fyzickou ostrahou ověřena přítomnost příslušného vedoucího zaměstnance pracoviště, který 
stanoví způsob doprovodu a pohybu návštěvy v objektu DPO, čímž za tuto návštěvu přebere 
odpovědnost. 
 

d) Zaměstnancům a vozidlům druhé smluvní strany bude vjezd a pohyb v dopravním prostředku 
v objektu DPO povolen na základě platného dlouhodobého povolení vjezdu, nebo jednorázového 
povolení vjezdu po prokázání totožnosti a souhlasu přítomného vedoucího navštěvovaného 
pracoviště. 
 

e) Zaměstnanci druhé smluvní strany jsou povinni řídit se pokyny fyzické ostrahy, podrobit se kontrole 
ze strany fyzické ostrahy, zejména při vstupu nebo vjezdu do objektu DPO a při jeho opouštění. 
Fyzická ostraha je oprávněna provést kontrolu dopravního prostředku při vjezdu do objektu DPO 
i při výjezdu z objektu DPO. 
 

f) Mimo provozní dobu, která je v pracovních dnech od 6.00 do 22.00 hodin, mohou osoby a vozidla 
druhé smluvní strany výjimečně vstupovat, resp. vjíždět a pohybovat se v objektu  DPO pouze jako 
„návštěva“. 
 

g) Návštěvě bude vstup, popř. vjezd a pohyb v dopravním prostředku v objektu DPO povolen 
na základě ověření přítomnosti vedoucího navštěvovaného pracoviště a jeho souhlasu 
s návštěvou. 
 

h) V případě udělení souhlasu s návštěvou fyzická ostraha seznámí návštěvu s aktuální dopravní 
situací v objektu DPO, zejména s určením trasy a místem k odstavení dopravního prostředku, 
a poté vpustí návštěvu do objektu DPO. 
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II. Podmínky pro vykonávání pracovní a jiné činnosti na pracovištích DPO 
a) Předávané plnění/dílo (projekty, konstrukce, výrobky, zařízení apod.) musí být provedeno tak,  

aby splňovalo platné bezpečnostní a požární předpisy.  
b) Pokud budou na jednom pracovišti plnit pracovní úkoly zaměstnanci druhé smluvní strany i DPO, 

jsou zaměstnavatelé povinni vzájemně se písemně informovat o rizicích a spolupracovat při 
zajišťování bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, podle ustanovení § 101 zákona č. 262/2006 Sb. 
(zákoník práce).   

c) Zaměstnanci druhé smluvní strany nesmí být mladiství, musí mít pro činnost vykonávanou na 
pracovištích DPO odbornou a zdravotní způsobilost a tuto činnost mohou vykonávat pouze 
v dohodnutém rozsahu, v případě, že vstupují na provozovanou dopravní cestu, musí splňovat 
zdravotní způsobilost podle § 2 písm. b) 1, vyhlášky MD č. 101/1995 Sb., případně podle § 2, odst. 
3, písm. b) nebo § 2, odst. 4, písm. b) vyhl. MZ č. 260/2023 Sb. v platném znění. 

d) Zaměstnanci druhé smluvní strany jsou při své činnosti na pracovištích DPO povinni dodržovat 
platné právní předpisy k zajištění bezpečnosti práce a požární ochrany včetně místních 
bezpečnostních předpisů (vnitřních předpisů DPO), s nimiž byli řádně seznámeni. 

e) Zaměstnanci druhé smluvní strany jsou povinni podrobit se na výzvu oprávněného zaměstnance 
DPO určeného vnitřním předpisem DPO (dále jen „oprávněný zaměstnanec DPO“) dechové 
zkoušce ke zjištění ovlivnění alkoholem nebo zkoušce ke zjištění zneužití jiné návykové látky (dále 
souhrnně jen „orientační vyšetření“). 

f) V případě pozitivního výsledku orientačního vyšetření nebo odmítnutí orientačního vyšetření, při 
jiném porušování předpisů k zajištění bezpečnosti práce a požární ochrany nebo při porušování 
pokynů oprávněných zaměstnanců DPO jsou zaměstnanci druhé smluvní strany povinni na výzvu 
oprávněného zaměstnance DPO ukončit pracovní nebo jinou činnost a ihned opustit pracoviště 
a objekty DPO. Druhá smluvní strana je povinna osobu vyloučenou z pracoviště DPO ihned 
nahradit jiným pracovníkem tak, aby plnění smlouvy mohlo řádně pokračovat. DPO v tomto případě 
neodpovídá za případné prodlení v plnění závazků druhé smluvní strany dle uzavřené smlouvy. 

g) Jestliže zaměstnanec druhé smluvní strany nesouhlasí s pozitivním výsledkem orientačního 
vyšetření, má se za to, že je pod vlivem alkoholu resp. jiné návykové látky, dokud druhá smluvní 
strana nepředloží oprávněnému zaměstnanci DPO protokol o odborném lékařském vyšetření, 
které bylo provedeno bezprostředně po předmětném pozitivním orientačním vyšetření, za účelem 
stanovení krevních hladin alkoholu resp. jiných návykových látek, pomocí specifických 
toxikologických metod, s negativním výsledkem. 

h) Jestliže se zaměstnanec druhé smluvní strany přes výzvu oprávněného zaměstnance DPO 
odmítne podrobit orientačnímu vyšetření, má se za to, že je pod vlivem alkoholu resp. jiné 
návykové látky, dokud druhá smluvní strana nepředloží oprávněnému zaměstnanci DPO protokol 
o odborném lékařském vyšetření, které bylo provedeno bezprostředně po předmětném odmítnutí 
orientačního vyšetření, za účelem stanovení krevních hladin alkoholu resp. jiných návykových 
látek, pomocí specifických toxikologických metod, s negativním výsledkem. 

i) Za odmítnutí podrobit se orientačnímu vyšetření je považováno také svévolné opuštění pracoviště  
nebo svévolné nenastoupení na pracoviště ze strany zaměstnance druhé smluvní strany v době 
provádění orientačních vyšetření. 

j) Při kontrolách a činnostech souvisejících se zajištěním BOZP jsou zaměstnanci druhé smluvní 
strany povinni spolupracovat s oprávněnými zaměstnanci DPO a řídit se jejich pokyny. 

k) Za každý jednotlivě zjištěný případ porušení sjednaných podmínek nebo předpisů k zajištění BOZP 
je DPO oprávněn účtovat druhé smluvní straně smluvní pokutu ve výši 5 000,- Kč, a to v případě, 
že uzavřenou smlouvou nebude stanoveno jinak. Zaplacením smluvní pokuty není dotčeno právo 
DPO na náhradu škody. 
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V Ostravě dne viz elektronický podpis:  V Praze dne viz elektronický podpis 
 
Za Objednatele:     Za Poradce: 
 
 
 
 
…………………………………….      ……………………………  ………………………… 

 
   

Dopravní podnik Ostrava a. s.      PRK Partners s.r.o. advokátní kancelář 

 

 

 

    …………………………………………… 
Karel Kotoun  

     jednatel společnosti, 
       Greenometer s.r.o. 
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