MESTSKA
Méstska divadla prazska, p.o. gg’:%l'& ABBK“I\’I
se sidlem V Jadmé, 110 00 Praha 1
ICO: 000 64 297 [I]I[R["(ul([l

zfizovatel: Hlavni mésto Praha
evidujici Gfad 310001 - UFad méstské ¢asti Praha 1
(dale jen ,MDP")

pani Alzbéta Havelec Krhovjakova

narozena

trvale bytem Kmochova 1296, Hostivice, 253 01
neni platce DPH

danovy rezident CR

bankovni spojent:

E-mail:

(dale jen ,Spolupracovnik”; MDP spolecné se Spolupracovnikem déle jen ,Smluvni strany"”)

uzavreli nize uvedeny den nasledujici

prikazni smlouvu

(dale jen ,Smlouva‘)
1 Predmét smlouvy

1.1 Spolupracovnik se za podminek stanovenych touto Smlouvou zavazuje pro MDP
obstaravat zalezitosti MDP spocivajici v pfipravé a tvorbé obrazovych a zvukové-
obrazovych pfispévkl pro socidlni sité a pro dalsi propagacni Ucely, a to zplUsobem
specifikovanym v Pfiloze ¢.1této Smlouvy (dale jen ,ZaleZitosti").

2 Odmeéna Spolupracovnika

21  Smluvni strany se dohodly, Zze Spolupracovnikovi nalezi za obstaravani Zalezitosti
odména definovana v Priloze €. 1této Smlouvy.

3 Podminky obstaravani Zalezitosti

31  PFi obstaravani Zalezitosti neni Spolupracovnik opravnén pravné jednat jménem
MDP.

3.2 PFi obstaravani Zalezitosti je Spolupracovnik povinen jednat v zajmu MDP, v
souladu s touto Smlouvou a obecné zdvaznymi pravnimi predpisy.

3.3 Spolupracovnik se zavazuje obstaravat pro MDP Zalezitosti dle této Smlouvy
poctiveé a peclivé, s odbornou péci, v souladu s pokyny a zajmy MDP, a za podminek
stanovenych v této Smlouvé. Spolupracovnik je pfi plnéni této Smlouvy povinen
dodrzovat smérnice, vnitrni predpisy a dalsi interni pravidla MDP, se kterymi byl
seznamen. Spolupracovnik se dale zavazuje Cinit veSkeré kroky a ¢innosti
souvisejici s obstaravanim Zalezitosti.

3.4 Spolupracovnik bude ¢innosti dle této Smlouvy vykonavat osobné a neni opravnén
sveérit obstaravani Zalezitosti jiné osobé, nedohodnou-li se Smluvni strany pisemné
pro konkrétni pripad jinak.
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Pri obstaravani Zalezitosti je Spolupracovnik povinen postupovat vylu¢né dle
pokynl MDP a v terminech, které budou mezi MDP a Spolupracovnikem pisemné
(pficemz staci e-mailem) dojednany.

Spolupracovnik bude MDP informovat o postupu obstaravani Zalezitosti
bezodkladné kdykoli poté, kdy v rdmci obstaravani Zalezitosti Spolupracovnik zjisti
nebo vyjdou najevo podstatné skuteCnosti, které maji vliv na obstaravani
Zalezitosti.

Zjisti-li Spolupracovnik, ze pokyny MDP jsou nevhodné ¢&i zfejmé nespravng, je
povinen na toto MDP bezodkladné pisemné (vCetné formy e-mailu) upozornit.

Po dobu trvani této Smlouvy mUze Spolupracovnik poskytovat své sluzby tietim
osobam za predpokladu, ze tim nebudou poskozeny nebo ohrozeny opravnéné
zajmy MDP.

Spolupracovnik se dale zavazuje, ze nebude poskozovat dobrou povést a jméno
MDP ani osob, se kterymi MDP spolupracuje.

MDP je povinen poskytovat Spolupracovnikovi potfebnou soucinnost k obstarani
Zalezitosti.

Duvérnost informaci

Tato Smlouva a vesSkeré informace a dokumenty, které s ni souvisi, v€etné
informaci a dokumentl, které si Smluvni strany poskytly pfi jednani o této
Smlouvé nebo ke které Smluvni strany ziskaly na zakladé této Smlouvy, jsou
davérné. Spolupracovnik neni opravnén takové informace zpfistupnit nebo sdélit
jakékoliv tfeti osobé, vyjma pripadd, kde je takova povinnost stanovena pravnim
predpisem nebo kdy se jednd o danového poradce. Tato povinnost trvd i po
ukonceni Smlouvy.

Doba trvani Smlouvy
Tato Smlouva se uzavird na dobu od 15. 8. 2025 do 31. 12. 2025.

Tato Smlouva mUze byt ukoncena dohodou Smluvnich stran, odvoldnim
Spolupracovnika ze strany MDP, vypovédi nebo odstoupenim od Smlouvy.

MDP je opravnén odvolat Spolupracovnika kdykoliv, odvolani musi mit pisemnou
formu a je vlci Spolupracovnikovi U¢inné okamzikem ozndmeni (pficemz staci e-
mailem).

MDP i Spolupracovnik jsou opravnéni kdykoliv Smlouvu vypovédét. Vypovéd musi
byt pisemna a musi byt doru¢ena druhé Smluvni strané (pficemz postacuje e-
mailem). Vypovédni doba ¢ini 2 mésice a pocCina bézet od prvniho dne mésice
nasledujiciho po doruceni vypovédi pfislusné Smluvni strané.

MDP je opravnéna od této Smlouvy odstoupit, dojde-li k poruseni kterékoliv
povinnosti uvedené v ¢l 3, ¢l. 4 av Priloze ¢ 1 této Smlouvy ze strany
Spolupracovnika. Odstoupeni dle této Smlouvy musi byt uc¢inéno pisemné a musi
byt doruceno druhé Smluvni strané (pficemz postacuje e-mailem). Dorucenim
pisemného odstoupeni druhé Smluvni strané se Smlouva rusi s UuCinky ex nunc
(tzn. k okamziku dorucCeni pisemného odstoupeni druhé Smluvni strané).
Odstoupenim od Smlouvy zanikaji veskera prava a povinnosti Smluvnich stran z
této Smlouvy vyjma prav na nahradu skody a ujednani, kterd maji vzhledem ke své
povaze zavazovat Smluvni strany i po odstoupeni od Smlouvy.
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Pri zaniku této Smlouvy zaridi Spolupracovnik vse, co nesnese odkladu, dokud
MDP neprojevi jinou vUli.

Pokud tato Smlouva zanikne pred tim, nez Spolupracovnik obstard Zalezitosti,
preda MDP veskeré véci, podklady, Udaje a informace MDP, a to nejpozdéji do 5
dn’ ode dne zaniku Smlouvy.

Vyluc€uji se ustanoveni § 1977 az 1979, § 1999, § 2000, § 2002 a § 2003 Obcanského
zdkoniku.

Zavérecna ustanoveni

Tato Smlouva obsahuje Uplnou dohodu Smluvnich stran a nahrazuje vsechny
pfipadné predchozi dohody nebo ujednani Smluvnich stran tykajici se pfredmeétu
této Smlouvy.

Tato Smlouva a vztahy z ni vyplyvajici se fidi pravnim fadem Ceské republiky,
zejména Obcanskym zakonikem.

Tato Smlouva mudze byt ménéna nebo dohodou zrusena pouze v pisemné formé
obsahujici podpisy obou Smluvnich stran na téze listin€ a Smluvni strany vyslovné
vyluCuji, ze by ke zméné Smlouvy mohlo dojit jinym zpUsobem; to plati i pro vzdani
se pisemné formy.

V pripadé, Ze je nebo se stane nékteré z ustanoveni této Smlouvy zdanlivé,
neplatné, nebo nedcinné, a Ize je od ostatniho obsahu Smlouvy oddélit, nebude
tim dotéena existence, platnost a U¢innost ostatnich ustanoveni a Smluvni strany
prohlasuji, ze maji zajem na trvani a plnéni této Smlouvy i v pfipadé takového
zdanlivého, neplatného nebo nedcinného ustanoveni. Smluvni strany jsou povinny
poskytnout si vzajemnou soucinnost pro to, aby zdanlivé, neplatné, nebo nedcinné
ustanoveni bylo nahrazeno takovym platnym a u¢innym ustanovenim, které v
nejvyssi mozné mife zachovava ekonomicky Ucel zamysleny zdanlivym,
neplatnym, nebo nelucinnym ustanovenim. To se nevztahuje na Uc¢innost této
Smlouvy.

Nedilnou soucasti této Smlouvy jsou néasledujici pfilohy:

- Priloha ¢.1: Popis Zalezitosti a zpUsob jejich obstaravani, Povéfené osoby,
Odmeéna.

Tato Smlouva je vyhotovena ve 2 vyhotovenich v ¢eském jazyce, z nichz kazda
Smluvni strana obdrzi 1 vyhotoveni.

Tato Smlouva nabyva platnosti a Uc¢innosti jejim podpisem ob&ma Smluvnimi
stranami.

V Praze dne V Praze dne

za Méstska divadla prazska, p.o.

Alzbéta Havelec Krhovjakova

MgA. Daniel Pribyl, feditel
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Pfiloha €. 1 - Popis Zalezitosti a zpUsob jejich obstaravani, Povéfené osoby,
Odména

Popis Zalezitosti a zplUsob obstaravani

Spolupracovnik zajisti realizaci obrazovych a zvukové-obrazovych prispévkd pro
socialni sité a pro dalsi propagacni a marketingové ucely MDP, a to podle instrukci
povéfenych zaméstnancl oddéleni PR a marketingu MDP.

Spolupracovnik cinnosti uvedené v prfedchozim odstavci zajisti vterminu
od 15. 8. 2025 do 31.12. 2025.

Misto obstaravani Zalezitosti: prostory MDP v Praze 1 na adresach V Jamé 1,
Vodi¢kova 32, Jungmannova 15/1, Vaclavské nadmésti 38. Déle dle pokynU povéiené
osoby MDP.

Spolupracovnik se zavazuje dostavit k obstaravani Zalezitosti v€as a ve vyhovujici
kondici tak, aby byl schopen obstarat Zalezitosti ve sjednané dobé. V pfipadé jeho
zdravotni indispozice nebo jakéhokoli jiného védzného divodu braniciho mu
v obstaravani Zalezitosti je Spolupracovnik povinen toto neprodlené oznadmit MDP
a poskytnout nezbytnou soucinnost k prfeplanovani terminu.

Spolupracovnik je povinen nebyt pfi obstaravani Zalezitosti pod vlivem alkoholu ¢i
jinych navykovych latek.

Povérené osoby

Za MDP jsou v souvislosti s touto Smlouvou opravnény jednat nasledujici osoby:
Zuzana Malérova, e-mail:

Filip Manert, e-mail:

Odmeéna

Smluvni strany se dohodly, ze Spolupracovnikovi ndalezi za fadné obstarani
Zalezitosti MDP popsanych v odst. 1.1. této Pfilohy &. 1 Smlouvy odména ve vysi
18.000,- K¢ (slovy osmnact-tisic-korun-¢eskych) za kazdy mésic, ve kterém obstara
Zalezitosti v €asovém rozsahu minimalné 40 hodin (dale jen ,Odména‘“); pokud
nedosahne tohoto minimalniho ¢asového rozsahu obstarani Zalezitosti, bude vyse
Odmény za dany meésic pomérné zkracena.

Odména jiz zahrnuje veskeré naklady, které Spolupracovnik vynalozil nebo
vynalozi v souvislosti s obstaravanim Zalezitosti MDP, nedohodnou-li se Smluvni
strany jinak.

Odména bude Spolupracovnikovi uhrazena pfevodem na bankovni Ucet uvedeny
v zahlavi této Smlouvy v mésici nasledujicim po obstarani Zalezitosti MDP.

Odména bude vyplacena nezdanéna a Spolupracovnik je odpovédny za jeji fadné
zdanéni.

Spolupracovnik prohlasuje, ze neni ke dni zdanitelného plnéni platcem DPH.
Spolupracovnik souhlasi s tim, ze pokud se toto prohlaseni nezaklada na pravde,
zahrnuje sjednana Odmeéna DPH v zakonné sazbé. Pokud se Spolupracovnik stane
platcem DPH az po podpisu Smlouvy, je povinen tuto skutec¢nost ihned pisemné
oznamit MDP. V takovém pripadé se sjednana Odmeéna rozumi odmeénou vcetné
DPH a Spolupracovnik je povinen vystavit pro MDP danovy doklad v souladu s
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prislusnymi ustanovenimi zakona o DPH za kazdé uskutecnitelné zdanitelné
plnéni.

Jestlize Spolupracovnik neobstarava Zalezitosti dle této Smlouvy radné a vcas,
zejména nesplni-li Spolupracovnik vzajemné dohodnuté povinnosti dle této
Smlouvy, a tyto nedostatky neodstrani ani do 5 (péti) pracovnich dn’ ode dne, kdy
byl ze strany MDP na tyto nedostatky pisemné& upozornén, je MDP opravnéna
Odménu snizit. O takovém snizeni Spolupracovnika vyrozumi.

Ostatni podminky

Spolupracovnik potvrzuje, ze byl ze strany MDP seznamen s pravidly ochrany
osobnich Udajl a déle se pravidly bezpecnosti prace a ochrané zdravi pfi praci a
pozarni ochrany, které je MDP povinen v jim provozovanych objektech zajiStovat.
Tyto vnitfini prfedpisy MDP je Spolupracovnik povinen dodrzovat pfi plnéni
povinnosti dle této Smlouvy.
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