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ZOTAVOVNA PRACOV

( Účelové zařízení VS ČR )


390 02  Tábor 2, Radimovice u Želče 118 
     (  Tel. :
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     E-MAIL         












V Táboře 6.5.2025
Zápis z jednání s předsedkyní  odborové organizace Pracov  a účetní odborové organizace, jako přísedící byla přítomna         za zaměstnance Zotavovny Pracov.
Předmětem schůzky byla delimitace zaměstnanců  Pracova a vyjádření předsedkyně odborové organizace k tomuto tématu.

Výsledkem jednání je, že odborová organizace nemá k delimitaci žádné výhrady, za předpokladu, že po sloučení příspěvkových organizací bude i nadále zachována současná kolektivní smlouva i dohoda, včetně veškerých bonusů a výhod, které obsahuje, tzn. všechny body současné kolektivní smlouvy a dohody budou i nadále platit,  budou  zachovány a akceptovány. Z praktického hlediska se změní pouze zaměstnavatel; práva a povinnosti v současných pracovně právních vztazích  zůstanou beze změn.   

 Mgr. Zdenka Ehrenbergerová, MBA
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