Dodatek č. 1 
Smlouva o poskytování úklidových služeb 
uzavřené dne 6.12.2022
dle ust. § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, ve znění pozdějších předpisů


Smluvní strany: 

Objednatel:  	          	Česká republika - Úřad práce České republiky
sídlo:               		Dobrovského 1278/25, Praha 7
zastoupena: 			Mgr. Lucie Kolářová, DiS., ředitelka KrP v Brně ÚP ČR
IČO:                 		724 96 991
kontaktní a fakturační adresa:          	Česká republika – Úřad práce České republiky
                                                          	Krajská pobočka Úřadu práce České republiky v Brně
                                                         	Polní 1011/37, 659 59 Brno
bankovní spojení:   			XXX
číslo účtu:                 			XXX
ID datové schránky: 			syyztwe
(dále jen „objednatel“ nebo také společně smluvní strany)

a

Dodavatel:		JASPA Servis s.r.o.
sídlo:     		Hlavní 69/75, 747 06 Opava 6        	
jednající:     		Jiří Sajaš, jednatel
IČO:                 		28658001
kontaktní a fakturační adresa:	Hlavní 69/75, 747 06 Opava 6     	
bankovní spojení:			XXX
číslo účtu:                  			XXX
ID datové schránky:	 		XXX
(dále jen „dodavatel“ nebo také společně smluvní strany)
 
	
Smluvní strany se dohodly na uzavření tohoto

			DODATKU č. 1

I.
Smluvní strany se s ohledem na navýšení minimální mzdy pro rok 2025 ve výši 10,05 %, dohodly na změně ceny prováděných úklidových prací na adrese Komenského 211, Bučovice. 
Článek IV. Cena díla odst. 1. Pro předmět plnění se smluvní strany dohodly na ceně prováděných prací takto: 

[image: ]

II.
Smluvní strany se v důsledku změny zákonné úpravy upravující stanovení minimální mzdy, dohodly na změně ust. článku IV odst 3. písm d) smlouvy a to:
Článek IV. ods. 3 písm. d)
V případě, kdy během trvání této smlouvy dojde k zákonnému navýšení základní sazby minimální mzdy (zejména prostřednictvím sdělení Ministerstva práce a sociálních věcí), je dodavatel oprávněn požádat objednatele o navýšení ceny služeb. Navýšení bude odpovídat procentu navýšení minimální mzdy, o kterou může být navýšena mzda zaměstnance dodavatele stanovená v kalkulaci nákladů dodavatele v bodě 1a a 1b (např. minimální mzda je zvýšena o 3,17 %, o toto procento se zvýší hodinová mzda zaměstnance dodavatele a odpovídajícím způsobem i odvody), přičemž objednatel je oprávněn pro ověření navýšení ceny nahlédnout do mzdových listů zaměstnanců dodavatele. 
Zvýšení ceny je platné od okamžiku doručení písemného oznámení objednateli a účinné od 1. dne měsíce následujícího po doručení oznámení, nejdříve však od 1.1. daného roku, pro který je zákonné zvýšení minimální mzdy platné. 
Dodavatel může během jednoho kalendářního roku uplatnit pouze jedno z oprávněních k navýšení ceny, a to buď na základě čl. IV. bod 3. písm. c) nebo čl. IV. bod 3. písm. d).
III.
Ostatní ujednání smlouvy, tímto dodatkem nedotčená, zůstávají beze změny. 

Tento dodatek nabývá platnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami a účinnosti od 1. 7. 2025.
Smluvní strany prohlašují, že si tento dodatek před jeho podpisem přečetly a řádně projednaly, a s jeho obsahem bez výhrad souhlasí. Dodatek je vyjádřením jejich pravé, skutečné, svobodné a vážné vůle. Na důkaz pravosti a pravdivosti těchto prohlášení připojují oprávnění zástupci smluvních stran své podpisy.




…………………………………		      	……………………………………..………
za objednatele					za dodavatele
Mgr. Lucie Kolářová, DiS.				Jiří Sajaš – jednatel 
ředitelka KrP ÚP ČR v Brně	      		JASPA Servis s.r.o.  		
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Prováděné práce 2025 bez DPH

A.Paušální cena za 1 měsíc provádění úklidových prací 8 479,35 Kč                   

B.Cena za provádění mimořádných úklidových prací 1hod./1os. 194,79 Kč                     

C.Paušální cena za 1 umytí celé plochy oken budovy vč rámů (oboustranně) 4 385,49 Kč                   

D.Paušální cena za 1 úklid celé plochy žaluzií budovy 3 508,39 Kč                   


