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Ufad prace CR

DOHODA

o provedeni pripravy k praci v ramci OPZ+

¢. PJA-PCN-1/2025 / &. projektu: CZ.03.01.01/00/22_015/0000889

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Bohuslav Vratnik

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

identifikacni ¢islo: 72496991

kontaktni adresa: Urad prace Ceské republiky - krajska pobocka v Plzni, Kaplifova 2731/7,

) Jizni Pfedmésti, 305 88 Plzen
(dale jen ,Ufad prace”) na strané jedné

a
zafizenim: MOZNOSTI TU JSOU o.p.s.

zastupujici osoba: Roman HajSman, feditel

sidlo: Prokopova €.p. 397/17, Jizni Pfedmésti, 301 00 Plzeri 1
IC: 27978311

¢islo uctu: 737904389 / 0800

(dale jen ,zafizeni pfipravy k praci“) na strané druhé.

Clanek |
Ugel dohody:

Ugelem dohody uzavfené podle § 72 odst. 2, pism. b) a c) a § 73 odst. 2 zdkona €. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu, a podle § 3 odst. 2 vyhlaSky ¢. 518/2004 Sb., kterou se
provadi zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpis(, je Uprava vzajemnych vztahu
mezi Ufadem prace a zafizenim pfipravy k préaci, provadéjicim pfipravu k praci osoby se zdravotnim
postizenim. Naklady na pripravu k praci jsou hrazeny z narodniho projektu
¢. CZ.03.01.01/00/22_015/0000889 - Podpora zaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim (OZP),
realizovaného v souladu s § 120 odst. 1 a 4 zakona o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jSich predpisu,
financovaného z Operaéniho programu Zaméstnanost plus (OPZ+), ato 76,73 % z Evropského socialniho
fondu plus (dale jen ESF+) a 23,27 % ze statniho rozpoétu CR.

Clanek Il
Pfedmét dohody:
1. Predmétem dohody je provedeni pfipravy k praci na pracovni ¢innost:

Denni dochazka dopoledne i odpoledne max 4 hodiny denné&, 50% podpora asistenta
pro osobu se zdravotnim postizenim

jméno a pfijmeni: XXXXXX
rodné Cislo: XXXXXX
bydlisté: XXXXXX

(dale jen ,ucastnik")
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10.

11.

Zakladni kvalifikacni pfedpoklady potfebné pro pfipravu k préci, tj. minimalni stupen vzdélani, popfipadé
dalSi pozadavky: Nejsou vyzadovany.

Zdravotni pfedpoklady potfebné pro pFipravu k praci s ohledem na zdravotni omezeni:
Potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti od pfisluSného obvodniho Iékare.

Misto konani pfipravy k praci:
Prokopova ¢.p. 397/17, Jizni Pfedmeésti, 301 00 Plzen 1, pfipadné dalsi mista uréena zafizenim pfipravy
k préaci po projednani s Ufadem prace.

Zpusob provedeni pripravy k praci:
Denni dochéazka dopoledne i odpoledne max. 4 hodiny denné,50% podpory asistenta.

Obsahem piipravy k praci je:
Ucastnikovi pracovni rehabilitace je v ramci tohoto druhu podpory zajiStovana pfiprava k praci dvéma
zpusoby, a to teoretickou pfipravou k praci a praktickou pfipravou k praci.

Celkovy rozsah pfipravy k praci do vySe: 756 hodin

z toho

teoreticka pfiprava: 78 hodin
prakticka pfiprava: 669 hodin
ovéfeni znalosti: 9 hodin
Délka pfipravy k praci: zahajeni:  16.6.2025

ukonéeni: 15.3.2026

Doba, po kterou bude pfiprava k praci provadéna s podporou zaméstnance, ktery pfipravuje k praci
UCastnika (déle jen "instruktor®): do vySe 378 hodin celkem

Zpusob ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti:
Zavérecny pohovor

Naklady na pfipravu k praci:
mzdové naklady instruktora:

220,00 Ké/hod, tj. celkem do vySe 83160,00
K¢
Celkové naklady pfipravy k praci: do vySe 83160,00 K¢ (slovy
OsmdeséttritisicestoSedesat korun ¢eskych)
(bez DPH)

Clanek lll

Zafizeni pfipravy k praci se zavazuije:

1.

2.

Provést pfipravu k praci v plném rozsahu podle ¢lanku Il dohody.

Prokazatelné seznamit U€astnika s cilem a obsahem pfipravy k praci a stanovit mu studijni, vycvikové a
pracovni povinnosti. Prokazatelné ho seznamit s pfedpisy o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci a
predpisy o pozarni ochrané majici vztah k pfipravé k praci. Zajistit jeho bezpecnost a ochranu zdravi
béhem celé pfipravy k praci a vybavit jej nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to
charakter pfipravy k praci vyzaduje.

Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi zplsobenou pfi pfipravé k praci.
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10.

11.

12.

Zajistit prokazatelnou evidenci U€asti na pfipravé k praci:

instruktora,

Ucastnika.

Evidenci dochazky ucastnika potvrzenou osobou zastupujici zafizeni pfipravy k praci za dany kalendarni
meésic dorucit Ufadu prace nejpozdéji 2. pracovni den nasledujiciho mésice.

Neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendarnich dnii, informovat Ufad prace, pokud vzniknou
prekazky, které znemozni pokracovani pripravy k praci.

Predlozit Ufadu prace pisemny navrh na vypovézeni dohody o piipravé k praci s Géastnikem, pokud
tento neplni studijni, vycvikové &i pracovni povinnosti nebo porusuje predpisy a fady zafizeni pfipravy
k préaci, a to do 8 kalendafnich dnt po vzniku divodu.

Provest ovéfeni znalosti a dovednosti UCastnika ziskanych v pfipravé k praci a vystavit osvédceni ve
dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi U¢astnik a druhé Urad prace.

V souladu s &l. Il bodem 11 dohody fakturovat Ufadu prace naklady piipravy k praci, tj. do vyse
83160,00 K¢ celkem.

Fakturaci provést mésicné.

Prilohou faktur budou vykazy Ucasti na pfipravé k praci u€astnika a instruktora, a dal$i doklady potvrzujici
vydaje uvedené v €l. Il bod 11.

Lhata splatnosti faktur bude stanovena na minimalné 21 kalendainich dna.

Vratit Uradu prace poskytnuté finanéni prostredky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky,
nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepradvem nebo ve vy$8i Castce nez nalezely [§ 73 odst.
2 a odst. 1 pism. i) zak. €. 435/2004 Sb.]. Vraceni bude provedeno ve Ihaté a zplsobem stanovenym ve
vyzvé Ufadu prace.

Umoznit zaméstnanctim Uradu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro pFipravu k praci,
véetné UCasti na ovérfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

R&dné& uchovavat dokumenty a Géetni doklady souvisejici s poskytnutim prispévku v souladu s platnymi
pravnimi predpisy CR a EU, a to nejméné po dobu 10 let od vyplaceni posledniho mésiéniho pFispévku,
pricemz lhdta 10 let se pocita od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl vyplacen posledni
meésicni prispévek.

Pouzivat Gidaje o U¢astnikovi poskytnuté Ufadem prace v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich 0daji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (Obecné nafizeni
0 ochrané osobnich udaji), a zakonem €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju.

Clanek IV

Urad prace se zavazuje:

Uhradit na zakladé predlozenych faktur, vCetné pfiloh, naklady pfipravy k praci ve vysi azplsobem
dohodnutym v bodé IIl. 8 dohody. Uhradu provést na Ucet zafizeni pfipravy k praci.

Clanek V

Zpusob kontroly sjednanych podminek:

1.

Naklady na pFipravu k préci jsou hrazeny z prostfedkt statniho rozpoétu Ceské republiky a ESF+. Urad
prace provadi kontrolu plnéni zavazkd plynoucich z této dohody zpusobem stanovenym v zékoné
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zmeéné nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich
predpisl. Dale je zaméstnavatel povinen v souladu se zdkonem o finanéni kontrole a s dalSimi pravnimi
predpisy CR a EU vytvorit podminky k provedeni kontroly vSech dokladir vztahujicich se k pfipravé
k préaci. Kontrolu vykonavaji Urad prace a jim povéfené osoby, organy finanéni spravy, Ministerstvo prace
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a socialnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni Ufad, Evropska komise a Evropsky Gcetni dvr,
pfipadné dal$i organy povérené k vykonu kontroly.

V pfipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez Ufad préce, je zaméstnavatel povinen bez
zbyte€ného odkladu pisemné informovat Ufad prace o pfijeti a pInéni opatfeni k napravé nedostatki
zjisténych pfi kontrole.

Urad prace a zafizeni pFipravy k praci mohou dohodu pisemné vypovédét, pokud druha smluvni strana

neplini dohodnuté zavazky. Vypovéd je ucinna dnem jejiho doru€eni druhé smluvni strané. Soucasti
vypovedi bude navrh na vyrovnani finan€nich zavazkd.

Clanek VI

VSeobecna ustanoveni:

1.

10.

Zmény této dohody budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem
k dohodé.

Zafizeni pfipravy k praci je povinno spolupracovat s Uradem préce na zajisténi publicity ESF.

Zafizeni pfipravy k praci souhlasi s vyuzivanim udaji o ném v informacnich systémech tykajicich se
prijemci pfispévku pro G€ely administrace prostfedkd z rozpoctu EU.

Smluvni strany maji informacni povinnost podle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizuélni
identitu OPZ+ specifikovanou v Obecné &asti pravidel pro Zzadatele a pfijemce v ramci OPZ+.

Zafizeni pfipravy k praci je pfi Cerpani pfispévku povinno dodrzovat plnéni politik EU.

V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran prechézeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody
na jejiho pravniho nastupce.

Smluvni strany si vyhrazuji pravo vypovédét dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, ktera znemoznuje
dokonc¢eni pfipravy k praci, vzdy vSak pisemnou formou. Soucasti vypovédi bude navrh na vyrovnani
finan€nich zavazkd.

Dohoda nabyva platnosti dnem podpisu obou smluvnich stran. Je sepsana ve tfech vyhotovenich,
z nichz jedno obdrzi zafizeni pfipravy k praci a dvé Urad prace.

Dohoda, na niz se vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uverejnéni. Dohoda, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyvéa
ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dohodé
sjednaji.

Smluvni strany této dohody po jejim precteni prohladuji, ze souhlasi s jejim obsahem, Ze tato byla
sepsana na zakladé pravdivych Gdaju, jejich pravé a svobodné vile, ze nebyla ujednana v tisni ani za
jinak jednostranné nevyhodnych podminek. Na dikaz toho pfipojuji své podpisy.
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Ufad prace Ceské republiky - krajsk& pobocka v Plzni dne 11.6.2025.

Roman HajSman Mgr. Bohuslav Vratnik
feditel Reditel kontaktniho pracovisté
_ KoP Plzen-jih a Plzen-sever,
UP CR - krajska pobocka v Plzni

Za Urad prace vyfizuje: Tatana Hajkova

NIP - Dohoda o provedeni pfipravy k praci ¢. PJA-PCN-1/2025/ €. projektu:
CZ.03.01.01/00/22_015/0000889 Strana 5

c S15



