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Ufad prace Ceské republiky

Dobrovského 1278/25,
17000 Praha 7

%% | Spolufinancovéno
ot | Evropskou unii

% %
*

fitad prace &8

spis. zn. 16406-25-H

Dohoda o provedeni rekvalifikace v ramci OPZ+ ¢. 164238/25/H
¢. projektu: CZ.03.01.01/00/22_015/0004896

kterou uzavira

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky

sidio: Dobrovského 1278/25, HoleSovice, 17000 Praha 7

zastupujici osoba: Mgr. Oldfiska Cerna, Feditelka odboru KoP v Hradci Kralové

kontakini adresa: UFad prace Ceské republiky - kontakini pracovisté v Hradci Krélové, Wonkova 114271, 500 02
Hradec Kralové 2 ' '
identifikadni islo: 72498961

{déle jen ,Ufad prace”) na sirané iedné
a

rekvalifikacni zafizeni: Venore Point s.r.o.

zastupujict osoba: Vendula Oreb '

sidlo: Martinovska 32477184, Marlinov, 723 00 Ostrava 23
identifikacni ¢islo: 08833227

adresa provozowny:

{déle jen rekvalifikadni zafizeni™) na strané druhé.
Clanek |

Ucel dohody
Ugelem dohody uzavirané podle § 108 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisti
(dale jen ,zakon o zaméstnanosti”), a podle vyhiasky &. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazecl o zamdsinani a
zajemci: o zamésinani a o rekvalifikaci zaméstnanci, je Gprava vzajemného vziahu mezi Ufadem prace a
rekvalifikatnim zafizenim provadsiicim rekvalifikaci uchazell o zaméstnani a zajemcl o zamésinagni {déle jen
~astnici rekvalifikace”). Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny z narodniho projekiu & CZ.03.01.01/60/22 015

/0004896 - Integrace na trh prace a podpora cizincli v CR a to 76,73 % z Evropského socidintho fondu a 23,27 % ze
statniho rozpodtu CR.

Clanek Il
Predmét dohody
1. Pfedmétemn dohody ie zabezpedleni rekvalifikace na pracovni &innost: ée_sk{f jazyk pro cizince M2 -

navazujici modusl
2. Rekvalifikace se uskutedni ve vzdslavacim programu: Cesky jazyk pro cizince M2 - navazujici modul
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Zakladni kvalifikatni pfedpokiady potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, 4. minimalini stupef vzdéiani,
popfipadé dald! poZadavky: Zakiadni vzdélani, jednoleté a dvouleta prakiicka Skola
Celkovy rozsah rekvalifikaece: 122 hodin
Z toho:
® teoreficka pifprava: 121 hodin
* praktickd pfiprava: O hodin
s ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 1 hodin
Forma konéani pfipravy: denni vwuka odpoledne ' o~
Mislo konani ©
Hradebni 1029/2, 8PS, s0§, SOU, Hradebni 1029/2, Hradec Kralové, 500 03 Hradec Kralové 3 pfipadnd
dal8i mista urena rekvalifikainim zafizenim.
Doba rekvalifikace:
zahéjend 17. 6. 2025 v 16:80 hod.
ukonleni 8. 8. 2625

. Zphisob ovéfent ziskanych znalosti a dovednosti:

zévéretny test pus zavérelny pohovor
Vystupni dokiad:
vsvEdéeni s celostaini plalnost

. Uiasinici rekvalifikace:

& polet celkem: 12
& imenny sezngm: viz pfiicha €. 1

. Nakiady rekvaiifikace na jednoho GCasinika rekvalifikace:

do vyEe 14 880 K& {slovy Shrnacilisicosmseldevadesat korun Geskych)
Celkové nékiady rekvalifikace:

- do vySe 178 680 K& {slovy siosedmdesatosmiisiciestsetosmdesat korun Seskych)

Clanek HI

RekvalifikaGni zafizeni se zavazuje  GUDNNRNNINNEIINED

- Provést rekvalifikaci v piném rozsahu podie €lanku il. dohody.
. Stanovit iasinikGm rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazateing je seznamit s pfedpisy o

bazpetnosti a agéraﬁé zdravi pii prac a pfedpisy o poZzami ochrang majici vziah k rekvalifikacl. Zaijisti iejich
bezpednost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit tidastniky rekvalifikace nezbytnymi
ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud fo charakter praktické pfipravy vyZaduje.

. Uzavil pojisténi pro pfipad sve odpovédnosti za Skodu na zdravi GCastniki rekvalifikace zpGsobenou pf

rekvaiifikaci.

.V pribéhu rekvalifikace vést a po ukondeni rekvalifikace, nejpozdsiji do 14 kalendafnich dné pfedat Ufadu

prace prezendn! istinu opaffencu povinnymi prviy vizuaini identity dle plainych pravidel pro informovéani,
komunikaci a vizuéini identitu OPZ+ specifikovanou v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a plilemce v ramai
Operalntho programu zamasinanost plus {k dispozici na www.esfor.cz) a obsahuiic alespoft:
- @ gznaden] projekiu
» oznadeni rekvaiifikadniho zafizeni
& ornadeni rekvalifikace
+ fermin, ¥&ma a &as zahajeni a ukondeni rekvalifikace
s iméno lekiora a isho podpis
» iména a podpisy udasinikd rekvalifikace stwrzujici jejich Géast
Neprodiens, nejpozdéido 8 kalendéfnich dnd, pisemné informovat Ufad préace, pokud:
* (Casinii rekvalifikace nenastoupl na rekvalifikaci,
# (Zasinik rekvalifikace nepini stanovens studiini a vycvikoveé povinnosti,
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» Géastnik rekvalifikace poruduje pfedpisy &i fady rekvalifikaéniho zafizeni,

¢ nastanou daidi zavaZné skutednosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

» se (Sasinik rekvalifikace nepodrobi zavéretnému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.
Posledni pracovni den kalendaintho masice, pokud rekvalifikace probiha, informovat Urad prace o
pfitornnosti Géasinikd rekvalifikace.

. Neprodieng, neipozdsji do 8 kalendafnich dnd, pisemné ;nfomovai Urad prace, pokud vzniknou pFekazky,

kieré znemoZni pokradovani rekvalifikace.

. Predlozit Ufadu prace pisemny navrh na vypovazeni dohody o rekvalifikaci s Géastnikem rekvalifikace, kiery

nepini studijni & vycvikové povinnosti nebo poruSuje pfedpisy a fady rekvalifikalniho zafizeni

. Po ukondeni rekvaiifikace, nejpozdéii do 14 kalendainich dnl pfedat Uradu prace zavére&ny protokol

opatfeny povinnymi prvky vizuaini identity dle platnych pravidel pro informovani, komunikad! a vizudini identituy
OPZ+ specifikovanou v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rémel Operatniho programu
zam&sinanost plus {k dispozici na www.esfer.cz), ktery bude minimainé obsahoval
& oznadeni g}{e}ekfs
» oznadeni rekvalifikadniho zafizeni
® oznadeni rekvalifikace
~® fermin zahdjeni a ukonderd rekvalifkace
& seznam Gasinik rekvalifikace, ktefi Gspéind ukondili rekvalifikaci a obdrZeli doklad o jeiim
absoivovani, & vzor dokiadu,
& informaci o absoivované &asti rekvalifikace Ggastniky rekvai;f kace, kiefi rekvalifikaci aezﬁakancéi nebo
ukondili neuspésné, s uvedenim dbvodu.

.V souladu s body 1L.8 a 1.8 dohody fakturovat Uradu prace naklady na rekvalifikaci Gdastnika rekvaiifikace,

kieff do rekvalifikace skutedns nastoupili. V pfipads, Ze Gcastnik rekvalifikace neéakonc; rekvalifikad,
fakturovat Ufadu prace odpovidajici &ast dohodnutych nakladd.

Fakturaci provést do 14 dnl po ukondeni rekvalifikace.

Lhiita splatnosti fakiur bude stanovena minimaing 21 kalendéfnich dnd.

Vratit poskytnuté finandni prostfedky nebo jejich Cast, pokud nedodrZi sjednané podminky, nebo pokud mu
jeho zavindnim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy$Si Sastce neZ naleZely [§ 108 odst. 7 pism. i} zékona o
zaméstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve thité a zplisobem stanovenym ve vyzvé Ufadu préace.

Umo2nit zaméstnancim ﬁfagk; préace kontrolu dodrZovani sjednanych podminek pro rekvai ifikaci, véeiné
Gdast na ovaFeni ziskanych znalosti a dovednosti. Nakiady na rekvalifikaci jsou hrazeny z prostiedias stéiniho
rozpo&tu Ceské republiky a Evropského socidiniho fondu. Urad prace provadi kontrolu pinéni zavazkl
plynoucich z této dohody zpisobem stanovenym v zakoné €. 320/2001 Sb., ¢ finantni kondrole ve vefeind
spravéao zméné nékierych zakonl, ve znéni pozdéjSich pfedpisu. Dale je rekvalifikalni zafizeni povinno v
souladu se zakonem o finandnf kontrole, nafizenim Komise (ES) &. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci
pravidia k nafizeni Rady {ES) &. 1083/2006 o cbecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regiondini
rozvoj, Evropském sociéinim fondu a Fondu soudrZnostiao zrudeni nafizeni (ES) &. 1260/1998 a v souladu s
dal&imi pravnimi pfedpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky k provedeni kontroly vSech dokiadh
vziahujicich s k rekvalifikaci. Kontrolu déle vykonévaji Gzemni financni organy opravnéné Kk vykonu konirol,
Ministerstvo prace a sociglnich véci, Ministerstvo financi, Nejvy3si kontroint gfad, Evropska komise a
Evropsky Geini dvilir, pfipadnd dal3i organy povéfené k vykonu kontroly.

V pFipadsé, Ze kontrolu provede jiny orgén kontroly nez Urad préace, rekvalifikaéni zafizeni bude bez
zhvtedného odkiadu pisemné informoval Urad prace o opatmmch k napravé, kterd mu byla uinZena, a o
realizaci opatfeni K népravé.

PouZivat Gdaje o GSastnicich rekvalifikace poskyinuté Uradem prace v souladu s Nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvisiosli se
zpracovanim osobnich Gdail a o volném pohybu t&chto (daja a o zrueni smérnice 85/M46/ES {Obeand
nafizent o ochrand oscbnich tidajll), a zakonem &. 110/2019 Sb., o zpracovéni osobnich Gdait.

Radné uchovavat dokumenty souvisejici s poskyinutim pfispévku v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy,
jakoZ i dal$i doklady k aklivitam rekvalifikace {pouZivané Skolici pomiicky a metodiky, vyhodnocené testy —
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pokud probéhly}, a to neiménsé po dobu 10 let od ukondeni projéktu, pfiéemz Ihiita 10t let se poditd od 1.
ledna roku nasiedujictho po roce, v némz byl projekt ukonden.

Clanek IV

Urad prace se zavazuje

> ew

- Provést vybér GEastnikl rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikaénimi pfedpokiady podie bodu 1.3

dohody a piedat pifichu €. 1 ,Seznam Gdastnikl rekvalifikace’, ktery je soudasti téfo dohody rekvalifikalnimu
zafizeni nejpozdéil v den zahdieni rekvalifikace.

. Uhradit na zékiadé g}?éc%isi:zﬁ}?ch faktur néklady rekvalifikace ve vy3i a zplsobem dohodnutym v bodé HI.8

dohody. Konetnou fakiuru uhradit po pfedioZeni zavéreéného protokolu podie bodu 118 dohody. Uhradu
provést na GCet rekvalifikadniho zafizeni.

Clahek V

Vseobecna ustanoveni

. Rekvalifikadni zafizeni je povinno spolupracovat s Ufadem prace na zajisténi publicity ESF.
- Rekvalifikadni zafizeni souhiasi s vyuZivanim (dajd v informagnich systémech tykajicich se pfijemci

pfispévku pro Gdely administrace prostfedk( z rozpoétu EU.

. Rekvalifikacnf zafizenf poskyine pisemn& Ufadu prace na jeho Zadost jakékoliv doplfiujici informace

souvisejici s poskytnutim pfispévku, a to ve hitd stanovené Ufadem prace.
Zmény této dohody budou ufindny jen se souhlasem obou smiuvnich stran pisemnym dodatkem k dohod3.

. V pfipadé zaniku nékieré ze smiuvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody na jeliho
- prévniho nastupce.

. Soulést] dohody je pfiicha £. 1 Seznam GSasinikli rekvalifikace.

- Smiluvni strany si vyhrazuji pravo okamZité vypovédét dohodu v pfipadé vzniku plekéZky, klerd znemoZiiuje

dokongeni rekvalifikace. Dohoda skonéi poslednim dnem kalendafniho mésice, ve kterém byia vypoved
dorugena UFadu prace nebo rekvalifikadnimu zafizeni. Soudasti vypovédi bude navrh na vyrovnani finandnich
z&vazkii. ’

Smiuvni strany mail informadni povinnost podie platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizugini
identitu OPZ+ specifikovanou v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfilemce v ramci Operadniho programu
zamésinanost plus.

Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smiuvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nich jadno
obdrZi rekvalifikatni zafizeni a jedno Ufad prace.

Dohoda, na niZ se vziahuje povinnost uvefejnéni prostiednictvim Regisfru smiuv, nabyva (finnosH dnem
uvefejnéni. Dohoda, na niZ se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smiuv, nabyva
tginnosti dnem jeiiho podpisu ob&ma smiuvnimi stranami nebo dnem, kiery si smiuvni strany v dohodé
siednaji.

Utad prace Ceské republiky dne 3.6.2025



Mgr. Oldfigka Cerna :
feditelka odboru KoP v Hradel Krdlové

Za Ufad préace vyfizuje:
Telefon:
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Vendula Oreb
Venore Point s.r.o.



