
Dodatek č. 1 
Dohody mezi zaměstnavateli o dočasném přidělení zaměstnance 

Smluvní strany: 
1. energeia o.p.s. 

IČO: 25999851 
se sídlem: Za Pektinou 944, 538 03 Heřmanův Městec 
zastoupená: Markem Černockým, ředitelem společnosti 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Hradci Králové, oddíl O, 
vložka 97 
(dále jen „Původní zaměstnavatel“) 

a 
2. Masarykova univerzita 

IČO: 00216224 
se sídlem: Žerotínovo nám. 617/9, 601 77 Brno 
Filozofická fakulta 
kontaktní adresa: Arna Nováka 1/1, 602 00 Brno 
zastoupená doc. Mgr. Irenou Radovou, Ph.D., děkankou fakulty  
veřejná vysoká škola, zřízená ze zákona 
(dále jen „Dočasný zaměstnavatel“), 

uzavírají v souladu s ustanovením § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve 
znění pozdějších předpisů, a v návaznosti na § 43a zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, 
ve znění pozdějších předpisů, tento dodatek č. 1 dohody o dočasném přidělení zaměstnance: 

I. 
Předmětná dohoda 

1. Strany uzavřely dne 12. 3. 2024 dohodu o dočasném přidělení zaměstnance xxx u 
Dočasného zaměstnavatele, a to po dobu do 31. 12. 2025 (dále jen „Předmětná 
dohoda“). Předmětnou dohodou bylo stranami mimo jiné sjednáno, že stanovená délka 
pracovní doby dočasně přiděleného zaměstnance činí 40 hodin týdně. 

II. 
Účel dodatku 

1. V souladu se změnou vnitřních potřeb na straně Původního zaměstnavatele, tento již 
nadále nebude schopen alokovat plný rozsah pracovní doby dočasně přiděleného 
zaměstnance pro potřeby Dočasného zaměstnavatele. Strany se proto dohodly na 
sjednání kratší pracovní doby dočasně přiděleného zaměstnance.  

III. 
Předmět dodatku 

1. Na základě vzájemného ujednání stran zní nově čl. VI odst. 3 Předmětné dohody následovně:  
VI. 

Pracovní a mzdové podmínky Dočasně přiděleného zaměstnance 
……… 

3. Stanovená délka pracovní doby dočasně přiděleného zaměstnance činí 40 hodin týdně po dobu 
do 31. 5. 2025. V období od 1. 6. 2025 do 31. 12. 2025 činí sjednána délka pracovní doby dočasně 
přiděleného zaměstnance 12 hodin týdně. 

………… 

  



2. Zbývající části Předmětné dohody zůstávají tímto dodatkem nezměněny. 
  

IV. 
Závěrečná ustanovení 

1. Tento dodatek nabývá platnosti dnem podpisu oběma stranami a účinnosti dnem 
uveřejnění v registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách 
účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o 
registru smluv), ve znění pozdějších předpisů. Veškeré úkony související s uveřejněním 
tohoto dodatku zajistí Dočasný zaměstnavatel. 

2. Tento dodatek se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, ze kterých každá ze stran obdrží po 
jednom vyhotovení.  

3. Strany prohlašují, že si tento dodatek přečetly, že s jeho obsahem souhlasí a na důkaz toho 
k němu připojují svoje podpisy. 

 
V Brně dne   V Brně dne  

Marek Černocký  doc. Mgr. Irena Radová, Ph.D. 
ředitel společnosti  děkanka 
energeia, o.p.s.  Filozofická fakulta 

Masarykova univerzita 
 


