
DOHODA O POSKYTOVÁNÍ PRACOVNĚLÉKAŘSKÝCH SLUŽEB

I.

Účastníci dohody

1. Zdravotnická zařízení Ministerstva spravedlnosti
státní příspěvková organizace
se sídlem:	Na Květnici 1657/16, 140 00 Praha 4
IČO:	19738269
DIČ:	CZ19738269
zastoupená:	MUDr. Ondřejem Felixem MBA, LL.M., ředitelem bankovní spojení: 
číslo účtu:	
datová schránka:  hsaxra8

(dále též ,,ZZMS“ nebo ,,Poskytovatel“)
a
2. Česká republika – Generální ředitelství cel
se sídlem:	Budějovická 7, 140 00 Praha 4
IČO:	71214011
DIČ:	CZ71214011
zastoupená:	plk. PhDr. Zdeňkem Kučou, ředitelem Odboru 40 Generálního ředitelství cel
bankovní spojení: 
číslo účtu:	
datová schránka:  7puaa4c

(dále též ,,GŘC“)

(ZZMS a GŘC společně také jako ,,účastníci dohody“ nebo jednotlivě jako ,,účastník
dohody“)
uzavřeli níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto


DOHODU O POSKYTOVÁNÍ PRACOVNĚLÉKAŘSKÝCH SLUŽEB
podle ustanovení § 1746 odst. 2 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen ,,občanský zákoník“) a zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen ,,zákon o specifických zdravotních službách“),
[image: ]Zdravotnická zařízení Ministerstva spravedlnosti Na Květnici 1657/16, 140 00 Praha 4
IČ: 19738269
DIČ: CZ19738269
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(dále jen ,,dohoda“):

II.
Předmět dohody
1. Účastníci dohody se dohodli, že ZZMS bude na základě požadavků dle potřeby GŘC a celních úřadů (dále jen „odběratel“) zajišťovat pracovnělékařské služby pro civilní zaměstnance a příslušníky Celní správy České republiky (dále jen „zaměstnanci CS)“.
2. Obsah a rozsah pracovnělékařských služeb je vymezen zákonem o specifických zdravotních službách. Jde zejména o poskytování pracovnělékařských služeb, jejichž součástí je hodnocení vlivu pracovní činnosti, pracovního prostředí a pracovních podmínek na zdraví, provádění vstupních, preventivních, výstupních, popřípadě mimořádných prohlídek (dále jen „lékařské prohlídky“) pro posuzování zdravotní způsobilosti k výkonu práce.

III.
Rozsah poskytování pracovnělékařských služeb
1. Pracovnělékařské služby budou poskytovány všem zaměstnancům CS. Pracovnělékařské služby provádí ZZMS vždy na základě písemné žádosti odběratele, ve které bude uvedena identifikace zaměstnance a druh požadované služby, prohlídky. Pracovnělékařské služby budou prováděny ve Zdravotním středisku ZZMS, adresa: Na Květnici 1657/16, 140 00 Praha 4.
2. Zaměstnanci  CS  si  k provedení  lékařské  prohlídky  zajistí  výpis  ze  zdravotní
dokumentace od svého registrujícího praktického lékaře.
3. GŘC se zavazuje zaplatit ZZMS za činnost prováděnou dle této dohody odměnu sjednanou dále v této dohodě.
4. Ostatní pracovnělékařské služby budou poskytovány operativně po dohodě s GŘC.


IV.
Povinnosti GŘC
1. GŘC  bude  ZZMS  předávat  průběžně  aktualizovaný  seznam  zaměstnanců  CS,
pro které požaduje zajištění pracovnělékařských služeb a potřebných osobních údajů.

2.  Odběratel bude objednávat své zaměstnance na lékařské prohlídky telefonicky nebo prostřednictvím emailu. Kontaktní osobou je všeobecná sestra zdravotního střediska Na Květnici, tel: , mob: , email: 
3. Odběratel bude spolupůsobit na své zaměstnance, aby se na vyzvání podrobovali lékařským prohlídkám a plnili další povinnosti, stanovené v rámci prevence a ochrany zdraví.
4. Oba účastníci dohody se zavazují zachovávat mlčenlivost vůči třetím osobám o všech skutečnostech, o nichž se dozví v souvislosti s plněním této dohody.

V.
Platební podmínky

1. Pracovnělékařské služby bude GŘC hradit ZZMS na základě jeho fakturace, podle množství a druhu provedených úkonů a sjednaného sazebníku pro jednotlivé úkony.
2. Za jednotlivé úkony zdravotní péče náleží ZZMS odměna ve výši stanovené sazebníkem zdravotních úkonů ZZMS, uvedeným v příloze č. 1 této dohody. Cena úkonů v sazebníku neuvedených bude stanovena písemnou dohodou.
3. V příloze faktury jsou uvedeny následující údaje - jméno a příjmení vyšetřované osoby, u které byl zdravotní výkon proveden a název provedeného zdravotního úkonu.
4.  Úhrada bude GŘC účtována ZZMS na základě faktury, vystavené za každý měsíc, a to vždy do 15. dne následujícího měsíce. Faktura bude splatná do 30 dnů od doručení.
5.  Faktura bude doručena do datové schránky „Generální ředitelství cel“: 7puaa4c nebo na kontaktní adresu GŘC uvedenou v této dohodě.
6. Nedílnou součástí faktury je odkaz na tuto smlouvu a příloha dle bodu 3. tohoto článku.
7. V případě, že faktura nebude obsahovat zákonné náležitosti nebo náležitosti dle bodu 6 tohoto článku, je GŘC oprávněno ji vrátit ve lhůtě 10 dnů od obdržení. Po zaslání opravené faktury, popř. příloh započne plynout nová lhůta splatnosti a v tomto případě nedojde k prodlení s úhradou.

VI.
Trvání a způsoby ukončení dohody
1. Dohoda se sjednává na dobu neurčitou.

2. Dohoda nabývá platnosti dnem jejího podpisu zástupci účastníků dohody a účinnosti dnem zveřejnění v registru smluv.
3. Smluvní vztah založený touto dohodou je možné ukončit písemnou dohodou účastníků
dohody.
4. Každý z účastníků dohody může jednostranně vypovědět tuto dohodu na základě písemné výpovědi, a to i bez udání důvodu. Výpovědní lhůta činí 6 měsíců a počíná běžet prvním dnem kalendářního měsíce následujícího po doručení výpovědi druhému účastníkovi dohody.
5. Ukončení dohody se nedotýká práva na zaplacení úroku z prodlení, pokud už dospěl, práva na náhradu škody ani ujednání, která mají vzhledem ke své povaze zavazovat účastníky dohody i po ukončení této dohody.

VII.
Závěrečná ustanovení
1. Nedílnou součástí této dohody je příloha č. 1 – Ceník výkonů.
2. Tato dohoda nabývá platnosti dnem jejího podpisu oprávněnými zástupci obou účastníků dohody a účinnosti dnem jejího uveřejnění v registru smluv podle zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv, ve znění pozdějších předpisů. Účastníci dohody berou na vědomí a souhlasí s tím, že uzavřená dohoda a její případné dodatky budou v elektronické podobě v registru smluv zveřejněny a zavazují se poskytnout si vzájemnou součinnost ke zveřejnění této dohody podepsané oběma účastníky dohody v registru smluv. Účastníci dohody se dohodli, že uveřejnění dle tohoto článku zajistí GŘC. Osobní údaje účastníků dohody před odesláním budou anonymizovány v souladu se zákonem č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů.
3. Nebyla-li dohoda, která nabývá účinnosti nejdříve dnem uveřejnění, uveřejněna prostřednictvím registru smluv ani do tří měsíců ode dne, kdy byla uzavřena, platí, že je zrušena od počátku.
4. Dohoda představuje úplnou dohodu účastníků dohody o jejím předmětu a všech náležitostech, které účastníci dohody měli a chtěli v dohodě ujednat, a které považují za důležité pro závaznost dohody. Žádný projev účastníků dohody učiněný po uzavření

dohody nesmí být vykládán v rozporu s výslovnými ustanoveními smlouvy a nezakládá žádný závazek žádného z účastníků dohody.
5. Dohodu je možné měnit jen písemnou dohodou účastníků dohody ve formě dodatků učiněných k této dohodě, podepsaných oprávněnými zástupci obou účastníků dohody, není-li touto dohodou ujednáno výslovně jinak.
6. Žádný z účastníků dohody není oprávněn převést práva a povinnosti vyplývající z této dohody (včetně postoupení pohledávek) bez předchozího písemného souhlasu druhého účastníka dohody na třetí osobu.
7. Účastníci dohody si sdělili všechny skutkové a právní okolnosti, o nichž k datu podpisu dohody věděli nebo vědět museli, a které jsou relevantní ve vztahu k uzavření dohody. Kromě ujištění, které si účastníci dohody poskytli v dohodě, nebude mít žádný z účastníků dohody žádná další práva a povinnosti v souvislosti s jakýmikoliv skutečnostmi, které vyjdou najevo a o kterých neposkytl druhý účastník dohody informace při jednání o dohodě.
8. Je-li nebo stane-li se jakékoli ustanovení dohody neplatným, nezákonným nebo nevynutitelným, netýká se tato neplatnost a nevynutitelnost zbývajících ustanovení dohody. Účastníci dohody se tímto zavazují nahradit do 5 (pěti) pracovních dnů po doručení výzvy druhého účastníka dohody jakékoli takové neplatné, nezákonné nebo nevynutitelné ustanovení ustanovením, které je platné, zákonné a vynutitelné a má stejný nebo alespoň podobný obchodní a právní význam.
9. Vztahy účastníky dohody výslovně neupravené se řídí českým právním řádem, zejména občanským zákoníkem. Veškeré případné spory z dohody budou v prvé řadě řešeny smírem. Pokud smíru nebude dosaženo během 30 (třiceti) dnů, všechny spory z dohody a v souvislosti s ní budou řešeny věcně a místně příslušným soudem ZZMS.
10. Dohoda  je  vyhotovena  v listinné  podobě  ve  2  (slovy:  dvou)  vyhotoveních, z nichž ZZMS obdrží 1 (slovy: jedno) její vyhotovení a GŘC 1 (slovy: jedno) vyhotovení dohody; to neplatí v případě, je-li dohoda vyhotovena v jediném elektronickém originálu, ke kterému zástupci účastníků dohody připojí své elektronické podpisy splňující požadavky podle zákona č. 297/2016 Sb., o službách vytvářejících důvěru pro elektronické transakce, ve znění pozdějších předpisů.



V Praze dne	V Praze dne









………………………………..	…………………………………….
MUDr. Ondřej Felix MBA, LL.M.	plk. PhDr. Zdeněk Kuča ředitel Zdravotnických zařízení
Ministerstva spravedlnosti
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