SMLOUVA O SPOLUPRÁCI PŘI VYDÁNÍ PUBLIKACE

Ústav státu a práva AV ČR, v. v. i.
Sídlo: Národní 18, 110 00 Praha 1
IČ: 68378122
Zastoupená JUDr. Lenkou Vostrou, Ph.D., pověřenou řízením
dále v textu jen "Pracoviště" na straně jedné
a
Wolters Kluwer ČR, a. s.
Sídlo: U nákladového nádraží 3265/10, Strašnice, 130 00 Praha 3
IČ: 63077639
DIČ: CZ63077639
Zastoupený Ľubomírem Weissem, členem správní rady
Bankovní spojení: UniCredit Bank, č. účtu: 1333107011/2700
dále v textu jen "Nakladatel" na straně druhé

se ve smyslu § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „občanský zákoník“), dohodli takto:

1.
Předmět smlouvy
1. Předmětem smlouvy je vzájemná spolupráce při vydání díla Svobodná vůle Karla Eliáše (pracovní název) spoluautorů Lenky Vostré, Zdeny Žáčkové a Karla Eliáše, zaměstnankyň a zaměstnance Pracoviště, o rozsahu cca 200 stran v knižní tištěné formě (dále jen "dílo" či "publikace"). 

2. S ohledem na to, že se jedná o autorské dílo podle § 2 autorského zákona a zároveň vykazujícího znaky dle § 58 autorského zákona (zaměstnanecké dílo), je k výkonu veškerých majetkových práv k tomuto dílu, včetně uzavření této smlouvy, nadále oprávněno výlučně Pracoviště, jakožto zaměstnavatel. 

3. Pracoviště prohlašuje, že je vykonavatelem autorských majetkových práv k výše zmíněnému dílu ve smyslu a v rozsahu ustanovení § 58 odst. 1 zákona č. 121/2000 Sb., o právu autorském, o právech souvisejících s právem autorským (dále jen „autorský zákon“).

2.
Práva a povinnosti
1. Pracoviště provedlo předtiskovou přípravu díla včetně obrazových příloh a dodalo ji Nakladateli dne 11. 4. 2025.
2. Nakladatel zajistí tisk a distribuci díla, a to v nákladu 300 výtisků. Dílo bude mít tyto technické parametry: formát A5, rozsah cca 200 tiskových stran na bezdřevém ofsetovém papíře (černobílý tisk), vazba pevná šitá (V8) s přebalem.
3. Pracoviště a Nakladatel budou figurovat jako spoluvydavatelé díla a každá strana umístí na publikaci vlastní ISBN. 
4. Nakladatel se zavazuje Pracovišti nejpozději do 12. 5. 2025 do 10:00 hod předat 80 výtisků díla. Zbylých 220 výtisků díla zařadí Nakladatel do 1. 6. 2025 do komerční distribuce, odvede z nich povinné výtisky dle zákona o neperiodických publikacích a zaplatí z nich Pracovišti podílovou odměnu (viz čl. 4). 
5. Smluvní strany jsou oprávněny v zájmu propagace díla bezplatně užít výňatky z díla a další jeho části (včetně obálky, anotace, ilustrací nebo fotografií obsažených v díle) v rozsahu přiměřeném účelu propagace. Toto užití může zahrnovat zveřejnění v propagačních materiálech, periodickém i neperiodickém tisku, na internetových stránkách, v podcastových pořadech, rozhlase, televizi, sociálních sítích (např. Facebook, Instagram, YouTube, TikTok, LinkedIn apod.), e-mailových newsletterech, online knihkupectvích, knihovnách a dalších distribučních či propagačních platformách. Takové užití nepodléhá nároku Pracoviště na odměnu.

3.
Licenční ujednání
1. Pracoviště poskytuje licenci k užití díla ve formě tiskových rozmnoženin v hmotné podobě s účinky od převzetí díla na dobu 5 (pěti) let. Licence se automaticky prodlužuje vždy o další 1 (jeden) rok, i opakovaně, pokud některá ze smluvních stran vždy alespoň 30 (třicet) dnů před předpokládaným uplynutím doby licence písemně neoznámí druhé smluvní straně, že nemá zájem na prodloužení licence. Po uplynutí této doby má Nakladatel právo tiskové a jiné rozmnoženiny díla v hmotné podobě pořízené podle smlouvy rozšiřovat až do úplného vyčerpání zásob.
2. Nakladatel a Pracoviště se dále dohodli, že po uplynutí 24 měsíců od vydání může být dílo zveřejněno v elektronické podobě na webových stránkách Pracoviště a jeho veřejně přístupných informačních systémech. 

4.
Ujednání o odměně
1. Za poskytnutí licence dle čl. 3 zaplatí Nakladatel Pracovišti podílovou odměnu ve výši 10 % z ročního výnosu prodeje 1. (první) a každé další Nakladatelem prodané rozmnoženiny díla. 
2. Podílová odměna se stanoví v závislosti na výnosech Nakladatele z využití licence, a to z ročního výnosu Nakladatelem prodaných rozmnoženin díla. 
3. Podílová odměna je splatná souhrnně za kalendářní rok na základě vyúčtování Nakladatele, (které je Nakladatel povinen poskytnout elektronicky Pracovišti nejpozději do dvou týdnů od konce roku), a to do 30 (třiceti) dnů po dodání daňového dokladu (faktury) Pracovištěm, s výjimkou případů, kdy podílová odměna za uplynulé období činí 0 Kč. Pokud Pracoviště k vyúčtování Nakladatele nesdělí námitky vždy do 30 (třiceti) dnů od jeho doručení, má se za to, že s vyúčtováním souhlasí. 
4. Ročním výnosem prodeje se pro účely výpočtu podílové odměny rozumí částka bez DPH, rabatu (obchodní srážky) a poskytnutých slev, kterou Nakladatel vyúčtuje svým zákazníkům za prodej rozmnoženin díla či podlicence.
5. Nakladatel zaplatí Pracovišti sjednanou odměnu ve prospěch jeho bankovního účtu.
6. V odměně není zahrnuta pouze daň z přidané hodnoty (DPH). Pracoviště jako plátce DPH, připočte k odměně DPH podle platných právních předpisů a Pracoviště je povinno poskytnout Nakladateli jako podklad k platbě řádný daňový doklad (fakturu). 
7. Za splnění veškerých zákonných povinností spojených s přiznáním, výpočtem zaplacením daně z příjmů, popř. jiných dávek podle právních předpisů odpovídá Pracoviště.

5.
Závěrečná ustanovení
1. Pokud není v této smlouvě stanoveno jinak, řídí se vztahy mezi smluvními stranami příslušnými ustanoveními občanského zákoníku č. 89/2012 Sb. a autorského zákona č. 121/2000 Sb.
2. Veškeré změny či doplňky k této smlouvě jsou možné pouze formou písemných dodatků.
3. Smluvní strany si smlouvu přečetly a s jejím obsahem souhlasí, což stvrzují svými podpisy.
4. Smluvní strany se dohodly, že tato smlouva se uzavírá a nabývá účinnosti dnem uveřejnění v registru smluv podle zákona o registru smluv. Smluvní strany berou výslovně na vědomí a souhlasí s tím, že plnění smlouvy může nastat až po nabytí její účinnosti.


Za Pracoviště:						Za Nakladatele:




..................................................................		..................................................................
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