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DODATEK €. 125375/25/E k dohodé o zabezpeceni vzdélavaci aktivity a
poskytnuti prispévku
v ramci projektu NPO — DIGI pro firmu €. 74335/25/E

spis. zn. 6058-25-E
uzaviena mezi stranami
Urad prace Ceské republiky

o Mgr. Pavlina Kralova, feditelka kontaktniho pracovisté
zastupujici osoba:

UP CR
sidlo: Dobrovského 1278/25, HoleSovice, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

Bozeny Vikové-Kunétické 2011, Zelené Pfedmésti, 530

adresa pro dorucovani: 02 Pardubice 2

(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné
a
JMP - Stavebni stroje s.r.o.

zastupujici osoba: Petr Kremlicka, jednatel

sidlo: Hrobice 68, 533 52 Staré Hradisté u Pardubic
ICO: 25982672

Cislo uctu: L :1_#:{:« i;-f

(dale jen ,, zaméstnavatel “) na strané druhé.
Clanek |
Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je tprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem .
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Clanek i

Predmét dodatku

Bod I1.2 d) dohody se méni takto:

Termin realizace (v pfipadé vice béhl vyuky vSechny budou realizovany v uvedeném rozmezi):

datum zahajeni nejdfive od: 1. 4. 2025

datum ukoné&eni nejpozdéji do: 30. 11. 2025

K zahajeni realizace vzdélavaci aktivity mize dojit az po nabyti u¢innosti této dohody, sjednané v bodu 1X.6 této
dohody, a po doru€eni formulafe ,Plan harmonogramu vzdélavaci aktivity“ v souladu s bodem I11.2 této dohody
(formulaf je umistén v aplikaci NPO-DIGI pro firmu).

Dodatek nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi
zaméstnavatel a jedno Ufad prace

V Pardubicich V Pardubicich
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Mgr. Pavlina Kralova Petr Kremli¢cka
feditelka kontaktniho pracovisté UP CR jednatel
Kontaktni pracovisté Pardubice JMP - Stavebni stroje s.r.o.
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