 Dohoda o změně Smlouvy o poskytování služeb 
ve smyslu zpracování personální agendy, mzdového účetnictví a ostatní služby související s PaM uzavřené dne  29.12.2000
(dále jen “Dohoda“)

uzavřená mezi smluvními stranami

Smluvní strany:

Mateřská škola, Praha 3, U Zásobní zahrady 6/2697

U Zásobní zahrady 2697/6
Praha 3, 130 00

IČ: 70108544

zastoupena: Bc. Pavla Mervartová - ředitelka

(dále jen “objednatel“)

a

Jaroslavou Bartákovou, vedení účetnictví

Praha 9, 190 12, V Záhorském 308

IČ: 6643089

(dále jen “původní dodavatel“)

 a

Jaroslavou Mrázkovou, vedení účetnictví

Praha 9, 190 12, V Záhorském 308

IČ: 69514194
(dále jen “nový dodavatel“)

uzavírají tuto Dohodu o změně 

Čl. I. 
Úvodní ustanovení 
Objednatel uzavřel dne 29.12.2000 s původním dodavatelem Smlouvu o poskytování služeb ve smyslu zpracování personální agendy, mzdového účetnictví a ostatní služby související s PaM (dále jen “Smlouva“).
Účelem a smyslem této Dohody je smluvně upravit změnu smluvní strany Smlouvy, a to nahrazením původního dodavatele dodavatelem novým, a dále upravit cenu za poskytování služeb ze Smlouvy vyplývajících.
Čl. II. 
Změna smluvní strany Smlouvy 
Objednatel, původní dodavatel a nový dodavatel se dohodli, že s účinností ode dne 01. 04. 2025 

dojde ke změně smluvní strany Smlouvy a to nahrazením původního dodavatele novým dodavatelem. 
Důvodem této změny je ukončení činnosti původního dodavatele pro odchod do důchodu.
Nový dodavatel splňuje podmínky pro výkon této činnosti.
Čl. III. 
Přechod práv a povinností
V důsledku změny smluvní strany budou s účinností ode dne 01. 04. 2025 práva a povinnosti ze Smlouvy vznikat mezi objednatelem a novým dodavatelem. 

Nový dodavatel přebírá všechny závazky původního dodavatele, včetně závazku o mlčenlivosti a povinností vyplývajících z ochrany dat a osobních údajů / GDPR, k čemuž se tímto zavazuje.

Práva a povinnosti ze Smlouvy, která vznikla mezi objednatelem a původním dodavatelem před 

dnem 01. 04. 2025, jsou k datu této změny mezi těmito stranami vypořádána.
Nový dodavatel přebírá od původního dodavatele všechny podklady k vedení celé agendy, s čímž objednatel souhlasí.
Čl. IV. 
Úprava ceny za poskytování služeb ze Smlouvy vyplývajících 
Objednatel a nový dodavatel se dohodli, že s účinností ode dne 01. 04. 2025 dojde k úpravě ceny za poskytování služeb ze Smlouvy vyplývajících.
Cena za zpracování mzdové a personální agendy za 1 měsíc se s účinností od 01. 04. 2025 upravuje na paušální částku ve výši 7.000,- Kč (slovy sedm tisíc korun českých).
Úprava ceny nesouvisí se změnou dodavatele, ale s nárůstem počtu zaměstnanců, se stále se zvyšujícími cenami a valorizací obecně. 

Za přechod práv a povinností při změně dodavatele v tomto případě (v rámci jedné rodiny) nevzniknou novému dodavateli žádné další náklady nad rámec Smlouvy, spojené s převedením historie dat personální a mzdové databáze zaměstnanců objednatele, které by jinak mohly být objednateli fakturovány.
Čl. V.
Závěrečná ustanovení 
Tato Dohoda nabývá platnosti a uzavření dnem podpisu všech smluvních stran a účinnosti dnem v Dohodě sjednaným. 
Smluvní strany prohlašují, že si tuto Dohodu před jejím uzavřením přečetly, že byla uzavřena po 

vzájemném projednání podle jejich pravé a svobodné vůle, určitě, vážně a srozumitelně, nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek. 

V Praze dne 27.03.2025
Objednatel:                                                              Původní dodavatel: …………………………………
 ………………………………………………..
                                                                                 Nový dodavatel: ……………………………………
