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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il —
Vv rezimu ,,de minimis*

Il. VYZVA

C. j.:UPCR-DC-2017/007978

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Usti nad Labem
Zastoupeny: Mgr. et Mgr. Radim Gabriel

Zadatel: BRONSWERK HEAT TRANSFER spol. s r.o.
ICO: 14867125
Zastoupeny: Ing. Pavel Klement

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost reg. C. POVEZ/2/2017/007978 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 14.6.2017 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
poboé&kou v Usti nad Labem v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:

VT 2 MS — vizualni zkouSeni multisektor

Nazev. dle EN ISO 9712
Schvalena vyse nakladu dle HK: 68.730,- K&
MaIX|_maIn| pfispévek na vzdélavaci 58.420 - K&
aktivitu:

Vyuka: teorie: 35 h po 60 min.

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etné _
praxe: 5 h po 60 min.

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): 45 Zavérecna zkouska: 5 h po 60 min.
Pocet zapojenych zaméstnanc: 3

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 1.8.2017 — 31.10.2017

Prispévek na mzdové naklady: 26.730,- K&

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Udastniki uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize
vSak byt poptavana i ve vy$Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace muze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvélené vySe nakladl hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
vySi 100 % skute€né vynaloZenych nakladd. Do reZzimu ,de minimis“ bude zapoctena
pouze skuteéné& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy &astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pfijemce vramci Operatniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve lhaté do 29.8.2017 predlozit Utadu prace Ceské republiky — krajské
poboéce v Usti nad Labem — kontaktni pracovisté v Déging, kopie veskeré
dokumentace prokazujici zplsob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpecCeni vzdélavaci aktivity zaméstnancli a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vysSe
uvedenych podminek a predlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakdzek a Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich

predpisl, je povinen vymezit kvalifikacni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabidek spole¢né se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Décdiné dne 15.6.2017:

Podpis feditele KrP/KoP

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Ve vécném hodnoceni vychazi z podkladu a informaci, které zaméstnavatel uvadél
a dokladal k zadosti. Byla posouzena hodnotici kritéria vyznamnost daného odveétvi/
podniku v regionu. Nezbytnost vzdélavani zaméstnancu. Zhodnoceni proristového
potencialu podniku ve vazbé na vzdélavaci aktivity. Charakter vzdélavacich aktivit.
Zarazeni ucastnikd vzdélavani ve véku 54 + (nad 20 %) a jejich vahy. Zafazeni
OSVC - fyzické osoby s/bez zaméstnancd nebo zafazeni Gdastnik(i vzdé&lavani
Z mikropodnika.

Spolecnost patfi mezi zavedené podniky v oboru navrhu a vyroby prumyslovych
chladicich zafizeni. V regionu patfi k vyznamnym zaméstnavatelim. Zaméstnava
135 zaméstnancu. Navrzeni jsou 3 zaméstnanci, ktefi nyni pracuji na pozici
inspektort kvality v oddéleni Kontrola a fizeni kvality, technologie svafovani a na
stavbé na pozici Séfmontéra. Doposud neproSli zadnym vzdélavanim v oblasti
kontroly svafovani. Vzdélavani se jevi jako ucCelné a nezbytné. Po absolvovani
odborné vzdélavaci aktivity bude mit spole¢nost dalsi kvalifikované pracovniky pro
specifické kontrolni €innosti v oblasti svafovani. Vedle zvySeni kapacity kontrolni
cinnosti bude mit Skoleni vliv na zlepSeni kvality a zvySeni konkurenceschopnosti
vyrobku a celé spole¢nosti.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Vyrozumeéni o schvaleni zmény v rozdéleni hodin realizace
vzdélavaci aktivity ve schvalené zadosti

C. j: UPCR-DC-2017/007978

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Usti nad Labem
Zastoupeny: Mgr. et Mgr. Radim Gabriel

Zadatel: BRONSWERK HEAT TRANSFER spol. sr.o.
ICO: LABBTL25 ...ttt
Zastoupeny: Ing. Pavel Klement

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, ze VaSe ,Zadost o zménu v rozdéleni hodin realizace
vzdélavacich aktivit* v jiz schvalené zadosti“ €. j.. POVEZ/2/2017/007978 ze dne
31.5.2017 na vzdélavaci aktivitu ,VT 2 MS — vizualni zkouseni multisektor dle EN
ISO 9712, v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. €.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise schvalena.

Zména je schvalena v nasledujicim rozsahu:

Minimalni rozsah vyug. hodin: 60 po 45 min. z toho teorie 25 h po 45 min, praxe 25 h
po 45 min a zkouska 10 h po 45 min.

Plavodné schvalena zadost byla v rozsahu 45 h po 60 min, z toho teorie 35 h po 60
min, praxe 5 h po 60 min a zkouska 5 h po 60 min.

Po schvalené zméné s pfepoctem na 60 min hodiny, zUstava celkovy rozsah sSkoleni
zachovan.

V Déc¢iné dne 9.8.2017

Ing. Jaroslav Kunc
feditel odboru zaméstnanosti
KrP Usti nad Labem

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



