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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze€ o zaméstnani  ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: ANO

/zaSkrtnéte/

Omezeni /vypiste/: zadné
V evidenci UP CR od: XXXX

Vzdélani: XXXX

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se uc€astnil pfed nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit

projektu:
a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Prace na PC, AJ, komunikativnost, internet,
odpovédnost, Fidi€sky prikaz skupiny B, sportovni
z4liby, zdravi Zivotni styl

Minimalni cca 3 mésice

rozsah druh
3 hodiny Individualni poradenstvi
18 hodin Skupinové poradenstvi
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Erik Bartek (Box-Fit Gym)
XXXX
XXXX

XXXX

XXXX
XXXX
XXXX

Provozovatel fithess centra

. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

KvalifikaCni poZadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Recepcni a pracovnik prodeje
XXXX

XXXX

XXXX

Prace na PC, AJ, komunikativnost, internet,
odpovédnost, fidi€sky prikaz skupiny B, sportovni zaliby,
zdravi zivotni styl
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Druh prace - ramec pracovni naplné Recepcni, skladnik, pfijimani navstévnika a klientd,

absolventa telefonicka a e-mailova komunikace, sprava

administrativy, udrzovani pofadku a Cistoty na recepci,
prodej sluzeb a produktu fithess centra, sprava a

aktualizace nabidky, podpora marketingu a promoci,
pfijimani a kontrola zbozi, inventarizace a kontrola
zasob.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti

/v pripadé potreby doplrite fadky nebo

dolozte prilohou/
Seznameni s pracovis$tém, zau€eni s programy napf.
s rezervacnim, skladem, terminalem ...
Komunikace s hosty a zakazniky.

STRATEGICKE CILE:

/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo

dolozZte prilohou/
RozSifeni védomosti v oboru, zlepSeni komunikace se
zakazniky, zlepdeni znalosti v praxi

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
/dolozte ptilohou/ Priloha &. 2 Prib&zné Ctvrtletng, do konce
hodnoceni absolventa nasledujiciho mésice po
Ctvrtleti
Priloha €. 3 Zavérecné Po ukonéeni odborné
hodnoceni absolventa praxe, do konce
nasledujiciho mésice
Priloha ¢. 4 Osvédceni o Po ukonéeni odborné
absolvovéani odborné praxe praxe, do konce
nasledujiciho mésice
Priloha: Reference pro Po ukonceni odborné
budouciho zaméstnavatele* praxe, do konce

nasledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem
a absolventem jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
prfed podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleCensky ucelného pracovniho mista
a popfipadé Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby
muze byt harmonogram doplriovan nebo upravovan.
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/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

05-
07/2025

08-
10/2025

11/2025-
1/2026

Seznameni s pracovistém, zau€eni s programy 3 0
napf. s rezervacnim, skladem, terminalem ... .
Komunikace s hosty a zakazniky. Odpovédi na mesice
telefonické dotazy a e-maily, zajisténi, ze klienti

dostanou v8echny potfebné informace. UdrZzovani

prehledného a upraveného pracovniho prostoru.

Pomoc pfi organizovani akci, soutézi nebo

promoakci ve fitness centru. Informovani klientl o

aktualnich slevach nebo specialnich nabidkach.

Udrzovani Cistoty a poradku ve skladu. Dohlizeni

na spravne skladovani zbozi, aby nedochazelo k

jeho poskozeni. Rizeni a udrzba potfebného

skladového vybaveni (paletové voziky, regaly

apod.).

Pfijimani navstévnikd a klientu, telefonicka a e- 3 0
mailova komunikace, sprava administrativy, v .
udrzovani poradku a &istoty na recepci, prodej mesice
sluzeb a produktt fitness centra, sprava a

aktualizace nabidky, podpora marketingu,

pfijimani a kontrola zboZi, inventarizace a kontrola

zasob. Vedeni skladové dokumentace (napf.

dodaci listy, faktury). Sledovani a zajisténi

spravného toku zbozi a material( v ramci skladu.

Zajisténi privétivého pfivitani a poskytovani 3 0
informaci o sluzbach fitness centra. Odpovédnost v s

za registraci klientt a jejich uvadéni na recepci. mesice
Sledovani a sprava pfichozich a odchozich

navstévnikd. Odpovédi na telefonické dotazy a e-

maily, zajisténi, ze klienti dostanou vSechny

potfebné informace. Rezervace termint pro

osobni tréninky, skupinové lekce. Udrzovani

pfehledného a upraveného pracovniho prostoru.

Zajisténi, aby byl prostor recepce vzdy Cisty a

pFivétivy pro navstévniky. Pfijem zbozi a kontrola

jeho kvality, mnozstvi a stavu pfi pfijeti. Ovéreni,

ze zboZzi odpovida objednavkam (nap¥. doplfiky

stravy, fitness vybaveni, oble¢eni apod.). Vedeni

evidence pfijatého zbozi a zaznamenavani do

skladového systému.
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212026 — UdrZovani databaze Clent a jejich osobnich udaju. 3 0
Zpracovani pfichozich plateb a vystavovani faktur. v s
4/2026 Kontrola a aktualizace rezervaci a planu lekci. mesice

Koordinace s trenéry a dalSimi pracovniky fitness
centra ohledné rtiznych pozadavku klientd. Pomoc
klientim pfi vybéru produktl, jako jsou fitness
pomucky, oble€eni, suplementy a dalSi zbozi.
Sledovani spokojenosti klientd a feSeni jejich
pripadnych problém(i nebo pozadavku. Pravidelna
kontrola stavu zasob a jejich inventarizace.
V¢asné hlaseni o nedostatku zboZi nebo o zboZzi,
které je nutné objednat. UdrZovani pfehledu o
expiraci nebo poskozeni skladovanych produktu.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

Schvalil(a Erik Bartek dne 20.4.2025
(jméno, pfijmeni, podpis)



