SMLOUVA
O poskytování pracovnělékařských služeb

mezi

Slezská nemocnice v Opavě, příspěvková organizace
se sídlem Olomoucká 470/86, Předměstí, 746 01 Opava
zapsána v Obchodním rejstříku Krajského soudu v Ostravě, oddíl Pr, vložka 924
IČ: 47813750	DIČ: CZ47813750
zastoupena: Ing. Karlem Siebertem, MBA, ředitelem nemocnice
(dále jen jako „Poskytovatel“)

a
Zubní chirurgie s.r.o.
Se sídlem č.p. 110, 742 93 Slatina
IČ: 03393135, DIČ: CZ 03393135
Zapsaná v obchodním rejstříku u Krajského soudu v Ostravě, oddíl C., vložka 59979
zastoupena MUDr. Radomírem Hodanem, jednatelem
                 MUDr. Michaelou Hrubou, jednatelkou
                 Bc. Janou Dohnalovou, jednatelkou             
(dále jen jako „Objednatel“)

PREAMBULE
Pracovnělékařské služby jsou zdravotní služby preventivní, jejichž součástí je hodnocení vlivu pracovní činnosti, pracovního prostředí a pracovních podmínek na zdraví, provádění preventivních prohlídek a hodnocení zdravotního stavu za účelem posuzování zdravotní způsobilosti k práci, poradenství zaměřené na ochranu zdraví při práci a ochranu před pracovními úrazy, nemocemi z povolání a nemocemi souvisejícími s prací, školení v poskytování první pomoci a pravidelný dohled na pracovištích a nad výkonem práce nebo služby.

I.
 Účel smlouvy 
1.1	Účelem této smlouvy je stanovit podmínky vzájemné spolupráce při zajištění potřebné zdravotní prevence pro zaměstnance Objednatele, směřující k ochraně zdraví zaměstnanců Objednatele před nemocemi z povolání a jinými poškozeními zdraví souvisejícími s výkonem zaměstnání a k prevenci úrazů a zajištění poskytování lékařské zdravotní péče.
1.2	Obsah a rozsah pracovnělékařských služeb je vymezen v době uzavření této smlouvy zejména zákonem č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, v platném znění.
1.3	Pracovnělékařské služby bude na základě této smlouvy poskytovat zaměstnancům Objednatele, zaměstnanec Poskytovatele, MUDr. Pavla Pizurová, event. jiný zaměstnanec Poskytovatele s oprávněním poskytovat pracovnělékařské služby, v ordinaci praktického lékaře se sídlem Olomoucká 470/86, 746 01 Opava.

II.
 Předmět smlouvy 
2.1	Poskytovatel se zavazuje, že bude poskytovat lékařskou zdravotní péči pro zaměstnance Objednatele v souladu s právními předpisy, zejména zák. č. 373/2011 Sb., a to v rozsahu tohoto zákona a za podmínek dále stanovených touto smlouvou.
2.2	Objednatel se zavazuje zaplatit Poskytovateli odměnu za poskytnuté pracovnělékařské služby, a to v rozsahu a za podmínek dále stanovených touto smlouvou.

III.
 Práva a povinnost poskytovatele
3.1	Poskytovatel bude poskytovat pracovnělékařské služby v dohodnuté ordinační době. 
3.2	Poskytované pracovnělékařské služby zahrnují tyto činnosti:
	a)	provedení povinná vstupní lékařská prohlídka při nástupu do zaměstnání (v rozsahu zdravotního výkonu dle vyhlášky č. 134/1998 Sb., v platném znění, kód 01 022)
	b) provedení preventivní lékařské prohlídky, která není hrazena ze zdravotního pojištění (kód 01 195) preventivní prohlídka zdravotní preventivní péče typ II – prohlídka vyžadující další předepsaná vyšetření orgánem hygienické služby, trvání 40 minut)
	c)	vyhotovení lékařského odborného posudku při posouzení zdravotní způsobilosti k práci
	d)	konzultační činnost a účast v týmu, který stanovuje a řeší pracovní a hygienické podmínky zaměstnanců Objednatele
	e)	provádění hygienické kontroly pracovišť
	f) 	výstupní lékařská prohlídka (dle pokynů závodního lékaře)
	g)	odběr krve (kód 09119)
	h) očkování proti hepatitidě „B“ (kód 02 125)
3.3	Poskytovatel je povinen vést evidenci o všech úkonech provedených ve smyslu této smlouvy a na požádání Objednatele tuto evidenci předložit k nahlédnutí.
3.5	Poskytovatel je povinen na vyžádání Objednatele posoudit zdravotní způsobilost k práci zaměstnanců Objednatele a vydat rozhodnutí o zdravotním stavu zaměstnance pro pracovněprávní vztahy.

IV.
 Práva a povinnost Objednatele
4.1	Objednatel se zavazuje předat kompletní seznam svých zaměstnanců, kteří jsou povinni podrobit se vstupní prohlídce, preventivní prohlídce, výstupní prohlídce.
4.2	Objednatel se zavazuje umožnit Poskytovateli vstup na svá pracoviště, podle plánu kontrol pracovišť, za účelem kontroly pracovního prostředí a pracovních podmínek ve vztahu k ochraně zdraví zaměstnanců.
4.3	Objednatel se zavazuje spolupůsobit na své zaměstnance, aby se na vyzvání podrobili preventivním prohlídkám a plnili další povinnosti stanovené v zájmu prevence a ochrany zdraví.
V.
Platební podmínky
5.1	Odměna Poskytovatele za činnosti provedené v rámci poskytování pracovnělékařských služeb se sjednává následovně:

	a)	provedení povinná vstupní lékařská prohlídka při nástupu do zaměstnání:
		500,- Kč za jednu prohlídku + zákonem stanovená snížená sazba DPH
	b) provedení preventivní lékařské prohlídky:
		500,- Kč za jednu prohlídku – osvobozené plnění dle Zákona o DPH
	c)	vyhotovení lékařského odborného posudku při posouzení zdravotní způsobilosti 
		k práci:
	    500,- Kč za jeden posudek + zákonem stanovená snížená sazba DPH
	d)	konzultační činnost a účast v týmu, který stanovuje a řeší pracovní a hygienické podmínky zaměstnanců Objednatele:
	    500,- Kč za každou započatou hodinu + zákonem stanovená základní sazba DPH
	e)	provádění hygienické kontroly pracovišť:
		400,- Kč za každou započatou hodinu + zákonem stanovená základní sazba DPH
	f) 	výstupní lékařská prohlídka:
		500,- Kč za jednu prohlídku + zákonem stanovená základní sazba DPH
	g)	odběr krve při vstupní lékařské prohlídce:
		50,- Kč za jeden odběr + zákonem stanovená snížená sazba DPH
	h) odběr krve při výstupní prohlídce:
		50,- Kč za jeden odběr + zákonem stanovená základní sazba DPH
	i) odběr krve při preventivní prohlídce nebo za účelem prevence, diagnostiky 
		onemocnění nebo léčení:
		50,- Kč za jeden odběr – osvobozené plnění dle Zákona o DPH
	j) očkování proti hepatitidě „B“:
		200,- Kč za jedno očkování – osvobozené plnění dle Zákona o DPH
Výše uvedené ceny se navyšují o DPH, a to vždy ve výši stanovené podle platných a účinných právních předpisů.
5.2	Úhrada za činnosti Poskytovatele ve smyslu této smlouvy bude prováděna vždy za jeden kalendářní měsíc, a to bezhotovostním převodem na účet Poskytovatele uvedený v daňovém dokladu, který bude Objednateli doručen do 5 dnů od skončení příslušného kalendářního měsíce na e-mail zubni.chirurgie@zchopava.cz
	Splatnost příslušného daňového dokladu si strany sjednávají na 30 dní od data doručení příslušného daňového dokladu Objednateli. Součástí každého daňového dokladu bude seznam fakturovaných činností za příslušné období.
VI.
Doba platnosti
6.1	Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.
6.2	Tato smlouva zaniká: zánikem některé smluvní strany, dohodou smluvních stran, uplynutím výpovědní lhůty.
6.3	Kterákoliv smluvní strana je oprávněna tuto smlouvu vypovědět bez udání důvodu. Výpověď musí být písemná a musí být doručena druhé smluvní straně. Výpovědní lhůta činí 2 měsíce a začíná plynout prvního dne měsíce následujícího po měsíci doručení výpovědi druhé smluvní straně.
6.4	V případě ukončení platnosti této smlouvy jsou smluvní strany povinny vyrovnat si vzájemné pohledávky a závazky, které vznikly z této smlouvy po dobu jejího trvání.

VII.
 Závěrečná ustanovení
7.1	Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti podpisem obou smluvních stran.
7.2	Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou vyhotoveních, z nichž každá strana obdrží jedno. Jakékoliv změny této smlouvy je možno provádět pouze písemnými dodatky po dohodě obou smluvních stran.
7.3	Smluvní strany výslovně prohlašují, že si smlouvu před jejím podpisem přečetly, že smlouvu uzavírají svobodně, vážně a nikoliv za nápadně nevýhodných podmínek.
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Za Poskytovatele:						Za Objednatele:


_______________________________			___________________________
Ing. Karel Siebert, MBA, ředitel				MUDr. Radomír Hodan, jednatel
  



                                                                          -------------------------------------------------          
                                                                                  MUDr. Michaela Hrubá, jednatelka




                                                                     	      -----------------------------------------
                                                                                Bc. Jana Dohnalová, jednatelka
                 


                                                                              

