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SMLOUVA O ZPROSTŘEDKOVÁNÍ ZAMĚSTNANCE 

uzavřená podle § 2445 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění (dále jen 
„občanský zákoník“) 

Číslo smlouvy zájemce: 25/184/1070 
Číslo smlouvy zprostředkovatele:

 

Zájemce: 
Dopravní podnik města Brna, a.s. 
Sídlo: Hlinky 64/151, Pisárky, 603 00 Brno 
Zapsána: v obchodním rejstříku Krajského soudu v Brně, oddíl B., vložka 2463 
Osoba oprávněná k podpisu smlouvy:   
      
Kontaktní osoba ve věcech smluvních:   
Kontaktní osoba ve věcech technických:  
  
IČO: 25508881 
DIČ: CZ25508881 

Společnost je plátcem DPH 
(dále jen „zájemce“) 
 
a 
  
Zprostředkovatel: 
Název společnosti: Moore Czech Republic s.r.o. 
Sídlo:  Karolinská 661/4, PSČ 186 00 Praha        
Zapsána: v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka 107235        

IČO: 27244784 
DIČ: CZ27244784 

Společnost je plátcem DPH 
(dále jen „zprostředkovatel“) 
 
 
 
níže uvedeného dne, měsíce a roku uzavřeli smlouvu následujícího znění: 
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I. 

Předmět smlouvy 
1. Zprostředkovatel je agenturou práce ve smyslu zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti a má 

oprávnění ke zprostředkování zaměstnání vydané Generálním ředitelstvím Úřadu práce ČR podle 
§ 14 odst. 1 písm. a) tohoto zákona. Povolení ke zprostředkování je přílohou č. 1 této smlouvy. 

2. Zprostředkovatel se zavazuje vykonávat činnost směřující k tomu, aby zájemce měl příležitost 
uzavřít pracovněprávní vztah s třetí osobou (dále jen „kandidát“) uzavřením pracovní smlouvy na 
pracovní pozici vedoucí odboru IT (dále jen „činnosti zprostředkovatele“). 

3. Zprostředkovatel se zavazuje k poskytnutí činností zprostředkovatele v rámci služby Executive 
Search, včetně analýzy pozice, aktivního vyhledávání, selekce a doporučení kandidátů, organizace 
výběrového řízení atd. 

4. Zájemce se zavazuje poskytnout zprostředkovateli nezbytnou součinnost a uhradit sjednanou 
odměnu. 

 
 

II. 
Doba trvání smlouvy 

1. Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to na období počínající dnem nabytí její účinnosti a 
končící uplynutím lhůty tří měsíců ode dne nabytí účinnosti smlouvy.  

2. Činnost zprostředkovatele bude prováděna v souladu s Přílohou č. 2 této smlouvy – Časový 
harmonogram prací. 

 
III. 

Odměna 

1. Za činnost zprostředkovatele na základě této smlouvy je zájemce povinen uhradit 
zprostředkovateli odměnu ve výši 160 000 Kč bez DPH, přičemž odměna bude hrazena 
následovně: 

- nárok na 1. část odměny ve výši 30 % z odměny vzniká dnem účinnosti této smlouvy 
- nárok na 2. část odměny ve výši 30 % z odměny vzniká představením minimálně dvou 

Kandidátů zájemci, a to ke dni představení druhého vhodného kandidáta 
- nárok na 3. část odměny ve výši 40 % z odměny vzniká dnem podpisu pracovní smlouvy 

mezi zájemcem a kandidátem  

2. K takto stanovené odměně bude připočtena DPH v sazbě platné ke dni uskutečnění zdanitelného 
plnění. 

3. Uvedená maximální odměna je pevná, nejvýše přípustná a nelze ji zvýšit ani v důsledku změny 
cen vstupů nebo jiných vnějších podmínek.  

 
IV. 

Platební podmínky a fakturace 

1. Fakturace odměny bude probíhat samostatně pro každou jednotlivou část dle čl. III odst. 1 této 
smlouvy.  

2. Úhrada jednotlivých částí odměny bude prováděna vždy na základě faktury (daňového dokladu) 
vystavené zprostředkovatelem, a to ke dni nastalé skutečnosti dle čl. III odst. 1 této smlouvy.  
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Předmět smlouvy
. Zprostředkovatel je agenturou práce ve smyslu Zákona č. 435/2004 Sb., o Zaměstnanosti a má

Oprávnění ke Zprostředkování Zaměstnání vydané Generálním ředitelstvím Úřadu práce ČR podle
§ 14 Odst. 1 písm. a) tohoto Zákona. Povolení ke Zprostředkováníje přílohou č. 1 této smlouvy.

. Zprostředkovatel se ZavaZuje vykonávat činnost směřující k tomu, aby Zájemce měl příležitost
uzavřít pracovněprávní vztah s třetí osobou (dále jen „kandidát") uzavřením pracovní smlouvy na
pracovní pozici vedoucí odboru IT (dále jen „činnosti Zprostředkovatele").

. Zprostředkovatel se ZavaZuje k poskytnutí činností Zprostředkovatele v rámci služby Executive
Search, včetně analýzy pozice, aktivního vyhledávání, selekce a doporučení kandidátů, organizace
výběrového řízení atd.

. Zájemce se ZavaZuje poskytnout Zprostředkovateli nezbytnou součinnost a uhradit sjednanou

Odměnu.

ll.

Doba trvání smlouvy
Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to na období počínající dnem nabytí její účinnosti a
končící uplynutím lhůty tří měsíců ode dne nabytí účinnosti smlouvy.
Činnost Zprostředkovatele bude prováděna v souladu s Přílohou č. 2 této smlouvy - Časový
harmonogram prací.

Ill.

Odměna

Za činnost Zprostředkovatele na Základě této smlouvy je Zájemce povinen uhradit
Zprostředkovateli odměnu ve výši 160 000 Kč bez DPH, přičemž odměna bude hrazena
následovně:

- nárok na 1. část odměny ve výši 30 % Z odměny vzniká dnem účinnosti této Smlouvy
- nárok na 2. část odměny ve výši 30 % Zodměny vzniká představením minimálně dvou

Kandidátů Zájemci, a to ke dni představení druhého vhodného kandidáta
- nárok na 3. část Odměny ve výši 40 % Z Odměny vzniká dnem podpisu pracovní smlouvy

mezi Zájemcem a kandidátem

K takto stanovené odměně bude připočtena DPH v sazbě platné ke dni uskutečnění Zdanitelného
plnění.
Uvedená maximální odměna je pevná, nejvýše přípustná a nelze ji zvýšit ani v důsledku Změny
cen vstupů nebo jiných vnějších podmínek.

IV.

Platební podmínky a fakturace

Fakturace odměny bude probíhat samostatně pro každou jednotlivou část dle čl. ||| odst. 1 této
smlouvy.

Úhrada jednotlivých částí odměny bude prováděna vždy na Základě faktury (daňového dokladu)
vystavené Zprostředkovatelem, a to ke dni nastalé skutečnosti dle čl. ||| odst. 1 této smlouvy.
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3. Adresa pro doručení faktury je sídlo zájemce či emailová adresa zájemce pro doručení 
elektronické faktury: fakturace@dpmb.cz. 

4. Zájemce preferuje zasílání faktur v elektronické podobě. Faktura v elektronické podobě musí být 
zaslána na email:  velikost takové emailové zprávy musí být max. 10 MB, 
formát faktury musí být PDF, přílohy faktury musí být ve formátu PDF či CSV. Nebudou-li splněny 
podmínky dle tohoto odstavce, faktura v elektronické podobě se nepovažuje za doručenou, 
nebude zájemcem zpracována a hledí se na ni, jako by nebyla vůbec odeslána a doručena.  

5. Splatnost faktury je 30 dnů od jejího vystavení. Zájemce je povinen za fakturu zaplatit 
bezhotovostním převodem na účet zprostředkovatele, který je uvedený na faktuře (daňovém 
dokladu). Povinnost zájemce uhradit poradci cenu za provedení díla se považuje za splněnou 
dnem odepsání platby z účtu. 

6. Faktura kromě náležitostí daňového dokladu v souladu se zákonem č. 235/2004 Sb., o dani 
z přidané hodnoty, v platném znění, bude dále obsahovat číslo smlouvy zájemce a bankovní 
spojení zprostředkovatele. 

7. Pokud faktura nebude obsahovat některou z požadovaných náležitostí a/nebo bude obsahovat 
nesprávné cenové údaje, může být zájemcem vrácena zprostředkovateli do data splatnosti.  
V takovém případě nová lhůta splatnosti začne běžet doručením opravené faktury zpět zájemci. 

8. Zprostředkovatel prohlašuje, že číslo jím uvedeného bankovního spojení na faktuře, na které se 
bude provádět bezhotovostní úhrada za předmět plnění, je evidováno v souladu s §96 zákona o 
DPH v registru plátců.  

9. Zprostředkovatel se zavazuje, že pokud nastanou na jeho straně skutečnosti uvedené v § 109 
zákona č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty oznámí neprodleně tuto skutečnost zájemci. 
Zájemce je oprávněn v návaznosti na toto oznámení postupovat v souladu s § 109a). Pokud 
zájemce uhradí na základě obdržených informací daň na depozitní účet zprostředkovatele 
vedeného u místně příslušného finančního úřadu, dochází ke snížení pohledávky 
zprostředkovatele za zájemcem o příslušnou částku daně a zprostředkovatel tak není oprávněn 
po zájemci požadovat uhrazení této částky. 

 
V. 

Garance za kandidáta 
1. Jestliže zanikne pracovně právní vztah mezi zájemcem a kandidátem založený uzavřením 

pracovní smlouvy v průběhu šesti (6) měsíců ode dne jejího uzavření, poskytne zprostředkovatel 
zájemci na stejnou pracovní pozici ještě jednou činnosti zprostředkovatele, které jsou 
předmětem této smlouvy, a to bez nároku na další odměnu pro zprostředkovatele. 

2. Pokud nedojde k představení minimálně dvou vhodných kandidátů zájemci do sedmdesáti (70) 
dnů od uzavření této smlouvy, má zájemce právo požadovat vrácení 100 % již zaplacené 
odměny. Zprostředkovatel se zavazuje vrátit odměnu zájemci na základě doručení písemné 
výzvy k vrácení odměny. Zprostředkovatel je povinen vystavit na vrácení odměny opravný 
daňový doklad dle zákona č. 235/2004 sb., o dani z přidané hodnoty nebo opravný účetní doklad 
dle zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví v platném znění. Splatnost se stanovuje na 14 dní od 
jeho vystavení.  

 
VI. 

Ukončení smluvního vztahu 
1. Tento smluvní vztah je možné ukončit písemnou dohodou obou smluvních stran, a to ke dni 

v této dohodě určeném. 
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2. Pokud nedojde k představení minimálně dvou vhodných kandidátů zájemci do sedmdesáti (70) 
dnů od uzavření této smlouvy, má zájemce právo požadovat vrácení 100 % již zaplacené 
odměny. Zprostředkovatel se zavazuje vrátit odměnu zájemci na základě doručení písemné 
výzvy k vrácení odměny. Zprostředkovatel je povinen vystavit na vrácení odměny opravný 
daňový doklad dle zákona č. 235/2004 sb., o dani z přidané hodnoty nebo opravný účetní doklad 
dle zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví v platném znění. Splatnost se stanovuje na 14 dní od 
jeho vystavení.  

 
VI. 

Ukončení smluvního vztahu 
1. Tento smluvní vztah je možné ukončit písemnou dohodou obou smluvních stran, a to ke dni 

v této dohodě určeném. 

3. Adresa pro doručení faktury je sídlo Zájemce či emailová adresa Zájemce pro doručení
elektronické faktury: fakturace@dpmb.cz.

4. Zájemce preferuje Zasílání faktur v elektronické podobě. Faktura v elektronické podobě musí být
Zaslána na email: velikost takové emailové Zprávy musí být max. 10 MB,
formát faktury musí být PDF, přílohy faktury musí být ve formátu PDF či CSV. Nebudou-li Splněny
podmínky dle tohoto odstavce, faktura velektronické podobě se nepovažuje Za doručenou,
nebude Zájemcem Zpracována a hledí se na ni, jako by nebyla vůbec odeslána a doručena.

5. Splatnost faktury je 30 dnů od jejího vystavení. Zájemce je povinen Za fakturu Zaplatit
bezhotovostním převodem na účet Zprostředkovatele, který je uvedený na faktuře (daňovém
dokladu). Povinnost Zájemce uhradit poradci cenu Za provedení díla se považuje Za splněnou
dnem odepsání platby Z účtu.

6. Faktura kromě náležitostí daňového dokladu vsouladu se Zákonem č. 235/2004 Sb., o dani

Z přidané hodnoty, v platném Znění, bude dále obsahovat číslo Smlouvy Zájemce a bankovní
spojení Zprostředkovatele.

7. Pokud faktura nebude obsahovat některou Z požadovaných náležitostí a/nebo bude obsahovat
nesprávné cenové údaje, může být Zájemcem vrácena Zprostředkovateli do data splatnosti.
V takovém případě nová lhůta splatnosti Začne běžet doručením opravené faktury Zpět Zájemci.

8. Zprostředkovatel prohlašuje, že číslo jím uvedeného bankovního spojení na faktuře, na které se
bude provádět bezhotovostní úhrada Za předmět plnění, je evidováno v Souladu s §96 Zákona o
DPH v registru plátců.

9. Zprostředkovatel se Zavazuje, že pokud nastanou na jeho straně skutečnosti uvedené v § 109
Zákona č. 235/2004 Sb., o dani Z přidané hodnoty oznámí neprodleně tuto Skutečnost Zájemci.
Zájemce je oprávněn v návaznosti na toto oznámení postupovat vsouladu s § 109a). Pokud
Zájemce uhradí na Základě obdržených informací daň na depozitní účet Zprostředkovatele
vedeného u místně příslušného finančního úřadu, dochází ke snížení pohledávky
Zprostředkovatele Za Zájemcem o příslušnou částku daně a Zprostředkovatel tak není oprávněn
po Zájemci požadovat uhrazení této částky.

V.

Garance za kandidáta
1. Jestliže Zanikne pracovně právní vztah mezi Zájemcem a kandidátem Založený uzavřením

pracovní smlouvy v průběhu šesti (6) měsíců ode dne jejího uzavření, poskytne Zprostředkovatel
Zájemci na stejnou pracovní pozici ještě jednou činnosti Zprostředkovatele, které jsou
předmětem této smlouvy, a to bez nároku na další odměnu pro Zprostředkovatele.

2. Pokud nedojde k představení minimálně dvou vhodných kandidátů Zájemci do sedmdesáti (70)
dnů od uzavření této smlouvy, má Zájemce právo požadovat vrácení 100 % již Zaplacené
odměny. Zprostředkovatel se Zavazuje vrátit odměnu Zájemci na Základě doručení písemné
výzvy k vrácení odměny. Zprostředkovatel je povinen vystavit na vrácení odměny opravný
daňový doklad dle Zákona č. 235/2004 sb., o dani Z přidané hodnoty nebo opravný účetní doklad
dle Zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví v platném Znění. Splatnost se stanovuje na 14 dní od
jeho vystavení.

VI.

Ukončení smluvního vztahu
1. Tento smluvní vztah je možné ukončit písemnou dohodou obou smluvních stran, a to ke dni

v této dohodě určeném.
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2. Tento smluvní vztah může být ukončen písemným odstoupením jedné nebo druhé smluvní strany 
v případě, že dojde k podstatnému porušení smlouvy. 

2. V písemném odstoupení od smlouvy musí odstupující smluvní strana uvést, v čem spatřuje důvod 
odstoupení od smlouvy, popřípadě připojit k tomuto úkonu doklady prokazující tvrzené důvody.  

3. Za podstatné porušení povinností smluvní strany považují zejména prodlení 
zprostředkovatele s provedením činnosti zprostředkovatele, a to i prodlení s provedením její 
jednotlivé etapy, o více než 30 dnů proti dohodnutému termínu a prodlení zájemce s plněním 
svých povinností vůči zprostředkovateli takové, že zprostředkovatel nemůže svůj závazek 
v požadované kvalitě a lhůtě splnit.  

4. Podstatným porušením smlouvy je také zjištění, že zprostředkovatel při provádění díla porušuje 
povinnosti vyplývající pro něj ze smlouvy nebo ze zákona, a přitom zprostředkovatel 
v přiměřené lhůtě, jemu stanovené zájemcem, vytknuté nedostatky neodstraní. 

5. Odstoupením od smlouvy není dotčeno právo na náhradu škody. 
 

VII. 
Ostatní smluvní ujednání 

1. V případě, že na jedné nebo na druhé smluvní straně nastanou změny (například změna sídla, 
změna jednajících osob atd.), je povinna smluvní strana, u níž došlo k těmto změnám, uvedené 
změny druhé smluvní straně písemně oznámit.  

2. Zprostředkovatel podpisem této smlouvy bere na vědomí, že zájemce je povinným subjektem 
v souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím (dále jen „zákon“)  
a v souladu a za podmínek stanovených v zákoně je povinen tuto smlouvu, příp. informace v ní 
obsažené nebo z ní vyplývající zveřejnit. Informace, které je povinen zájemce zveřejnit, se 
nepovažují za obchodní tajemství ve smyslu ustanovení § 504 zákona č. 89/2012 Sb., 
občanského zákoníku ani za důvěrný údaj nebo sdělení ve smyslu ustanovení § 1730 odst. 2 
občanského zákoníku. Podpisem této smlouvy dále bere zprostředkovatel na vědomí, že 
smlouva bude zveřejněna na Portálu veřejné správy v Registru smluv podle zákona č. 340/2015 
Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru 
smluv (zákon o registru smluv). 

3. Zprostředkovatel i zájemce jsou povinni zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o nichž 
se dozvěděli při výkonu sjednané činnosti a které v zájmu správce osobních údajů nelze sdělovat 
jiným osobám. 

4. Zprostředkovatel i zájemce jsou povinni zdržet se jednání, které by mohlo vést ke střetu 
oprávněných zájmů zprostředkovatele či zájemce se zájmy osobními, zejména nebudou 
zneužívat informací nabytých v souvislosti s výkonem sjednané činnosti ve prospěch vlastní či 
někoho jiného. 

5. Zprostředkovatel i zájemce se dále zavazují nakládat s osobními údaji subjektů údajů, zejména 
zaměstnanců, obchodních partnerů a zákazníků, jakož s osobními údaji jiných třetích osob,  
s nimiž přijdou do styku, plně v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů 
(nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679) v platném znění. Zprostředkovatel i 
zájemce jsou zejména povinni zachovávat mlčenlivost o těchto údajích, dále pak zajistit 
vhodným způsobem bezpečnostní, technická a organizační opatření dle článku 32 Obecného 
nařízení. Zprostředkovatel i zájemce jsou dále povinni okamžitě si vzájemně sdělit jakékoliv 
podezření  
z nedostatečného zajištění osobních údajů nebo podezření z neoprávněného využití osobních 
údajů neoprávněnou osobou.  
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2. Tento smluvní vztah může být ukončen písemným odstoupením jedné nebo druhé smluvní strany 
v případě, že dojde k podstatnému porušení smlouvy. 

2. V písemném odstoupení od smlouvy musí odstupující smluvní strana uvést, v čem spatřuje důvod 
odstoupení od smlouvy, popřípadě připojit k tomuto úkonu doklady prokazující tvrzené důvody.  

3. Za podstatné porušení povinností smluvní strany považují zejména prodlení 
zprostředkovatele s provedením činnosti zprostředkovatele, a to i prodlení s provedením její 
jednotlivé etapy, o více než 30 dnů proti dohodnutému termínu a prodlení zájemce s plněním 
svých povinností vůči zprostředkovateli takové, že zprostředkovatel nemůže svůj závazek 
v požadované kvalitě a lhůtě splnit.  

4. Podstatným porušením smlouvy je také zjištění, že zprostředkovatel při provádění díla porušuje 
povinnosti vyplývající pro něj ze smlouvy nebo ze zákona, a přitom zprostředkovatel 
v přiměřené lhůtě, jemu stanovené zájemcem, vytknuté nedostatky neodstraní. 

5. Odstoupením od smlouvy není dotčeno právo na náhradu škody. 
 

VII. 
Ostatní smluvní ujednání 

1. V případě, že na jedné nebo na druhé smluvní straně nastanou změny (například změna sídla, 
změna jednajících osob atd.), je povinna smluvní strana, u níž došlo k těmto změnám, uvedené 
změny druhé smluvní straně písemně oznámit.  

2. Zprostředkovatel podpisem této smlouvy bere na vědomí, že zájemce je povinným subjektem 
v souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím (dále jen „zákon“)  
a v souladu a za podmínek stanovených v zákoně je povinen tuto smlouvu, příp. informace v ní 
obsažené nebo z ní vyplývající zveřejnit. Informace, které je povinen zájemce zveřejnit, se 
nepovažují za obchodní tajemství ve smyslu ustanovení § 504 zákona č. 89/2012 Sb., 
občanského zákoníku ani za důvěrný údaj nebo sdělení ve smyslu ustanovení § 1730 odst. 2 
občanského zákoníku. Podpisem této smlouvy dále bere zprostředkovatel na vědomí, že 
smlouva bude zveřejněna na Portálu veřejné správy v Registru smluv podle zákona č. 340/2015 
Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru 
smluv (zákon o registru smluv). 

3. Zprostředkovatel i zájemce jsou povinni zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o nichž 
se dozvěděli při výkonu sjednané činnosti a které v zájmu správce osobních údajů nelze sdělovat 
jiným osobám. 

4. Zprostředkovatel i zájemce jsou povinni zdržet se jednání, které by mohlo vést ke střetu 
oprávněných zájmů zprostředkovatele či zájemce se zájmy osobními, zejména nebudou 
zneužívat informací nabytých v souvislosti s výkonem sjednané činnosti ve prospěch vlastní či 
někoho jiného. 

5. Zprostředkovatel i zájemce se dále zavazují nakládat s osobními údaji subjektů údajů, zejména 
zaměstnanců, obchodních partnerů a zákazníků, jakož s osobními údaji jiných třetích osob,  
s nimiž přijdou do styku, plně v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů 
(nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679) v platném znění. Zprostředkovatel i 
zájemce jsou zejména povinni zachovávat mlčenlivost o těchto údajích, dále pak zajistit 
vhodným způsobem bezpečnostní, technická a organizační opatření dle článku 32 Obecného 
nařízení. Zprostředkovatel i zájemce jsou dále povinni okamžitě si vzájemně sdělit jakékoliv 
podezření  
z nedostatečného zajištění osobních údajů nebo podezření z neoprávněného využití osobních 
údajů neoprávněnou osobou.  

2. Tento Smluvnívztah může být ukončen písemným odstoupením jedné nebo druhé Smluvní Strany
v případě, že dojde k podstatnému porušení Smlouvy.

2. V písemném Odstoupení od Smlouvy muSí odstupující Smluvní strana uvést, v čem spatřuje důvod
odstoupení od Smlouvy, popřípadě připojit k tomuto úkonu doklady prokazující tvrzené důvody.

3. Za podstatné porušení povinností smluvní strany považují Zejména prodlení
Zprostředkovateles provedením činnosti Zprostředkovatele, a to i prodlení s provedením její
jednotlivé etapy, O více než 30 dnů proti dohodnutému termínu a prodlení Zájemce s plněním
svých povinností vůči ZproStředkovateli takové, že Zprostředkovatel nemůže Svůj Závazek
v požadované kvalitě a lhůtě Splnit.

4. Podstatným porušením Smlouvy je také Zjištění, že Zprostředkovatel při provádění díla porušuje
povinnosti vyplývající pro něj Ze Smlouvy nebo Ze Zákona, a přitom Zprostředkovatel
v přiměřené lhůtě, jemu stanovené Zájemcem, vytknuté nedostatky neodstraní.

5. Odstoupením od Smlouvy není dotčeno právo na náhradu škody.

VII.

Ostatní smluvní ujednání
1. V případě, že na jedné nebo na druhé Smluvní straně nastanou Změny (například Změna Sídla,

Změna jednajících osob atd.), je povinna smluvní strana, u níž došlo k těmto Změnám, uvedené
Změny druhé Smluvní Straně písemně oznámit.

2. Zprostředkovatel podpisem této Smlouvy bere na vědomí, že Zájemce je povinným subjektem
v Souladu se Zákonem č. 106/1999 Sb., o Svobodném přístupu k informacím (dále jen „Zákon“)
a v souladu a Za podmínek Stanovených v Zákoně je povinen tuto Smlouvu, příp. informace v ní
obsažené nebo Zní vyplývající Zveřejnit. Informace, které je povinen Zájemce Zveřejnit, Se
nepovažují Za obchodní tajemství ve Smyslu ustanovení § 504 Zákona č. 89/2012 Sb.,
občanského Zákoníku ani Za důvěrný údaj nebo Sdělení ve smySlu ustanovení § 1730 odSt. 2
občanského Zákoníku. Podpisem této Smlouvy dále bere Zprostředkovatel na vědomí, že
Smlouva bude Zveřejněna na Portálu veřejné Správy v Registru smluv podle Zákona č. 340/2015
Sb., O Zvláštních podmínkách účinnosti některých Smluv, uveřejňování těchto Smluv a o registru
Smluv (Zákon O registru Smluv).

3. Zprostředkovatel i Zájemce jsou povinni Zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o nichž
Se dozvěděli při výkonu sjednané činnosti a které v Zájmu Správce osobních údajů nelze Sdělovat
jiným osobám.

4. Zprostředkovatel i Zájemce jsou povinni Zdržet se jednání, které by mohlo vést ke střetu
oprávněných Zájmů Zprostředkovatele či Zájemce Se Zájmy osobními, Zejména nebudou
Zneužívat informací nabytých v Souvislosti S výkonem Sjednané činnosti ve prospěch vlastní či
někohojiného.

5. Zprostředkovatel i Zájemce Se dále Zavazují nakládat S Osobními údaji subjektů údajů, Zejména
Zaměstnanců, obchodních partnerů a Zákazníků, jakož s osobními údaji jiných třetích osob,
S nimiž přijdou do Styku, plně v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů
(nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679) v platném Znění. Zprostředkovatel i
Zájemce jSou Zejména povinni Zachovávat mlčenlivost o těchto údajích, dále pak Zajistit
vhodným Způsobem bezpečnostní, technická a organizační opatření dle článku 32 Obecného
nařízení. Zprostředkovatel i Zájemce jsou dále povinni okamžitě si vzájemně Sdělit jakékoliv
podezření
Z nedostatečného Zajištění osobních údajů nebo podezření Z neoprávněného využití osobních
údajů neoprávněnou Osobou.
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6. Zprostředkovatel i zájemce jsou povinni na požádání spolupracovat s dozorovým úřadem při 
plnění jeho úkolů. 

7. Jakékoliv porušení povinnosti ochrany osobních údajů bude považováno za porušení smlouvy. 
Zájemce plně odpovídá zprostředkovateli za škodu, kterou by mohl způsobit zaviněným 
porušením této povinnosti. Zprostředkovatel plně odpovídá zájemci za škodu, kterou by mohl 
způsobit zaviněným porušením této povinnosti.  

8. Povinnost ochrany osobních údajů a mlčenlivosti trvá i po skončení smluvního vztahu. 
 

 
VIII. 

Závěrečná ustanovení 
1. Pokud nebylo v této smlouvě ujednáno jinak, řídí se právní poměry účastníků, příslušnými 

ustanoveními občanského zákoníku. 
2. Veškeré spory vzniklé ze smlouvy a v souvislosti s ní se smluvní strany pokusí řešit smírně, 

vzájemnou dohodou. Nebude-li spor vzniklý ze smlouvy a v souvislosti s ní vyřešen smírně, budou 
jej rozhodovat obecné soudy v souladu se zákonem č. 99/1963 Sb., občanský soudní řád, přičemž 
místně příslušným soudem bude obecný soud kupujícího. 

3. Změna nebo doplnění této smlouvy je možná jen formou vzestupně číslovaných písemných 
dodatků, které budou platné, jen budou-li řádně potvrzené a podepsané oprávněnými zástupci 
obou smluvních stran. 

4. Tato smlouva se uzavírá v elektronické nebo v listinné podobě. Elektronickou podobu smlouvy 
podepíší smluvní strany elektronickými podpisy. Každá smluvní strana bude mít k dispozici 
elektronický originál smlouvy. Listinná podoba smlouvy se vyhotovuje ve dvou originálech, z 
nichž každá ze smluvních stran obdrží po jednom. 

5. Smlouva nabude účinnosti dnem jejího uveřejnění dle zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních 
podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv. 

6. Smluvní strany prohlašují, že tato smlouva byla sepsána podle jejich skutečné a svobodné vůle. 
Smlouvu přečetly, s jejím obsahem souhlasí, ujednání obsažená v této smlouvě považují za 
ujednání odpovídající dobrým mravům a zásadám poctivého obchodního styku, na důkaz čehož 
připojují vlastnoruční podpisy. 
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6. Zprostředkovatel i zájemce jsou povinni na požádání spolupracovat s dozorovým úřadem při 
plnění jeho úkolů. 

7. Jakékoliv porušení povinnosti ochrany osobních údajů bude považováno za porušení smlouvy. 
Zájemce plně odpovídá zprostředkovateli za škodu, kterou by mohl způsobit zaviněným 
porušením této povinnosti. Zprostředkovatel plně odpovídá zájemci za škodu, kterou by mohl 
způsobit zaviněným porušením této povinnosti.  

8. Povinnost ochrany osobních údajů a mlčenlivosti trvá i po skončení smluvního vztahu. 
 

 
VIII. 

Závěrečná ustanovení 
1. Pokud nebylo v této smlouvě ujednáno jinak, řídí se právní poměry účastníků, příslušnými 

ustanoveními občanského zákoníku. 
2. Veškeré spory vzniklé ze smlouvy a v souvislosti s ní se smluvní strany pokusí řešit smírně, 

vzájemnou dohodou. Nebude-li spor vzniklý ze smlouvy a v souvislosti s ní vyřešen smírně, budou 
jej rozhodovat obecné soudy v souladu se zákonem č. 99/1963 Sb., občanský soudní řád, přičemž 
místně příslušným soudem bude obecný soud kupujícího. 

3. Změna nebo doplnění této smlouvy je možná jen formou vzestupně číslovaných písemných 
dodatků, které budou platné, jen budou-li řádně potvrzené a podepsané oprávněnými zástupci 
obou smluvních stran. 

4. Tato smlouva se uzavírá v elektronické nebo v listinné podobě. Elektronickou podobu smlouvy 
podepíší smluvní strany elektronickými podpisy. Každá smluvní strana bude mít k dispozici 
elektronický originál smlouvy. Listinná podoba smlouvy se vyhotovuje ve dvou originálech, z 
nichž každá ze smluvních stran obdrží po jednom. 

5. Smlouva nabude účinnosti dnem jejího uveřejnění dle zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních 
podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv. 

6. Smluvní strany prohlašují, že tato smlouva byla sepsána podle jejich skutečné a svobodné vůle. 
Smlouvu přečetly, s jejím obsahem souhlasí, ujednání obsažená v této smlouvě považují za 
ujednání odpovídající dobrým mravům a zásadám poctivého obchodního styku, na důkaz čehož 
připojují vlastnoruční podpisy. 
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6. Zprostředkovatel i Zájemce jsou povinni na požádání Spolupracovat S dozorovým úřadem při
plněníjeho úkolů.

7. Jakékoliv porušení povinnosti ochrany osobních údajů bude považováno Za porušení Smlouvy.
Zájemce plně odpovídá Zprostředkovateli Za škodu, kterou by mohl Způsobit zaviněným
porušením této povinnosti. Zprostředkovatel plně odpovídá Zájemci Za škodu, kterou by mohl
Způsobit Zaviněným porušením této povinnosti.

8. Povinnost ochrany osobních údajů a mlčenlivosti trvá i po skončení smluvního vztahu.

VIII.

Závěrečná ustanovení
1. Pokud nebylo v této smlouvě ujednáno jinak, řídí se právní poměry účastníků, příslušnými

ustanoveními občanského Zákoníku.
2. Veškeré spory vzniklé Ze Smlouvy a v souvislosti sní se smluvní strany pokusí řešit smírně,

vzájemnou dohodou. Nebude-li spor vzniklý Ze smlouvy a v souvislosti S ní vyřešen smírně, budou
jej rozhodovat Obecné soudy v souladu se Zákonem č. 99/1963 Sb., občanský soudní řád, přičemž
místně příslušným Soudem bude obecný soud kupujícího.

3. Změna nebo doplnění této smlouvy je možná jen formou vzestupně číslovaných písemných
dodatků, které budou platné, jen budou-li řádně potvrzené a podepsané oprávněnými zástupci
obou smluvních stran.

4. Tato smlouva se uzavírá v elektronické nebo v listinné podobě. Elektronickou podobu smlouvy
podepíší smluvní Strany elektronickými podpisy. Každá smluvní strana bude mít k dispozici
elektronický originál smlouvy. LiStinná podoba smlouvy se vyhotovuje ve dvou Originálech, Z
nichž každá Ze smluvních Stran Obdrží po jednom.

5. Smlouva nabude účinnosti dnem jejího uveřejnění dle Zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních
podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňovánítěchto smluv a o registru smluv.

6. Smluvní strany prohlašují, že tato smlouva byla sepsána podle jejich skutečné a svobodné vůle.
Smlouvu přečetly, s jejím obsahem souhlasí, ujednání obsažená v této smlouvě považují za
ujednání odpovídající dobrým mravům a ZáSadám poctivého Obchodního styku, na důkaz čehož
připojuji vlastnoruční podpisy.
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