SMLOUVA O ZPRACOVANI MZDOVE AGENDY

.
Smluvni strany

Zadavatel:
Organizace: Stfedni uméleckoprimyslova $kola sklafska, Zelezny Brod,
Smetanovo zatisi 470, pfispévkova organizace
Adresa: Smetanovo zatisi 470, 468 22 Zelezny Brod
Zastoupeny: Mgr. A. Jan Hasek, feditel
ICO: 60252766
Bankovni spojeni: MONETA Money Bank, S.
AR _::'f
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Telefon: a;:_ Eviay »c
Zpracovatel:
Organizace: Vomdll s.r.o.
Adresa: Kbelska 192/14, Hloubétin, 198 00 Praha 9
Zastoupeny: Jakubem VotoCkem, jednatelem
ICO: 11695820
Bankovni spojeni: Fio banka, as. Cislo uaétu:
P

Il
Predmét smlouvy

Touto smlouvou se zpracovatel zavazuje, Ze bude pro zadavatele za podminek
stanovenych touto smlouvou zpracovavat mzdovou agendu zameéstnancl zadavatele.
Zadavatel se touto smlouvou zavazuje platit za to zpracovateli sjednanou cenu.

M.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Zpracovatel se zavazuje:

a) Zpracovatel se zavazuje postupovat pfi zpracovani agendy s odbornou péci,
podle pokynl zadavatele a v souladu s jeho zajmy, které zpracovatel zna nebo
musi znat, a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Zpracovatel je povinen
zpracovat a do evidenci zaznamenat pravé jen ty skuteCnosti, které vyplyvaji z
dokladu predanych zadavatelem.

b) Zpracovatel se zavazuje uvédomit zadavatele, jestlize objevi zfejmeé
nespravnosti nebo skute¢nosti, jez by mohly vést ke zméné pokynl zadavatele
nebo by mu mohly zpusobit Skodu.

c) Zpracovatel se zavazuje zpracovat mzdovou agendu zadavatele v mési¢nim
cyklu uzaveérek. Prace se budou vykonavat na pracovisti a technice zpracovatele.
Mzdovou agendou se rozumi:



e vypoCet mezd a mzdovych slozek na zakladé podkladl, které odbératel
zpracovateli pfeda

e vypocet primérnych vydélkl zaméstnancu pro pracovné pravni ucely a pro
nahrady za do€asnou pracovni neschopnost (dale jen ,DPN”)

e vypocet nahrad pro pracovné pravni ucely, vypocCet nahrad za DPN

e odeslani podkladu pro vypocet nemocenskych davek na OSSZ

e vypocCet a evidence srazek zaméstnancu na zakladé pfedanych podkladu

e styk s ufady dle dohody: OSSZ, zdravotni pojisStovny, finan¢ni ufad

e zhotoveni mésicnich sestav k vyplatam (vyplatni listky, listiny, vyCetky), sestav
ucetnich pro vstup do ucetnictvi (podklady pro zauctovani, u€etni rekapitulace),
sestav evidencCnich (o srazkach, vyplacenych a nevyplacenych davkach
nemocenského pojisténi, pojistného zdravotniho a socialniho apod.)

e zhotoveni roCnich sestav ucetnich z mezd (rekapitulace), mzdovych listi a
evidencénich listd pracovniku -

e zhotoveni dalSich sestav a provedeni dalSich praci dle okamzité dohody obou
stran, bude-li toto technicky mozné

Konkrétni skladba sestav bude dohodnuta po prvnim zpracovani a pfipadné
specifikovana dodatkem smlouvy. Zadavatel bere na védomi, Ze tvar sestav se
muUze ménit s ohledem na vyvoj softwaru a jejich obsah se mize ménit s ohledem
na platnou legislativu.

d) Zpracovatel zpracuje mésicni mzdovou uzavérku za uplynuly mésic nejpozdéji 2
pracovni dny pfed vyplatnim terminem zadavatele. Vyplatni termin zadavatele je
stanoven na 9. den v mésici. Pfipadne-li toto datum na dny pracovniho volna,

v v

pracovni den.

e) Zpracovatel se zavazuje proveést vyuctovani zalohové a srazkové dané za rok
2025 s tim, Ze v pfipadé nesrovnalosti bude tato situace feSena s predchozi
mzdovou ucetni. Pokud bude nutna odborna pomoc Ing. Pavla Richtra (DAT Jbc),
naklady nebude hradit zpracovatel.

f) Zpracovatel neposkytne tfeti osobé informace o skuteCnostech, které se v
souvislosti se zpracovanim agendy o zadavateli a jeho zaméstnancich dozvédél,
a to i po skoncCeni platnosti této smlouvy.

g) Zajistit data a pisemnosti zadavatele pfed zniCenim, zneuZitim a neopravnénym
pristupem.

2. Zadavatel se zavazuje:

a) Predat v urCenych terminech zpracovateli v8echny nutné podklady pro
zpracovani. Jedna se prfedevsim o tyto udaje:

e Udaje, které jsou obsahem Prohlaseni poplatnika dané z pfijma
fyzickych osob ze zavislé €innosti, zadavatel pfeda zpracovateli toto
prohlaseni Fadné vyplnéné a podepsané pracovnikem



b)

2.

zdravotni pojiStovnu zaméstnance, narodnost, statni pfisluSnost
pracovnika

udaje o odménovani: zplsob odmeénovani (mésicni plat, hodinové
mzda) zpusob evidence odpracované doby, podklady pro dovolenou
(odpracované roky a dny k datu nastupu), u jinych nez hlavnich
pracovnich pomeérl typ pracovné pravniho vztahu (nejlépe kopii
pracovni smlouvy) a naroky z ného plynouci, vzdy uvadét, z jakych
finan¢nich zdroju je odména za vykonanou praci vyplacena

ostatni podklady vyplyvajici z platnych zakonu a pfedpisu - veSkeré
zmény jiz zpracovanych udaju . dalSi podklady dle specifikace
zpracovatele

Podklady predavat pisemné s podpisem odpovédného pracovnika zadavatele.
Podklady k nastupim, vystupdm a znamym skuteénostem budou pfedany
prubézné, nejpozdéji do 20. dne v mésici. Ostatni podklady, pfedevsim mésicni
slozky budou pfedany nejpozdéji prvni pracovni den nasledujiciho mésice.

Prevzit vysledky mési¢niho zpracovani mezd a sestavy archivovat tak, jak
predepisuji zakonné normy.

V.
Cena

. Za zpracovani mzdy kazdého pracovnika se stanovi mésicni Castka 199,- Kc.

Vyjimkou jsou pracovnici zameéstnani na dohodu o pracovni Cinnosti nebo na
dohodu o provedeni prace, za néhoz je stanovena Castka 199,- K€ na pracovnika.

Fakturace bude provedena étvrtletr_lé}_vypoctem podle poctu zpracovanych
pracovnik(l. Faktury jsou splatné do_if"r ’r"in‘gf e &‘?ﬂgc Platby za zpracovani
mezd jsou poukazovany na Ucet t b '_:fg.-;zi“ﬂ =¥ variabilni symbol — dle

vydané faktury.

. 'V cené jsou zahrnuty sazby za shora uvedené prace a Ccinnosti vCetné

spotfebniho materialu pro zpracovani (papir) a rezijnich naklada.

V.
Odpovédnost smluvnich stran

1. Zadavatel odpovida zejména za:

a)
b)

a)
b)
c)
d)

vedeni své mzdoveé evidence vici vSem pfislusnym statnim organum,
uplnost, vérohodnost a spravnost dokladu prfedanych zpracovateli,

. Zpracovatel:

odpovida za fadné a spravné zpracovani agendy,

neodpovida za hospodarska rozhodnuti zadavatele,

neodpovida za evidenci a spravu dani a odvodu zadavatele,

neodpovida za plnéni zakonnych a jinych administrativnich a spravnich
povinnosti zadavatele,



e) neodpovida za majetkové sankce nebo jiné Skody, které zadavateli vzniknou v
dusledku nespravnych dokladu, které mu zadavatel predal.

VL.
Ochrana osobnich udaju

. Zpracovatel bere na védomi, ze pfi provadéni plnéni dle této smlouvy
pravdépodobné pfijde do styku s osobnimi udaji, které zadavatel zpracovava jako
spravce nebo zpracovatel (dale jen ,chranéné osobni udaje®).
. 'V pfipadé, zZe pfi provadéni plnéni dle této smlouvy bude zpracovatel nakladat
s chranénymi osobnimi udaji, je tak opravnén Cinit toliko za ucelem spinéni svych
povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy.
. Zpracovatel je povinen zajisti, aby osoby, které se budou podilet na pInéni dle
této smlouvy, pfi styku nebo nakladani s chranénymi osobnimi udaji bez
predchoziho pisemného souhlasu zadavatele nepofizovaly kopie chranénych
osobnich udaji dat na jakykoli nosi€, v€etné zafizeni umoznujici fotografovani, a
aby jejich €innosti nebo opomenutim nedoslo k nahodnému nebo protipravnimu
zniceni, ztraté ¢i pozménéni chranénych osobnich udaju, nebo k jejich
neopravnénému zpristupnéni tfetim osobam.
. Zadavatel je opravnén provadét kontrolu, zda zpracovatel plni své povinnosti dle
tohoto Clanku.
. Zpracovatel se zavazuje zachovavat mi¢enlivost o vdech chranénych osobnich
udajich, se kterymi pfijde do styku v souvislosti s pInénim dle této smlouvy.
Zpracovatel se zejména zavazuije:
a) Nesdélovat nebo nezpfistupriovat chranéné osobni udaje tfetim stranam bez
pfedchoziho souhlasu zadavatele,
b) Zajistit, Ze jeho zaméstnanci a dalSi osoby, které pfijdou do styku
s chranénymi osobnimi udaji v souvislosti s pInénim dle této smlouvy, budou
zavazany povinnosti micenlivosti ve stejném rozsahu, v jakém je miCenlivosti
vazan on sam, a aby tato povinnost miCenlivosti trvala i po skonceni jejich
zaméstnani nebo provadeéni praci.

VII.
Zavérecna
ustanoveni
. Smlouva nabyva platnosti dnem 1. kvétna 2025.
. Smlouva se uzavira na dobu neurditou.

. Obé strany mohou tuto smlouvu kdykoliv pisemné vypovédét. Vypovédni lhata Cini
2 mésice a pocCina bézet od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruéeni
vypovedi.

. 'V pfipadé ukonCeni smlouvy zpracovatel pfeda zadavateli vS8echny podklady a
doklady k vedené agendé. Po ukonCeni smlouvy vyda digitalné uchovavané
zdznamy zadavateli ve tvaru, ve kterém jsou na médiu ukladany pouzitym
programovym vybavenim.



5. Zmény ve smlouvé mohou byt provedeny pouze pisemnymi dodatky po vzajemné
dohodé ucastnikd.

6. Otazky touto smlouvou neupravené se Fidi ustanovenimi zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcCansky zakonik.

7. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, z nichz dva obdrzi zpracovatel
a jeden zadavatel.

V Zelezném Brodé dne ............... V Prazedne.................
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