Smlouva o zpracovani persondlni a mzdové agendy

Odberatel: ~ Mateiska Skola Rosnicka, Praha 13, Béhounkova 2474, Praha 5,
IC 613 86 171
V zastoupeni Be. Jitkou Machurovou

a
Dodavatel:  Zuzana Pad’ourovd, Janského 2248/33, Praha 5, ICO 7138 7421
uzaviraji tuto smlouvu o zpracovani personalni a mzdové agendy

1. Rozsah sluZeb:

1.1. Personalni agenda

Odbeératel provede prijimaci Fizeni. Dodavateli preda pracovni smlouvu, osobni dotaznik, a
ostatni predepsané doklady.

Dodavatel provede kontrolu, zajisti prihlasku SP a ZP a zavede osobni slozku pracovnika. Vypocte
platové zarazeni a na zdklade doplnkovych udaju uvedenych odberatelem vystavi platovy vymeér. Za
evidenci platovych postupii odpovida dodavatel, po konzultaci ostatnich mzdovych slozek vystavuje
novy platovy vymer. Platové vymeéry pripadné priznani odmén zaklada a eviduje odbératel.

Ukonceni pracovniho pomeéru pracovnika oznami odbératel dodavateli alesponn 15 dnit predem,
pokud je mu tato skutecnost znama, nebo neprodlené jakmile dojde k dohodé o ukonceni pracovniho
poméru mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem. Dodavatel zajisti veskeré predepsané vystupni
doklady v¢. odhlasky zdravotniho pojisténi, socialniho pojisténi a preda povérenému pracovnikovi
odbeératele.

Osobni spis je ulozen na pracovisti odbératele s moznosti volného pristupu pro dodavatele.
Odberatel zodpovida zejména za evidenci lékarskych prohlidek, vypisu TR a proskoleni BOZP a PO,
tyto doklady jsou soucasti osobniho spisu.

Dodavateli jsou predany pouze doklady nutné ke zpracovani personalni a mzdove evidence.

1.2. Mzdova agenda

Odbeératel nahlasi vsSechny promenné slozky mzdy a to nejpozdeji k poslednimu pracovnimu dni
zpracovavaného mésice, pokud neni domluveno jinak. Dochazka, zpracovana pisemnou formou, bude
obsahovat cerpani dovolené, DNP, OCR a prescasové popr. prespocetné hodiny. V piiloze budou
predany doklady k ocr. Neschopenky popr. |, listku na penize* se nepredavaji, dodavatel zajisti jejich
zpracovani a elektronické predani. Navrhy na vyplatu mimoradnych slozek platu (odmeény) budou
vycisleny zvlast.

Dodavatel zkompletuje veskeré doklady pro mésicni zpracovani, provede jejich kontrolu a
zpracovani preda odbérateli nejpozdéji do 10. dne nasledujictho mésice, pokud nebude v konkrétnich
pripadech domluveno jinak.

1.3. Statistické hldseni
Statisticka hlaseni v ndvaznosti na PaM provadi dodavatel, predava odbérateli v predepsanych
terminech.

2. Odpovédnost:

2.1. Odberatel

Odberatel odpovida za véasnost, presnost a uplnost vsech dokladii a podkladii rozhodnych pro
zpracovani personalni a mzdové agendy a za dodrzeni terminu plateb odvodii pojistného a ostatnich
odvodit (srazek) z mezd.

Odberatel odpovida za osobni slozky zaméestnancii.



2.2. Dodavatel

Dodavatel odpovida za spravnost zpracovani vSech podkladit predanych odbératelem, za
spravnost vypoctu mezd dle platnych predpisii.

Dodavatel nenese odpovédnost za chybné udaje v persondlni a mzdové agendé v pripadé
neuplnosti predanych podkladit nebo nedodrzeni terminu pokud nebyly podklady véas dodany
odbératelem.

Dodavatel nenese odpovédnost za zpracovani personalni a mzdove agendy pred sepsanim této
smlouvy tj. pred mzdovym obdobim zari 2020.

Dodavatel je povinen zachovavat micenlivost o skutecnostech tykajicich se odbératele a jeho
¢innosti, o nichz se dozvedel pri vykonu praci popsanych v této smlouve, a to i po skonceni jejiho
trvani.

Dodavatel nesmi svym jednanim zavazovat odbératele, pokud k tomu nebyl pisemné zmocnén.

3. Platnost smlouvy:

3.1. Smlouva nabyva platnosti 1. 9.2020 tj. pocinaje zpracovanim za mésic zari 2020.
3.2. Smlouva se uzavira na dobu neurcitou s vypovedni lhiitou dva mésice, pokud se obé strany
pisemne nedohodnou jinak.

4. Platebni podminky:

4.1.Platba za sjednanou sluzbu bude odbératelem provadeéna mésicné na zaklade faktury
prevodem na ucet dodavatele a to nejpozdéji do data splatnosti faktury.

- smluvni mésicni castka za uvedené sluzby cini 4.600,- K¢ za jednotlivée mésicni zpracovani,

- za zpracovani statistickych hldaseni ve vysi 1.000,- K¢ ctvrtletne (P 01-04 ),

- za zpracovani statistickych hldaseni ve vysi 800,- K¢ za vykaz ( ISP ),

- za zpracovani statistickych hlasent ve vysi 500,- K¢ za vykaz ( P-02),

- za zpracovani mzdové inventury 1.000,- K¢,

- za rocni kompletaci a vykaznictvi vé. tisku ML a ELDP a tisku rekapitulaci rocniho
zpracovani 155,- K¢/mzdovy list,

- za zpracovani rocniho zuctovani dané ze zavislé cinnosti 180,- Ké/osobu,

- za podani vyuctovani dané z prijmu ze zavislé cinnosti 1.000,- K¢,

- za podani vyuctovani dané vybirané srazkou 800,- K¢,

- pFipadna jina hlaseni a prace nad ramec této smlouvy budou hrazeny smluvne, bez nutnosti
pisemnych dodatkii.

5. Dalsi ujednani:

5.1.Zpracovani mezd je provadéno na SW Avensis mzdy firmy Ecomma spol. sr.o., ktery je
majetkem odberatele.

5.2. Smluvni strany svym podpisem stvrzuji spravnost udajit a souhlas s touto smlouvou.

5.3. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, které maji oba hodnotu originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

V Praze dne 1.9.2020

dodavatel odberatel



