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Spolufinancovano

Evropskou unii Grad prace R

Dohoda o provedeni rekvalifikace v ramci OPZ €. 249622/25/T

kterou uzavira

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, Holeéovice 170 00 Praha 7

zastupujici osoba: FERIE TR Feditel Krajské pobocky UP CR v Ostravé
kontaktni adresa: Zahradm 368/12 Moravska Ostrava, 701 60 Ostrava
identifikacni ¢islo: 72496991

(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

rekvalifikaéni zaﬁzeni Flower Academy s.r.o.
zastupuijici osoba:: e3: g' 'ﬁﬁ%ﬂff

sidlo: Prikopy 675 747 27 Kobefice
identifikacni Cislo: 03663621

gislo uétu: i'f‘i- 3 "r -ﬁ” ,m SR,

ol "'.:- ¢
(dale jen ,,rekvallﬂkacnl zafizeni “) na strané druhé.

v

Clanek |

Uéel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 108 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), a podle vyhlasky €. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchaze€l o zaméstnani a
zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zamé&stnanci, je Uprava vzajemného vztahu mezi Uradem prace a
rekvalifikaCnim zafizenim provadéjicim rekvalifikaci uchaze€l o zaméstnani a zajemcl o zaméstnani (dale jen
»UCastnici rekvalifikace®). Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny z narodniho projektu ¢. CZ.03.01.01/00/22_015
/0002653 - Nova etapa (NOE), a to 76,73 % z Evropského socialniho fondu a 23,27 % ze statniho rozpoctu CR.

Clanek II
Predmét dohody

1. Pfedmétem dohody je zabezpeceni rekvalifikace na pracovni €innost: Florista/floristka

2. Rekvalifikace se uskute¢ni ve vzdélavacim programu: Florista/floristka

3. Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stuper vzdélani,
popfipadé dalsi pozadavky: Zakladni vzdélani, jednoleta a dvouleta prakticka $kola , psychicka zpusobilost a
trestni bezihonnost na zakladé ¢estného prohlaseni

4. Celkovy rozsah rekvalifikace: 110 hodin
z toho:

® teoreticka pfiprava: 33 hodin
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® praktickd pfiprava: 67 hodin
® ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 10 hodin
Forma konani pfipravy: denni vyuka dopoledne i odpoledne
. Misto konani :
Teslova 1117/2d, Pfivoz, 702 00 Ostrava 2 pfipadné dalSi mista uréena rekvalifikaénim zafizenim.
. Doba rekvalifikace:
zahajeni 31. 3. 2025 v 08:30hod.
ukonc&eni 17. 4. 2025
. ZpUsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti:
Zavérecny test, Zavérecna zkouska, Obhajoba zavérecné prace
Vystupni doklad:
Potvrzeni o UCasti v akreditovaném vzdélavacim programu a Osvédceni o ziskani profesni kvalifikace
. Ugastnici rekvalifikace:
® pocCet celkem: 4
® jmenny seznam: viz priloha €. 1
. Naklady rekvalifikace na jednoho Ucastnika rekvalifikace:
do vySe 20000 K¢ (slovy dvacettisic korun ¢eskych)
Celkové naklady rekvalifikace:
do vySe 80000 K¢ (slovy osmdesattisic korun ceskych)

Clanek lll
Uéastnik rekvalifikace se zavazuje

. Provést rekvalifikaci v plném rozsahu podle ¢lanku Il. dohody.
. Stanovit G¢astnikam rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit s predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah k rekvalifikaci. Zajistit jejich
bezpecnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit t€astniky rekvalifikace nezbytnymi
ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter praktické pfipravy vyzaduje.
. Uzavrit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi u€astnikl rekvalifikace zplsobenou pfi
rekvalifikaci.
.V priibé&hu rekvalifikace vést a po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdéiji do 14 kalendarnich dnd predat Uradu
prace prezenchni listinu opatfenou povinnymi prvky vizualni identity dle platnych pravidel pro informovani,
komunikaci a vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz) a obsahujici alespori:

® oznaceni projektu

e oznaceni rekvalifikaCniho zafizeni

e oznaceni rekvalifikace

e termin, téma a €as zahajeni a ukonceni rekvalifikace

® jméno lektora a jeho podpis

® jména a podpisy Uc¢astnikl rekvalifikace stvrzujici jejich ucast
. Neprodlené&, nejpozdé&ji do 8 kalendarnich dnt, pisemné informovat Ufad prace, pokud:

® (ICastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

® Ucastnik rekvalifikace neplIni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

® Ucastnik rekvalifikace porusuje pfedpisy i fady rekvalifikacniho zafizeni,

® nastanou dalSi zdvazné skuteCnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

® se UCastnik rekvalifikace nepodrobi zavérenému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.
Posledni pracovni den kalendainiho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat Ufad prace o
pritomnosti ucastnik(l rekvalifikace.



10.

11.

12.

13.

14.
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Neprodleng, nejpozdsiji do 8 kalendafnich dnd, pisemné informovat Ufad prace, pokud vzniknou prekazky,
které znemozni pokracovani rekvalifikace.

. Ptedlozit Uradu prace pisemny navrh na vypovézeni dohody o rekvalifikaci s ugastnikem rekvalifikace, ktery

neplni studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje pfedpisy a fady rekvalifikacniho zafizeni.
Po ukongeni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 kalendainich dnt predat Ufadu prace zavéreény protokol
opatifeny povinnymi prvky vizualni identity dle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizualni identitu
OPZ specifikovanou v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu
zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz), ktery bude minimalné obsahovat:

® oznaceni projektu

® oznaCeni rekvalifikaCniho zafizeni

® oznaceni rekvalifikace

® termin zahajeni a ukonceni rekvalifikace

® seznam Ucastnikl rekvalifikace, ktefi Gspésné ukongili rekvalifikaci a obdrzeli doklad o jejim

absolvovani, a vzor dokladu,
® informaci o absolvované ¢asti rekvalifikace ucastniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci nedokongili nebo
ukongili netspésné, s uvedenim divodu.

V souladu s body 11.8 a 11.9 dohody fakturovat Utadu prace naklady na rekvalifikaci u&astnikd rekvalifikace,
ktefi do rekvalifikace skute¢né nastoupili. V pfipadé, Ze u€astnik rekvalifikace nedokonci rekvalifikaci,
fakturovat Ufadu prace odpovidajici ast dohodnutych naklad.
Fakturaci provést do 14 dnl po ukonéeni rekvalifikace.
Lhdta splatnosti faktur bude stanovena minimalné 21 kalendarnich dna.
Vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo pokud mu
jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy$Si ¢astce nez nalezely [§ 108 odst. 7 pism. i) zakona o
zamé&stnanosti]. Vraceni bude provedeno ve Ihité a zplisobem stanovenym ve vyzvé Uradu prace.
Umoznit zamé&stnancim Uradu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetné
Ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti. Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny z prostfedkl statniho
rozpo&tu Ceské republiky a Evropského socialniho fondu. Ufad prace provadi kontrolu plnéni zavazk(
plynoucich z této dohody zpidsobem stanovenym v zakoné €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné
spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpisu. Dale je rekvalifikaéni zafizeni povinno v
souladu se zdkonem o finan¢ni kontrole, nafizenim Komise (ES) €. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci
pravidla k nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni
rozvoj, Evropském socialnim fondu a Fondu soudrznosti a o zru8eni nafizeni (ES) &. 1260/1999 a v souladu s
dal$imi pravnimi predpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky k provedeni kontroly véech dokladd
vztahujicich se k rekvalifikaci. Kontrolu dale vykonavaji Uzemni finan¢ni organy opravnéné k vykonu kontrol,
Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni Ufad, Evropska komise a
Evropsky ucetni dvar, pfipadné dal$i organy povérené k vykonu kontroly.
V pFipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez Ufad préace, rekvalifikaéni zafizeni bude bez
zbyte&ného odkladu pisemné informovat Ufad prace o opatienich k napravé, kter4 mu byla uloZena, a o
realizaci opatfeni k napravé.
Pouzivat udaje o udastnicich rekvalifikace poskytnuté Utadem prace v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich udaju, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Radné uchovavat dokumenty souvisejici s poskytnutim pfispévku v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy,
jakoz i dal$i doklady k aktivitam rekvalifikace (pouzivané Skolici pomulcky a metodiky, vyhodnocené testy —
pokud probéhly), a to nejméné po dobu 10 let od ukon&eni projektu, pfi€emz Ihata 10ti let se pocita od 1.
ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl projekt ukonéen.

Clanek IV

Urad prace se zavazuje
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1. Provést vybér ucastniku rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikaénimi pfedpoklady podle bodu 11.3
dohody a predat pfilohu €. 1 ,Seznam uc¢astnikl rekvalifikace, ktery je soucasti této dohody rekvalifikaénimu
zafizeni nejpozdéji v den zahajeni rekvalifikace.

2. Uhradit na zakladé predloZenych faktur naklady rekvalifikace ve vysi a zplisobem dohodnutym v bodé 111.9
dohody. Kone&nou fakturu uhradit po predloZeni zavére&ného protokolu podle bodu 111.8 dohody. Uhradu
provést na ucet rekvalifikaniho zafizeni.

Clanek V
VSeobecna ustanoveni

1. Rekvalifikagni zafizeni je povinno spolupracovat s Utadem prace na zajisténi publicity ESF.

2. Rekvalifikacni zafizeni souhlasi s vyuzivanim udaju v informacnich systémech tykajicich se pfijemci
pFispévku pro Ucely administrace prostfedkl z rozpoctu EU.

3. Rekvalifikadni zafizeni poskytne pisemné Ufadu prace na jeho zadost jakékoliv doplfiujici informace
souvisejici s poskytnutim pFispévku, a to ve Ihité stanovené Uradem préace.

4. Zmény této dohody budou u€inény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem k dohodé.

5. V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody na jejiho
pravniho nastupce.

6. Smluvni strany maji informacni povinnost podle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizualni
identitu OPZ specifikovanou v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu
zaméstnanost.

7. Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno
obdrzi rekvalifikaéni zafizeni a jedno Ufad prace.

8. Dohoda, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva uginnosti dnem
uvefejnéni. Dohoda, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dohodé
sjednaiji.

Urad prace Ceské republiky dne 31.3.2025
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