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SMLOUVA O POSKYTOVANI
PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

1. . Slatinné 1azné Trebon s.r.o. (nastupnicka spolecnost po zaniku flzi spole€nosti L4zné Aurora
s.r.o. a Bertiny lazné Trebon s.r.o0.)
Sidlo: Lazenska 1001, 379 01 Trebon
IC: 25179896
zastoupena jednatelem spolec¢nosti PhDr. Milanem Kramafikem
(déle jen ,zameéstnavatel")

a

2. SORB s.r.o.
Sidlo: Jivenska 467/3, 373 71 Rudolfov
IC: . 01659448

zastoupend jednatelem spole¢nosti MUDr. Romanem Bilkem
(déle jen ,poskytovatel™)

uzaviraji ve smyslu § 54 zdkona €. 373/2011 Sh., o specifickych zdravotnich sluzbéach, nize uvedeného
dne, mésice a roku tuto smlouvu:

L.
Prfedmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je zavazek poskytovatele zajiStovat pro zaméstnavatele
pracovnélékarské sluzby ve smyslu zékona ¢ 262/2006 Sbh., zakonik prace, ve znéni
pozdg&jSich predpisll, zakona & 373/2011 Sh., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni
pozdgjsich predpisli, a pravnich pfedpisi vydanych kjejich provedeni a zavazek
zaméstnavatele poskytnout poskytovateli veSkerou soucinnost a uhradit za poskytnuté
pracovnélékarskeé sluzby Ghradu ve sjednané vysi.

2. Poskytovatel timto prohlasuje, Ze spliuje podminky pro poskytovani pracovnélékafskych
sluzeb ve smyslu § 54 odst. 1 zakona o specifickych zdravotnich sluzbach.

' Il.
Posudkova péce

1. Poskytovatel je povinen vykonavat v rdmci pracovnélékarskych sluzeb posudkovou péci,
zejména hodnotit zdravotni stav uchaze¢d o zaméstnani u zaméstnavatele a zaméstnanc( za
Géelem posouzeni jejich zdravotni zplsobilosti k praci.

2. Zameéstnavatel bere na védomi, Ze v pfipadé odeslani zaméstnance nebo uchazece o
zaméstnani k lékarské prohlidce v ramci pracovnélékafskych sluzeb je povinen vybavit
odesilaného zaméstnance nebo uchazefe o zaméstnani pisemnou zadosti o provedeni
|ékarské prohlidky s uvedenim druhu prace, rezimu prace a pracovnich podminek. Vzor
Zadosti je obsazen v pfiloze €. 1 této smlouvy.

3. Poskytovatel se zavazuje poskytovat pracovnélékafské sluzby na zékladé této smlouvy
s veskerou profesionalni péci a podle obecné zavaznych pravnich predpist a této smlouvy.
Poskytovatel se zavazuje vyhotovit Iékafsky posudek vzdy tak, aby splfioval veSkeré
nalezitosti vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich predpist (zejména z § 43 odst. 3 zakona 0
specifickych sluzbach, tj. v€etné pouceni 0 moznosti podat navrh na pfezkoumani). Ze zavéru
lékarského posudku musi byt zfejmé, zda zaméstnanec nebo uchazeC o zaméstnani je pro
Gcel, pro ktery je posuzovan, zdravotné zpusobily, zdravotné nezpisobily nebo zdravotné
zpUsobily s podminkou, pozbyl dlouhodobé zdravotni zplsobilost, nebo zda jeho zdravotni



stav spliiuje prfedpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl posuzovan, a v pfipadé zdravotni
nezpusobilosti t¢Z dlvody tohoto stavu. Vzor lékafského posudku je obsaZzen v pfiloze €. 2
této smlouvy.

Poskytovatel je povinen vydat lékaisky posudek neprodlen&, nejpozdéji viak ve Ihaté 10 dnli
od obdrzeni Zadosti o provedeni lékafské prohlidky. Vydany Iékafsky posudek poskytovatel
neprodlené po jeho vydani pfeda zaméstnavateli.

Pokud poskytovatel zjisti, Ze uchaze¢ o zaméstnani neni zdravotné zpUsobily k vykonu préce
nebo je k vykonu prace zplsobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchaze¢ podrobit
Iékafské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlené informovat zaméstnavatele, a
to pisemné bez zbyte¢ného odkladu po zjiSténi rozhodné skutecnosti poskytovatelem.

Pokud poskytovatel zjisti, Zze zaméstnanec dlouhodobé pozbyl zplsobilost konat dale
dosavadni praci nebo je k vykonu prace zplsobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se
uchazeC podrobit Iékarské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlené informovat
zaméstnavatele, a to pisemné bez zbyte¢ného odkladu po zjiSténi rozhodné skutecnosti
poskytovatelem.

Poskytovatel je povinen informovat zaméstnance o moZném vlivu faktorl pracovnich
podminek na zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu.

1.
Povinnosti zaméstnavatele
Zaméstnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnanclim
a) poskytnout veskeré informace potfebné k zajisténi pracovnélékarskych sluzeb,
zejména predat aktualizovany seznam zaméstnancll a jejich pracovniho zafazeni a
pracovisté a rozhodnuti orgdnu ochrany vefejného zdravi o kategorizaci praci,
b) umoznit vstup na kazdé pracovisté a sdélit poskytovateli nebo jeho povérenym
zaméstnanctm informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni
Zivota nebo zdravi na pracovisti, vcéetné vysledkd méfeni faktorll pracovnich
podminek,
€) umoznit vstup na pracovisté, kde zaméstnanec nebo byvaly zaméstnanec pracuje
nebo pracoval za podminek, jejichz vlivem posuzovand nemoc z povolani vznikla, a to
za UCelem zjisténi dalSich skutecnosti nebo provedeni klinického testu, popfipadé
odebrani vzorku materidlu nebo pofizeni audiovizudlniho zaznamu potfebného k
posouzeni nemoci z povolani,
d) predlozit technickou dokumentaci zafizeni,
e) sdélit veSkeré dalSi informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci, a jemu znamé
nebo podezfelé skutecnosti souvisejici s ochranou zdravi pfi praci.
Zameéstnavatel je povinen na zadost poskytovatele zajistit méfeni, popfipadé expertizy, a to
za UCelem analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy organismu
zaméstnancl, véetné vysledk( kategorizace zdravotnich rizik, pokud méa podezieni, Ze doslo k
takové zméné pracovnich podminek, kterd negativné ovliviiuje nebo by mohla ovlivnit zdravi
zaméstnanct.

V.
Povinnosti poskytovatele
Poskytovatel je v rdmci pracovnélékafskych sluZzeb povinen

a) hodnotit vlivy pracovni Cinnosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na
zdravi zaméstnancd,

b) vykonavat pravidelny dohled (nejméné 1 x rocné) na pracovistich zaméstnavatele a
nad pracemi vykonavanymi zameéstnanci,

c) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktor(l pracovnich podminek na
zdravotni stav zaméstnancd,



d) neprodlené oznamit zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se skutecnosti negativné
ovliviiujicich bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci,

e) na Zzadost zameéstnavatele poskytnout konzultace a poradenstvi zaméfené na
ochranu zdravi pfi praci a ochranu pfed pracovnimi Urazy a nemocemi z povolani a
Skoleni zaméstnancl v poskytovani prvni pomoci,

f) spolupracovat se zaméstnavatelem v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
(BOZP).

Zameéstnavatel bere na védomi, Ze poskytovatel je povinen podat podnét kontrolnim
organlim v oblasti BOZP ke zjednani ndpravy nad dodrzovanim povinnosti v oblasti BOZP,
pokud zjisti, Ze zaméstnavatel nepostupuje v souladu s vysledky lékaiskych posudkl, nebo
pfes opakované upozornéni neplni povinnosti v oblasti BOZP stanovené pravnimi predpisy.
Mimorfadna prohlidka se provadiv souladu s § 12 vyhlaSky ¢. 79/2013 Sh.

V.

Misto a doba vykonu pracovnélékarskych sluzeb
Poskytovatel je povinen zajiStovat pracovnélékarské sluzby zejména podle €l. IV. odst. 1 pism.
a), b) a e) této smlouvy na pracovistich zaméstnavatele lazerisky diim Aurora (Lazeiiska 1001,
Treboii) a lazensky diim Bertiny lazné (Tylova 171, Tfeboii) v pfedem dohodnuté dobé& nebo
intervalech.
Posudkova péce a hodnoceni zdravotniho stavu uchazetli o zaméstnani a zaméstnancl
v souladu s €l. II. této smlouvy bude provadéno v ordinaci poskytovatele na adresach:
MUDr. Roman Bilek, ordinace Zdmecka 224, 378 16 Lomnice nad Luznici
a ordinace na adrese Palackého nam. 106, Tfebon
Ordinacni doba je soucasti prilohy €. 3 této smlouvy.
V pfipadé doCasné nepfitomnosti poskytovatele zajisti poskytovatel zpUsobilého zastupce
tak, aby byla zachovana navaznost v poskytovani pracovnélékarskych sluzeb a neprodlené
tuto skutecnost a potfebné informace sdéli zaméstnavateli.

VI.
Ohrada za poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

Uhrady za poskytovani pracovnélékafskych sluzeb v rozsahu nehrazeném z vefejného
zdravotniho pojisténi - zejména preventivni prohlidky zaméstnancd véetné posudkovych
zavérld, poradenska ¢&innost, vyzadané vypisy ze zdravotnické dokumentace zaméstnanci
jejich oSetfujicich Iékafll, dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho prostiedi na zdravi
zameéstnancl - budou uhrazeny zaméstnavatelem takto:
Cena za jakoukoliv provedenou prohlidku ¢ini 300,- K& /preventivni, mimoradna, pfip.
vystupni/.
Vstupni prohlidka bude v souladu s § 59 odst. 2 zdkona €. 373/2011 Sh., o specifickych
zdravotnich sluzbach, hrazena osobou uchazejici se 0 zaméstnani u zaméstnavatele. Cena za
provedenou vstupni prohlidku €ini 300,- K¢.

VII.
Doba trvani smlouvy
Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou.
Smlouvu je mozné ukongit pisemnou dohodou smluvnich stran. Kterdkoli smluvni strana je
opravnéna smlouvu ukoncit pisemnou vypovédi s 3 meésicni vypovédni dobou. Vypovédni
doba po€ina bézet prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla
vypovéd dorucena druhé smluvni strané.

Viil.
Ostatni ujednani



1. Zameéstnavatel se zavazuje seznamit své zaméstnance s podminkami této smlouvy, jakoZz i
s jejich povinnosti podrobit se lékafskym prohlidkam v ramci pracovnélékarskych sluzeb u
poskytovatele. Smluvni strany jsou povinny zachovavat miléenlivost v0éi tfetim
nezucastnénym osobam o vSech skute€nostech, o nichz se dozvi v souvislosti s pInénim této
smlouvy.

2., Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu smluvnimi stranami a Gcinnosti dnem 01.07.2017.
Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi po jednom.
Zména smlouvy je mozna pouze pisemnym dodatkem odsouhlasenym a podepsanym
smluvnimi stranami.

3. Smluvni strany prohlaSuji, ze si smlouvy precetly, ze smlouva je vyrazem jejich svobodné a
vazné vile, na diikaz ¢ehoz pfipojuji vlastnoruéni podpisy.

1U 01659448 H/iuDr. ROMAN BILEK

¥ i DIC €Z01659448 www.SORB.cz
v Treboni dne 1 tel. 606 708 215
Zamecka 224
S.r.0. 37816 Lomnice nad LuZnici

PhDr. MilaiVKramarik- jednatel

Slatinné lazné Trebon s.r.o.
IC: 25179896, DIC; CZ25179896 (2)

provozovna L&zné Aurora
, mm 370 m Tiebon
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Pfiloha ¢. 1

SORB s-r.o.

Sidlem Jivenska 467/3, Rudolfov 37371

MUDr. Roman Bilek

MUDr. Tereza Bilkova

sestra: Lenka Bilkova

Zamecka 224. Lomnice nad Luznici

Praktické Iékafstvi pro dospélé, Zavodni preventivni péce, Urgentni medicina, Rehabilitace-

elektrolécba, laser

Pracovni doba:
pondéli

utery

stfeda

Gtvrtek
patek

Palackého nam.

Pracovni doba:
Utery
Ctvrtek

Na objednani:

objednavat se mizete na tel: 384 792 446, kazdy den kromé stfedy, mezi 10:00 a 11:00 hod.

06:30 10:00
06:30 10:00

— jrnfeoo

mm— ick& poradna pro mevarse]
06:30 - 10:00
06:30 - 10:00
106, Trebon

Pro objednané

16.00 - 18.00

14.00 - 16.00

a 13:00 - 15:00

pouze pracujici

Pro
objednané
10:00 - 12:30
10:00 - 12:30
15:00 - 18:00
10:00 - 12:30
10:00 - 12:30

Objednani budou oSetfeni pfednostné, samoziejmé s vyjimkou akutnich stavd.

Objednavani slouzi pfedevsim k urychleni vyfizovani zejména administrativnich Gkon(, dale zvysuje

komfort pro

pracovné a jinak vytizené pacienty a zejména k oddéleni nemocnych pacientlli od ostatnich klientd.

Navrhy na lazné, vypisy z dokumentace, kontroly invalidnich ddchodd, bezmocnosti,

prohlidky na fidi¢ské, zbrojni, zdravotni prikazy, vstupni prohlidky - registrace, periodické prohlidky,

prohlidky téhotnych.

navstévni sluzba na vyzadani kdykoliv,
kontakt tel: +420 384 792 446,



