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PŘÍKAZNÍ SMLOUVA 
O OBSTARÁNÍ INŽENÝRSKÉ ČINNOSTI A KOORDINÁTORA BEZPEČNOSTI A 

OCHRANY ZDRAVÍ PŘI PRÁCI 

uzavřená podle ustanovení § 2430 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, ve znění 
pozdějších předpisů 

 
 
 
 

Článek I. 
Smluvní strany 

 
PŘÍKAZCE:  Česká republika – Úřad práce České republiky  

Sídlo: Dobrovského 1278/25 

 170 00 Praha 7 

Zastoupena:  Ing. Ivanem Loukotou 

IČ: 724 96 991 

ID datové schránky: ubhzpbh 

Kontaktní a fakturační adresa:  Úřad práce České republiky – Krajská pobočka v Českých Budějovicích 

 Klavíkova 1570/7, 370 04 České Budějovice 

Číslo účtu:  37828231/0710 

Bankovní spojení:   Česká národní banka, pobočka České Budějovice 
 
Kontaktní osoba:  Mgr. Radoslav Polák  

(dále jen „Příkazce“) 

 
a 
 
PŘÍKAZNÍK:    SAFIM s.r.o. 

Sídlo:     XXXXXXXXXXXXX 

Zastoupen:   XXXXXXXXXXXXX 

IČ:     XXXXXXXXXX 

ID datové schránky:   9jx3p5 

DIČ:    XXXXXXXXXX 

Zápis ve veřejném rejstříku: Obchodní rejstřík vedený KS v Českých Budějovicích oddíl C, vložka 

24738  

Číslo účtu:   XXXXXXXXXX 

Bankovní spojení:  Fio banka, a.s. 
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Fakturační adresa:  XXXXXXXXXXX 

Kontaktní adresa:  XXXXXXXXXXX 

Kontaktní osoba:  XXXXXXXXXXX 

(dále jen „Příkazník“) 

uzavírají níže uvedeného kalendářního dne, měsíce a roku v souladu s ustanovením § 2430 a násl. 

zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, ve znění pozdějších předpisů (dále již jen: „občanský 

zákoník") na základě výsledků zadávacího postupu na veřejnou zakázku malého rozsahu zadávanou 

formou otevřené výzvy s názvem: „ÚP ČR – KrP v Českých Budějovicích – zřízení regionálních  

vzdělávacích center – úprava prostor – inženýrská činnost“, kdy Příkazník v souladu se 

zadávacími podmínkami veřejné zakázky podal elektronickou nabídku ze dne 24.2.2025 (dále jen „nabídka“), 

která byla podána v Národním elektronickém nástroji (dále jen „NEN“) na adrese https://nen.nipez.cz v řízení 

se systémovým číslem N006/25/V00004071, a tato byla pro plnění veřejné zakázky v souladu s hodnotícím 

kritériem ekonomická výhodnost nabídky na základě nejnižší nabídkové ceny v Kč bez daně z přidané 

hodnoty (dále jen „DPH“) vybrána jako nejvhodnější, tuto  

 

 

příkazní smlouvu 

o obstarání inženýrské činnosti a koordinátora bezpečnosti       

a ochrany zdraví při práci (dále jen „smlouva“). 

 

Článek II. 

Předmět smlouvy 

 

1. Touto smlouvou se Příkazník zavazuje obstarat pro Příkazce osobně, poctivě a pečlivě, s veškerou 

potřebnou odbornou péčí, podle svých schopností a podle pokynů Příkazce při stavebních pracích 

spočívajících ve zřízení regionálních vzdělávacích center ve vybraných kontaktních pracovištích 

Krajské pobočky ÚP ČR v Českých Budějovicích (dále ve smlouvě jako „stavba“ nebo „dílo“): 

1.1 Inženýrskou činnost (technický dozor investora) spočívající zejména v: 

a) činnosti související s dokončením projektové dokumentace stavby (díla), kterým se rozumí 

dohled a kontrola projektových a inženýrských činností souvisejících se zhotovením 

dokumentace skutečného provedení stavby (event. jednání s dotčenými orgány státní správy 

a samosprávy); 

b) činnosti související s vlastní realizací stavby (díla), zejména výkon stavebního dozoru, 

kontrola účetních a daňových dokladů, účast na řízení o předání  

a převzetí (díla), dále: 

i. pravidelná osobní kontrola staveniště a stavby v dohodnutých termínech; kontrola 

vedení údajů o přítomnosti formou zápisu ve stavebním deníku včetně zápisu o 

provedených úkonech, kontrolách či jednáních vedeného zhotovitelem stavby; 

vypracování „Měsíční hlášení o stavu rozestavěnosti stavby s vyčíslením hodnoty 

dosud provedených prací a záznamech o rozhodnutích Příkazce k předloženým 

mailto:podatelna.cb@uradprace.cz
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změnám“; hlášení bude předáno příkazci nejpozději do 5. dne následujícího měsíce, 

ii. organizace a vedení kontrolních dnů stavby, zpracování zápisů z těchto kontrolních 

dnů a zajištění jejich distribuce zúčastněným stranám dle pokynu Příkazce, 

iii. pořizování fotodokumentace po celou dobu průběhu stavby. Části stavby, které 

budou v dalším postupu výstavby zakryty nebo se stanou nepřístupnými, budou 

fotodokumentovány vždy. Fotodokumentace bude obsahovat popisy 

dokumentovaných činností a datum a bude předána Příkazci na el. nosiči dat, 

nejpozději při přejímacím řízení dokončené stavby, 

iv. bezodkladné průkazné informování (e-mailem adresovaným na kontaktní osoby 

Příkazce) o všech zjištěných závažných okolnostech týkajících se stavby  

a spolupráce při technickém řešení veškerých sporů; 

c) činnosti související po dokončení stavby (díla), zejména spolupráce při odstranění případných 

vad a nedodělků díla, vyhodnocení stavby, součinnost při průběžných prohlídkách  

a závěrečné prohlídce stavby. 

 

Výkon činnosti TDI uvedený v bodech b) a c) bude proveden v rozsahu SAZEBNÍKU pro navrhování 

nabídkových cen projektových a inženýrských činností UNIKA 2024-2025. 

 

1.2 Činnost koordinátora bezpečnosti a ochrany zdraví při práci tak, aby byly zajištěny povinnosti  

a dodrženy podmínky vyplývající ze zákona č. 309/2006 Sb., kterým se upravují další požadavky 

bezpečnosti a ochrany zdraví při práci v pracovněprávních vztazích a o zajištění bezpečnosti  

a ochrany zdraví při činnosti nebo poskytování služeb mimo pracovněprávní vztahy (zákon  

o zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci), ve znění pozdějších 

předpisů, a z nařízení vlády č. 591/2006 Sb., o bližších minimálních požadavcích na bezpečnost  

a ochranu zdraví při práci na staveništích, ve znění pozdějších předpisů.  

 

Zejména: 

a) zpracování a předání: 

i. plánu bezpečnosti a ochrany zdraví při práci na staveništi,  

ii. přehledu rizik při výstavbě, 

iii. plánu BOZP a identifikace rizik, které musí odpovídat přiměřeně povaze a rozsahu 

stavby a místním a provozním podmínkám staveniště,  

iv. údajů, informací a postupů zpracovaných v podrobnostech nezbytných pro zajištění 

bezpečné a zdraví neohrožující práce, 

b) návrhy: 

i. nejvhodnějších bezpečnostních řešení pro zabezpečení jednotlivých druhů postupu prací, 

včetně plánu navrhovaných a pojmenovaných opatření, 

ii. technických řešení nebo organizačních opatření, která jsou z hlediska zajištění 

bezpečného a zdraví neohrožujícího pracovního prostředí a podmínek výkonu práce 
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vhodná pro plánování jednotlivých prací, zejména těch, které se uskutečňují současně 

nebo v návaznosti, 

c) poskytování: 

i. odborných konzultací a doporučení týkajících se požadavků na zajištění bezpečné a zdraví 

neohrožující práce a ochrany životního prostředí, 

ii. odborných konzultací a doporučení týkajících se odhadu délky času potřebného pro 

provedení plánovaných prací nebo činností se zřetelem na specifická opatření, pracovní 

nebo technologické postupy a procesy a potřebnou organizaci prací v průběhu realizace 

stavby, 

iii. odborné podpory při jednáních s orgány státní správy a samosprávy ve věcech BOZP, 

 

d) koordinace spolupráce zhotovitele a jeho subdodavatelů nebo osob jimi pověřených při přijímání 

opatření k zajištění BOZP se zřetelem na povahu stavby a na všeobecné zásady prevence rizik  

a činnosti prováděné na staveništi současně, popř. v těsné návaznosti, s cílem chránit zdraví 

fyzických osob, zabraňovat pracovním úrazům a předcházet vzniku nemocí z povolání, 

e) podání podnětů a na vyžádání Příkazníka (jako objednatele), zhotovitele a subdodavatelů 

doporučení technických řešení nebo opatření k zajištění BOZP pro stanovení pracovních nebo 

technologických postupů   a   plánování bezpečného   provádění   prací, které   se s ohledem na 

věcné a časové vazby při realizaci stavby uskuteční současně nebo na sebe budou bezprostředně 

navazovat, 

f) sledování s ohledem na BOZP: 

i. dodržování plánu bezpečnosti a ochrany zdraví při práci na staveništi zhotovitelem a jeho 

subdodavateli a projednávat s nimi přijetí opatření a termínů k nápravě zjištěných 

nedostatků, 

ii. plnění navržených technických a organizačních preventivních opatření a jejich souladu 

s právními předpisy, hodnotami uvedenými v českých technických normách, a zda jsou   

technicky realizovatelná a  ekonomicky přijatelná s přihlédnutím k účelu stanovenému 

Příkazcem, 

g) kontrola: 

i. realizace nápravných opatření u příslušných odpovědných osob kontrolovaných subjektů, 

ii. zabezpečení obvodu staveniště, včetně vstupu a vjezdu na staveniště s cílem 

zamezit vstupu nepovolaných osob,  

iii. označení staveniště, zveřejnění a aktualizaci oznámení o zahájení prací na viditelném místě 

u vstupu na staveniště, a to po celou dobu provádění prací až do doby předání stavby 

příkazci, 

h) spolupráce: 

i. se zhotovitelem a jeho subdodavateli při stanovení času potřebného k bezpečnému 

provádění jednotlivých prací nebo činností, 

ii. se zástupci zhotovitele pro oblast BOZP, 
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i) účast při: 

i. kontrolních prohlídkách stavby, k nimž byl přizván stavebním úřadem podle stavebního 

zákona, 

ii. kontrolních dnech a poradách vedení stavby, 

j) vedení dokumentace: 

i. se záznamy o prováděné činnosti, o výsledcích kontrol, o zjištěných závadách, 

výsledcích projednávání kontrolní činnosti a údajích o tom, zda a jakým způsobem byly 

tyto nedostatky odstraněny nebo přetrvávají-li i přes koordinátorovo upozornění, 

ii. písemné výstupy ze své činnosti předloží koordinátor BOZP jedenkrát měsíčně a po 

ukončení stavby ve formě závěrečného zhodnocení, zjištěných závad včetně průkazné 

fotodokumentace, 

iii. poskytování odborné pomoci v problematice BOZP příkazci. 

 

 

2. Předmět plnění této smlouvy se vztahuje k projektu: 

Regionální vzdělávací centra ÚP ČR. 

Celkové předpokládané náklady k datu vyhlášení výzvy na vybudování regionálních vzdělávacích 

center (stavební část) na vybraných kontaktních pracovištích krajské pobočky v Českých Budějovicích  

v souladu se zněním výzvy č. 31_24_141 Regionální vzdělávací centra, vyhlášené v rámci 

implementace NPO, komponenty 3.3 Modernizace služeb zaměstnanosti a rozvoj trhu práce, investice 

3.3.1 Rozvoj politik zaměstnanosti, registrační číslo projektu: CZ.31.6.0/0.0/0.0/24_141/0011118 činí 

6 501 290,08 Kč bez DPH, tzn. 7 866 561 Kč včetně DPH (kde investiční náklady jsou včetně 

případných demolic a přípravy území, stavebních úprav, dodávek materiálu, ekologické likvidace 

materiálu aj.). 

 

V případě, kde je ze strany zadavatele požadavek na odborný zásah do elektroinstalace, zadavatel 

rovněž požaduje, po jejím dokončení, předání zvláštním zákonem definovaného potvrzení o její 

bezpečnosti: revizní zprávu (nebo jiný relevantní dokument).  

 

3. Příkazník prohlašuje, že je odborně způsobilý k zajištění předmětu plnění této smlouvy, a zavazuje se 

být takto odborně způsobilý po celou dobu plnění předmětu této smlouvy. V případě, že odbornou 

způsobilost k předmětu plnění této smlouvy prokázal jinou osobou (poddodavatelem), odpovídá za to, 

že i tato jiná osoba (poddodavatel) bude takto odborně způsobilý po celou dobu plnění předmětu této 

smlouvy, případně jeho části. 

4. Příkazník není oprávněn převést bez souhlasu Příkazce celý závazek vyplývající z této smlouvy na 

jinou osobu (jiného Příkazníka). 

5. Příkazce se zavazuje Příkazníkovi za obstarání činností uvedených v odstavci 1 tohoto článku 

poskytnout odměnu podle čl. V. této smlouvy. 

6. Smluvní strany prohlašují, že mají společnou snahu přispět k férovému a etickému prostředí.  

mailto:podatelna.cb@uradprace.cz
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S cílem kultivovat prostředí tuzemského trhu tak, aby se přiblížilo vyšším standardům v oblasti 

obchodní, soutěžní a pracovněprávní etiky, smluvní strany učinily nedílnou součástí této smlouvy 

Etický kodex, v souladu s jehož pravidly se zavazují předmět této smlouvy plnit. Etický kodex odpovídá, 

mimo jiné, podpoře důstojných pracovních podmínek a bezpečnosti a ochraně zdraví při práci, jak je 

definováno v zadávací dokumentaci. 

 

 

Článek III. 

Doba plnění 

Příkazník se zavazuje obstarat činnosti uvedené v čl. II. odst. 1 této smlouvy počínaje dnem nabytí 

účinnosti této smlouvy a skončení dnem protokolárního převzetí díla, nebo dnem protokolárního 

převzetí díla po odstranění všech vad a nedodělků. 

 

 

Článek IV. 

 Místo plnění 

 

Místy plnění jsou kontaktní pracoviště ÚP ČR:  

 

• České Budějovice – Klavíkova 1570/7, 370 04 České Budějovice 

• Český Krumlov – 5. května 299, 381 01 Český Krumlov 

• Prachatice – Poštovní 113, 383 01 Prachatice 

• Písek – Nábřeží 1. máje 2755, 397 01 Písek 

• Strakonice – Textiláků 393, 386 01 Strakonice  

• Tábor – Husovo nám. 2938, 390 02 Tábor 

• Jindřichův Hradec – Janderova 147, 377 01 Jindřichův Hradec  

 (viz čl. II. odst.  2 této smlouvy). 

 

Článek V.   

Odměna 

 

1. Smluvní strany se dohodly, že celková odměna za obstarání činností uvedených v čl. II. této 

smlouvy činí 229 000 Kč bez DPH, DPH činí 48 090 Kč, celková odměna včetně DPH 277 090 Kč. 

2. Odměna je sjednána jako úplná, nejvýše přípustná a nepřekročitelná. Příkazník prohlašuje, že v 

odměně jsou zahrnuty veškeré práce a činnosti potřebné pro řádné a včasné obstarání činností podle 

této smlouvy, jakož i veškeré náklady Příkazníka nutné nebo účelně vynaložené v této souvislosti, 

jakož i přiměřený zisk Příkazníka, a že do odměny započetl rezervy na úhradu nepředvídatelných 
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nákladů vyplývajících z rizik u akce tohoto charakteru obvyklých. 

3. Příkazník přebírá nebezpečí změny okolností ve smyslu § 1765 odst. 2 občanského zákoníku  

a v této souvislosti prohlašuje, že je plně seznámen s rozsahem a povahou činností podle této 

smlouvy; správně vymezil, vyhodnotil a ocenil veškeré činnosti, které jsou nezbytné pro řádné 

a včasné splnění závazků podle této smlouvy, a řádně prověřil místní podmínky pro obstarání 

činností podle této smlouvy. 

4. Příkazník není oprávněn od třetích osob v souvislosti s obstaráním činností podle této smlouvy nebo 

v souvislosti s rekonstrukcí budovy přijímat platby, jiná plnění či čerpat jakékoliv výhody. 

 

Článek VI. 

 Platební podmínky 

 

1. Příkazce neposkytuje Příkazníkovi žádné zálohy. 

2. Daňový doklad (dále jen „faktura") Příkazník zašle Příkazci na kontaktní a fakturační adresu Příkazce 

nebo elektronicky do datové schránky, uvedené na titulní straně této smlouvy. Fakturu je možno zaslat 

elektronicky též na adresu: podatelna.cb@uradprace.cz.  

3. Odměna bude Příkazníkovi uhrazena do 30 dnů od protokolárního převzetí stavby (díla), a to ve výši 

90 % z celkové odměny včetně DPH 10 % z celkové odměny včetně DPH bude Příkazníkovi uhrazena 

do 30 dnů od protokolárního převzetí díla po odstranění vad a nedodělků, nebo po vydání rozhodnutí 

orgánem státní správy (bude-li takové rozhodnutí požadováno). 

4. Faktura musí obsahovat všechny náležitosti řádného účetního a daňového dokladu podle příslušných 

právních předpisů, zejména zákona č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve znění pozdějších 

předpisů, jakož i smluvené náležitosti. Pokud faktura nemá stanovené a smluvené náležitosti nebo je 

neúplná, je neplatná. Příkazce je oprávněn takovou fakturu Příkazníkovi vrátit.  Příkazce přitom není  

v prodlení, uhradí-li až úplnou fakturu obsahující veškeré stanovené a smluvené náležitosti.  

5. Každá faktura musí být označena číslem projektu: CZ.31.6.0/0.0/0.0/24_141/0011118 a názvem 

projektu (viz záhlaví této smlouvy, včetně uvedení čísla investiční akce 013V934005401. 

6. Za úhradu se považuje datum odepsání peněžních prostředků z bankovního účtu Příkazce  

ve prospěch bankovního účtu Příkazníka. 

7. Daň   z přidané   hodnoty    bude   fakturována    podle   daňového    zákona platného a účinného  

v den fakturace. 

Článek VII. 

Další práva a povinnosti smluvních stran 

 

1. Příkazce se zavazuje předat Příkazníkovi ke dni uzavření této smlouvy zejména tyto doklady: 

Informace a podklady týkající se jednotlivých místností regionálních vzdělávacích center.  

mailto:podatelna.cb@uradprace.cz
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2. Příkazce se dále před zahájením realizace stavební části díla zavazuje poskytnout Příkazníkovi 

dokumentaci dle bodu 1, smlouvu se zhotovitelem stavby včetně rozpočtu a další případné dokumenty 

mající podstatnou souvislost se stavbou. 

3. Příkazce se zavazuje vytvořit řádné podmínky pro činnost Příkazníka podle této smlouvy a poskytovat 

mu během plnění předmětu této smlouvy nezbytnou součinnost. 

4. Příkazník se zavazuje, že obstará činnosti podle této smlouvy v souladu s právními předpisy, 

technickými normami, stanovisky vztahující se k provedení stavby (díla), řádně a včas, ke spokojenosti 

Příkazce  

tak, aby byl dodržen harmonogram výstavby stavby. Příkazník se zavazuje zabránit, aby osobám 

zúčastněným na realizaci záměru v důsledku obstarání činností podle této smlouvy Příkazníkem 

vznikla jakákoliv záminka pro odůvodnění prodlení s plněním svých povinností.  

5. Příkazník se zavazuje v průběhu provádění stavby (díla) účastnit se mimořádných jednání  

a kontrolních dnů, vztahujících se k činnostem této smlouvě. 

6. Příkazník je povinen provádět zápisy (a to včetně Zápisů z předání a převzetí stavby) ze všech jednání 

s projektantem skutečného provedení díla a zhotovitelem stavby, kterých se na vyzvání Příkazce 

zúčastní a tyto zápisy po skončení plnění předat Příkazci. 

7. Příkazník je povinen pořizovat a předat Příkazci fotodokumentaci dokumentující průběh stavby (Části 

stavby, které budou v dalším postupu výstavby zakryty nebo se stanou nepřístupnými, budou 

fotodokumentovány vždy. Fotodokumentace bude obsahovat popisy dokumentovaných činností a 

datum a bude předána zadavateli na el. nosiči dat, nejpozději při přejímacím postupu dokončené 

stavby), dále na jeho vyžádání předat příkazci jakékoliv dokumenty týkající se obstarání činností podle 

této smlouvy; Příkazník se zavazuje tyto dokumenty předat příkazci v sídle Příkazce nebo na jiném 

dohodnutém místě. 

8. Činnosti podle této smlouvy bude Příkazník poskytovat zejména v místě plnění. Smluvní strany se 

dohodly, že bude-li to vyžadovat některá z činností podle této smlouvy, budou jednání probíhat jinde 

než v místě plnění. 

9. Příkazník je povinen bez zbytečného odkladu oznámit Příkazci jakékoliv skutečnosti, které by mohly 

mít vliv na řádné a včasné obstarání činností podle této smlouvy, zejména bez zbytečného odkladu 

oznámit příkazci zjištění, že jakákoliv část dokumentace skutečného provedení stavby je v rozporu s 

právními předpisy, příslušnými technickými normami nebo pokyny Příkazce nebo že jakákoliv část je 

technicky či jinak neproveditelná. 

10. Od Příkazcových pokynů se Příkazník může odchýlit, jen pokud to je nezbytné v zájmu Příkazce  

a pokud nemůže včas obdržet jeho souhlas. Obdrží-li Příkazník od Příkazce pokyn zřejmě nesprávný, 

je povinen ho na to upozornit a splnit takový pokyn jen tehdy, pokud na něm Příkazce trvá. 

11. Příkazník se zavazuje, že jakékoliv informace, které se dozvěděl při plnění předmětu této smlouvy 

nebo které jsou v předmětu této smlouvy obsaženy, neposkytne bez souhlasu Příkazce třetí osobě. 

12. Příkazník se zavazuje podat Příkazci na jeho žádost zprávy o postupu plnění příkazu a převést  

na Příkazce veškerý užitek z obstarané činnosti podle této smlouvy. 
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13. Příkazník ani osoba s ním propojená se nesmí účastnit zadávacího postupu na výběr dodavatele 

stavby (díla). 

14. Pokud v souvislosti s obstaráním činností podle této smlouvy Příkazníkem dojde ke vzniku škody 

příkazci nebo třetím osobám z důvodu opomenutí, nedbalosti, nesplnění povinností vyplývajících  

z příslušných právních předpisů, technických či jiných norem, z této smlouvy nebo i z jiných důvodů, 

je Příkazník povinen bez zbytečného odkladu tuto škodu   nahradit   uvedením   v předešlý   stav,  

a   není-li   to   možné, tak   nahradit v penězích. Veškeré náklady s tím spojené nese Příkazník. 

15. Příkazník   bude dále odpovědný   za škody, které příkazci vzniknou v souvislosti s vadami projektové 

dokumentace týkající se záměru, pokud takové vady nebudou Příkazníkem objeveny a řádně 

reklamovány při obstarávání činností, ačkoliv by při řádné obstarávání činností podle této smlouvy byly 

zjevné. 

16. Příkazník odpovídá i za škodu způsobenou činností těch, kteří pro něj provádějí činnosti jako jeho 

pracovníci, členové realizačního týmu, poddodavatelé nebo jinak. 

17. Nesplnění povinností Příkazníka podle odstavců 12, 13, 14, 15 a 16 se považuje za podstatné porušení 

této smlouvy. 

18. Příkazce má právo kontrolovat provádění služeb Příkazníkem. Zjistí-li, že Příkazník porušuje svou 

povinnost, může požadovat, aby Příkazník provedl nápravu a obstarával činnosti podle této smlouvy 

řádným způsobem. Jestliže tak Příkazník neučiní ani v dodatečné přiměřené lhůtě, která bude 

stanovena Příkazcem, jedná se o podstatné porušení smlouvy. 

19. Příkazník je povinen uchovávat veškerou dokumentaci související s realizací projektu včetně účetních 

dokladů minimálně po dobu 10 let od ukončení realizace projektu.  

20. Příkazník je povinen po dobu 10 let od ukončení projektu poskytovat požadované informace a 

dokumentaci související s realizací projektu zaměstnancům nebo zmocněncům pověřených orgánů 

(MPSV, Ministerstva průmyslu a obchodu, Ministerstva financí, Evropské komise, Evropského 

účetního dvora, Nejvyššího kontrolního úřadu, příslušného orgánu finanční správy (dále jen OFS) a 

dalších oprávněných orgánů státní správy) a je povinen vytvořit výše uvedeným osobám podmínky k 

provedení kontroly vztahující se k realizaci projektu a poskytnout jim při provádění kontroly součinnost. 

Článek VIII. 

Pojištění 

 

1. Příkazník se zavazuje předložit příkazci na jeho výzvu, doklad prokazující, že má uzavřeno pojištění 

odpovědnosti za škodu způsobenou při výkonu své podnikatelské činnosti kryjící případné škody 

způsobené při obstarávání činností podle této smlouvy příkazci či třetím osobám ve výši nejméně 

8 000 000 Kč na každý škodní případ po celou dobu obstarávání činností podle této smlouvy. 

2. Příkazník se zavazuje pojištění podle tohoto článku udržovat v platnosti po celou dobu obstarávání 

činností podle této smlouvy. 

Článek IX.  
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Sankční ujednání 

 

1. Neobstará-li Příkazník činnosti podle této smlouvy ve lhůtách sjednaných v této smlouvě, je povinen 

uhradit příkazci smluvní pokutu ve výši 500 Kč za každý i započatý den prodlení. 

2. Pokud Příkazce neuhradí Příkazníkovi v termínu jeho fakturu, je povinen uhradit Příkazníkovi zákonný 

úrok z prodlení. 

3. Zaplacením smluvní pokuty není dotčen nárok Příkazce na náhradu škody způsobené mu porušením 

povinnosti Příkazníka, ke které se vztahuje smluvní pokuta. 

4. Smluvní pokuty, úroky z prodlení a náhrady škody jsou splatné 30. dnem následujícím po dni,  

ve kterém na ně vznikl nárok. 

Článek X.  

Ukončení smluvního vztahu 

 

1. Tento smluvní vztah lze ukončit písemnou dohodou obou smluvních stran. 

2. Smluvní strany mohou smlouvu písemně vypovědět, a to s jednoměsíční výpovědní dobou běžící 

od prvního dne kalendářního měsíce následujícího po kalendářním měsíci doručení výpovědi druhé 

smluvní straně. V případě výpovědi Příkazníka je tento povinen písemně upozornit Příkazce na 

všechna   potřebná opatření nezbytná k tomu, aby nedošlo ke vzniku škody hrozící z nedokončené 

činnosti. 

3. Od smlouvy může být jednostranně písemně odstoupeno z důvodu podstatného porušení této smlouvy 

druhou smluvní stranou, přičemž podstatným porušením této smlouvy se rozumí zejména: 

i. nedodržení předmětu plnění této smlouvy Příkazníkem, 

ii. nedodržení právních předpisů nebo příslušných technických norem Příkazníkem, 

iii. stane-li se Příkazník osobou propojenou s projektantem stavby nebo se zhotovitelem stavby 

či jeho případnými poddodavateli, 

iv. jestliže Příkazník v nabídce podané ve výběrovém řízení na předmětnou veřejnou zakázku 

uvedl informace nebo předložil doklady, které neodpovídají skutečnosti a které měly nebo 

mohly mít vliv na výsledek tohoto výběrového řízení, 

v. jestliže bylo vydáno rozhodnutí o úpadku Příkazníka podle zákona č. 182/2006 Sb., o úpadku 

a způsobech jeho řešení (insolvenční zákon), ve znění pozdějších předpisů, 

vi. z důvodů dle ustanovení článku VII. odst. 17 této smlouvy, 

vii. z důvodů porušení kteréhokoli ustanovení v Příloze č. 1 této smlouvy, 

viii. nezaplacením odměny Příkazníkovi, ani po marném uplynutí dodatečné lhůty dané příkazci 

písemnou výzvou Příkazníka. 
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4. Příkazce může od této smlouvy písemně odstoupit i v případě nepřidělení nebo zastavení finančních 

prostředků na činnosti podle této smlouvy anebo v případě, kdy nebude uzavřena smlouva o dílo na 

provedení vybudování regionálních vzdělávacích center na vybraných kontaktních pracovištích krajské 

pobočky v Českých Budějovicích v souladu se zněním výzvy č. 31_24_141 Regionální vzdělávací 

centra, vyhlášené v rámci implementace NPO, komponenty 3.3 Modernizace služeb zaměstnanosti a 

rozvoj trhu práce, investice 3.3.1 Rozvoj politik zaměstnanosti, registrační číslo projektu: 

CZ.31.6.0/0.0/0.0/24_141/0011118, tzn. nebude vybrán dodavatel na základě veřejné zakázky.  

5. Při ukončení platnosti této smlouvy výpovědí nebo odstoupením od smlouvy zařídí Příkazník vše,  

co nesnese odkladu, dokud Příkazce neprojeví jinou vůli. 

 

Článek XI. 

 Závěrečná smluvní ujednání 

 

1. Smluvní strany se dohodly, že tento závazkový vztah a vztahy z něj vyplývající se budou řídit 

občanským   zákoníkem.  Výkladovou přednost mají výslovná ujednání v této smlouvě. 

2. Tato smlouva nabývá platnosti dnem jejího podpisu oprávněnými zástupci obou smluvních stran. 

Účinnosti tato smlouva nabývá dnem jejího uveřejnění v registru smluv souladu s § 6 zákona 

č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv  

a o registru smluv (zákon o registru smluv), ve znění pozdějších předpisů. 

3. Tuto smlouvu lze měnit nebo doplňovat pouze formou písemných, vzestupně číslovaných dodatků, 

výslovně prohlášených za dodatky k této smlouvě, podepsaných oprávněnými zástupci obou 

smluvních stran. Předloží-li některá ze smluvních stran návrh dodatku k této smlouvě, je druhá smluvní 

strana povinna se k takovému návrhu vyjádřit do 14 kalendářních dnů ode dne následujícího po dni 

doručení návrhu dodatku. V případě, že se v uvedené lhůtě nevyjádří, platí, že s návrhem dodatku 

nesouhlasí. 

4. Smluvní strany jsou si vědomy toho, že tato smlouva, včetně všech jejích případných dodatků, bude 

zveřejněna podle platných právních předpisů v Registru smluv; Příkazník v této souvislosti prohlašuje, 

že žádná část této smlouvy není obchodním tajemstvím. 

5. Smluvní strany se zavazují, že případné rozpory vyplývající z této smlouvy budou řešit dohodou  

s cílem dosáhnout smírného řešení. Teprve nebude-li dosažení dohody mezi nimi možné, budou věc 

řešit u věcně a místně příslušného soudu podle zákona č. 99/1963 Sb., občanského soudního řádu, 

ve znění pozdějších předpisů.  

6. Příkazník je podle zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých 

zákonů, ve znění pozdějších předpisů, osobou kontrolovanou a je povinen spolupůsobit při výkonu 

finanční kontroly prováděné v souvislosti s platbou za služby z veřejných výdajů, tj. Příkazník se 

zavazuje umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly provést kontrolu dokladů souvisejících s 

plněním této smlouvy (tj. originálního vyhotovení této smlouvy včetně jejich dodatků, originálů účetních 

či daňových dokladů a dalších dokladů vztahujících se k realizaci předmětu plnění dle této smlouvy), 
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a to po dobu 10 let po ukončení realizace Projektu NPO, přičemž tato lhůta začíná běžet 1. ledna 

následujícího kalendářního roku poté, kdy byla vyplacena závěrečná platba Příkazníkovi. 

7. Tato smlouva je uzavírána elektronicky, tj. prostřednictvím uznávaného elektronického podpisu  

ve smyslu zákona č. 297/2016 Sb., o službách vytvářejících důvěru pro elektronické transakce,  

ve znění pozdějších předpisů, opatřeného časovým razítkem, a to v jednom (1) vyhotovení. 

8. Smluvní strany prohlašují, že si tuto smlouvu před jejím podepsáním přečetly, že byla uzavřena podle 

jejich pravé a svobodné vůle, určitě, vážně a srozumitelně, nikoli v tísni nebo za nápadně nevýhodných 

podmínek, a její autentičnost stvrzují jejich oprávnění zástupci svými podpisy. 

9. Nedílnou součást smlouvy tvoří tato příloha: 

 

 

 

Za Příkazce: 

 

 

Za Příkazníka: 

 

 

V Českých Budějovicích dne 20.03.2025 V Č.B dne 19.03.2025 

 

 

 

………………………………………………… 

Ing. Ivan Loukota 

Ředitel Krajské pobočky ÚP ČR v Českých 

Budějovicích 

 

 

 

………………………………………………… 

XXXXXXXX 

XXXXXl 

SAFIM s.r.o 

  

 
  

Příloha č. 1: Etický kodex 
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PŘÍLOHA Č. 1 - ETICKÝ KODEX VČ. DNSH 

1) FÉROVÁ HOSPODÁŘSKÁ SOUTĚŽ 
Smluvní strany se tímto společně hlásí k hodnotám férové hospodářské soutěže, vedené etickými postupy  
a prostředky a odmítají chování mající charakter pletich, zjednávání výhod, přijímání či poskytování úplatků 
v jakékoliv formě (finanční prostředky, dary, výhody, aj.), a to bez ohledu na skutečnost, dosahuje-li intenzity 
relevantní z pohledu trestního práva.   

2) STŘET ZÁJMŮ 
Smluvní strany se zavazují předcházet jakémukoliv střetu zájmů při navazování obchodních vztahů, a to 
v jakékoliv formě, čímž se rozumí zejména propojení členů managementu, ať už na úrovni rodinné, bez 
ohledu na stupeň příbuzenství, politické, přátelské či jiné. Kromě prokazatelného střetu zájmů se Smluvní 
strany zavazují v maximální možné míře předcházet i vzniku důvodného podezření, které má potenciál, aby 
dalo vzniknout negativnímu obrazu dotčených v mínění široké veřejnosti.   

3) DŮSTOJNÉ PRACOVNÍ PODMÍNKY 
Smluvní strany se hlásí k hodnotám zajištění důstojných pracovních podmínek osob podílejících se na plnění 
dle smlouvy, a to zejména jedná-li se o nízko kvalifikované profese (vyloučeny však nejsou ani jakékoliv jiné 
skupiny zaměstnanců). Smluvní strany se zavazují zejména striktně dodržovat veškerá ustanovení právních 
předpisů, která se týkají minimální mzdy, bezpečnosti práce, přijatelných pracovních podmínek a poskytování 
spravedlivé odměny za práci. Součástí společně přejatého závazku je i to, že se Smluvní strany vyvarují 
jakékoliv snahy, ať už zjevné či skryté, která by směřovala k obcházení pracovněprávních předpisů. Na straně 
vybraného dodavatele to představuje dodržování zejména pracovněprávních předpisů  
a další s nimi souvisejících právní předpisy, a to zejména, nikoliv však výlučně, právních předpisů 
upravujících mzdu a mzdové nároky zaměstnanců, pracovní dobu, přestávky v práci a bezpečnostní 
přestávky, dobu odpočinku, práci přesčas. Neumožnění výkonu nelegální práce ve smyslu § 5 písm. e) 
zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů. Dodržování důstojných pracovních 
podmínek vůči všem osobám, které se na plnění zakázky podílejí. V případě plnění části zakázky 
prostřednictvím poddodavatele je požadováno, aby vybraný dodavatel smluvně zavázal poddodavatele 
k témuž. Vybraný dodavatel musí dodržovat vůči všem osobám, které se na plnění zakázky podílejí, právní 
předpisy upravující bezpečnost a ochranu zdraví při práci, a to zejména, nikoliv však výlučně, ochranu před 
případným škodlivým působením chemikálií nebo elektrických zařízení. V případě plnění části zakázky 
prostřednictvím poddodavatele je požadováno, aby vybraný dodavatel smluvně zavázal poddodavatele 
k témuž. 

4) ZÁKAZ DISKRIMINACE A ZAJIŠTĚNÍ ROVNÝCH PŘÍLEŽITOSTÍ 
Smluvní strany se hlásí k hodnotám odsuzujícím diskriminaci v jakékoliv podobě, resp. k hodnotám 
zajišťujícím rovné příležitosti všech skupin osob bez ohledu na rozdíly mezi nimi, čímž se rozumí zejména 
potírání nerovného zacházení vznikajícího na základě rasy, etnického původu, pohlaví, sexuální orientace, 
přesvědčení či světového názoru. Za nežádoucí a nepřijatelné jednání je považováno rovněž i neposkytování 
rovných příležitostí ve vedení společnosti a jiných řídících funkcí a při odměňování. 

 

5) EKONOMICKÉ ASPEKTY 
Smluvní strany se hlásí k hodnotám odsuzujícím jednání nežádoucí z ekonomického hlediska, čímž se 
rozumí zejména snaha o praní špinavých peněz, snaha o legalizaci nezákonných  
a neetických zisků, důvěryhodnost dodavatele z hlediska sídla podnikání a realizace finančních transakcí 
(sídlo dodavatele nebo platební instituce, kterou používá, se nesmí nacházet v zemi zapsané na seznamu 
zemí nespolupracujících daňových jurisdikcí vytvořených Evropskou unií). Dodavatel se zavazuje, že všem 
svým obchodním partnerům v pod-dodavatelském řetězci zajistí férové smluvní podmínky, tím se rozumí 
zejména nastavení stejné nebo kratší splatnosti faktur (a její dodržování), jaká je ujednána ve Smlouvě, resp. 
podpora malých a středních podniků.  

 

6) EKOLOGICKÉ ASPEKTY 
Smluvní strany se hlásí k hodnotám odsuzujícím jednání nežádoucí z ekologického hlediska, čímž se rozumí 
zejména jakékoliv jednání, které je v rozporu se správním či trestním právem a jehož cílem, vedlejším 
efektem či konečným nebo dílčím důsledkem je poškozování životního prostředí v jakékoliv formě, ať už 
z hlediska ekologické zátěže, udržitelnosti, nežádoucího vlivu na lidský organismus či živou a neživou 
přírodu, vypouštění zplodin do ovzduší, nebo jakoukoliv obdobnou činnost. 

7) DNSH 
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V rámci projektu NPO platí zásada „Významně nepoškozovat“ - „Do No Significant Harm“ = „významně 
nepoškozovat“, také „zásadně nepoškozovat environmentální cíle“ či „zásada zásadně neškodit“, (dále jen 
zásada DNSH), která je ukotvena ve sdělení Komise „Zelená dohoda pro Evropu“ (European Green Deal) 
bod 2.2.5 A green oath: „do no harm“ a dále v řadě legislativních aktů EU. Účelem je neposkytovat 
environmentálně škodlivé dotace či jiné veřejné podpory, k čemuž se EK zavázala napříč EU financováním.  

Nařízení, kterým se zřizuje Nástroj na podporu oživení a odolnosti stanoví, že žádné opatření zahrnuté do 
plánu pro oživení a odolnost by nemělo vést k významnému poškozování environmentálních cílů ve smyslu 
článku 17 Nařízení o taxonomii1. Podle Nařízení o Nástroji na podporu oživení a odolnosti by posouzení 
plánů pro oživení a odolnost mělo zajistit, aby každé opatření (tj. každá reforma a každá investice) v rámci 
plánu byla v souladu se zásadou „významně nepoškozovat“.  

Činnosti financované z dotace v rámci komponenty 3.3 NPO budou podpořeny jen tehdy, pokud významně 
nepoškodí environmentální cíle dle čl. 17 Nařízení o Taxonomii, který zásadu DNSH definuje výčtem a 
dopady hospodářských činností, které „významně poškozují“ některý ze šesti dále uvedených 
environmentálních cílů. 

Smluvní strany prohlašují, že činnosti prováděné podle této smlouvy významně nepoškozují zmírňování 
změny klimatu, kdy tato nevede ke značným emisím skleníkových plynů; významně nepoškozuje 
přizpůsobování se změně klimatu, kdy tato nevede k nárůstu nepříznivého dopadu stávajícího a 
očekávaného budoucího klimatu na tuto činnost samotnou nebo na osoby, přírodu nebo aktiva2; významně 
nepoškozuje udržitelné využívání a ochranu vodních a mořských zdrojů, kdy činnost dle této smlouvy 
nepoškozuje dobrý stav nebo dobrý ekologický potenciál vodních útvarů, včetně povrchových a podzemních 
vod, nebo dobrý stav prostředí mořských vod; významně nepoškozuje oběhové hospodářství, včetně 
předcházení vzniku odpadů a recyklace, když plnění dle této smlouvy nevede k významné nehospodárnosti 
v používání materiálů nebo v přímém nebo nepřímém využívání přírodních zdrojů nebo významně nepřispívá 
ke vzniku, spalování nebo odstraňování odpadu nebo dlouhodobé odstraňování odpadu nemůže způsobit 
významné a dlouhodobé škody na životním prostředí; významně nepoškozuje prevenci a omezování 
znečištění, kdy nevede k významnému zvýšení emisí znečišťujících látek do ovzduší, vody nebo krajiny ve 
srovnání se situací před zahájením plnění ze smlouvy; významně nepoškozuje ochranu a obnovu biologické 
rozmanitosti a ekosystémů, když ve významné míře nepoškozuje dobrý stav a odolnost ekosystémů a 
nepoškozuje stav stanovišť a druhů z hlediska jejich ochrany, a to včetně těch, které jsou v zájmu Unie. 

 

 
1 Viz článek 4a („Horizontální zásady“) nařízení o Nástroji pro oživení a odolnost (který stanoví, že z tohoto nástroje se 
podporují pouze opatření, která dodržují zásadu „významně nepoškozovat“) a články 15 a 16 („Plán pro oživení a 
odolnost“ a „Posouzení Komise“) (které dále stanoví, že plány pro oživení a odolnost by měly vysvětlovat, „jak tento plán 
zajistí, aby žádné opatření k provádění reforem a investičních projektů v něm zahrnuté významně nepoškozovalo cíle v 
oblasti životního prostředí ve smyslu článku 17 nařízení (EU) 2020/852 (zásada „významně nepoškozovat“)“, a měly by 
být na základě toho i posuzovány). „Nařízení o taxonomii“ odkazuje na nařízení (EU) 2020/852 o zřízení rámce pro 
usnadnění udržitelných investic stanovením klasifikačního systému (nebo „taxonomie“) pro environmentálně udržitelné 
hospodářské činnosti. 

2 To konkrétně znamená, že k významnému poškození cíle, kterým je přizpůsobování se změně klimatu, může dojít buď 
i) nepřizpůsobením nějaké činnosti nepříznivému dopadu změny klimatu, když u této činnosti hrozí riziko takového 
dopadu (např. výstavba v záplavové oblasti), nebo ii) nesprávným přizpůsobením, když se zavádí řešení zaměřené na 
přizpůsobení, které chrání jednu oblast („osoby, přírodu nebo majetek“), ale zároveň se zvyšují rizika v jiné oblasti (např. 
vybudování ochranné hráze kolem pozemku v záplavové oblasti, která způsobí, že se škody přesunou na sousední 
pozemek, který není chráněn). 
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