Dodavatel (zhotovitel:)

Misto pInéi

Sluvni vztah ¢.:

Rozklad mzdovych nakladii k Zadosti o navy3eni ceny v diisledku zvySeni minimalni mzdy od 1. 1. 2025

Mzdové naklady 2024 (skuteénost 2024)

Pracovnik
Vyse dotacnich o
Orun precouni | supina [0z, 0zp-0zz | VelKOS KL | pbamada | PolSnLorganzace PolsenorganEace | adowynakiaa | Melowgdled | prostedktl | Cganioce Soucus
DPP, DPC) ] - uzaviené smiouvy mesiCai (zdravotni 9 %) (socialni 24,8 %) Zlmesic Gvazek 8 hodin " zamésic d°""°'n‘;¥|‘:d:1‘;°“'“°

(je-li uplatfiovan)

1 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

2 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

B 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

4 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

5 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

6 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

7 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

0 Ké
Mzdové naklady 2025 (plan 2025)
Pracovnik
Vyse dotacnich SV
Druh pracovniho poméru |OZP-l, OZP-0ZZ, (vlﬂgﬁ::::xl‘:ia:l:()udle Hruba mzda Pajiété':ié(;lrg:?izace Pojiétérr'\'iét;lrg:?izace Mzdovy naklad Mzdz:v'y;'g:'il‘(:lad i?;oszfgtﬂdp E:ga:r“‘i’;::: I\frs‘l);?“:ll(llla:
(ZWEEREC) - uzaviené smiouvy mesiCol (zdravotni 9 %) (socidlni 24,8 %) Z2mestc avazek 8 hodin B masie dotaci (1/12 roéniho

(je-li uplatiiovan) nakladu)

1 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

2 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

3 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

4 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

5 0 Ké #DIV/0! 0 Ke

6 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

7 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

Zadame o vyplnéni zluté podbarvenych poli v zahlavi a Gdajti ve sloupcich B, C, D, E, F, G a H.

Pokud pfijimate na v tabulce uvedené pracovniky pFispévek na podporu zaméstnavani z Gfadu prace, vypliite dale tidaje ve sloupci K a L, pokud tomu tak neni, pfipojte k Zadosti ¢estné p

oKe

i, Ze prispévek

Navyseni:

0Ke

NEVYPLNUJTE - sloui pro kontrolni vypocet

Vypoiet GFR k

p

Pracovnik

min. mzda (rozdil propo¢teny na Gvazek)

X X X X X X X

o - . S _ Vyse dotacnich Realny mésicni naklad
Velikost tvazku &ni organizace Pojisténi . Mzdovy naklad prostredki / y a
R | e | | LR iy || UEHEL | AR | Simie
je-li uplatriovan
1 0 K& #DIV/0! 0Ké
2 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
3 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
4 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
5 0 K& #DIV/0! 0 Ké
6 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
7 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
0 K¢

Pfispévek ZAM (ust. § 78a, odst. 2 zékona &. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti a Nafizeni vlady €. 70/2024 Sb.) = 75 % MMN u OZP-| (invalidita 1.-3. stupné), max. viak 15.700 K& nebo 5.000 K& u OZP-0ZZ.

NavySeni RMN:

0 K¢|

(x - x = x/8*x=x)
(x - x = x/8*x=x)
(x - x = x/8*x=x)
(x - x = x/8*x=x)
(x - x = x/8*x=x)
(x - x = x/8*x=x)
(x - x = x/8*x=x)
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