
Smlouva o pracovnělékařských službách
SML- 12/1279/OST/20/2025

uzavřená podle zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník v platném znění a zákona 
o specifických zdravotních službách č. 373/2011 Sb., § 53-59 v platném znění. 

Smluvní strany:

zaměstnavatel; Správa a údržba silnic Pardubického kraje, se sídlem 
Doubravice 98, 533 53 Pardubice
IČ 00085031, DIČ CZ00085031, zapsaná v obchodním rejstříku, vedeném Krajským 
soudem v Hradci Králové, oddíl Pr, vložka 162 
Číslo účtu: 27-1206774399/0800 
Email: |____
Zastoupená:
Ing. Zdeňkem Vašákem, ředitelem

poveren

(dále jen „objednatel“)

a

ČESKA preventivní s.r.o., se sídlem Masarykovo náměstí 1484, 530 02 
Pardubice
IČ 260 01 110
DIČ CZ26001110
Email;
Bankovní spojení: Komerční banka Pardubice
Číslo účtu: 19-8216360247/0100
Zastoupená;
Jiřím Hubinkou, jednatelem

(dále jen „poskytovatel“)

I.
Předmět smlouvy

1. Předmětem této smlouvy je zejména poskytování pracovnělékařských služeb 
zdravotnickým zařízením dle zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních 
službách, ve znění pozdějších předpisů a ve spolupráci s objednatelem za 
účelem ochrany zdraví zaměstnanců a stanovení podmínek pracovnělékařských 
služeb.
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Rozsah a místo poskytování

1. Pracovnělékařské služby (dále jen „služby“) budou poskytovány pro 
cestmistrovství Pardubice, Přelouč, Holice, Luze, ředitelství Pardubice, Litomyšl, 
Chrudim a případně pro další cestmistrovství na vyžádání objednavatele, vyjma 
léčení nemocí, pracovních úrazů a vystavování pracovních neschopností.

2. Lékařské prohlídky a vyšetření budou prováděny na adrese: Poliklinika Mědila, 
Štrossova 1931, 532 03 Pardubice, v I. patře v ordinacích České preventivní s.r.o. 
Vždy po předchozím objednání objednavatelem.

Termín

1. Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou od 1.3.2025.

IV.
Cena a platební podmínky

1. Odměna poskytovateli za výkony siužeb bude účtována dle ceníku uvedenému v 
příloze Č.1., která je součástí této smlouvy. Cena úkonů v sazebníku 
neuvedených bude stanovena dohodou.

2. Vstupní prohlídky včetně posudkových závěrů bude hradit poskytovateli uchazeč 
o zaměstnání.

3. Úhrada za služby bude objednavateli vyúčtována daňovým dokladem 
poskytovatele čtvrtletně, vždy do 15 dní po uplynutí daného čtvrtletí a bude 
splatná do 15 dní ode dne doručení vyúčtování.

4. Objednatel je oprávněn vrátit poskytovateli bez zaplacení fakturu, která nemá 
náležitosti uvedené v této smlouvě, vykazuje rozpor mezi fakturovanou částkou a 
částkou ze smlouvy, nebo vykazuje jiné závady. Současně s vrácením faktury 
sdělí objednatel poskytovateli důvody vrácení. V závislosti na povaze závady je 
poskytovatel povinen fakturu včetně jejich příloh opravit nebo nově vyhotovit. 
Oprávněným vrácením faktury přestává běžet původní lhůta splatnosti faktury. 
Nová lhůta splatnosti začíná běžet ode dne doručení poskytovatelem doplněné, 
opravené, nebo nově vyhotovené faktury s příslušnými náležitostmi, splňující 
podmínky smlouvy.

5. Faktury budou zaslány elektronicky na email:

Práva a povinnosti poskytovatele

1. Služby provádí poskytovatel vždy na základě písemné žádosti objednavatele, ve
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které bude uvedena identifikace pracovníka a druh požadované služby, prohlídky.

2. Poskytovatele spolupracuje s personalistou objednatele eventuelně s dalšími 
pověřenými osobami objednatele.

3. Poskytovatel podává o výsledcích lékařských kontrol (vyšetření) zprávu písemně 
do deseti dnů po obdržení posledního výsledku odborného vyšetření. V případě, 
že výsledkem prováděné činnosti bude zjištění, které bude vyžadovat okamžité 
opatření ze strany objednatele, je poskytovatel povinný neprodleně informovat 
objednavatele o této skutečnosti.

4. Poskytovatel je povinný vést dokumentaci o službách prováděných pro 
objednavatele, která se nevztahuje ke konkrétnímu zaměstnanci, odděleně od 
zdravotnické dokumentace vedené o konkrétních zaměstnancích; dokumentací 
pracovnělékařských služeb se rozumí záznamy o provádění dohledu na pracovišti 
objednavatele, včetně výsledků analýz, o poradenství poskytnutém objednavateli 
a jiné obdobné záznamy o činnostech prováděných v rámci pracovnělékařských 
služeb.

5. Zdravotnická dokumentace týkající se služeb, včetně zdravotní dokumentace 
zaměstnanců bude uložena ve zdravotnickém zařízení poskytovatele.

6. Poskytovatel je povinný při ukončení smlouvy předat objednavateli veškeré 
dokumenty, záznamy a kopie, které měl získal během své činnosti.

7. Náplní pracovnělékařských služeb budou zejména tyto činnosti:

a) odborná poradenská činnost v otázkách ochrany a podpory zdraví 
zaměstnanců ve vztahu k práci,
b) pravidelná odborná kontrola pracovišť objednavatele ze zdravotních hledisek,
c) sledování vlivu práce a pracovních podmínek na zdravotní stav zaměstnanců 
včetně navrhování potřebných opatření,
d) vstupní a periodické lékařské prohlídky zaměstnanců, mimořádné, následné 
prohlídky nařízené ze zdravotních důvodů, výstupní prohlídky na žádost 
objednatele, včetně posudkových závěrů v případě dlouhodobé nemoci ve vztahu 
k vykonávané profesi a v souladu s prováděcí vyhláškou k zákonu o specifických 
zdravotních službách,
e) organizování první pomoci a ošetření v případě nouze,
f) spolupráce s příslušnou hygienickou stanicí a inspektorátem bezpečnosti práce.
g) účast na rozborech pracovní úrazovosti a nemoci z povolání,
h) posuzování zdravotních následků pracovních úrazů,
ch) další povinnosti vyplývající pro poskytovatele pracovnělékařských služeb z § 
57 odst. 1 zák. č. 373/2011 Sb. a prováděcích předpisů k tomuto zákonu.

8. Ostatní pracovnělékařské služby budou poskytovány operativně po dohodě se 
objednavatelem.

9. V případě za neomluvené nedodržení prohlídky (omluvení jeden pracovní den 
předem) naúčtuje poskytovatel plnohodnotnou cenu lékařské prohlídky.
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VI.
Práva a povinnosti objednavatele

Objednavatel se zavazuje zaplatit poskytovateli za činnost prováděnou dle této 
smlouvy odměnu sjednanou dále v této smlouvě.

2. Objednatel se zavazuje poskytovat potřebnou součinnost při výkonu 
pracovnělékařských služeb pro své zaměstnance a za tím účelem zajistí, 
popřípadě poskytne:

a) vstup na všechna svá pracoviště vždy za přítomnosti některého 
z pověřených osob objednatele,

b) zdravotnickému zařízení všechny potřebné informace o technologii a 
organizaci výroby a skutečnostech potřebných k výkonu PLS ,

c) zdravotnickému zařízení jmenný seznam zaměstnanců, kteří ve smyslu 
zákoníku práce jsou povinni se podrobit lékařským prohlídkám dle platných 
právních předpisů. Seznam bude objednatelem průběžně aktualizován a 
objednatel bude posílat dle lhůtníku k preventivním prohlídkám své 
zaměstnance,

d) informace o vstupních prohlídkách, dále o změnách a skončení pracovních 
poměrů zaměstnanců,

e) k provádění všech lékařských prohlídek objednatel vybavuje 
zaměstnance tiskopisem „Žádost o posouzení zdravotní způsobilosti 
k práci“ ve třech vyhotoveních,

f) k provádění všech lékařských prohlídek je zaměstnanec povinen zajistit 
výpis ze zdravotní dokumentace od registrujících lékařů (o této 
skutečnosti bude poučen objednavatelem).

3. Objednatel se zavazuje informovat zdravotnické zařízení o nepřítomnosti těch
zaměstnanců, kteří jsou v době vyšetřování v léčebné péči jiného lékaře a 
nemohou se tak podrobit PLS ve stanovenou dobu, aby zdravotnické zařízení 
mohlo řádně splnit své smluvní závazky, plynoucí z této smlouvy. Dále 
informovat o svých zaměstnancích, kteří jsou v pracovní neschopnosti déle jak 8 
týdnů.

VII.
Odstoupení od smlouvy

1. Smluvní strany mohou tuto smlouvu vypovědět stři měsíční výpovědní dobou, 
která počíná běžet od prvního dne měsíce následujícího od doručení písemné 
výpovědi druhé smluvní straně.

2. Smlouvu může rovněž vypovědět kterákoliv ze smluvních stran s jednoměsíční 
výpovědní dobou, pokud druhá smluvní strana poruší práva a povinnosti uvedené 
v této smlouvě.

Vlil.
Závěrečná ujednání

1. Smlouva nabývá platnosti dne 1.3.2025 a účinnosti dne uveřejnění v Registru
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smluv.

2. Smluvní strany svým podpisem níže potvrzují, že souhlasí s tím, aby obraz 
smlouvy včetně jejich příloh a případných dodatků a metadata k této smlouvě byly 
uveřejněny v registru smluv v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb., o zvláštních 
podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru 
smluv (zákon o registru smluv), ve znění pozdějších předpisů. Smluvní strany se 
dohodly, že smlouvu zveřejní objednatel.

3. Smluvní strany prohlašují, že žádná část smlouvy nenaplňuje znaky obchodního 
tajemství. Poskytovatel souhlasí se zpracováním a uveřejněním v registru smluv 
Správou a údržbou silnic Pardubického kraje. Souhlas uděluje smluvní strana na 
dobu neurčitou. Osobní údaje poskytuje dobrovolně.

4. Smlouva může být měněna a doplňována pouze písemnou formou, a to 
vzestupně číslovaných dodatků, podepsaných a odsouhlasených oběma 
smluvními stranami. Změna obsahu smlouvy jinou než písemnou formou se tak 
ujednáním smluvních stran ve smyslu § 564 zákona č. 89/2012 Sb. výslovně 
vylučuje.

5. Smlouva se řídí právem České republiky. Strany se zavazují, že spory vzniklé 
mezi smluvními stranami v souvislosti splněním smlouvy se budou snažit řešit 
nejprve smírnou cestou a domluvou, v případě trvání sporu bude rozhodovat 
věcně a místně příslušný soud v České republice.

6. Pokud oddělitelné ustanovení smlouvy je nebo se stane neplatným či 
nevynutitelným, nemá to vliv na platnost zbývajících ustanovení smlouvy. V 
takovém případě se smluvní strany zavazují uzavřít do 10 pracovních dnů od 
výzvy druhé ze stran smlouvy dodatek ke smlouvě nahrazující oddělitelné 
ustanovení smlouvy, které je neplatné či nevynutitelné, platným a vynutitelným 
ustanovením odpovídajícím hospodářskému účelu takto nahrazovaného 
ustanovení.

7. Odpověď smluvní strany s dodatkem nebo odchylkou ve smyslu § 1740 (3) NOZ, 
která podstatně nemění podmínky nabídky, není přijetím nabídky na uzavření 
smlouvy.

8. Smluvní strany prohlašují, že budou spolu komunikovat přednostně elektronickou 
formou na elektronické adresy uvedené smluvními stranami v záhlaví smlouvy.

9. Smluvní strany se zavazují, že v případě změny sídla, adresy nebo emailu se 
budou bez zbytečného odkladu informovat. V případě porušení této povinnosti 
nesou odpovědnost za škodu, která v důsledku této skutečnosti vznikne.

10. Smlouva je vyhotovena v elektronické formě a je podepsána platnými zaručenými 
elektronickými podpisy smluvních stran založenými na kvalifikovaných 
certifikátech ve smyslu zákona č. 297/2016 Sb., o službách vytvářejících důvěru 
pro elektronické transakce, ve znění pozdějších předpisů. V případě, že smluvní 
strany nedisponují elektronickými předpisy dle předchozí věty, je smlouva
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vyhotovena v počtu dvou stejnopisů, z nichž jeden obdrží objednatel a jeden 
poskytovatel.

11. Smluvní strany po přečtení smlouvy prohlašují, že souhlasí s jejím obsahem, že 
smlouva byla sepsána vážně, určitě, srozumitelně a na základě jejich pravé a 
svobodné vůle, na důkaz čehož připojují své podpisy.

Příloha:
Č. 1 - ceník pracovnělékařským službám s platností od 1.3.2025.

7 'Z. A r"

V Pardubicích
dle elektronického podpisu

V doplní Pronajímatel 
dle podpisu

ého kraje '

Za poskytovatele:
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Ceník k pracovnělékařským službám
S platností od 1.3,2025

Zařazení zaměstnanců do systému zdravotní preventivní péče:

Za 1 zaměstnance - měsíčně 50,- Kč

Tato paušální částka obsahuje:
organizaci pracovnělékařských siužeb a centrální řízení systému včetně zákonem předepsané evidence, 
návštěvu Jednotlivých pracovišť v intervalu dle kategorizace práce a komplexní posouzení vlivu pracovního 
prostředí a režimů pracovní doby na zdravotní stav zaměstnance Ix za rok.
školení zaměstnanců v poskytování laické první pomoci, organizace zabezpečení první pomoci na pracovišti Ix 
za dva roky.
administrativní úkony - pošta, telefony, archivace dat a zdravotních karet dané zákonem.

Vstupní (hradí - žadatel - firma), výstupní a periodické prohlídky na na nerizikovém pracovišti a u profesí:

LP - řidič vysokozdvižného vozíku; LP - vyhláška 50; LP - jeřábník; LP -vazač; LP - obsluha pracovní plošiny; LP - 
obsluha plynových zařízení; LP - obsluha tlakových nádob; LP - řidič z povolání; LP - svářeč, práce ve výškách.
Cena za prohlídku 1 200,- Kč.
Tato částka obsahuje:

analýzu stávající zdravotní dokumentace (včetně prostudování výpisu od registrujícího praktického lékaře); 
anamnestické a fyzikální vyšetření lékařem; 
měření a interpretace krevního tlaku; 
vyšetření sluchu šepotem,
vyšetření moče chemicky;
orientační oční vyšetření - zraková ostrost, zorné pole, barvocit
analýzu možného vlivu pracovního prostředí na zdraví zaměstnance a přiměřenost jeho zařazení na 
požadovaný druh práce podie průvodního listu, který je povinen poskytnou zaměstnavatel; 
vypracování relevantní dokumentace s posudkovým závěrem.

Ceny odborných vyšetření:

EEG 2 200,-Kč
EKG klidové 500,-Kč
EKG zátěžové 2 000,-Kč
EMG 1 900,-Kč
Krevní odběry Cena stanovena dle náplně odběrů
Neurologické vyš. specialistou 1 200,-KČ
Oční vyšetření specialistou 2 000,-Kč
Oční vyšetření specialistou vč. perimetru 2 500,-KČ
Oční vyšetření Ishihara test 400,-Kč
Oční vyšetření Jaeger test 400,-Kč
ORL 1 600,-Kč
ORL vč. rhinoskopie 1 700,-Kč
Pletysmografie obě ruce (vibrace) 1 900,-Kč
Potravinářský průkaz 400,-KČ
Psychiatrické vyšetření specialistou 2 000,-Kč
Psychotesty 2 500,-KČ
Psychotesty ( pro drážní zákon) 3 300,-Kč
RTG hrudníku 900,-KČ
Spirometrie 700,-KČ



v případě za neomluvené nedodržení termínu (jeden pracovní den předem) k lékařské prohlídce naúčtuje ČP 
plnohodnotnou cenu LP za každého zaměstnance dle ceníku.

V případě, že sí klient pří PLP nepřinese výpis ze ZD od PL a bude muset přijít na dokončení PLP, bude toto dokončení 
účtovánu částkou 500,-Kč.

Objednavatel uhradí i další doplňková odborná vyšetření, pokud to zdravotní stav posuzované osoby nebo dané 
pracovní podmínky vyžadují. Tato vyšetření jsou nezbytná k vyjádření zdravotní způsobilosti k práci.

V Pardubicích dne:

Zdravotnické zařízení


