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Uzaviraji v souladu s § 2430 Z. ¢. 89/2012 Sbh., Obc¢anského zakoniku ve znéni pozdéjsich predpist
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PRIKAZNi SMLOUVU O ZAJISTENI MZDOVE AGENDY

1. Predmét smlouvy
Touto smlouvou se prikaznik zavazuje pro pfikazce obstarat zpracovani mzdové agendy
specifikované v Pfiloze €islo 1 této smlouvy

2. Cena a platebni podminky
Uplata za prace a ¢innosti pfikaznika, které jsou predmétem této smlouvy, je stanovena
dohodou smluvnich stran a cini za kazdé osobni Cislo (jednoho zaméstnance) Castku 230
Ké/osobni ¢islo/mésic bez DPH.
V Uplaté jsou zahrnuty veskeré naklady ptikaznika nutné nebo ucelné vynaloZené pfti plnéni
jeho veskerych zavazk( z této smlouvy.
Uplata je dohodnuta jako nejvyse pFipustna a plati po celou dobu platnosti smlouvy.
Cena za plnéni dle této smlouvy je splatna mésicné na zdkladé dariového dokladu vystaveného
ptikaznikem. Dafiovy doklad bude mit veskeré nalezitosti dle § 29 zékona ¢. 235/2004 Sb., o
dani z pfidané hodnoty ve znéni pozdéjsich predpist a ndleZitosti § 435 obcanského zakoniku.
Danovy doklad bude vystaven se splatnosti 14 dnl vidy po odvedeni ¢innost pfikaznika po
pfipadnych vyhradach prikazce.

3. Doba a misto plnéni
Termin doruceni podkladl prikazce pro pfikaznika je stanoven takto:
a) Podklady a zmény nutné pro vypocet mezd a nahrad (pracovni smlouvy, jejich zmény a
dodatky, platové vyméry apod.) — prlibézné bez prodleni, nejpozdéji vidy do posledniho dne
pfislusného mésice.
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b) Evidenci dochazky, podklady pro vypocet nemocenskych davek a nutné zmény na konci
mésice — nejpozdéji do 4. pracovniho dne ndsledujiciho mésice

c) Termin predani podkladl pfikaznika prikazci je stanoven do 12. den nasledujicitho mésice,
neni-li tento den dnem pracovnim, tak nejpozdéji nejblizsi nasledujici pracovni den. Pokud
vsak prikaznik neposkytl fddnou soucinnost, prodluzZuje se tato doba, neZ prikazce predlozi
prikaznikovi veskeré podklady, které muize ptikaznik spravedlivé poZadovat.

Po vzajemné dohodé je mozna zména vyse uvedenych stanovenych terming.

Vyplatni termin ptikazce je 15. kalendarni den v mésici.

Mistem plnéni pfedmétu smlouvy je sidlo pfikaznika.

4. Trvani a zanik smlouvy

Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou, prvnim mésicem ¢innosti prikaznika je duben 2025.
Tuto smlouvu Ize ukondit vzajemnou dohodou smluvnich stran nebo vypovédi. Vypovéd musi
byt pisemna, pricemz vypovédni lh(ta Cini tfi mésice a pocina béZet prvnim dnem mésice
nasledujiciho po mésici, ve kterém byla vypovéd druhé smluvni strané dorucena.

V pfipadé vypovédi z divodu podstatného poruseni smluvnich povinnosti nabyva vypovéd
ucinnosti dnem, kdy byla vypovéd dorucena druhé smluvni strané. Za podstatné poruseni
smluvnich povinnosti ze strany pfikaznika se napfiklad povazuje opakované prodleni s Uhradou
odmeén ¢i jejich casti prikazci nebo opakované prodleni v predavani podkladi ke zpracovani. Za
podstatné poruseni smluvnich povinnosti ze strany pfikaznika se napfiklad povaZuje opakované
nespravné ¢i neuplné odvedena cinnost dohodnutd touto smlouvu. Vidy musi vypovédi
z dlivodu podstatného poruseni smluvnich povinnosti pfedchazet fadné dorucené pisemné
upozornéni druhé smluvni strané.

5. Prava a povinnosti stran
Ptikaznik prohlasuje, Ze je opravnén a odborné zpUsobily k ¢innostem, které jsou predmétem
této smlouvy.

Ptikaznik je povinen
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vypracovdvat vySe uvedené cinnost v souladu saktudlné uc¢innymi pravnimi normami,
s vynalozenim vSech svych odbornych schopnosti tak, aby co nejlépe naplnit zdkonné
pozadavky a potreby prikazce.

Ozndmit ptikazci okolnosti, které zjisti pfi zpracovavani jeho mzdové agendy a jez mohou mit
vliv na zménu podkladtd. Od pokyn( pfikazce se muize prikaznik odchylit jen, je-li to naléhavé
nezbytné v zajmu prikazce, prikaznik nemulze vcas obdrZet jeho radny souhlas a hrozilo by
prodleni se zakonem stanovenymi sankcemi.

Dorucit prikazci veskeré vystupy cinnosti dle vySe uvedenych termind.

Na Zadost prikazce se zucastnit kontrol provadénych prislusnymi opravnénymi urady, zejména
v oblasti spravy dani, socidlniho a zdravotniho pojisténi. Pro tyto kontroly pfipravi pfikaznik dle
pokynu pfikazce a pfislusnych opravnénych uradd potiebné podklady.
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5.9.
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Pokud by pokyny ptikazce mohly narusit zakonné pozadavky kladené na vypracovani mzdové
agendy, je pfikaznik povinen ptikazce na tyto skute¢nosti upozornit; pokud vsak ptikazce na
svych pokynech trva, ma je ptikaznik za zavazné.

Prace mzdové agendy bude vykondvat vidy urcena osoba, v opacném pripadé je prikazce
povinen ptikaznika informovat.

Prace mzdové agendy bude vykondvat uréend osoba v misté, které si s prikaznikem dohodli,
tedy v sidle prikaznika. Tak také budou ulozeny podklady pro mzdovou agendu.

Pfikaznik je povinen veskeré podklady a doklady souvisejici s ¢innosti pro pfikazce chranit
v souladu s platnymi pravnici normami a za jejich ztratu, poskozeni ¢i jinou manipulaci, jez by
mohla vést ke zneuziti téchto udajd jim nebo tfeti osobou, pIné odpovida.

. Prikaznik je povinen zachovavat mlcenlivost o vsech skutecnostech, o kterych se dozvédél

z prikazni ¢innosti, v souvislosti s vykonem této ¢innosti a nesmi je zneuZzit ke prospéchu svému
nebo treti osoby, a to i po skonéeni platnosti této smlouvy.

Pfikazce je povinen:
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Pribéiné pisemné predavat osobné nebo stanovenou elektronickou cestou prikaznikovi
veskeré vySe uvedené stanovené podklady.

. Uhradit pfikaznikovi mési¢né fakturované platby radné a vcas.
. Prikazce odpovida za spravnost a Uplnost prikaznikovi poskytovanych podkladd.
. Pfikazce je povinen poskytnout pfikaznikovi veskeré informace, podklady a soucinnost

potiebné k vedeni mzdové agendy a tyto materidly na Zadost prikaznika doplnit ¢i upresnit,
dale umoznit pfikaznikovi kontakt se svymi zaméstnanci i jinymi osobami v souvislosti
s prikazni ¢innosti a dale pfistupu k jinym podkladiim a skute¢nostem, to vSe v rozsahu nutném
Ci uziteCném pro radné vedeni mzdové agendy.

PFikazce udéluje pfikaznikovi plnou moc k vykonu ¢innosti mzdové agendy popsanych v Pfiloze
této smlouvy. Prikaznik udélenou plnou moc pfijima. Tato Uredné ovérend plna moc je
nedilnou soucasti této smlouvy a lze ji odvolat jednostrannym jedndnim pfikazce.

6. Odpovédnost za Skodu
Ptikaznik odpovida prikazci za Skodu vzniklou v dlisledku neodborné ¢i nedbalé realizace
predmétu této smlouvy.
Ptikaznik neodpovida za skodu zpUsobenou podanim nepresnych ¢i nepravdivych Gdaju ze
strany prikazce, pfipadné za jeho nedostatecnou soucinnost. Bude-li pfikazce trvat na splnéni
pokynu, se kterym se prikaznik neztotoZiuje, odpovédnost za pripadné skody nese pfikazce.
Ptikaznik se zavazuje, Ze po celou dobu plnéni svého zavazku z této smlouvy bude mit na vlastni
naklady sjedndno profesni pojisténi odpovédnosti za skodu zplisobenou tretim osobam
vyplyvajici z dodavaného predmeétu smlouvy s limitem 3.000.000 K¢, s maximalni spoluucasti
5%. Prtikaznik je povinen ptedat prikazci urfedné ovérenou kopii pojistné smlouvy na
pozadované pojisténi pri podpisu této smlouvy. Pfikaznik je povinen vySe uvedenou pojistnou
smlouvu uchovavat v platnosti po celou dobu platnosti a Ucinnosti této smlouvy.
Nebude-li prikaznik vykonavat cinnost vsouladu s touto smlouvou a jeho povinnostmi
uvedenymi v této smlouveé, zavazuje se uhradit pfikazci smluvni pokutu ve vysi 10.000 K¢ za
kazdy zjistény pripad.



6.5. Sjednané smluvni pokuty zaplati povinnd strana nezavisle na zavinéni a natom, zda a v jaké
vySi vznikne druhé strané Skoda. Nahradu Skody lze vymdhat samostatné v plné vysi vedle
smluvni pokuty.

6.6. Pokud zavazek nékteré ze smluvnich stran vyplyvajici z této smlouvy zanikne pred jeho fadnym
ukoncéenim, nezanikd narok na smluvni pokutu, pokud vznikl dfivéjSim porusenim povinnosti.
Zanik zavazku vyplyvajiciho z této smlouvy jeho pozdnim splnénim neznamena zanik naroku na
smluvni pokutu za prodleni s plnénim.

7. Zavérecna ustanoveni

7.1. Smluvni strany berou na védomi, Ze tato smlouva véetné dodatkli podlého podminkdm a
omezenim dle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Géinnosti nékterych smluv,
uverejnovani téchto smluv registru smluv a registru smluv ve znéni pozdé;jsich predpisa.

7.2. Prtikaznik informuje pfikazce o tom, Ze jeho osobni Udaje budou pfikaznikem zpracovavany v
souladu s Natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto
Udajd a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné napf. o ochrané osobnich adaja).

7.3. Doplnovani nebo zménu této smlouvy lze provadét jen se souhlasem obou smluvnich stran, a
to pouze formou pisemnych dodatkd, které budou vzestupné cislovany, vyslovné prohlaseny za
dodatek této smlouvy a podepsany opravnénymi zastupci smluvnich stran.

7.4. Pro pfipad, Ze ustanoveni smlouvy oddélené od ostatniho obsahu se stane nelu¢innym nebo
neplatnym, smluvni strany se zavazuji bez zbyte¢ného odkladu nahradit takové ustanoveni
novym. Pripadna neplatnost nékterého z takovych ustanoveni smlouvy nema mit za nasledek
neplatnost ostatnich ustanoveni.

7.5. Smluvni strany shodné prohlasuji, Ze si smlouvu pred jejim podepsanim precetly, Ze byla
uzaviena po vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné vile, Ze jejimu obsahu
porozumély a svUj projev vile ucinily vazné, urcité, srozumitelné, dobrovolné, a nikoliv v tisni
nebo za napadné nevyhodnych podminek a Ze se dohodly na celém jejim obsahu, coZ stvrzuji
svymi podpisy.

7.6. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti origindlu, podepsanych opravnénymi
zastupci smluvnich stran, pficemz kazda ze smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

7.7. Nedilnou soucasti této smlouvy je Priloha €. 1 stanovujici rozsah zpracovani mzdové agendy.

V Havifové dne 5.3.2025 V Havitoveé dne 5.3.2025

Prikazce Prikaznik



PRILOHA C. 1

Zpracovanim mzdové agendy se rozumi:

a)

b)

p)
a)

r)

s)

t)
u)

Zadavat data na zakladé predanych podkladi do elektronické podoby v programu Personalini portal
EGJE

Ptijimat a zpracovat podklady od povérenych osob pfikazce a zavést je do systému mezd (nepenézni
plnéni, stravenky, smlouvy k produktiim dichodového spoteni, rozictovani nakladl za pronajmy
do Doplrikové Cinnosti)

Vypocet mezd, jejich sloZek a veskerych typl nahrad jednotlivym zaméstnancim

Vypocet socidlniho pojisténi a elektronické odesilani prehledu o vysi pojistného

Vypocet zdravotniho pojisténi, vyhotoveni prehledu o platbé pojistného a jeho elektronického
odesilani, potvrzeni primérl pro vypocet nemocenskych davek

Vystavovani podkladi prislusné spravé socialniho zabezpeceni pro Gcely nemocenského pojisténi
Vedeni evidencénich listd ddchodového pojisténi a jejich elektronické odesilani

Vyhotoveni podkladi pro registr pojisténct nemocenského a diichodového pojisténi (prihlasovani,
odhladovani, zmény) a jejich elektronické odesilani pfislusnym organiim verejné spravy

Vypocet zaloh dané z pfijmu zaméstnancl, provedeni ro¢niho zuctovani dané z pfijm

Vedeni mzdovych listd

Provadeéni srazek z mezd dle zakonnych predpist

Potvrzovani pfijm0 zaméstnancim pro ucely vypoctu socialnich davek a pujcek

Zasilani sestav generovanych SW programem pro zpracovani mzdové agendy (napr. podkladd pro
rozborovou ¢innost ve formé sestav za hlavni ¢innost, doplfikovou ¢innost a ostatni zdroje apod.)
Vyhotoveni hromadnych prevodnich pfikazd pro banku na odeslani mezd na ucet zaméstnancim,
odeslani odvod( na SP a ZP, odeslani prispévkd z uctu FKSP a dalsi platby souvisejici se mzdovou
agendou

Zpracovani podkladl pro vypocet povinného podilu zaméstnancl se zdravotnim postizenim
Zpracovani vystupu ISP (informacni systém o platech pro zaméstnance) a jeho elektronické odeslani
Zpracovani zavaznych statistik tykajicich se zpracovdni mezd — vykazy P1-04, P1c-01, P1d-01.
(nahrdvani do systému a samotné odeslani vykazu provede odpovédna osoba prikazce po kontrole
a doplnéni povinnych komentar)

Poskytovat soucinnost pfi kontrolach OSSZ, zdravotnich pojistoven a spravce dané na zékladé plné
moci prikazce

Archivovani podklad(i a doklad(l v souladu se zakonnymi poZadavky

Sledovani trvani materskych a rodicovskych dovolenych

Metodicka podpora



