
Příloha č. 5 - Bezpečnostní požadavky objednatele 
 
 

1. Poskytovatel odpovídá za to, že do objektů objednatele (dále jen „MZE“) budou vstupovat nebo 
vjíždět pouze jeho pracovníci, kteří jsou jmenovitě uvedeni v písemném seznamu, schváleném 
MZE (dále jen „seznam“). Tato povinnost se vztahuje i na posádky vozidel poskytovatele 
vjíždějících do garáží MZE za účelem složení a naložení nákladu.  

2. Seznam bude obsahovat tyto položky: jméno, příjmení a číslo průkazu totožnosti pracovníků 
poskytovatele. Součástí seznamu je ,,Prohlášení o poučení subjektů osobních údajů“ o 
podmínkách zpracování osobních údajů a o právech subjektů údajů ve smyslu zákona č. 
101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZOOÚ“) a po 
účinnosti obecného nařízení o ochraně osobních údajů - Nařízení Evropského parlamentu a Rady 
(EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním 
osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (dále jen „nařízení 
GDPR“) ve smyslu nařízení GDPR. Poskytovatel v něm prohlásí, že jeho pracovníci uvedení v 
seznamu byli poučeni:  
a) o tom, že poskytovatel předá jejich osobní údaje v rozsahu: jméno, příjmení a číslo průkazu 

totožnosti objednateli v rámci plnění této smlouvy, a to za účelem ochrany práv a oprávněných 
zájmů MZE (zajištění evidence osob vstupujících do budovy MZE z důvodu ochrany majetku a 
osob a správy systému kontrol vstupů MZE);  

b) o veškerých právech subjektu údajů, která mohou uplatnit vůči poskytovateli a MZE, zejména 
o právu na přístup k osobním údajům, které jsou o nich zpracovávány, právu na námitku proti 
zpracování osobních údajů, právu požadovat nápravu situace, která je v rozporu s právními 
předpisy, a to zejména formou zastavení nakládání s osobními údaji, jejich opravou, 
doplněním či odstraněním, jakož i o právu podat stížnost k Úřadu pro ochranu osobních údajů. 

Za poučení svých pracovníků ponese poskytovatel vůči MZE následně odpovědnost. V případě 
nepravdivosti prohlášení nahradí poskytovatel újmu, která v souvislosti s uvedeným MZE vznikne, 
a to včetně případné nemajetkové újmy vzniklé poškozením dobrého jména a dobré pověsti, újmy 
vzniklé v důsledku postihu pravomocně uloženého MZE správním nebo jiným k tomu oprávněným 
orgánem veřejné moci a újmy vzniklé MZE v důsledku úspěšného uplatnění práv pracovníků 
poskytovatele vůči MZE. 

3. Poskytovatel si je vědom povinností vyplývajících pro správce osobních údajů z nařízení GDPR, 
které nabývá účinnosti 25. května 2018, a obsah poučení upraví tak, aby požadavky nařízení 
GDPR ode dne jeho účinnosti splňoval. 

4. Požadavky na případné doplňky a změny schváleného seznamu pracovníků poskytovatele 
je nutno neprodleně oznámit MZE. Případné doplňky a změny podléhají schválení MZE. Osoby 
neschválené MZE nemohou vstupovat do objektů MZE, přičemž MZE si vyhrazuje právo neuvádět 
důvody jejich neschválení. 

5. Při příchodu do objektů MZE pracovníci poskytovatele sdělí důvod vstupu, prokáží se osobním 
dokladem a podrobí se bezpečnostní kontrole.  

6. Osoby, které jsou uvedeny na seznamu a mají povolení ke vstupu do objektu objednatele, se 
prokáží kartou dodavatele.  

7. Schválení pracovníci poskytovatele musí dbát pokynů ostrahy objektu, které se týkají režimu 
vstupu, pohybu a vjezdu do objektu MZE. Pracovníci poskytovatele se budou v rámci objektů MZE 
pohybovat pouze v pracovním oděvu s viditelným a nesnímatelným označením (,,logem“) 
poskytovatele. 

8. V případě mimořádné události se pracovníci poskytovatele musí řídit pokyny dozorujícím 
zaměstnancem MZE a dále instrukcemi vyhlašovanými vnitřním rozhlasem. 

9. Pracovníci poskytovatele nesmí vnášet do prostor MZE nebezpečné předměty, jako jsou střelné 
zbraně, výbušniny apod.  

10. MZE si vyhrazuje právo nevpustit do objektů MZE pracovníka poskytovatele, který je zjevně pod 
vlivem alkoholu, drog nebo jiné omamné látky. 



11. Bez písemného povolení MZE je zakázáno fotografování a pořizování videozáznamů z interiéru 
objektů MZE. 

12. Ve všech prostorech objektů MZE je přísný zákaz kouření vyjma prostor k tomu určených a 
používání otevřeného ohně. O povolení práce se zvýšeným požárním nebezpečím požádá 
poskytovatel písemnou formou vždy nejpozději jeden pracovní den před zahájením prací, 
dozorujícího zaměstnance MZE. Dále se pracovníci poskytovatele musí zdržet poškozování či 
zcizení majetku MZE, a dále zdržet se nevhodného chování vůči zaměstnancům a návštěvníkům 
MZE. 

13. Pracovníci poskytovatele uvedení na seznamu se musí před započetím výkonu práce v objektech 
MZE prokazatelně seznámit, ve smyslu předpisů o požární ochraně, bezpečnosti a hygieně práce, 
se specifikami daných objektů MZE (např. způsob vyhlášení požárního poplachu, určení 
ohlašovny požáru, seznámení s únikovými cestami, poplachovými směrnicemi, evakuačním 
plánem, umístěním věcných prostředků požární ochrany apod.). MZE je oprávněno kdykoliv 
podrobit kontrole kterékoliv pracovníka poskytovatele uvedeného na seznamu z dodržování těchto 
předpisů a ustanovení. 

14. Pracovníci poskytovatele jsou jmenováni členy požární hlídky a pověřený pracovník poskytovatele 
je jmenován velitelem požární hlídky. Při požárním poplachu plní úkoly dle pokynů dozorujícího 
zaměstnance MZE. 
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