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Smlouva o spolupraci mezi pfijemcem a zapojenym subjektem?

uzavfena podle § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sh., ObCanského zakoniku, ve znéni

pozdéjsich predpist
Cast | — Smluvni strany

Svaz chemického pramyslu Ceské republiky, z.s.
se sidlem: Rubeska 393/7, 190 00 Praha 9
zastoupeng

zapsana u Méstského soudu v Praze, znacka L66302
IC: 16193725

bankovni spojeni: 116031183/0300

(dale jen ,pfijemce®)

a

Cepro, a.s.
se sidlem/misto podnikani Praha 7, Dé&lnicka 213/12, Hole$ovice, PSC 170 00
zastoupena: Mgr Jan Duspéva, pfedseda predstavenstva
Ing. Helena Hostkova, mistopredsedkyné predstavenstva
zapsana u Méstského soudu v Praze, oddil B, vlozka 2341
IC: 60193531
DIC: CZ60193531
bankovni spojeni: 11 902931/0100
(dale jen ,zapojeny subjekt)

uzavreli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto smlouvu o spolupraci (dale jen ,smlouva®):

Cast Il - Pfedmét a Géel smlouvy

1. Prfedmétem této smlouvy je uprava postaveni pfijemce a zapojeného subjektu, jejich ulohy

a odpovédnosti, jakoz i uprava jejich vzajemnych prav a povinnosti pfi naplfiovani ucelu
této smlouvy.

Ugelem této smlouvy je Uprava vztahG mezi smluvnimi stranami, které se podileji
narealizaci projektu ,SCHP CR - IT vzdélavani“, reg. &  projektu
CZ.31.6.0/0.0/0.0/23_101/0008588 podporeného financénimi prostfedky z Nastroje pro
oziveni a odolnost (dale také ,RRF “ vramci komponenty 3.3 Modernizace sluzeb
zaméstnanosti a rozvoj trhu prace, investice 1 Rozvoj politik zaméstnanosti) programu
Narodniho planu obnovy (dale téz ,NPO" a ,projekt®).

Datum zahajeni realizace projektu: 01. 02. 2024

1 Smlouva obsahuje nalezitosti vymezené v Priloze ¢. 4 Podminky kurzl digitalniho vzdélavani vyzvy Dalsi profesni
vzdélavani zaméstnancl v oblasti digitalnich dovednosti (IT) a Primyslu 4.0 (dale téz ,NPO — Digi pro zastfeSujici

subjekty
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Datum ukond&eni realizace projektu: 30. 09. 2025

Poskytovatelem prostfedk(l na realizaci projektu je Ministerstvo prace a sociélnich véci CR
(dale jen ,poskytovatel”)

Realizace projektu se fidi podminkami stanovenymi pravnimi predpisy EU a CR,
rozhodnutim o poskytnuti dotace ¢. NPO/31.6/23 101/0008588 a Pravidly NPO, kterymi
jsou:

° Obecna &ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci NPO a

. Specificka pravidla pro zadatele a pfijemce pro investici 3.3.1 vCetné pfiloh.

3. Predmétem plnéni je zajisténi vzdélavani v nasledujici oblasti:
° Digitalni dovednosti— IT vzdélavani

Zajisténi vzdélavani probiha formou kurzl digitalniho vzdélavani, realizovanych podle §
106 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich prfedpist nebo formou
rekvalifikace, realizované podle § 110 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Cast lll — Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Smluvni strany se dohodly, ze se budou spolupodilet na realizaci projektu uvedeného
v Cl. Il odst. 2 této smlouvy tak, ze:

a) Prijemce bude provadét tyto Cinnosti: (napr.)
o fizeni projektu,
e organizaci a zajisténi vzdélavacich kurzd,
e zpracovani zprav o realizaci projektu a predkladani Zadosti o platby,

o  Prijemce poskytne prostfednictvim administratora projektu zapojenému
subjektu soucinnost pri administraci ziskani prostredki de minimis potfebnych
pro ucast v projektu

b) Zapojeny subjekt bude provadét tyto Cinnosti: (napf.)

e  Zzajistit ucast svych zaméstnancu na vzdélavacich kurzech organizovanych
prijemcem,

e spoluprace na definovani vzdélavacich potreb cilové skupiny a na definovani
konkrétnich mist a termint Skoleni,

e  Zzajistovat pfedani dokumentace prijemci, zejména podepsané prezenéni listiny
Z konkrétnich kurzu a kopie pracovné pravnich smluv ¢i dalSich relevantnich
dokumentt prokazujicich pracovné pravni vztah, dale napf. mzdové listy,
vyplatni pasky, vypis z dochazky tykajici se vSech ucastnikt Skoleni,

e podrobit se kontrolém ze strany MPSV a NKU; povinnost poskytnout veskerou
soucinnost pro vykon kontroly vCetné povinnosti predloZit dal$i dokumenty a
informace v pfipadé kontroly MPSV a NKU,
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° dodrZovat politiky Evropské unie, zejména pravidla hospodarské soutéZe a
verejné podpory, principy udrZitelného rozvoje a prosazovani rovnych
pfileZitosti, zasadu vyznamné neposkozovat environmentalni cile a postupovat
tak, aby se vyvaroval stretu zajmd,

e zajistit informovani zaméstnanct o zapojeni Nastroje pro ozZiveni a odolnost do
poskytovani pfispévku,

e uchovavat veSkeré dokumenty a doklady souvisejici se zapojenim do projektu
v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11
zakona ¢. 218/2000 Sbh., o rozpoctovych pravidlech a Pravidel NPO a to po dobu
stanovenou predpisy EU a predpisy CR.

2. PrFijemce se zavazuje proplatit zapojenému subjektu mzdovy pfFispévek za ucast
zameéstnancl zapojeného subjektu na vzdélavacich kurzech, které pfijemce
organizuje/zajistuje v ramci projektu, a to ve vysi vydaji proplacenych poskytovatelem
v jednotce ,Mzdovy pfispévek* pfipadajicich na zapojeny subjekt.

Mzdové prostfedky za ucast zaméstnancu zapojeného subjektu na vzdélavacich kurzech
refunduje pfijemce zapojenému subjektu nejpozdéji po schvaleni Zadosti o platbu, ve které
byly tyto mzdové pfispévky narokovany, a to bez zbyteéného odkladu, na bankovni ucet
uvedeny vyse.

V pfipadé necerpani mzdovych prispévku odstavec €. 2 pozbyva platnosti.

3. Zapojeny subjekt nesmi za mzdy/nahrady mezd zaméstnancl za dobu ucasti na
vzdélavacich kurzech, na které je poskytovan mzdovy pfispévek z projektu, Cerpat
prostfedky z jinych finan&nich nastroju Evropské unie ¢&i z jinych verfejnych prostfedka.
Pokud byl ur€ity vydaj uhrazen z dotace pouze z €asti, tyka se zakaz podle pfedchozi véty
pouze této Casti vydaje.

4. P¥iplnéni pfedmétu smlouvy se zapojeny subjekt zavazuje:

a) dodrzovat aktualni podminky programu Narodniho planu obnovy, vyzvy C.
31_23 101 DalSi profesni vzdélavani zaméstnancl v oblasti digitalnich dovednosti
(IT) a Primyslu 4.0 ,NPO — Digi pro zastfeSujici subjekty”, podminky poskytovatele
dotace a postupovat dle pokynu pfijemce a jim povéfeného subjektu odpovédného
za projektové fizeni a administraci projektu. Zapojeny subjekt se zavazuje
postupovat s veSkerou peci a pfijimat opatfeni za ucelem pfedchazeni poruSeni
pravidel NPO, podminek poskytovatele dotace a pokyn( pfijemce a jim povéfeného
subjektu projektovym fizenim a administraci projektu vztahujicich se k poskytované
sluzbé. Zapojeny subjekt se zavazuje zajistit, ze vySe uvedena pravidla a pokyny
budou dodrzovat také jeho zaméstnanci, kterym jsou vzdélavaci sluzby uréeny;

b) zajistit ucast svych zaméstnancu na vzdélavacich aktivitach zajisténych pfijemcem
a dodrZovat povinnosti uloZzené mu touto smlouvou. Zapojeny subjekt se dale
zavazuje zajistit ucast svych zaméstnanci na vzdélavacich aktivitach, ktefi
uspésné absolvuji minimalné 16 hodin, tj. spini tzv. bagatelni podporu.
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poskytnout pfijemci veSkerou soucinnost nutnou k zajisténi fadné realizace
vzdélavacich sluzeb, zejména zajistit v€as pozadovany pocet zaméstnancu, ktefi
se budou dle planu skoleni u€astnit jednotlivych Skoleni, pfipadné Skolici prostory
¢i dalSi vybaveni souvisejici s vyukou;

vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci projektu, poskytnout
opravnénym osobam vesSkeré doklady vazici se k zapojeni do realizace projektu
(zejména doklady prokazujici  pracovnépravni vztah nebo sluzebni pomér
podpofeného zaméstnance k zapojenému subjektu, potvrzeni pfislusné spravy
socialniho zabezpeéeni o tom, Ze osoba je vedena v evidenci po dobu své ucasti
v projektu jako osoba samostatné vydéle¢né cinna, a doklady prokazujici, ze
podpora byla poskytnuta pouze za dobu vzdélavani, za kterou je zaméstnanci
vyplacena mzda ¢i v pfipadé, kdy se jedna o pfekazky na strané zaméstnance dle
§ 205 zakoniku prace, tak mu byla vyplacena nahrada mzdy), umoznit prabézné
ovéfovani souladu udaju o realizaci projektu uvadénych ve zpravach o realizaci
projektu se skuteCnym stavem v misté jeho realizace a poskytnout sou€innost vSem
osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou
Ministerstvo prace a socialnich véci (vlastnik komponenty NPO 3.3) a NejvysSi
kontrolni Urad;

poskytnout pfijemci veskeré pravdivé souvisejici informace tykajici se ziskani
vefejné podpory, zvlasté informace o propojenosti podnikd, velikosti podniku ¢i dalsi
relevantni udaje potfebné pro schvaleni vefejné podpory;

ze bude provadét zmény v poctu osob na pfihlaseny kurz nejpozdéji 5 pracovnich
dnd pred planovanym kurzem. V pfipadé nenadalé udalosti po této Ihuté je zapojeny
subjekt povinen pfijemce neprodlené kontaktovat a pfedlozit dokumenty dokladajici
zménu (napf. neschopenka, sluZzebni cesta atd.);

prijemci uhradit Skodu dle €lanku IV této smlouvy, za niz pfijemce odpovida a ktera
pFijemci vznikla v disledku toho, Ze zapojeny subjekt porusil povinnosti vyplyvajici
z této smlouvy;

urcit kontaktni osobu

Tato kontaktni osoba je odpovédna za realizaci vzdélavacich aktivit v ramci svého
subjektu (zapojené firmy), zejména za akvizici zaméstnancl na vzdélavaci aktivity,
zajiSténi podpisu osob zapojenych do vzdélavani, archivaci prezencénich listin a
dalSich dokladl souvisejicich s realizaci kurzll a pfipadné dalSi ad hoc aktivity
specifikované pfijemcem. Jakékoliv zmény na postech kontaktnich osob podiéhaji
pisemnému oznameni druhé strané (email).
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Cast IV — Odpovédnost za $kodu

1.

Pravni a finan¢ni odpovédnost za spravné a zakonné pouziti prostfedki na mzdové
prispévky zapojenym subjektem vUci poskytovateli nese pfijemce.

. Zapojeny subjekt je povinen pfijemci uhradit Skodu, za niz pfijemce odpovida dle ¢lanku

IV odst. 1 smlouvy a ktera pfijemci vznikla v disledku toho, Ze zapojeny subjekt porusil
povinnost vyplyvajici z této smlouvy.

. 'V pripadé udéleni majetkové sankce pfijemci poskytovatelem dotace jde tato sankce v

plné vysi k tizi zapojeného subjektu v pfipadé, Zze pochybeni bylo zplsobeno prokazatelné
¢innosti zapojeného subjektu &i jeho zaméstnancl (zejména nesplnénim povinnosti dle
této smlouvy).

Zapojeny subjekt se zavazuje, v pfipadé nenaplnéni uzavieného vzdélavani (in-house
kurzu) minimalnim pocétem 12 osob, uhradit ¢astku za kazdou chybéjici osobu do
minimalniho poctu osob, ktera by odpovidala cené vzdélavaci aktivity pfi naplnéni kurzu
minimalnim poc¢tem osob. Zapojeny subjekt je povinen tuto ¢astku uhradit pfijemci na
zakladé faktury vystavené pfijemcem.

Cast V — Dalsi prava a povinnosti smluvnich stran

1.

Smluvni strany jsou povinny zdrZet se jakékoliv €innosti, jez by mohla znemoznit nebo ztiZit
dosazeni ucelu této smlouvy.

Smluvni strany jsou povinny vzajemné se informovat o skute¢nostech rozhodnych
pro pInéni této smlouvy.

Smluvni strany jsou povinny jednat pfi realizaci projektu eticky, korektné, transparentné
a v souladu s dobrymi mravy.

Poskytovani sluzeb dle pfedmétu této smlouvy bude zahajeno od okamziku ucinnosti této
smlouvy uzaviené mezi pfijemcem a zapojenym subjektem.

. Vzdélavaci aktivity budou probihat v dobé od uzavfeni smlouvy do 30.09.2025. Nejzazsi

termin pro nahlaseni ucastnikd vzdélavaci aktivity je 19.09.2025. V pfipadé prodlouzeni
projektu ze strany fidiciho organu bude tato smlouva automaticky prodlouzena do
schvaleného data prodlouzeni projektu. O prodlouzeni projektu bude pfijemce informovat
zapojeny subjekt bez zbyte€ného odkladu.

Konkrétni terminy a mista realizace jednotlivych Skoleni budou pfijemcem specifikovany
formou planl Skoleni, které budou stanoveny vzdy na 1 mésic dopfedu. Pfijemce &i jim
povéfeny dodavatel sestavi se zapojenym subjektem plan Skoleni bezprostfedné po
podpisu této smlouvy, nejpozdéji do 1 mésice. Pfipadné zmény v planu Skoleni podléhaiji
pisemné dohodé mezi ob&éma smluvnimi stranami (emailem).
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Cast VI — Trvani smlouvy

1.

Smlouva se uzavira na dobu urcitou, a to do doby dosazeni ucelu dle ¢lanku Il. smlouvy,
nejméné vSak do doby ukongeni realizace projektu a jeho zavérecného vyuctovani.

Pokud zapojeny subjekt zavaznym zpusobem nebo opétovné porusi nékterou z povinnosti
pro néj vyplyvajici z této smlouvy nebo z platnych pravnich pfedpisu, je pfijemce opravnén
pisemné odstoupit od této smlouvy a vyloudit tak zapojeny subjekt z dalSi ucasti
na realizaci projektu.

Zapojeny subjekt mlaze ukondit spolupraci s pfijemcem na zakladé pisemné dohody.
Takovym ukon&enim spoluprace v8ak nesmi byt ohroZeno pInéni uéelu smlouvy a nesmi
tim vzniknout ujma pfijemci.

Zapojeny subjekt mize ukondit spolupraci s pfijemcem také jednostrannym vypovézenim
smlouvy ze zavaznych duvodu, spocivajicich v zavazném nebo opétovném poruseni
nékteré z povinnosti vyplyvajici pro pfijemce z této smlouvy, z rozhodnuti o poskytnuti
dotace €. NPO/31.6/23_101/0008588 nebo z platnych pravnich predpisu.

Smluvni strany se dohodly na tom, ze tato smlouva zanika vedle pfipadl stanovenych
zakonem €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, také:

a) pisemnou dohodou smluvnich stran spojenou se vzajemnym vyrovnanim ucelné
vynalozenych naklad;

b) jednostrannym odstoupenim od smlouvy ze strany pfijemce pro jeji podstatné poruseni
zapojenym subjektem, kterym se rozumi:

- opakované poruseni povinnosti zapojeného subjektu vyplyvajici z této smlouvy,
pficemZ opakovanym poruSenim se rozumi nejmeéné 3 poruSeni jakékoliv
povinnosti béhem jednoho roku trvani smlouvy.

Pfijemce je dale opravnén od této smlouvy odstoupit v téchto pfipadech:

a) bylo-li pfislusSnym soudem rozhodnuto o tom, Zze zapojeny subjekt je v upadku ve
smyslu zakona €. 182/2006 Sb., o Upadku a zpusobech jeho feSeni (insolvenéni
zakon), ve znéni pozdéjSich pFedpisi (a to bez ohledu na pravni moc tohoto

rozhodnuti);

b) poda-li zapojeny subjekt sam na sebe insolvencni navrh.

Cast VIl — Ostatni ustanoveni
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Tato smlouva muze byt ménéna nebo doplfiovana pouze pisemnymi ¢islovanymi dodatky
podepsanymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

Tato smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem podpisu smluvnich stran, nevyplyva-li
Z obecné zavazného pravniho pfedpisu néco jiného.

. Vztahy smluvnich stran blize neupravené se Fidi zakonem ¢&. 89/2012 Sb., Ob&anskym

zakonikem, a dal$imi obecné zavaznymi pravnimi piedpisy Ceské republiky.

Pojmy uvedené v této smlouvé jsou pouzivany ve smyslu, jak jsou definovany v Pravidlech
NPO.

Pfijemce byl povéfen zpracovanim osobnich udaji ze strany poskytovatele (jakozto
spravce téchto udaju podle ¢l. 6 odst. 1 pism. ¢) a podle &l. 9 odst. 2 pism. g) nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto
udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES; dale jen ,Obecné nafizeni o ochrané osobnich
udaja“), a to za ucelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky Narodniho
planu obnovy, které byly na realizaci projektu poskytnuty z NPO. Pfijemce je opravnén
zpracovavat osobni udaje osob, které v souvislosti s realizaci projektu ziskaly podporu
z NPO, v rozsahu vymezeném v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
NPO. Osobni Udaje je pfijemce opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci
projektu, zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu. Poskytovatel je opravnén
zpracovavat osobni Udaje osob podpofenych v souvislosti s realizaci projektu (v€etné
zvlastnich kategorii osobnich udajl) na zakladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udaju a o zruSeni smérnice
95/46/ES.

Smluvni strany se zavazuji jednat a pfijmout takova opatfeni, aby nevzniklo jakékoliv
dlvodné podezfeni ze spachani trestného &inu & nedoSlo k samotnému spachani
trestného Cinu (v€etné formy u€astenstvi), které by mohlo byt jakékoliv ze smluvnich stran
pfi¢teno podle zakona &. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni
proti nim, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,ZTOPQ®), nebo nevznikla trestni
odpovédnost fyzickych osob (v&etné zaméstnancl) podle zakona &. 40/2009 Sb., trestni
zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisli, pfipadné nebylo zahajeno trestni stihani proti
jakékoliv ze smluvnich stran v€etné jejich zaméstnancl. Smluvni strany se zavazuji zavést
a udrzovat v platnosti nezbytna preventivni opatfeni a dale ucinit nezbytna opatfeni k
zamezeni nebo odvraceni pripadnych nasledkl spachaného trestného ¢inu.

Smluvni strany prohlasuji, Ze se nepodili a ani v minulosti se nepodilely na pachani trestné
¢innosti v jakékoli formé ve smyslu ZTOPO.

Pfislusna smluvni strana prohlasSuje, Zze se seznamila s Etickym kodexem pro obchodni
partnery spole¢nosti CEPRO, a.s. a veFejnost v platném znéni (dale jen ,Eticky kodex®) a
zavazuje se tento dodrzovat na vlastni naklady a odpovédnost pfi pInéni svych zavazku
vzniklych z této smlouvy. Eticky kodex v platném znéni je uvefejnén na webovych
strankach CEPRO, a.s. (www.ceproas.cz). CEPRO, a.s. je opravnéno Eticky kodex
jednostranné ménit k 31. 12. pfisludného kalendainiho roku, pfi¢emz Eticky kodex
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v aktualnim znéni v pfipadé zmény vzdy k tomuto datu zvefejni na shora uvedenych
webovych strankach. Povinnosti vyplyvajici z Etického kodexu se vztahuji zejména na
trestné ciny pfijeti Uplatku, nepfimého Uplatkarstvi, podplaceni a legalizace vynosl
z trestné cCinnosti, pfiemz ddvodné podezifeni ohledné mozného naplnéni skutkoveé
podstaty téchto trestnych €inl je pfislusna smluvni strana povinna neprodlené oznamit
druhé smluvni strané bez ohledu a nad ramec splnéni pfipadné zakonné oznamovaci
povinnosti.

PFisluSsna smluvni strana se dale zavazuje poskytovat soucinnost v mezich dovolenych
pravnimi pfedpisy pro ucely provéfovani divodnosti oznameni dle zakona &. 171/2023 Sb.,
0 ochrané oznamovatelu, v platném znéni. Pfislusna smluvni strana bere na védomi, ze
spole¢nost CEPRO, a.s. neni povinna sdélovat zamér svého $etteni.

Smluvni strany se zavazuji a prohlasuji, Ze splfiuji a budou po celou dobu trvani této
Smlouvy dodrzovat a splfiovat kritéria a standardy chovani spoleénosti CEPRO, a.s.
v obchodnim styku, specifikované a uvefejnéné na adrese https://www.ceproas.cz/vyberova-
rizeni a etické zasady, obsazené v Etickém kodexu.

Smluvni strany se zavazuji si navzajem neprodlené oznamit diivodné podezieni ohledné
mozného jednani, které je v rozporu se zasadami této smluvni dolozky Compliance
a mohlo by souviset s plnénim smlouvy nebo s jejim uzaviranim.

7. Pro pfipad, ze tato Smlouva podléha uvefejnéni v registru smluv dle zakona o registru
smluv, smluvni strany si sjednavaji, Ze uverejnéni této Smlouvy v&etné jejich pfipadnych
dodatkii v registru smluv zajisti CEPRO v souladu se zakonem o registru smluv. V pfipadé,
Ze Smlouva nebude v registru smluv ze strany CEPRO uvefejnéna ve |hité a ve formatu
dle zakona o registru smluv, protistrana vyzve pisemné& CEPRO emailovou zpravou
odeslanou na ceproas@ceproas.cz ke zjednani napravy. Protistrana se timto vzdava
moznosti sdm/sama ve smyslu ustanoveni § 5 zakona o registru smluv uvefejnit Smlouvu
v registru smluv €i jiz uvefejnénou Smlouvu opravit. V pfipadé porudeni zakazu uverejnéni
&i opravy Smlouvy v registru smluv ze strany protistrany, je CEPRO opravnén pozadovat
po protistrané zaplaceni smluvni pokuty ve vysi 1.000 K¢, ktera je splatna do 15 dnl ode
dne doruceni vyzvy k jejimu zaplaceni protistrané. V pfipadé, Ze protistrana pozaduje
anonymizovat ve Smlouvé udaje, které naplnuji vyjimku z povinnosti uvefejnéni ve smyslu
zakona o registru smluv, pak je povinen tyto udaje v€etné oddvodnéni opravnénosti jejich
anonymizace specifikovat nejpozdéji do 5 dnli ode dne podpisu této Smlouvy pisemné
CEPRO emailovou zpravou odeslanou na adresu ceproas@ceproas.cz. Marnym
uplynutim této Ihlty plati, Ze protistrana souhlasi s uvefejnénim Smlouvy v plném rozsahu
nebo s anonymizaci Gdajl, které dle nazoru CEPRO naplfiuji zékonnou vyjimku z
povinnosti uverejnéni dle zakona o registru smluv.

8. Tato smlouva je, v pfipadé tisténé verze vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda
ze smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

9. Smluvni strany si text preCetly a prohlasuji, Zze tato smlouva vyjadfuje jejich pravou
a svobodnou vili a Ze nebyla sjednana vtisni ani za jinak napadné nevyhodnych
podminek, coz stvrzuji svymi podpisy.
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