
SMLOUVA

0 zajiéténl' prakticke’ VSIuky na Zékladé ustanoveni § 65 odst. 2, 3 zékona é. 561/2004 Sb. 0 pfed§kolnim,
zékladnim, stFednim, vy§§im odborném a jiném vzdéléni (§kolsky zékon), ve znéni pozdéjéich pfedpisfi, podle
ktere’ho se uskuteéfiuje praktické Vyuka u dal§ich prévnickych osob nebo u fyzicky’Ich osob, které maji oprévnéni
k éinnosti v dane’m oboruV

I

Smluvni strany

1) Stf‘edm’ prfimyslové §kola Emila Kolbena Rakovnik, p. 0. 1C0: 16980123
Sid]. Gen. J. Kholla 2501, 269 01 Rakovm’k
zastoupené feditelem tel.:
(odbératel)

2) ) P & G Rakona, s. r. o. 160: 14801396
Ottova 402, 269 01. Rafo nik (j tel.:
Zastoupené . .. Z"

(dodavatel)

II

Pf‘edmét smlouvy

1) Smluvni strany se dohodly, Ze Zéci SPS EK Rakovnik budou vykonévat praktickou vyuku za podminek te’to
smlouvy u prévnicke’ nebo fyzicke’ osoby, které mé oprévném’ v oboru, doloiené u fyzické osoby
iivnostenskYm liste , u préynické osoby pfedmétem podnikém’ ve vyipisu z obchodniho rgjstfiku:I]. /4 /, . j. /‘W l / ,.. J, / "7‘ [M 1m,
flxi’éfih’f/M [igfl’éz [/744 fix/Wait: /l'~ (1%4’ 31 . C/J/fl/ (/ “(gal/1‘? flfi’fi/i..............................................................................................................................

III

Prziva a povinnosti smluvnich stran

1) Dodavatel se zavazuje, 26
a) praktické vyiuka iéki’l bude probihat V souladu se ziskévénl’m prakticch znalostl’ a potfebami §koly dle

uéebm’ch osnov pro 2. roénik (pfiloha 6. 3)
b) prostory, kde bude vykona’wéna praxe, budou odpovidat hygienickYm a bezpeénostnim pfedpisfim (véetné

proékoleni iékfi)
c) praktické vyuéovénl’ se uskuteéfiuje pod vedenl’m instruktora, ktery zaji§fuje dodavatel dle § 12 a §13 vyhlé§ky

(3. 13/2005 Sb. 0 stfednich §k01é1ch a jsou ve stélém kontaktu se §kolou prostfednictvim uéitele odborného
VjIcviku

d) umoZnit finanéni a hmotne’ zabezpeéeni (tj. stravovéni) ve vy§i stanovene’ zékonem 65. 561/2004 Sb. § 122
avyhléékou M§MT Vplatném zném’ a osobni a ochranne’ prostfedky vrozsahu stanoveném zvlé§tnimi
pfedpisy (§ 104 ZP)

e) umoini zéstupcfim §koly, pfisluénému krajske'mu fifadu a Ceske’ §kolni inspekci vstup do prostor, kde je
realizovéna praktické vjruka (z dfivodu koordinaénich a kontrolnich éinnostl’)

t) vést dfikladnou evidenci Zékfi a v za’véru 1. a 2. pololeti pfedat podklady pro celkové hodnoceni iéka
g) mé sjednéno poji§téni odpovédnosti za §kodu vzniklou zékfim pfi prakticke’m vyuéovém' vykonévane’m u

dodavatele nebo v pfi'mé souvislosti s nl’m
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h) seznémit prokazatelné Zéka s pfedpisy BOZP a poZémi ochrany na pfisluéném pracovi§ti.

2) Odbératel se zavazuje:
a) umoinit instruktorfim pravidelnou liéast na pedagogicch akcich, konzultaci s uéitelem odbomého vycviku

(Zéstupcem ékoly).
b) zévazné informovat dodavatele o omluvené nepfitomnosti Zéka ve ékole
c) prokazatelné pouéit iéky 0 povinnosti zachovévat mléenlivost o skuteénostech, které se dozvi pfi vykonu

praktické Vyuky u dodavatele nebo v pfimé souvislosti s ni, a to i p0 ukonéeni praktické VYuky.

IV
Odpovédnost za §k0du

1) Pfipadne’ §kody vécného charakteru nebo ékoda na zdravi, které by vznikly pfi praktické vyiuce nebo v pfimé
souvislosti s m’, 56 fidi ustanovem’m § 391 zékona é. 262/2006 Sb., zékonfl< préce, v platném zném’.

2) Zak odpovidé dodavateli za ékodu, kterou zpfisobl' pfi praktické qce nebo vpfime’ souvislosti sni.
Odbératel timto prohlaéuje, ie uzavf‘el s pojiét’ovnou smluvnl’ pojiétém’ odpovédnosti za ékody zpfisobene’
studenty tfetim osobém.

V

Zévéreéné ustanoveni

1) Prévm’ vztahy, které nejsou slovné upraveny smlouvou, se fidl’ pfisluénymi ustanovem’mi obéanske’ho
zékonl’ku, zékona (“2. (“3. 561/2004 Sb., 0 pfed§kolnim, zakladm’m, stfedm’m, vyééim odborne’m a jiném vzdéléni
(§kolsky zékon) v platne’m znéni, a ustanovenim § 391 zékona é. 262/2006 8b., zékonfl<u préce.

2) Smluvni strany prohlaéujl’, 2e uzaviraji tuto smlouvu svobodné a véZné a na dfikaz sve’ho souhlasu s jejim
obsahem pfipojuji své vlastnoruém’ podpisy. Smlouva mfiZe by“: ménéna pouze na zékladé pisemné dohody
smluvnl’ch stran. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, pfiéemz kaide’ smluvni strané néleii jeden
stejnopis.

3) Dodavatel je oprévnén 0d smlouvy odstoupit, jestliie Zék v prfibéhu praktické qky zévainYm zpfisobem
pfes pfedchozi napomenuti opakované p0n1§il obecné zévazné prévni pfedpisy a vnitf‘nl’ pfedpisy dodavatele,
se kterymi by] iék seznémen, v pfipadé, Ze iék zévainym zpfisobem poruéuje pokyny instruktora praktické
vyuky, v pfipadé poru§eni povinnosti mléenlivosti a/nebo v pFipadé neomluvene’ absence Zéka. Obé strany
maji prévo d0 jednoho kalendéf'niho mésice odstoupit 0d smlouvy, pokud nejsou plnény smluvni zévazky‘

4) Tato smlouva nabyvzi uéinnosti dnem 23. 9. 2024

5) Tato smlouva se uzaviré na 9 mésicfi, Lj. do 31. 5. 2025

6) Souééstl’ této smlouvy je pfl’loha, obsahujici jména iékfi, uéebni obor, éasovy rozvrh praktického vyuéovém’
véetné doby trvéni praktické Vyuky.

7) Odbératel se zavazuje zachovévat mléenlivost 0 veékerYCh skuteénostech o provozu dodavatele (tj. zejména
o obchodnich, vyirobnich a technickych skuteénostech, obchodnich strategiich, organizaénich postupech 6i
podnikatelsch zémérech apod.), 0 kterych se dozvi pfi vzéjemné spolupréci na zékladé te’to smlouvy, a to
i p0 jejl’m ukonéeni.

8) Dodavatel pfipadné uvolm' iéka k absolvovénl' svéfeéske’ho kurzu.

V Rakovniku dne 11. 9. 2024

...........
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Pfiloha (‘3. 1

Pf'floha ke smlouvé 0 zaii§téni praktické Wukv

Jme’no Zéka:

Praktické Vyuka bude probfhat od zzif‘i 2024 do kvétna 2025 (2 tydny za mésic, dy lichy tyden).

37 3' ‘ 3' ,7" /
Pracoviété Zéka: K731591701 (2 $606001, /M/é% ow/fi/W/Méj

'/

Jme’no instruktora (prac. zafazeni)~tel.:

V rémci odbome’ho vedem’ je povinnosti instruktora zejme’na:

a) vést Zéky k samostatnosti a zodpovédnosti v préci, upevr‘lovat vztah k préci a zvolene’mu oborub) dbét o dodriovém' pracovm’ a technologické discipliny, pofédku a hygieny na pracovi§ti.c) vést evidenci 0 dochézce iéka 3 jim vykonané préci, prfibéiné hodnotit dovednosti a védomostiiéka a v§e zaznamenévat d0 pracovm’ kniiky iéka
d) dfisledné dbét na dodriova’mi zékonem stanovene’ pracovm’ doby § 79 ZP, § 79a

(U zamésmance mladél’ho mi 18 let nesmi délka smény v jednotlivych dnech pfekroéit 8 hodin a V6vice zékladm’ch pracovnépra’wnich vztazich podle § 3 nesml’ délka tydenm' pracovm’ doby ve svémsouhrnu pfekroéit 40 hodin tydné).
e) peéovat o bezpeénost a ochranu zdravi pfi préci a Vést Zéky k bezpeénému a zdravotné nezévadné muvykonu préce a ochrané vlastnictvi. Ve smyslu vyhl. 432/2003 Sb. jsou zéci zafazeni v kategorii praci1.
f) pfi probirém’ témat pojatYCh osnovami OV vytvéfet u Zékfi pfedpoklady pro zvyéovém’ produktivitypréce a sniZovém’ nékladfi.

V Rakovnl’ku due 11. 9. 2024
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Pffloha (E. 2

W

Odméfiovéni Zékfi je provadéno dle ustanovem' § 122 odst. 1 zékona é. 561/2004 8b., 0 pfed§kolnim, zékladnim,
stfedm’m, vy§§im odborném a jine’m vzdéléni (§kolsky zakon) V platne’m zném’.

Hmotné zabezpeéeni Zékfi uéiliét’ - S 122

Pokud iék vykonévé v souladu s uéebm’mi plény a osnovami odbomy vycvik na produktivnich
éinnostech poskytne se mu odména .

Minimélni VY§6 mésiém’ odmény za produktivni éinnost pro stanovenou tydenni pracovni dobu
40 hodin je 30 % minimélni mzdy — ustanoveni § 122 odst. 1 zékona é. 561/2004 Sb., ékolsky zékon

VY§e odmény se uréuje podle kvality a sledkfi produktivnl’ éinnosti iéka, s pfihlédnutim k celkovému
zhodnocem’ jeho prospéchu a chovéni.

Podle nafl’zeni vlédy é. 396/2023 8b., éim’ 0d 1. 1. 2024 minimélni mzda 1 12,50 Kc‘: na 1 hod.

Zékon é. 561/2004 Sb. § 65 odst. 2, odst. 3 - iéci, ktefi konaji odborny vycvik v organizacich, maji pracovni dobu
i pfestévky shodné s pfestévkami pro pracovnlky organizace. De’lka pfesta’wek se nezapoéite’wé do doby trvéni
vyuéovaciho dne.

V Rakovnl’ku dne 1 1. 9. 2024

Organizace provede vy’platu odmény gprosim vyznaéte):

sama fif'es SP§EK Rakovnik

fipadé Vyplaty pfes §kolu prosime 0 nahlééeni VY§e odmény do 2. due nésledujl'cfho mésice
pi. telefonicky na éislo nebo e-mailem na
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SMLOUVA

o zaji§téni praktické vyiuky na zékladé ustanoveni § 65 odst. 2, 3 zékona é. 561/2004 Sb. 0 pfedékolm’m,
zékladnim, stfednim, vy§§im odborném a jinérn vzdéléni (ékolsky zékon), ve zném’ pozdéj§ich pfedpisfi, podle
ktere’ho se uskuteéfiuje praktické vyuka u daléich prévnicch osob nebo u fyzickych osob, které maji oprévnénl'
k éinnosti v daném oboru.

2)

I

Smluvni strany

1) Stf‘edni prfimyslovzi §kola Emila Kolbena Rakovnik, p. o. 160: 16980123
Sid]. Gen. J. Kholla 2501, 269 0] Rakovm’k
zastoupené feditelem tel.:
(odbératel)

P & G Rakona, s. r. o. 160: 14801396
Ottova 402, 29201)} kovnl’k V tel.:
Zastoupené .( davatel)

II

Piedmét smlouvy

1) Smluvm' strany se dohodly, ie iéci SP5 EK Rakovm’k budou vykonévat praktickou vyuku za podminek této
smlouvy u prévnické nebo fyzicke’ osoby, které ma oprévnéni voboru, doloiené u fyzické osoby
2ivnostenskym listem, u prévnické osoby pfedmétem podnikém’ ve vyipisu z obchodniho rejstfiku:

“mm/4 ...... my .......a WNW/MW.......
2) Dodavatel zajisti praktické vyuéovéml' na pracovi§ti2

g)

h)

“GIN/:1.......MtéMMfiM,..... Mdm//MVZV}M/é/47%d ......

Ill

Préva a povinnosti smluvnich stran

Dodavatel se zavazuje, ze
praktické vyuka iékfi bude probihat v souladu se ziskéve’mim praktickych znalosti a potfebami §koly dle
uéebnich osnov pro 3. roénl’k (pffloha 6. 3)
prostory, kde bude vykonévéna praxe, budou odpovidat hygienickjrm a bezpeénostm’m pfedpisfim (véetné
pro§koleni iékfi)
praktické vyuéovéni se uskuteéfiuje pod vedenl’m instruktora, ktery zajiét’uje dodavatel dle § 12 a §13
vyhlé§ky 6. 13/2005 Sb. 0 stfednich §koléch a jsou ve stélém kontaktu se §kolou prostfednictvim uéitele
odborného vycviku
umoinit finanéni a hmotné zabezpeéenl' (tj. stravovém’) ve vyéi stanovene’ zékonem é. 561/2004 Sb. § 122
avyhlé§kou MSMT v platne'm znéni a osobni a ochranne’ prostfedky vrozsahu stanoveném zvléétnimi
pfedpisy (§ 104 ZP)
umoim’ zéstupcfim ékoly, pfislu§nému krajskému fifadu a Ceske’ §kolni inspekci vstup do prostor, kde je
realizovéna praktické viluka (z dfivodu koordinaénl’oh a kontrolnich éinnosti)
Vést dfikladnou evidenci iékfi a v ze’wéru 1. a 2. pololeti pfedat podklady pro celkové hodnoceni Zéka
mé sjednéno pojiéténi odpovédnosti za §kodu vzniklou zakfim pfi praktickém vyuéovéni vykonévaném u
dodavatele nebo V pfl’me' souvislosti s nim
seznémit prokazatelné zaka s pfedpisy BOZP a poZérni ochrany na pfisluéném pracoviéti.
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2)
a)

b)
C)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Odbératel se zavazuje:
umoinit instruktorfim pravidelnou fiéast na pedagogickSIch akcich, konzultaci s uéitelem odborného vyicviku

(zéstupcem ékoly).
zévazné informovat dodavatele o omluvené nepfitomnosti iéka ve ékole
prokazatelné pouéit Zéky 0 povinnosti zachovévat mléenlivost o skuteénostech, které se dozvi pfi vykonu
praktické vyuky u dodavatele nebo v pfimé souvislosti s ni, a to i p0 ukonéeni praktické VYuky.

IV
Odpovédnost za §kodu

Pfipadné ékody Vécného charakteru nebo ékoda na zdravi, které by vznikly pfi praktické viruce nebo

V pfl’me’ souvislosti s ni, se fidi ustanovenim § 391 zékona é. 262/2006 8b., zékonik préce, v platne’m znéni.

Zék odpovidé dodavateli za §kodu, kterou zpfisobi pfi praktické vyuce nebo vpfimé souvislosti sni.

Odbératel timto prohlaéuje, Ze uzavfel s poji§fovnou smluvni poji§téni odpovédnosti za §kody zpfisobené

studenty tfetl'm osobém.

V

Zévéreéné ustanovem’

Prévm’ vztahy, které nejsou vyslovné upraveny smlouvou, se fidi pfisluénymi ustanovenimi obéanského

zékom’ku, zékona ('3. 6. 561/2004 Sb., 0 pfed§kolnim, zékladm’m, stfedm'm, vy§§im odborném a jine’m

vzdéla’mi (ékolsky zékon) v platném zném’, a ustanovenim § 391 zakona é. 262/2006 8b., zékoniku préce.

Smluvni strany prohlaéuji, Ze uzaviraji tuto smlouvu svobodné a véZné a na dfikaz sve’ho souhlasu s jejim

obsahem pfipojuji sve’ vlastnoruéni podpisy. Smlouva mfiZe bYt ménéna pouze na zakladé pisemne' dohody

smluvnich stran. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, pfiéemi kaZdé smluvni strané néleii jeden

stejnopis.

Dodavatel je opréwnén 0d smlouvy odstoupit, jestliie Zak V prfibéhu praktické VYuky zévaZnYm zpfisobem

pfes pfedchozi napomenuti opakované poru§il obecné zévazné prévni pfedpisy a vnitf'ni pfedpisy

dodavatele, se kterymi by] Zék seznémen, fipadé, 26 251k za’wainym zpfisobem pom§uje pokyny

instruktora prakticke’ qky, fipadé porufienl' povinnosti mléenlivosti a/nebo fipadé neomluvené

absence iéka. Obé strany maji prévo do jednoho kalendéf’niho mésice odstoupit 0d smlouvy, pokud nejsou
plnény smluvm’ zévazky.

Tato smlouva nabyvé fléinnosti dnem 2. 9. 2024

Tato smlouva se uzaviré na 9 mésicfi, Lj. do 31. 5. 2025

Souéésti této smlouvy je pfiloha, obsahujici jména Zékfi, uéebm’ obor, éasovy rozvrh prakticke’ho vyuéovénl’

véetné doby trvéni praktické vyuky.

Odbératel se zavazuje zachovévat mléenlivost o veékerych skuteénostech 0 provozu dodavatele (tj. zejména

0 obchodnl'ch, vyrobnich a technickych skuteénostech, obchodnich strategiich, organizaénich postupech 6i

podnikatelskych Zémérech apod.), o ktech se dozvi pfi vzéjemné spolupréci na zékladé te’to smlouvy, a to

ipo jejim ukonéeni.

Dodavatel pfipadné uvolni Zéka k absolvovém’ svéfeéského kurzu.

V Rakovniku due 20. 6. 2024
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Pfiloha 6. 1

Pi'floha ke smlouvé o zaii§téni praktické vs’lukv

Jme’no zaka

Praktické qka bude probihat 0d zéi‘i 2024 do kvétna 2025 (1 tyden za 14 dn1’ — sud}? tyden).

Pracovisté Zéka: / (,1!M441 /Mé1fl/J/h] &/ 6M4?“

Q 1319/ /M/M 11/740} 6&4

Jménoinstruktora (prac.zaiazeni)—tel.:

V rémci odbome’ho vedem’ je povinnostl’ instruktora zejména:

a) ve’st iéky k samostatnosti a zodpovédnosti V préci, upevfiovat vztah k praci a zvolenému oboru
b) dbét 0 doeove’mi pracovni a technologické discipliny, pofédku a hygieny na pracoviéti.
c) vést evidenci o dochézce iéka 3 jim vykonané préci, prubéiné hodnotit dovednosti a vedomosti

izika a v§e zaznamenévat do pracovnl’ kniiky izika
d) dfisledné dbét na dodriovéni zékonem stanovene’ pracovm’ doby § 79 ZP, § 79a

(U zaméstnance mladéiho nei 18 let nesmi délka smény Vjednotlivych dnech pfekroéit 8 hodin
a ve vice zékladnich pracovnéprévnich vztazich podle § 3 nesmi délka tYdenni pracovm’ doby ve
svém souhmu piekroéit 40 hodin tydné).

e) peéovat 0 bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci a Vést Zéky k bezpeénému a zdravotné nezévadné mu
vykonu préce a ochrané vlastnictvi. Ve smyslu vyhl. 432/2003 Sb. jsou Zéci zafazeni V kategorii
praci 1.

f) pfi probiréni témat pojath osnovami OV vytvéfet u Zékfi pfedpoklady pro zvyéovéni produktivity
préce a sniZovém’ nakladfi.

V Rakovniku dne 20. 6. 2024
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j}

Pfiloha 6. 2

Odméfiovéni iékfi

Odméfiovéni Zékfi je provédéno dle ustanoveni § 122 odst. 1 zékona é. 561/2004 Sb., 0 pfed§kolnim,
zékladnim, stfednim, vyééim odbomém a jine’m vzdélémi (ékolsky zékon) v platném znénl’.

Hmotné zabezpeéeni Zékfi uéiliét’ — 6 122

Pokud Zak vykonéwé v souladu s uéebnimi plény a osnovami odborny vycvik na produktivnich
éinnostech poskytne se mu odména .

Minimélnl’ vy§e mésiéni odmény za produktivni éinnost pro stanovenou tydenni pracovni dobu
40 hodin je 30 % minimélni mzdy — ustanoveni § 122 odst. 1 zékona (‘3. 561/2004 Sb., §kolsky zékon

Vy§e odmény se uréuje podle kvality a Vysledkfi produktivm’ éinnosti iéka, s pfihle’dnutl’m k celkovému
zhodnoceni jeho prospéchu a chovéni.

Podle nafizem’ Vlédy é. 273/2018 8b., éinl’ 0d 1. 1.2022 minimélm’ mzda 96,40 Ké na 1 hod.

Zékon é. 561/2004 Sb. § 65 odst. 2, odst. 3 - Zéci, ktefi konaji odborny vyicvik v organizacich, majl’ pracovni
dobu i pfestévky shodné s pfestévkami pro pracovm’ky organizace. De’lka pfestévek se nezapoél'tévé do doby
trvéni vyuéovaciho dne.

V Rakovm’ku dne 20.6.2024

Organizace provede vs’lplatu odménv (prosim vvznaéte):

sama // pfes SPSEK Rakovnik
/V

fipadé VSIplaty pfes §kolu prosime o nahlé§eni vy§e odmény d0 2. dne nésledujiciho mésice
pi. telefonicky na 61510 nebo e-mailem na
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