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Clanek 1. Pfedmét smlouvy

1.1  Predmétem této smlouvy je pribéZiné zpracovani mzdové agendy prikazce v rozsahu a
zplisobem stanovenym pravnimi pfedpisy.

1.2  Soucasti pfedmétu je:

(a) mésiéni zpracovani mezd pro zaméstnance pfikazce vé. dohod konanych mimo pracovni
pomeér,

{b) zpracovani rekapitulace mezd a pozadovanych sestav,

{¢} vyhotoveni vyplatnich pasek,

{d} vyhotoveni vyplatnich listin,

(e) vyhotoveni pfikaz( k Uhradé mezd na ucty zaméstnancq,

(f) vyhotoveni pfikaz( k dhradé zdravotniho a socidlniho pojisténi,

(g) wvyhotoveni pfikazl k Ghradé zaloh na dan z pfijm0 ze zavislé innosti,

(h) zpracovéani mzdovych listl die § 38j zakona o dani z pfijm,

(i) roénizuctovani zaloh podle § 38ch zakona a dani z pfijmd,

(i) vyhotoveni dokladd dle potfeb zaméstnanc(i pro tieti osoby,

(k) evidence potvrzeni, podpist a terminl vyZadovanych pro danou oblast zakonnymi
normami a pfedpisy organ( zdravotniho a nemocenského pojisténi a finanéniho Gfadu,
platnymi na tizemi Ceské republiky,

() vyhotoveni statistickych 3etfeni pro oblast mzdového Géetnictvi,

{m) vyhotoveni sestav pro KancelafF Akademie véd

{n) vyhotoveni pldnu &erpéni jednotlivych zdroji mzdovych prostfedkd a jeho pribéiné
sledovani a kontrola na stanovené limity pro jednotlivé zdroje,

(o) vyhotoveni pifehledovych tabulek, sestav dle pokyntl pfikazce (napf. pro vyroéni zpravy
apod.} -

1.3  Ddle je soucasti predmétu dalsi ukoly souvisejici s vedenim mzdové agendy dle
pozadavk( pfikazce v sidle prikazce.
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2.1

Clanek 2. Zpsob plnéni, pfedavani podkladi

Vyplatnim terminem pfikazce je 10. den v mésici. Pfikazce se zavazuje predavat

pfikaznikovi ke zpracovani:

(a)
(b)

2.2
(a)
(b)
(c)
(d)
(e)
(f}
(g)
(h)

(i)
(1)
(k)

2.3

podklady uvedené v bodu 2.2 v pribéhu zpracovavaného mésice nejpozdéji k

poslednimu dni zpracovavaného mésice,

posledni listky na penize a legitimace o pracovni neschopnosti nutné pro zpracovani

mezd, které pfikazce obdrZel v dobé po ukonceni mésice, je nutné pfedat neprodlené.

Prikazce miZe rozhodnout o Upravé termini a tuto zménu oznami pfikaznikovi.
Podklady k agendé mzdového ucetnictvi:

prehled dochazky za pfislusny mésic,

podepsané zadanky o dovolenou,

legitimace prace neschopnych,

legitimace o trvani pracovni neschopnosti (listky na penize},

potvrzeni potfebna pro danové Ucely zameéstnancil prikazce,

ostatni doklady potfebné pro vypocet mzdy {napf. u studentdi potvrzeni o studiu, apod.},

pfipadné pozadavky zaméstnhancll na potvrzeni ze mzdové oblasti pro tfeti osoby,

podklady pro dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér dle § 236 a 237 zékoniku

price uzaviené ve zpracovavaném mésici,

podklady pro vyplaceni odmén z vyznacenim zdroje financovani,

seznam pripadnych srazek /obédy, odbory, ndjmy, pojisténi apod./

u novych pracovniki:

(i} kopie pracovni smlouvy a platového vymeéru s vyznacenim zdroje financovani,
(ii} fotokopie dokladu o bankovnim uctu s Cislem Gctu zaméstnance pokud neni soucasti

pracovni smlouvy,

(iii) podepsané prohlaseni poplatnika dané z pfijmu ze zdvislé ¢innosti a u zaméstnancd,

jejichz déti studuji po dosazeni 18 let, potvrzeni o studiu {(u HPP)

(iv) u starobnich dichodcl fotokopii ,rozhodnuti o pfiznani dlichodu”, u invalidnich

dichodctd k tomu jesté potvrzeni o vyplaceni diichodu /napf. fotokopii dokladu o
vyplaté diichodu od Ceské posty, popt. fotokopii z bankovniho Gétu/
Na zakladé predanych dokladil zpracuje piikaznik mzdy za pfislusné obdobi a preda

pfikazci nejpozdéji 7. den ndsledujiciho mésice:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)
(f)
(g)
(h)
(i)
(i)
2.4
(a)
(b)

rekapitulaci mezd a poZadované sestavy,
sestavy pro zdravotni pojistovny a Prazskou spravu sociglniho zabezpeleni
vyplatni pasky,
pfikazy k dhradé mezd na Gcty zaméstnanc,
prikazy k dhradé zdravotniho a socidlniho pojisténi,
prikazy k Uhradé zéloh na darn z prijm( ze zavislé Cinnosti,
vystup pro finanéni déetnictvi,
doklady a potvrzeni vyzadané pracovniky pro tfeti osoby,
piehled nemocenskych davek,
sestavy pro Kancelar akademie véd

Ostatni, vySe neuvedené terminy:

mzdove listy jednotlivych pracovnikd do konce 2. mésice néastedujiciho roku,
vyzadana potvrzeni o zdanitelnych pfijmech pro pFiznani k dani z pfijm0 do 25. Gnora
nasledujiciho roku,
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{c) wvyuctovani zalohové a srazkové dané z pfijma fyzickych osob ze zavislé &innosti pro FU
do 10. dnora nasledujiciho roku (termin pro odevzdani FU ze zakona 20. unor nasl.
roku.).

(d) statistické vykazy pro CSU a vykazy pro KancelaF Akademie véd dle potieby.

2.5 Agendy budou zpracovévény s vyuZitim softwaru pfikazce (nyni ,ELANOR"), jehoz
pouZiti pfikazce umo?ni pfikaznikovi pro Ucely této smlouvy, a na vlastnich sestavach
pfikaznika v MS OFFICE.

2.6  Prikaznik bude pfitomen na pracoviti pfikazce podle jeho poiadavkl vrozsahu 2
pracovnich dni t\]dné - pondéli a étvrtek v dobé od 9:00 do 16:00 hod. pro potieby osobniho
styku s pracovniky pfikazce. Po dohodé je moiné tuto pfitomnost upravit.

2.7  Piikaznik pfedd zpracovanou agendu za pfislusny mésic pfikazci ve vytisténych
sestavach, na piani pfikazce nékteré agendy mozino predat i jinak, dle dohody smluvnich stran.

Cldnek 3. Cena a platebni podminky
3.1  Pfikaznik bude provadét Cinnost za uplatu.
3.2  Pfikazce a Pfikaznik se dohodli na odméné za Cinnost takto:

(a) mzdové Gdetnictvi v pausalni castce ve vy3i 25 000,- KE za mésic;
(b) dodateéné prace ve vysi 240,- K za hodinu prace.

3.3  Splatnost faktury je 14 dnd ode dne jejiho doruéeni Pfikazci. Terminem Ghrady je den
odepsani pFislusné &astky z uc¢tu Prikazce ve prospéch uctu Prikaznika.

Clanek 4. Prava a povinnosti smluvnich stran

4.1  Piikaznik je povinen pfi provadéni &innosti podle této smiouvy postupovat s adbornou
péci a v zajmu PFikazce.

4.2  Pfikaznik je povinen bez zbyte¢ného odkladu oznamit Piikazci vSechny okolnosti, které
zjisti pfi své €innosti, a které mohou mit vliv na zménu pokyn{ Pfikazce. Pfikaznik upozorni
Pfikazce na nevhodnost jeho pokyn(; v pfipadé&, Ze Pfikazce pfes upozornéni Pfikaznika na
splnéni pokyn( trvd, se Pfikaznik v odpovidajicim poméru zprostuje odpovédnost i za dspéch
zafizeni zaleZitosti a za vady jim poskytované sluzby Pfikazci.

43  Ptikaznik neruéi za 3kody vzniklé prikazei nedplnosti nebo formdlni nespravnosti
doklad? predanych piikazcem ke zpracovani, nebo Udajd, zadanych do systému ELANOR
pracovnici persondlni agendy piikazce. Na forméalni nesrovnalosti pfikazce upozorni.

4.4  P¥ikaznik je opravnén uskuteéfiovat ¢ast smluvniho pinéni prostfednictvim tfetich
osob. Tfeti osoby jsou povinny zachovavat mi¢enlivost ve stejném rozsahu jako PFikaznik.

4,5  Zjisti-li néktera ze smluvnich stran pfekazky pfi pInéni ze smlouvy, které znemoZnuji
Fadné uskuteénéni €innosti spojenych s plnénim dohodnutym zplsobem, oznami to
neprodlend druhé strang, se kterou se dohodne na odstranéni danych prekdZek.
Nedohodnou-li se smluvni strany na odstranéni piekazek, popf. zméné smlouvy ve th(ité 7 dnl
ode dne oznameni, mohou smluvni strany od smlouvy odstoupit s tim, Ze si vzajemné vyrovnaji
naklady na dosud ugeln& a prokazatelné vynaloZené na pinéni pfedmétu smlouvy.

4.6  Prikaznik je povinen zachovdvat mi¢enlivost o viech zaleZitostech, o nichZ se dozvédél
v souvislosti s provadénim pfedmétnych &innosti. Pfikaznik pouZije viechny materialy, ktere
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obdrii od Pfikazce v souvislosti s pln&nim ze smlouvy vyhradné za plnénim ucelu smlouvy. Po
skonéeni plnéni preda Prikaznik Pfikazci vSsechny materialy, které od Prikazce v souvislosti s
plnénim prevzal.

4,7  Prikazce je povinen pFedat véas Pfikaznikovi Uplné, pravdivé a pfehledné informace,
jei jsou nezbytné nutné k vécnému plnéni ze smlouvy, pokud z jejich povahy nevyplyva, ze je
ma zajistit Pfikaznik v ramci pInéni predmétu smiouvy.

4.8  Prikazce je povinen vytvorfit radné podminky pro €innost Prikaznika a poskytovat mu
béhem plnéni pfedmétu smlouvy nezbytnou daldi soudinnost, zejména pfedat PFikaznikovi
v§echny dokumenty nezbytné nutné k provedeni pfedmétu plnéni této smlouvy.

4.9  Prikazce je povinen Pfikaznikovi vyplatit dle ustanoveni téchto podminek véas a ve
stanovené vysi odménu dle dafiového dokladu resp. smluvniho ujednani.

4.10 Prikaznik odpovida za fadné zpracovani mzdové agendy a to pfesné podle poZadavki
zdkona, smérnic a poZadavkl danovych predpish. Pfikaznik se vyslovné zavazuje, Ze
odpovida i za Uroky z prodleni, pokuty a penale vyméiené organy pro spravu dani nebo
pojistného za zaméstnance, jestlize tyto pokuty a pendle jsou vyméFeny na zakiadé
pochybeni, které zavinil pfikaznik. Pfikaznik se pIné zprosti odpovédnosti podle ustanoveni
této smlouvy, pokud Pfikazce v dafiovém a jiném obdobném fizeni nebude dbat rad a
pokynt Pfikaznika, zejména pokud nepfedloZi vSechny doklady, pokud nevyuZije viechny
Fadné i mimoradné opravné prostfedky a Zadosti, nebo kdyz k danovému nebo jinému
obdobnému Fizeni v¢as PFikaznika nepfizve, nebo se bude pfi kontrole zatupovat sam nebo
treti osobou. Pfikaznik odpovida Pfikazci za Skodu zplsobenou nespravnym uctovanim a
zavazuje se k poskytnuti nahrady za $kodu vzniklou v souvislosti s vykonem cinnosti die této
smlouvy.

4,11 Prikaznik prohlasuje, Ze ma sjednano pojisténi odpovédnosti za Skodu wvzniklou
v souvislosti s vykonem dinnosti.

4.12  Piikaznik Prikazce ujistuje o tom, Ze zpracovani dat bude pIné odpovidat pravidlim,
ktera pro zpracovani osobnich Gdaji stanovi zékon €. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich udajt.
4.13  Prikaznik neruci za Skody vzniklé Pfikazci netplnosti nebo formalni nespravnosti
dokladt predanych Prikazcem Prikaznikovi ke zpracovani, nebo udajd, zadanych do systému
ELANOR pracovnici personaini agendy. Na formalni nesrovnalosti Prikazce upozorni.

4.14 Prikaznik se zavazuje zachovavat mléenlivost o viech Udajich a skutecnostech tykajicich
se Prikazce. V pFipadé poruseni této povinnosti mize Prikazce pozadovat nahradu zplisobené
Skody. Povinnosti miceni je Prikaznik vdzan také po skonceni této smlouvy, pokud nebude
micenlivosti zprostén.

4.15 Vsiechny doklady a listiny pfedané Pfikaznikovi Pfikazcem z(istavaji ve vlastnictvi
Prikazce.
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Clanek 5. Zavéreéna ujednani
51 Tuto smlouvu lze ménit nebo doplfiovat jen pisemnymi dodatky podepsanymi

opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

5.2 Pravni poméry smluvnich stran, touto smlouvou neupravené, se Ffidi prislusnymi
ustanovenimi ob¢anského zakoniku.

5.3  Tato smlouva je uzaviena na dobu neurditou.

54  Tuto smlouvu je moiné vypovédét pisemnou vypovédi s vypovédni dobou 3 mésice.
Pfikazce je oprdvnén odvolat sviij pfikaz vpfipadé vyznamného poruseni povinnosti
pfikaznikem — v takovém pripadé dokondi prikaznik zapocaté Cinnosti.

5.5  Tato smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichZ kazda strana obdrZi po jednom.

5.6  Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu ohéma smluvnimi stranami a tcinnosti
dnem uvefejnéni v registru smluv, které zajisti prikazce.

v__PRAZE dne 46?060/#‘ v _Peoz€  dne P Rof &

PhDr. Ondrej Sevecek ; Ludmila Cervenkova
feditel
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