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SMLOUVA O PODNAIJMU PROSTORU SLOUZiCiHO K PODNIK ANi

Smlouva ¢.: 0095 0248

uzavienadle zdkona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, v platném znéni (“Zakon")

SMLUVNI STRANY:

Spole¢nost: Krajska zdravotni, a.s. - Nemocnice Litométice, 0.z

Sidlo: Socidlni péce 3316/12a, Severni Terasa, 40011 Usti nad Labem
IC: 25488627

DIC: CZ25488627

Bankovni ccet: |
zastoupens: |

Kontaktni osobaz Nemocnice Litoméiice, o.z. - ||| G- 1'"'

Email:
Tel.:
(dalejen,Naemce")

a

kzases97fdef37

Krajska zdravotni, a.s.
07.01.2025
KZAS/001223/2025

2

Spole¢nost Direct Parcel Distribution CZ s.r.o.

Sidlo Modletice 135, 251 01 Ri¢any u Prahy

Evidence zépisu v Obchodnim rejstiiku: zapsana v obchodnim rejstiiku, vedeného Méstskym soudem
v Praze, oddil C, vlozka 52346

IC 61329266
DIC CZ61329266

zastoupen |

(dadlejen , Podngemce")

uzavieli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto smlouvu o podng mu prostoru (dalejen ,, Smlouva’)

1. PREDMET SMLOUVY

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.
1.1.4.

N4jemce prohlasuje, Ze je vylue¢nym uzivatelem pozemku pare. ¢._ 3886/22
pred adresou Zitenicka 2084, 41201 Litométice, v katastrdnim Gzemi
Litométice, zapsaném na listu vlastnictvi ¢. 2390, vedeném Katastralnim
aradem pro Ustecky kraj, Katastralni pracovisté Litométice, jehoZ vlastnikem
je Ustecky kraj. N&jemcejako uZivatel jeopravnén podle ngemni smlouvy bez
jakéhokoliv omezeni pronajimat prostory (¢ast pozemku) slouzici podnikani
nachézejici se v Priloze ¢. 1 této smlouvy do uzivani Podngemci. N&emce
soucasné prohlasuje, Ze predmétnacéast pozemku neni zatizena zpasobem, ktery
by branil jejimu t&dnému uzivani.

Najemce umozni Podngjemci umistit zaiizeni - box navydej a odesilani zbozi
a zéasilek (dale jen ,Box”) na ¢ast pozemku v jeho uzivani. Piredmétem
podnajmu jsou prostory slouzici podnikéni o vymére cca 1,2 m2 plochy v
prostoru dle specifikace prostoru tak, jak jsou vymezeny v planu prostor, ktery
tvori Prilohu ¢. 1. této smlouvy (dalejen , Predmétné prostory*).

Piedmétné prostory jsou pristupné z veiejného prostranstvi.

Smluvni strany se zavazuji poskytovat si veSkerou nezbytnou soucinnost pro

fadné a veasné plnéni povinnosti vyplyvajicich z této Sml ouvi.

Kontaktni osoba ve véci smluvnich:
K ontaktni osoba ve véci technickych: Lukas Lukas, email: |||
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2.

3.

4.

2.1
2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.1.4.

2.15.

2.1.6.

2.1.7.

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.3.
2.3.1.

2.3.2.

PRAVA A POVINNOSTI SMLUVNICH STRAN
Najemce se zavazuje:

umoznit Podngjemci umisténi Boxu od 01.01.2025;

pienechat Predmétné prostory Podngjemci tak, aby je mohl uzivat ke své
podnikatelské ¢innosti, tj. pro instalaci a provozovani Boxu a zavazeni zbozi
do Boxu pro své zakazniky;

zajistit Podngjemci moznost instalovat Box a poskytnout souc¢innost s tim
spojenou;

zgjistit Podngjemci nerusené uzivani Predmétnych prostor po dobu trvani této
Smlouvy;

neomezit pristup Podngjemce, zasobovani a zékaznikt Podngjemce k Boxu v
Predmétnych prostorach 24 h 7 dni v tydnu, s vyjimkou nezbytnych piipadi
mimoradnych situaci, které Ngemce nemohl piedvidat; pripadné omezeni
ptistupu delSi nez 6 hodin v pribéhu dne zakldda Podngemci prédvo na
pomérnou slevu na ngemném;

umoznit Podngemci sledovani pohybu jednotlivych osob u Boxu v
Predmétnych prostorach prostrednictvim Podngemcem instalovaného a
provozovaného kamerového systému a pienos dat pies mobilni datové
pfipojeni, pticemz Podngjemceje povinen zajistit dodrzovani ochrany osobnich
Udajtt v souladu splatnou legislativou a ndemce mu poskytne nutnou
sou¢innost v tizeni u Utadu na ochranu osobnich Gdaj;

umoznit Podnajemci oznaceni piistupovych cest k Boxu navigaénim znacenim
s logem Podnéjemce.

Podnéjemce se zavazuje:

Ze bude pti uzivani Predmétnych prostor dodrZzovat platné poZérni,
bezpe¢nostni, hygienické a pracovnépravni predpisy veetné provozniho fadu
Piedmétnych prostor, se kterymi byl pied podpisem této smlouvy ze strany
Pronajimatele seznamen;

Ze ptijme takova opatieni, aby svou ¢innosti, napt. hlukem neobtézoval
Né&emce, jeho zaméstnance nebo pacienty ¢&i dalSi uZivatele prostor v
Predmétnych prostorach, anebo v jejim okoli nad miru obvyklou;

Podngjemce ma pravo:

oznatit povrch Boxu ve smyslu Ptilohy ¢. 2 této Smlouvy, s ¢imz Néjemce
souhlasi.

pouzivat obchodni firmu, obchodni oznaceni provozovny/aredlu a logo
N4ajemce v komunikaci vii¢i svym zakaznikim ohledné umisténi Boxu.

2.4. N&emce ma pravo:

2.4.1.

NAJEMNE
3.1.1.

3.1.2.

4.1.1.

4.1.2.

v piipadé potieby piemistit Box v ramci pozemku specifikovaného v bodé
1.1.1., relokace vSak mize byt provedena vyluéné proskolenou spole¢nosti
uréenou Podngjemcem a Najemce uhradi Podnjemci veSkeré naklady na
takovou relokaci.

Smluvni strany se dohodly, ze Podngemce bude Naemci hradit mésiéni
néjemné za ngjem Predmétnych prostor pro umisténi Boxu ve vysi 1000,- K &
+ DPH.

Uplata najemného bude provedena na zékladé daiového dokladu vystaveného
N&emcem a zaslaného ve formétu .pdf na |Gz s v iaviinim
¢islem smlouvy: 0095_0248. Platba probéhne pievodem na Gcet N&emce
uvedeny v dainovém dokladu.

PLATNOST A UCINNOST SMLOUVY

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi
stranami. U&innosti nabude dnem instalace Boxu.
Tato smlouva se uzavira nadobu neurditou.




5.

4.1.3.

Smluvni strany mohou tuto Smlouvu ukonéit dohodou ¢i formou vypovédi s
ttimesi¢ni vypovédni lhitou, kterd pocina bézet prvnim dnem mésice
nasledujiciho po dorugeni vypovédi druhé smluvni strané. Smluvni strany se
dohodly, Ze Ngjemceje opravnén vypovédét smlouvu dletohoto bodu nejdiive
po uplynuti 6 mésica ode dne G¢innosti této smlouvy.

ZAVERECNA USTANOVENI

5.1.1.

5.1.2.
5.1.3.
5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

Tato Smlouva véetné priloh piedstavuje Uplnou dohodu smluvnich stran o
predmétu této Smlouvy a zérover tak rusi veSkera ostatni ptedchozi ujednéni o
ptedmétu Smlouvy, at’ uZz byly uginény Gstné ¢i pisemné. Tuto Smlouvu je
mozné meénit pouze pisemnou dohodou smluvnich stran ve formé dodatki
Smlouvy. Nedilnou souc¢asti této Smlouvy jsoujeji piilohy:

Priloha¢. 1 - Specifikace Predmétného prostoru;

Piiloha¢. 2 - Specifikace a Vizualizace oznac¢eni Boxu

Prava a povinnosti smluvnich stran touto Smlouvou vyslovné neupravené se
fidi ob¢anskym zékonikem.

Smluvni strany se dohodly, Ze piipadné spory vyplyvajici z této Smlouvy
budou feSeny prostiednictvim obecné prislusného soudu.

Tato Smlouva byla vyhotovena a smluvnimi stranami podepsana ve dvou (2)
stejnopisech s platnosti origindlu, z nichZ Podndjemce obdrZzi jeden (1) vytisk
aNaemcejeden (1) vytisk.

Smlouva je vyhotovena v ¢eském jazyce, piicemz obé& smluvni strany
prohlaSuji a stvrzuji svym podpisem nize, Ze obsahu Smlouvy rozuméji, Zetato
Smlouva byla sepséana podle jejich pravé, skutecné a svobodné viile, dobrych
mravi, nikoliv v tisni, ¢i za ndpadné nevyhodnych podminek.




Prilohac. | - Specifikace Predmétnych prostor - foto + popis

Priloha¢. 2 Specifikace a Vizualizace Boxu
Maximdlni Sitka 1,09 m

Maximal ni hloubka 0,693 m

Maximalni vyska270 m

Solar

Priklad vizualizace Boxu
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Pronajimatel timto vyslovné souhlasi stim, aby Box Ngemce nedl reklamni sdéleni.




PLNA MOC

Spolecnost: Direct Parcel Distribution CZ s.r.o.

Sidlo: Modletice 135, 250 01 Ri¢any u Prahy
ICO: 61329266
Jednajici:

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 52346
(dale jen “Zmocnitel”)

Timto zplnomochuje;

Jméno a pfijmeni:
Datum narozeni:

(dale jen “Zmocnénec")
K uzavirani, zménam a ukon€ovani smluv o najmu prostor slouZicich k podnik&ni - umisténi boxu na
vydej a odesilani zasilek

Tato plnd moc se Zmocnénci udéluje na dobu neuréitou a zanika ukonéenim pracovniho poméru
Zmocnénce u Zmocnitele nebo zménou pracovniho zafazeni Zmocnénce.

V Praze dne 22.7.2024

Toto zmocnéni pfijimam



Eticky kodex
dodavatele

GeoPost/DPDgroup

Platnost od 12/2022

$ dpdgroup



Nasim cilem je stat se lidrem v oblasti udrzitelného dorucovani
v souvislosti s narastem e-commerce.

V ramci naSich zavazkl v oblasti udrzitelného rozvoje, o nichz svéd¢i
i naSe zapojeni do iniciativy OSN Global Compact, pracuje skupina
GeoPost/DPDgroup na dodrZzovani a prosazovani principl v oblasti
lidskych prav, mezinarodnich pracovnich norem, Zivotniho prostredi
a boje proti korupci, a to jak pfi nasi ¢innosti, tak i v oblasti naSeho vlivu.

Rovnéz potvrzujeme, Ze za jakychkoli okolnosti budeme uplatfiovat
mezinarodni principy tykajici se pracovnich a lidskych prav tak,

jak jsou definovany v Mezinarodni listiné lidskych prav, pokynech OECD,
zakladnich Umluvach Mezinarodni organizace prace, obecnych
zasadach OSN a cilech udrzitelného rozvoije.

Nas eticky kodex stanovuje chovani, ktera v tomto ohledu o¢ekavame
od naSich zaméstnanci a obchodnich partnert pfi vykonu svych
profesnich povinnosti.

Jakozto prepravce a odpovédna dodavatelska spolec¢nost bereme na
védomi naSi odpovédnost dodrzovat a prosazovat vySe uvedené principy
napfi¢ naSim obchodnim fetézcem.

To samé ocekdvame i od naSich dodavatelti a poskytovateld sluzeb
spolu s tim, Ze budou své podnikani fidit tak, aby byly dodrzeny zasady
v oblasti etiky a udrzitelnosti podnikani.

Tento Eticky kodex dodavatele (dale jen EKD) nastifiuje zasady, jak tyto
hodnoty implementovat do celého obchodniho Fetézce jakoZto soucast
odpovédného a zavazného smluvniho vztahu. EKD je zavazny pro
kazdého obchodniho partnera, ktery skupiné GeoPost/DPDgroup
poskytuje zbozi nebo sluzby, véetné poskytovatell pfepravnich sluzeb.

Vyzyvame naSe dodavatele a poskytovatele, aby s ndmi spolupracovali
a pritom:

#& dodrZovali platné zakony a predpisy.

S dodrzovali vSechny zdsady stanovené timto EKD.

zajistili soulad se vSemi principy stanovenymi v EKD napfic jejich
obchodnimi Fetézci.
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1.Vzajemné principy

1.5. DodrZovat pravidla, tykajici se osobnich udaju
a duSevniho vlastnictvi

as Respektovat duavérnost a pravidla na ochranu osobnich (dajt, jakoz
i duSevniho vlastnictvi.

1.6. Dodrzovat pravidla spravedlivé soutéze

as Zakazat jakékoli nezakonné ¢i nespravedlivé obchodni praktiky.

1.7.Pfedchazet korupci, zneuzivani vlivu a bojovat
proti nim
as Pfedchazet vzniku korupce provadénim nezbytnych opatfeni a odmitnout

jakékoli formy korupce uplatnénim téchto tfech hlavnich z&sad: nulovéa
tolerance, tyka se kazdého, kazdy je ostrazity.

as Nenabizet, pfimo ¢i nepfimo, darky, pozvanky, sliby, dary ¢i vyhody nebo
0 né zadat, za ucelem ziskani smlouvy ¢i jakéhokoli jiného pfiznivého
rozhodnuti.

Pfijeti darku ¢i pozvanky zaméstnancem DPD CZ se Fidi zasadami
GeoPost/DPDgroup pro poskytovani dartl a pohostinnosti.

$ dpdgroup



1.Vzajemné principy

1.1.Dodrzovat a prosazovat lidska prava
ss DodrZovat principy iniciativy OSN Global Compact a zakladni Umluvy
Mezinarodni organizace prace.
* Netolerovat Zzadnou formu praktik, jako je moderni otroctvi ¢i nucena prace,
détska prace, ani Zzadné jiné podobné jednani.
* Nepouzivat Zzadnou formu diskriminace a podporovat rovné zachazeni na

pracovisti, rozmanitost, rovnost a inkluzi.

¢ Rozvijet podminky pro fizeni a pracovni podminky, které respektuji lidskou
dustojnost a pracovni prava.

« Respektovat pracovnépravni pfedpisy, véetné pracovni doby, spravedlivého
odmeénovani, Skoleni a pradva sdruzovat se.

& Zjistovat, posuzovat a zmirfiovat rizika poruSovani lidskych préav
v souvislosti s ¢innosti podniku.

1.2. Respektovat ochranu zdravi a bezpec€nost v praci

s* Poskytovat vSem zaméstnancim bezpeéné pracovni prostfedi, véetné
bezpecnosti silniéniho provozu, a zajistit soulad s pravidly v oblasti ochrany
zdravi pfi praci, hygieny a bezpecnosti, zejména pFi praci v prostorach
spole¢nosti Direct Parcel Distribution CZ s.r.o. (dale jen DPD CZ), popf.
v prostorach GeoPost/DPDgroup.

1.3. Pfijmout opatfeni na ochranu zivotniho prostredi
s ZjiStovat, posuzovat a zmirfovat rizika v oblasti Zivotniho prostfedi spojené
s ¢innosti podniku.

se Provadét opatfeni na zmirnéni dopadu na Zzivotni prostfedi, zejména
s cilem snizit naSe emise CO2, emise sklenikovych plynl, emise znecistujici
ovzdusi a snizit produkci odpadu.

1.4.Pfedchazet stifetim zajmu a fesit je

X Informovat DPD CZ ohledné jakéhokoli rizika stfetu zajmua (osobni zajem)
u zameéstnance DPD CZ, ktery by mohl ovlivnit ¢i zjevné ovliviiuje
nezavisly, nestranny a objektivni vykon jeho profesni ¢innosti.

x Prfedchéazet stfetiim zajmu a proaktivné je Fesit.

$ dpdgroup



2. Uplatiovani EKD

2.1.Neustéalé zlepSovani

Snhazime se spole€né posunovat vpred prostfednictvim neustalého dialogu
a vzajemné duaveéry.

S cilem rozvinout kvalitni obchodni vztahy organizuje spole¢nost DPD CZ a jeji
dodavatelé/poskytovatelé sluzeb pravidelné interakce v souladu se svymi
smluvnimi zavazky, coz umoznuje provadét v nezbytném rozsahu spolec¢né
plany zlepSovani, aby se predeslo problémdm a/nebo se zajistila jejich naprava.

Dodavatelé a poskytovatelé souhlasi s tim, Ze u nich mohou byt provadény
externi audity, tykajici se smluvniho vztahus DPD CZ, které potvrdi, Ze jsou tyto
zasady uplatiovany, jakoz i to, Ze jsou v nezbytném rozsahu pfijimana napravna
opatfeni.

V pFipadé, ze zasady tohoto EKD nejsou dodrZzovany, vyhrazuje si spole¢nost
DPD CZ pravo s dot€éenymi dodavateli a poskytovateli sluzeb ukoncit vztah
v souladu se smluvnimi ujednanimi, jimiz se jejich vztah fidi.

2.2. Systéem whistleblowingu

Dodavatelé a poskytovatelé sluzeb spole¢nosti DPD CZ maji pfistup k systému
whistleblowingu, ktery umoznuje podat zpravu o jakémkoli poruseni, tykajicim se
lidskych prav a zakladnich svobod, ochrany zdravi a bezpecnosti osob, Zivotniho
prostfedi a dalSich vySe uvedenych zasad, jakoZ i o jakémkoli korupénim jednani,
k némuz dojde vramci plnéni jejich smlouvy. VeSkeré podnéty lze podat pfes
e-mailovou adresu: etika@dpd.cz.

Dodavatelé a poskytovatelé sluZzeb informuji své zaméstnance o existenci moznosti
nahldseni neetického jednani v souvislosti s jejich vztahem s DPD CZ.

$ dpdgroup



Priloha

8 zakladnich umluv Mezinarodni organizace prace

Umluva ¢. 105 z roku 1957 o

Umluva ¢&. 29 z roku 1930 o G s
zruseni nucené prace

nucené nebo povinné praci

Umluva ¢. 87 z roku 1948 o
svobodé sdruzovani a ochrané
prava odborové se organizovat

Umluva &. 111 z roku 1958 o
diskriminaci (zaméstnani a
povolani)

Un’1luva SOUZIMITI 930 Umluva &. 138 z roku 1973 o
pravu organizovat se a s

kolektivné vyjednavat S
zaméstnani

Umluva &. 182 z roku 1999 o
nejhorSich formach détské
prace

Umluva &. 100 z roku 1951 o
stejném odmeénovani

ﬁ dpdgroup



Priloha

10 principu iniciativy OSN Global Compact

Lidska prava

1. Podniky by mély podporovat a respektovat ochranu mezinarodné uznavanych lidskych
prav.

2. Podniky by mély zajistit, Ze neporusuji lidska prava.

Pracovni podminky

3. Podniky by mély dodrzovat svobodu sdruzovani se a skute€né uznani prava na spole¢né
vyjednavani.
4. Podniky by mély podporovat odstranéni vSech forem nésilné a nucené préace.

5. Podniky by mély podporovat G¢inné odstranéni détskeé prace.

6. Podniky by mély podporovat odstranéni diskriminace tykajici se zaméstnani a povolani.

Zivotni prostiedi
7. Podniky by mély podporovat preventivni postoj k vyzvam v oblasti zivotniho prostredi.

8. Podniky by mély prevzit iniciativu k tomu, aby podporovaly vétSi odpovédnost vuéi zivotnimu
prostfedi.

9. Podniky by mély podpofit rozvoj a Sifeni ekologicky nezavadnych technologii.

Protikorup¢ni opatfeni

10. Podniky by mély bojovat proti vSem formam korupce, véetné vydirani a podplaceni.

$ dpdgroup
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