SMLOUVA O POSKYTOVANI SLUZEB
¢ j.: VS-34308-1/CJ-2025-8035PR

uzaviena v souladu s ustanovenim § 1724 a nasl. zékona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik a
v souladu s ust. § 30 odst. 2 zdkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody,
v platném znéni, mezi niZze uvedenymi stranami.

Clanek L
Smluvni strany

1. Objednatel

DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o.
Palackého 963/11, Privoz, 702 00 Ostrava
vedena u Krajského soudu v Ostraveé v oddil C, vlozka 27414
Zpisob jednani za spolecnost: Jednatel je opravnén jednat za spole€nost samostatné ve vSech
vécech
Jednatel: Karel Dunaj
Rostislav Dunaj

Iég: 26808366
DIC: CZ26808366

Bankovni spojent: # ;% p—'
¢islo uctu:

(déle jen ,,objednatel*)
a
2. Poskytovatel

Ceska republika, organiza¢ni slozka statu,

Vézeiiska sluzba Ceské republiky, se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4,

Véznice Heirmanice, se sidlem Orlovska 670/35, 713 02 Ostrava,

Provozovna stiediska hospodarské ¢innosti

za kterou Cini pravni ukony na zakladé povéteni generalniho feditele ze dne 23. 02. 2024,
vedené pod &.j. VS-28952-55/CJ-2016-800020-SP, vrchni rada plk. PhDr. Pavel Horak, PhD.,
feditel Véznice Hefmanice.

1CO: 00212423
DIC: CZ 00212423

s _'.""\I'.-:'E'j-_. g E__-_ ‘u' EED s
J?'Lﬁff:?hﬁg Lnl:g.}.;ﬂ'%

A=

.'

(déle jen ,,poskytovatel").



Clanek IL
Piedmét smlouvy

(1) Pfedmétem smlouvy je zafazeni odsouzenych v provozovné objednatele na
pozicich ,,Dé€lnik ve vyrobé — pomocné prace* nebo ,,D€lnik ve vyrobé - docistovaci linka®,
v rezimu volného pohybu u spole¢nosti DUNAJ — OSTRAVA CZ s. r. 0., tedy mimo stiezeny
objekt véznice.

(2) Prace uvedené v odstavci (1) tohoto c¢lanku smlouvy, budou vykondvany
prostiednictvim odsouzenych na pracovisti umisténém na adrese: Palackého 963/11, 702 00
Ostrava.

(3) Objednatel je odpovédny po celou dobu trvani smluvniho vztahu za to, ze vyse
uvedené pracovist¢ odpovidd hygienickym pfedpisim a predpisim bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci.

Clanek III.
Povinnosti smluvnich stran

(1) Objednatel se =zavazuje zaradit do prace 5 (slovy pét) odsouzenych
v jednosménném provozu s tydenni pracovni dobou 40 hodin ve dnech pondé€li az patek.
Tento pocet je proménlivy v zavislosti na okolnostech, které nemutze poskytovatel ovlivnit
ato v souvislosti s propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody v disledku
amnestie prezidenta republiky nebo tim, ze odsouzeny nenastoupi do prace pro hromadné
onemocnéni, karanténu ve véznici, ze zavaznych bezpecnostnich divodi nebo jinych
zédvaznych davodli (napf. podmine¢nym propusténim, z divodu stavky, vzpoury veéznd,
zahajeni a drzeni hladovky, odmitnuti nastoupit do prace, nastoupeni do prace a jejich
nasledné odmitnuti, neudéleni souhlasu odsouzenym k zaméstndvani u jiného subjektu nebo
jeho odvolani, nebo z divodu zadvazného poruseni zasad vykonu trestu), poptipadé dojde-li k
podstatnému sniZeni stavu odsouzenych ve véznici nezavisle na poskytovateli.
V piipadé jakékoli zmény poctu odsouzenych se obé strany budou bezodkladné informovat
navzajem.

(2) Objednatel se dale zavazuje plnit povinnosti zaméstnavatele, a to zejména:

a) zamezit donaSeni alkoholickych néapojii, popf. omamnych nebo psychotropnich latek
pracovniky objednatele na pracovisté odsouzenym,

b) umoZnit odsouzenym stravovani a prestdvky na jidlo v rozsahu stanoveném
zakonikem prace, tyto pfestavky se nezapocitavaji do pracovni doby, déale potiebné
socialni zafizeni, hygienické a Cistici prostredky,

¢) spolupracovat s véznici pii zajistovani dohledu nad odsouzenymi a umoZziovat jejich
kontrolu,

d) uhradit faktury vystavené poskytovatelem ve lhitadch dohodnutych v této smlouvé (den
splatnosti = den piipsani ¢astky na ucet poskytovatele),

€) na pracovisti zajistit stalou pfitomnost uréeného pracovnika objednatele — mistra,

f) zajistit proSkoleni a seznameni zaméstnanci objednatele, eventualné dalSich osob
pracujicich s odsouzenymi, se zdsadami komunikace s odsouzenymi, které tvori
pfilohu ¢. 1 této smlouvy, podepsana pouceni ptedlozit ke kontrole na pozadani
zamé&stnance VE&znice Hefmanice.

g) na pracovistich mimo areél véznice se objednatel zavazuje, Ze ucini vSe, co po ném lze
spravedlivé pozadovat, aby jeho zaméstnanci nenavazovali nedovoleny styk



s odsouzenymi, od odsouzenych nepiebirali zadné dopisy, balicky aj., odsouzené
nefotografovali a nezvetejnovali jejich fotografie na socidlnich sitich napt. Instagram,
Facebook; na pracovistich mimo aredl véznice objednatel bude instruovat své
zameéstnance a pracovniky k tomu, aby nenavazovali s odsouzenymi kontakt.

(3) Pii vytvareni podminek k bezpecnosti a ochran¢é zdravi pii praci a dodrzovani
protipozarnich a hygienickych predpisi ma objednatel stejné povinnosti, jaké by mél podle
zvlastnich pravnich predpisti vici svym zaméstnancim v pracovnim pomeéru, za tim ucelem
se zavazuje zejména:

a) prokazateln¢ seznamit odsouzené osoby s jejich pravy a povinnostmi, jakoz i predpisy
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a protipozarnimi predpisy, které jsou
povinny pii praci dodrZovat,

b) zajistit na svlj ndklad zaskoleni odsouzenych k vykonu urc¢eného druhu prace
a seznamit je s jejich povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatazeni,
pricemz za tuto dobu jim pfislusi ndhrada mzdy,

¢) umoznovat povéfenym pracovnikiim poskytovatele vstupovat na pracovisté za ucelem
kontroly dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci,

d) v souladu s platnymi pravnimi piedpisy a pfedpisy o ochran¢ zdravi a bezpecnosti
pii praci poskytnout odsouzenym bezplatné osobni ochranné pracovni prostredky,

e) pted zafazenim odsouzenych na pracovisté¢ predlozit poskytovateli dokumentaci
o zafazeni praci, jez budou vykonavat pracovné zatrazené véznéné osoby

(4) Poskytovatel se zavazuje:

a) zajistit dohodnuty pocet odsouzenych, pficemz pocet odsouzenych bude pribézne
upiesiiovan dle potieb objednatele a moznosti poskytovatele,

b) zajistit, aby k zatazeni do prace byli vybirani odsouzeni zdravotné¢ a psychicky
zpusobili vykonavat dohodnutou c&innost, pficemZz bude respektovat piipominky
objednatele,

¢) provést zdravotni prohlidku odsouzeného k zatfazeni na pracoviste,

d) podilet se na zabezpeCeni pracovniho rezimu a dodrzovani pracovni doby
odsouzenymi a napomahat predchazeni Skoddm na zdravi, Zivotu a majetku.

(5) Poruseni kterékoli z povinnosti specifikovanych v odst. 2 a 3 ¢lanku III. Smlouvy
bude povaZovano za poruSeni smlouvy a poskytovatel je pro pfipad takového poruSeni
opravnén:

a) odstoupit od této smlouvy o poskytovani sluzeb,
b) okamzité zastavit dal$i poskytovani sluzeb dle této smlouvy.

Clanek IV.
Doprava odsouzenych na pracovisté

(1) Objednatel se zavazuje zajistit na sviij naklad bezpe¢nou dopravu odsouzenych z
véznice na pracoviSté a zpét odpovidajicim vozidlem s kvalifikovanym fidicem, pficemz

W

doprava se uskute¢ni v souladu se zdkonem ¢&. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich
komunikacich a o zménach nékterych zakonli (zédkon o silnicnim provozu) ve znéni

wevr

pozdéjsich predpist. Dale je objednatel povinen nahlasit poskytovateli typ a RZ motorovych



vozidel, ktera budou odsouzené piepravovat, jméno, piijmeni a datum narozeni fidice/-u
téchto vozidel; postaci prostou elektronickou zpravou.

(2) Poskytovatel vyslovné souhlasi s tim, ze objednatel muze zajistit dopravu
odsouzenych z véznice na pracovisté a zpét prostiednictvim subdodavatele.

(3) Objednatel je povinen zajistit, aby fidi¢i pievazejici odsouzené na pracovisté a
zpét byli prokazatelné seznameni s poucenim uvedenym v Pfiloze €. 3.

(4) Pii ptepravé odsouzenych na pracovisté a zpét nesmi byt ve vozidle Zadné civilni
osoby, s vyjimkou fidi¢e vozidla, zaméstnancti objednatele, zaméstnanci Vézenské sluzby
Ceské republiky (dale také jen ,,Vézeiiska sluzba“) nebo jiného subjektu zajistujiciho pro
objednatele pfepravu odsouzenych.

(5) Objednatel umozni prohlidku motorového vozidla zajiStujictho prevoz
odsouzenych na pracovisté a zpét zaméestnancim Vézenské sluzby CR.

(6) Objednatel se zavazuje zpracovat piesnou trasu cesty, kterou vozi odsouzené z
véznice na pracovisté a zpét. Pii kazdé zméné pracovisté je objednatel povinen zpracovat
novy plan cesty a dorucit jej poskytovateli na e-mail: 35zamestnavani @vez.her.justice.cz,
minimalné den pfed odjezdem odsouzenych na dané pracoviste.

(7) Doprava po skonceni pracovni smény zpét do véznice bude zajiSténa vzdy
neprodlen¢ po ukonceni smény.

(8) V ptipadé, ze béhem dopravy odsouzenych dojde k dopravni nehodé¢ ¢i jiné
pojistné udalosti, zavazuje se objednatel poskytnout poskytovateli maximalni moZnou
soucinnost k likvidaci této pojistné udalosti, zejména formou piedani podkladii mezi
poskytovatelem a dopravcem (subdodavatelem objednatele).

Clének V.
Stravovani odsouzenych

(1) Poskytovatel zajisti stravovani odsouzenych.

(2) Objednatel zajisti pro stravovani odsouzenych vhodné prostory a urci dobu
odpovidajici pfislusSnym ustanovenim zdkona €. 262/2006 Sb., zédkonik prace, ve znéni
pozd¢jsich predpist (dale jen ,,zakonik prace).

(3) Objednatel je povinen na své naklady zajistit odsouzenym na pracovisti pitny
rezim, napi. formou volného pfistupu k tekouci pitné vode.

Clanek VI.
Mimoradné udalosti

(1) Pfi vzniku mimotadné udalosti zajisti objednatel, aby byla tato informace ihned
r . v 7 v . v . v R v R L T el
oznamena poskytovateli na operacni stiedisko Véznice Hefmanice tel. ¢.: ’;qﬁégfiﬁg
ERa ! At a0



(2) Mimotradnou udalosti je zejména uraz odsouzené¢ho, napadeni zaméstnance
objednatele odsouzenym at’ fyzicky ¢i slovné, nebo vzdjemné napadeni mezi odsouzenymi,
pouziti telefonniho pfistroje odsouzenym.

Clanek VIL
Odpovédnost za Skodu

(1) Odsouzeny odpovidd objednateli za Skodu, kterou mu zplsobil zavinénym
poruSenim povinnosti pfi plnéni pracovnich ukolll nebo v pfimé souvislosti s tim v rozsahu
a za podminek stanovenych pravnimi ptedpisy vztahujicimi se na zaméstnance v pracovnim
poméru. Objednatel projednd vysi pozadované nahrady téz s poskytovatelem.

(2) Objednatel odpovidd odsouzenym za Skodu zplisobenou pracovnim urazem nebo
nemoci z povolani. Za timto u¢elem zejména:

a) vede fadnou evidenci pracovnich urazii odsouzenych a plni povinnosti vyplyvajici
z jejich registrace véetné predani stanovenym orgdniim a institucim,

b) pteda poskytovateli kopii zdznamu o pracovnim urazu, v pfipadé urazu bez nasledné
pracovni neschopnosti vypis z Knihy trazl, a to do péti dni ode dne, kdy k trazu
doslo. V piipad¢ smrtelné¢ho urazu, tézkého nebo hromadného wrazu odsouzenych
je objednatel povinen oznamit tyto skutec¢nosti neprodlené po jejich vzniku a zaslat
nebo piedat poskytovateli, a to rovnéz neprodlené po zpracovani objednatelem, kopii
zdznamu o pracovnim urazu. Dale je objednatel povinen pisemné piedat poskytovateli
vysledky Setfeni pficin smrtelného, tézkého nebo hromadného urazu odsouzenych,

c¢) provadi fizeni o odSkodiovani trazii ve spolupraci s povéfenym pracovnikem
poskytovatele (osobou odborné zpusobilou v prevenci rizik) a o vysledcich fizeni
pisemné informuje odsouzeného a poskytovatele,

d) objednatel pisemn¢ uréi pracovnika odpovédného za feSeni a odSkodnovani uraza
a nemoci z povolani a o uréeni pisemné informuje poskytovatele.

(3) Pfiznané odSkodnéni pracovnich trazi (bolestne nahrada za ztratu na vydélku aj.)
poukazuje objednatel vzdy poskytovateli na ucet ‘\’7& 5 :-h-;,"_'fﬁ‘l ,,:‘_.;'3;{"-;.  Jako variabilni
symbol uvadi datum narozeni odsouzené¢ho. O vyplaceni zaroven zaSle poskytovateh avizo
s uvedenim ¢astky, jména a piijmeni odsouzeného a data Urazu. Je ptisny zdkaz poskytovat

nahradu ve finan¢ni hotovosti do vlastnich rukou odsouzeného.

(4) Poskytovatel neodpovidd za Skodu objednateli vzniklou v souvislosti
s propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody v diisledku amnestie prezidenta
republiky nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni,
protiepidemicka opatfeni ve véznici v souvislosti s onemocnénim podléhajicim karanténnimu
opatfeni, ze zavaznych bezpecnostnich divodii nebo jinych zivaznych divodii (napf.
podmine¢nym propusténim, z divodu stavky, vzpoury vézil, zahajeni a drzeni hladovky,
odmitnuti nastoupit do prace, nastoupeni do prace a jejich nasledné odmitnuti, neudéleni
souhlasu odsouzenym k zaméstnavani u jiného subjektu nebo jeho odvolani), poptipadé
dojde-1i k podstatnému sniZeni stavu odsouzenych ve véznici nezavisle na poskytovateli ¢i
rozhodnuti Generélniho feditele VS CR o pozastaveni poskytovani sluzeb vyplyvajici z této
smlouvy z vaznych diivodl (napf. nouzovy stav aj.).



Clanek VIIL
Rizeni pracovni ¢innosti

(1) Po dobu zarazeni odsouzenych do prace fidi jejich pracovni Cinnost a vydava
pracovni ptikazy objednatel.

(2) Objednatel dba, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili svédomité
pracovni ukoly a piikazy, aby dodrzovali pfedpisy o ochrané zdravi pti praci a bezpecnosti
prace.

(3) Objednatel je povinen odménovat odsouzené dle platnych pravnich predpist a dle
této smlouvy.

(4) Na pracovni dobu a ukladani prace presCas odsouzenym se vztahuji ptislusna
ustanoveni zékoniku prace. Praci piesCas miize odsouzenym nafidit na zakladé pozadavku
spole¢nosti pouze feditel véznice.

(5) Objednatel zajisti zapracovani odsouzenych k vykonu prace dle této smlouvy
a seznami je s povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatazeni. Objednatel je
povinen vytvéatet predpoklady pro fadné plnéni pracovnich tkold odsouzenymi.

(6) Zapracovani odsouzenych k vykonu prace dle této smlouvy zajisti objednatel
na svij ndklad.

Clanek IX.
Platebni podminky a Fizeni pracovni ¢innosti odsouzenych

(1) Objednatel prostfednictvim kompetentni osoby (sménového mistra) potvrdi kazdy
den po ukoneni prace svym podpisem seznam odsouzenych na sméné¢ a souhrn
odpracovanych hodin. Mési¢ni vyictovani bude provedeno na zdklad¢ vzéjemné potvrzenych
vykazli pracovni doby odsouzenych, které¢ budou odsouhlaseny do druhého dne nésledujiciho
meésice. Potvrzeny vykaz bude podkladem pro fakturaci.

(2) Vyse fakturované castky za 1 hodinu prace odsouzeného bude stanovena jako
astka aktualni mésiéni minimalni mzdy v CR stanovené obecné zavaznym pravnim
pfedpisem nasobena koeficientem 0,00625 (stav k 07.02.2025 navrhu smlouvy 130 K¢ bez
DPH) pro prvni stupeil. Tuto ¢astku za 1 hodinu prace odsouzeného tvoii hodinova sazba za
praci odsouzeného, povinné odvody zaméstnavatelii a ptidruzené rezijni néklady. Za préci, za
kterou nélezi ptiplatky, se hodinova sazba zvySuje v souladu s §5 az §8 NV ¢&. 361/2017 Sb.,
o vysi a podminkach odménovani odsouzenych zatazenych do prace ve vykonu trestu odnéti
svobody. V ptipad€ zmeény platnosti vySe minimalni mzdy, zasle véznice objednateli aktudlni
(nové) Nafizeni vlady s nové stanovenou vys$i minimalni mzdy

(3) Poskytovatel vzdy k 10. dni kazdého mésice vystavi zalohovou fakturu na
piislusny mésic ve vysi 50 % kvalifikovaného odhadu predpoklddané vyse ceny dodanych
sluzeb za bézny mésic. Splatnost zalohové faktury je 25. den v daném mésici. Vyuctovani
zélohové faktury bude provedeno a zasldno poskytovatelem nejpozdéji do 5 dnti po skonceni
kalendarniho mésice, ve kterém byla zaplacena zaloha, a bude splatné nejpozdéji do 13. dne
kalendainiho meésice. K celkové ¢astce za dodané sluzby bude déale uctovana sazba DPH ve
stanovené vysi dle zdkona o DPH v platném znéni. Dnem zaplaceni je den, kdy byly penézni
prostfedky pfipsany na icet véznice.



(4) Objednatel fakturované castky proplati v terminu splatnosti faktur na ucet
poskytovatele. Pfi nedodrzeni lhiity splatnosti je véznice opravnéna uctovat a objednatel
povinen zaplatit poskytovateli Urok z prodleni ve vyS$i stanovené dle nafizeni vlady ¢.
351/2013 Sb., kterym se urcuje vysSe urokii z prodleni a nakladi spojenych s uplatnénim
pohledavky, urcuje odmena likvidatora, likvida¢niho spravce a ¢lena organu pravnické osoby
jmenovaného soudem a upravuji nékteré otdzky Obchodniho véstniku a vetejnych rejstiika
pravnickych a fyzickych osob, ve znéni pozdéjSich predpisi. Kromé toho je objednatel
povinen pro piipad prodleni se splatnosti kterékoli z uhrad, ke kterym se zavézal v této
smlouvé, uhradit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 0,02 % z dluzné Castky za kazdy i
zapocaty den prodleni. Smluvni pokuta se na ndhradu skody zptisobené spolecnosti porusenim
téze smluvni povinnosti nezapocitava. Poskytovatel je opravnén doméhat se ndhrady Skody
prevysujici smluvni pokutu. Dnem splatnosti se rozumi den, kdy byla poskytovateli pfipsana
castka na ucet, nikoli den, kdy byla tato ¢astka objednateli odectena z Gctu.

(5) Pracovni doba, pracovni podminky a podminky pro uloZeni pfesCasové préace,
poskytovani piestavek pro jidlo a oddech se tidi zdkonikem prace. Zahajeni a ukonceni prace,
vcetné prestavek na jidlo a oddech v rozsahu stanoveném zakonikem prace, bude uptesiiovano
ustni dohodou mezi objednatelem a poskytovatelem.

(6) Praci nad ramec stanovené pracovni doby a praci ve dnech pracovniho klidu
povoluje pouze feditel véznice.

(7) Smluvni strany souhlasi, Ze ustanoveni ¢lanku IX. je G€¢inné od nabyti platnosti
a ucinnosti této smlouvy a je v souladu s natizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé,
o nejnizsich Urovnich zaru¢ené mzdy, o vymezeni ztizen¢ho pracovniho prostfedi a o vysi
priplatku ke mzd¢ za préci ve ztizeném pracovnim prostiedi, ve znéni pozdéjSich predpist.

Clanek X.
Opravnéné osoby

(1) Mimo osoby uvedené v odst. 1, ¢l. I Smlouvy jsou opravnéni poskytovatele
zastupovat bez omezeni:

(2) Dalsi osoby opravnéné zastupovat poskytovatele ve véci planovani smén a dalSich
provoznich zélezitosti spoj en}’/ch se zamestndvanim:
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(3) Mimo osoby uvedené Vodst. 2, ¢l. T Smlouvy jsou opravnéni objednatele
zastupovat bez omezeni (vyjma podpisu smluv):
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(4) Dalsi osoby opravnéné zastupovat objednatele ve véci planovani smén a dalSich
provoznich zalezitosti spojenych se zaméstnavanim:
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Clanek XI.
Ostatni ujednani

(1) Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou s ucinnosti od 17.02.2025
(2) Smluvni vztah zaloZzeny touto smlouvou skon¢i:

a) na zaklad¢ pisemné dohody obou smluvnich stran,

b) na zakladé¢ pisemné vypovédi kteroukoli smluvni stranou. Vypovédni lhita je
dvoumeési¢ni a poc¢ne plynout prvnim dnem mésice ndasledujiciho po doruceni
vypovédi druhé smluvni strané,

¢) odstoupenim od smlouvy v pfipadech stanovenych touto smlouvou, smluvni vztah
kon¢i dorucenim oznameni o odstoupeni od smlouvy druhé smluvni stran¢.

(3) Poskytovatel je opravnén okamzité zastavit poskytovani sluzeb dle této smlouvy,
popiipade od této smlouvy odstoupit v téchto ptipadech:

a) objednatel bez ptredchoziho pisemného souhlasu véznice zméni druh praci, ktery byl
sjednén v této smlouve,

b) objednatel fadn¢ a v¢as nenahradi odsouzenému skodu, za kterou odpovida,

c) objednatel nedodrZzuje povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich ptedpist
k zajiSténi bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci,

d) objednatel porusi nékterou z povinnosti, uvedenych v ¢l. III odst. 2 této smlouvy,
obzvlast’ ¢l. I11, odst. 2, pism. g),

e) poskytovatel nedisponuje potiebnym poctem odsouzenych napi. proto, Ze byl
odsouzenym odvolan pfedchozi souhlas k zamé&stndvani u objednatele,

f) objednatel neuhradi vcas nebo fadné (v plném rozsahu) kteroukoli z plateb, k nimz
se zavazal touto smlouvou.

(4) Kterdkoli ze smluvnich stran miize odstoupit od této smlouvy v pfipadé,
Ze nastanou zavazné okolnosti na poskytovateli nebo na objednateli nezavislé, za kterych
nelze od smluvnich stran poZadovat plnéni smluvnich povinnosti, na stran€ poskytovatele jsou
takovymi okolnostmi naptiklad podstatné sniZeni celkového stavu odsouzenych v disledku
amnestie prezidenta republiky, na stran¢ objednatele je takovou okolnosti pozbyti opravnéni
k podnikéni v pfedmétu podnikani uvedeném v této smlouve.

(5) Odstoupeni od smlouvy se nedotyka naroku na zaplaceni smluvnich pokut, naroku
na nadhradu Gjmy vzniklé poruSenim smlouvy, prav poskytovatele.



Clanek XIL
Ujednani o zpracovani osobnich udaji

(1) Smluvni strany se vzdjemné dohodly na zajisténi a ochrané osobnich udaji
zpracovanych v ramci smluvniho vztahu v souladu s obecnym nafizenim o ochran¢ osobnich
udaji (dale jen GDPR).

(2) Zpracovatelé smi zpracovavat pouze takové osobni tudaje, které souvisi
s pfedmétem této smlouvy a jsou pro jeji plnéni nezbytné. Zakazano je zpracovani zvlastnich
kategorii osobnich tidajii ve smyslu GDPR.

(3) Osobni udaje odsouzenych budou zpracovany v rozsahu:

a) kategorie osobnich udajii (dale jen ,.kategorie OU) ¢&. 1: (napf. jméno),
b) kategorie OU ¢€. 2: (napf. piijmeni),
¢) kategorie OU ¢. 3: (napf. datum narozeni)

(4) Osobni udaje prislusnikli a zaméstnancii budou zpracovany v rozsahu:

a) kategorie OU &. 1: (napf. jméno),
b) kategorie OU ¢&. 2: (napf. pfijmeni),
c¢) kategorie OU ¢. 3: (napf. telefon).

(5) Osobni udaje budou zpracovatelem uchovavany pouze po dobu platnosti této
Smlouvy. Po ukonceni této Smlouvy je zpracovatel povinen veskeré osobni tidaje podle odst.
2 a 3 predat zpét spravcei, osobni idaje vymazat nebo a zlikvidovat vSechny existujici kopie.
Povinnost vymazat vSechny existujici kopie osobnich udaji nevznikne, pokud je jejich dalsi
uloZeni vyzadovano pravem Evropské unie nebo pravnim fadem Ceské republiky.

(6) Zpracovatelé se zavazuji, Ze technicky a organizacné zabezpe€i ochranu
zpracovavanych osobnich daji v souladu s ¢lankem 32 GDPR tak, aby nemohlo dojit
k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k adajim, jejich zméné, zniCeni ¢i ztrate,
neopravnénym pienosim, k jinému neopravnénému zpracovani, jakoz ik jinému zneuziti
a aby byly technicky a organiza¢né nepfetrzit€¢ po dobu zpracovavani udaji zabezpefeny
veSkeré povinnosti zpracovatele osobnich udajt, vyplyvajici z GDPR a pravnich predpist.

(7) Zpracovatelé se zavazuji, Ze zpracovavani osobnich udaji bude zabezpefeno
zejména nasledujicim zptisobem:

a) k osobnim udajim budou mit pfistup pouze opravnéné osoby zpracovatele, které
budou mit zpracovatelem stanoveny podminky a rozsah zpracovavani udaji,

b) osobni udaje budou zpracovavany v prostorach, do nichz budou mit pfistup pouze
opravnéné osoby zpracovatele a jeho dodavateld,

¢) opravnéné osoby zpracovatele, které zpracovavaji osobni udaje podle této Dohody,
jsou povinny zachovavat mlcenlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich
opattenich, jejichZz zvetejnéni by ohrozilo jejich zabezpeceni. Zpracovatel zajisti jejich
prokazatelné zavazani k této povinnosti.

(8) Zpracovatelé se zavazuji, ze budou fadn¢ a neprodlen¢ ohlaSovat ptipadné poruSeni
zabezpeceni osobnich druhé strané, ktera situaci vyhodnoti a zvazi dals$i postup vcetné
ohlasovaci povinnosti dozorovému ufadu (Utfad pro ochranu osobnich udajii) a subjektu



udaji. Zpracovatel poskytne spravci veskeré informace potiebné k provadéni kontroly,
monitorovani a dolozeni toho, Ze byly splnény povinnosti stanovené v ¢lanku 28 GDPR,
a umozni audity, véetné inspekci, provadéné spravcem, a k t€émto auditim ptispéje.

Clanek XIII.
Zavéreéna ustanoveni

(1) Tato Smlouva vstupuje v platnost a uéinnost dnem jejiho podpisu obéma
smluvnimi stranami za podminky jejiho zvefejnéni dle § 6 zakona ¢. 340/2015 Sb., v platném
znéni, v Registru smluv na https://smlouvy.gov.cz.

(2) Pravni vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné platnymi pravnimi
piedpisy.

(3) Veskeré¢ zmény a dopliikky této Smlouvy musi byt ucinény pisemné ve formé
¢islovaného dodatku k této Smlouvé, podepsaného opravnénymi zastupci obou smluvnich
stran.

(4) Utastnici této Smlouvy prohlasuji, ze smlouva byla sjednana na zakladé jejich
pravé a svobodné ville, Ze si jeji obsah ptecetli a bezvyhradné s nim souhlasi, coz stvrzuji
svymi vlastnoru¢nimi podpisy.

(5) Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vytiscich, kazdy s platnosti originalu, z nichz
objednatel obdrzi dva vytisky a dodavatel jeden vytisk smlouvy.

Ptilohy:

1) Pouceni pro zaméstnance, ktefi v ramci svého pracovniho zafazeni ptichazeji do styku
s odsouzenymi

2) Popis zékladnich pracovnich ¢innosti a pozadovana kvalifikace

3) Pouceni pro zaméstnance objednatele a dopravce objednatele zajiStujici pievoz
odsouzenych z véznice Hefmanice na pracovisté a zpét

4) Trasa prevozu odsouzenych z a na pracovisté objednatele

V Ostrave, dne: Ve Ostrave, dne:
Za objednatele: Za poskytovatele:
Karel Dunaj Vrchni rada
jednatel plk. PhDr. Pavel Horak, PhD.

feditel véznice
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Piiloha ¢. 1 ke smlouvé &. j.: VS-34308-1/CJ-2025-8035PR

POUCENI

pro zaméstnance, kteti v rdmci svého pracovniho zatazeni prichazeji do styku s odsouzenymi

ve firmé

DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o.
Palackého 963/11, Privoz, 702 00 Ostrava

Vsichni zaméstnanci, ktefi v ramci svého pracovniho zatazeni nebo z povahy vykonu své funkce
prichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrzovat nasledujici pokyny:

nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud pfimo nesouviseji s vykonem prace,
nehovofit s nimi o vécech, které nejsou predmétem plnéni pracovnich tkold. V piipadé
snahy odsouzeného o navazani jiného nez pracovniho kontaktu nebo rozhovoru toto
odmitnout a informovat svého nadiizeného,

nezneuZzivat praci odsouzenych a jejich dalsi ¢innost k osobnimu prospéchu, riznym
usluhdm, nepfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky, penize ¢i jiné predméty, které
nesouviseji s vyrobni ¢innosti,

nezprostiredkovat odsouzenym spojeni s pribuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovani, telefonovani, apod.),

| nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a tidaje ze svého soukromi
(adresu bydlisté, rodinné a majetkové poméry, telefonni Cisla, apod.),

nedonasSet na pracovisté odsouzenych a nepredavat odsouzenym rizné predméty
nebo zbozi (napf. alkoholické napoje, navykové latky, mobilni telefony ¢i jejich
ptisluSenstvi, tabdkové vyrobky, 1éky, chemikalie, potraviny, napoje),

| nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potfebné k vykonu prace, aby
nemohlo dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (nafadi, odévy, penize, osobni doklady,
telefonni pfistroje, apod.),

nepozivat alkoholické napoje na pracovisti, nekontaktovat odsouzené v podnapilém
stavu, pod vlivem toxickych latek nebo drog,

| nedonaset (nemanipulovat) na pracovisté stielné zbran¢; zakaz plati i pro osoby, které
jsou legalnimi drziteli zbrani a maji platny zbrojni prikaz, neptjcovat odsouzenym
penize.

Vsichni zaméstnanci jsou povinni neprodlen¢ informovat svého nadtizen¢ho pii zjisténi
protipravniho jednani nebo jakychkoliv poznatkti, které by mohly smétovat ke vzniku mimotadné
situace na pracovisti odsouzenych (pfiprava utéku, nedovolené styky, pozivani alkoholickych
napoju, uzivani drog, ztraty osobnich véci, apod.).

V ptipadé€ zjisténi, Ze odsouzeny opustil urené pracovisté nebo aredl firmy, je nutné okamzité
tuto skutecnost nahlasit svému nadfizenému a do kmenové vé€znice na telefonni ¢islo:
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Poruseni téchto pokynt, byt’ i z nedbalosti, bude feSeno (s pfihlédnutim k rozsahu a intenzitg)
vedoucim zameéstnancem organizace s moznosti podani trestniho ozndmeni pro spachani
nékterého z trestnych ¢ind uvedenych v trestnim zakoniku (napt. § 337 zékona €. 40/2009 Sb. —
mareni vykonu ufedniho rozhodnuti a vykéazani). 2

Toto pouceni je vydavano v zajmu preventivni ochrany zaméstnancti, aby se z neznalosti nebo
nedbalosti pii styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci ptipadného trestniho stihani.

Vrchni rada
plk. PhDr. Pavel Horak, PhD.
feditel véznice

Prohlasuji, ze jsem byl seznamen se zvlaStnimi podminkami vykonu prace pii styku s
odsouzenymi. Jsem si védom, ze veskera Cinnost, kterou budu vykondvat, musi byt v souladu se
zakonem ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich
zakond, ve znéni pozdéjsich predpist, a vyhlasky €. 345/1999 Sb., kterou se vydava fad vykonu
trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich predpist.

Karel Dunaj, jednatel

S poucenim byl seznamen statutarni zastupce spolecnosti (nebo jim povereny zaméstnanec), ktery
se svym podpisem zavazuje k proskoleni povérenych zaméstnancu, kteri v ramci svého pracovniho
zarazeni budou prichazet do styku s odsouzenymi. Seznam poucenych osob musi byt k dispozici k
nahlédnuti opravnené kontrole.
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Piiloha ¢&. 2 ke smlouvé &. j.: VS-34308-1/CJ-2025-8035PR - Popis zakladnich pracovnich
¢innosti a pozadovana kvalifikace

Popis zakladnich pracovnich ¢innosti

— provadéni ocistovani bramborovych polotovart u docistovaci linky
— obsluha zatizeni na tfidéni brambor

— obsluha dal$ich zafizeni a jednoduchych pfistroji
— manipulace s bfemeny

— technologicka uprava dalSich druhti zeleniny

— uklid pracovisté

— oplachovani nastroji

— dal$i pomocné prace na pracovisti

— obsluha dopravnikii

— obsluha manipulacnich voziki

— vytvafeni manipula¢nich jednotek

Pozadovana kvalifikace

J zékladni vzdélani, vyucni list

13



Piiloha &. 3 ke smlouvé &. j.: VS-34308-1/CJ-2025-8035PR — Pouceni pro zaméstnance
objednatele a dopravce objednatele zajiStujici pfevoz odsouzenych z véznice Hefmanice
na pracovisté a zp¢ét

1. POSTUP ZAMESTNANCU OBJEDNATELE DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o.

e Objednatel zajisti dopravu na pracovisté a zpét do véznice po smluvené hlavni trase,
popiipad¢ nahradni trase, trasa je uvedena v Ptiloze €. 3. této Smlouvy.

e V pripadé, Ze objednatel bude prebirat sménu odsouzenych bez doprovodu
zaméstnance Véznice HeFmanice, zajisti kontaktni osobu, ktera telefonicky
oznami na operacni stfedisko véznice prijezd a prevzeti odsouzenych, vcetné
uvedeni jejich poctu, po ukonceni praci telefonicky oznami na operaéni stredisko
véznice odjezd z pracovisté véetné uvedeni ¢asu a poétu odsouzenych predanych
dopravci k transportu.

e Objednatel zajisti zdzemi k prevlékani odsouzenych do pracovnich odévii a hygienu
v prostorach Saten pracovisté objednatele v provozovné DUNAJ - OSTRAVA CZ
S.I.0.

e Objednatel zajisti oznaCeni odsouzenych identifikacnim Stitkem dle svych
zameéstnaneckych standarda.

e Objednatel zajisti pohyb odsouzenych z Saten do prostorti pracovisté objednatele
v provozovné¢ DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o. a uréi odsouzenym rozsah jejich
pohybu.

e Objednatel zajisti kontrolu dodrZzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci.

e Kontaktni osoba informuje v pripadé vzniku mimoradné udalosti, krizové ¢i jiné
neobvyklé situace anebo v pripadé nestandardniho chovani odsouzeného, VISS.

Stanovené spojeni kontaktnich osob: g_-;’:@;i—-;;' '*h:f? i f:;"'"-‘ .ﬁ: ﬂ;‘?v:
Véznice Hefmanice VISS 'Tr;i}ﬂ:“'*,;ﬁ”; S --"" B o
il s

Operacni stiedisko i ,.'#- el

Urcené kontaktm osob ob]ednatele provozovna DUNAJ - OSTRAVA CZ s 1. o

e f‘ s Biadus e \;F et E ; SRR AR Sk
L g -\..\,‘ .-'5:"'5_ L"""" 'ﬁ. 2 1 9-\.3 s .—."-_"‘:C_ Saataty
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Kontaktni udaje:
DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.0., na adrese Palackého 963/11, Privoz, 702 00 Ostrava.
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Vedeni spole¢nosti: G5k

A
Typ a RZ motorovych vozidel: & qw i 1“1 5*-

2.

POSTUP ZAMESTNANCE OBJEDNATELE V PRIPADE ODCHODU
ODSOUZENEHO Z PRACOVISTE DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o.

Postup v ptipad¢ smény bez doprovodu zaméstnance Véznice Hefmanice

3.

Neprodlené informovat VISS o vzniklé¢ situaci.
Podat VISS informaci o osobnich tidajich odsouzeného, ktery se vzdalil z pracovisté.
Dale spolupracovat s VISS.

TRASA PREVOZU ODSOUZENYCH NA PRACOVISTE

Zakladni trasa:

Trasa zaCind na motorové brané véznice, dale po ulici Orlovska smér ulice Bohuminska, dale
vpravo smérem na Sokolska tfida, mirné vpravo smérem na Hlucinsk4, dale vlevo smérem na
Palackého az na pracovist¢ DUNAJ - Ostrava CZ, s. r. o., Palackého 963/11, 702 00 Ostrava.
Po ukonceni prace bude transport odsouzenych do véznice probihat po stejné trase v opacném
poradi. (Ptiloha €. 4).

4.

POSTUP ZAMESTNANCE V PRIPADE URAZU ODSOUZENEHO
NA PRACOVISTI DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o.

Postup v ptipad¢ smeény bez doprovodu zaméstnance Véznice Hefmanice

S.

6.

1.

Zajistit prvni pomoc zranénému v piipad¢ potieby.

Neprodlen€ informovat VISS o vznikl¢ situaci.

Podat VISS informaci o osobnich udajich odsouzeného, ktery se zranil.
Zajistit dohled nad odsouzenym do piijezdu ptislusniki VS CR anebo RZS.
Dale spolupracovat s VISS.

POSTUP DOPRAVCE OBJEDNATELE DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o.

v s T . . v I i
Informovat operaéni stfedisko véznice (tel. ¢. " mj_ﬂ‘fé i :‘_E, v ptfipadé jakékoliv

mimotadné udalosti souvisejici s bezpe€nosti prepravovanych osob (napt. dopravni

nehoda). S

Informovat operacni stiedisko véznice (tel. . ’g;*ﬂﬂ v‘w.m v pripad¢ nenadalé casové
-w',.\, (A

prodlevy, anebo nutné zméné trasy mimo schvalené trasy.

POSTUP KONTAKTNI OSOBY OBJEDNATELE DUNAJ - OSTRAVA CZ s.r.o.
Postup v pfipadé smény bez doprovodu zaméstnance Véznice Hefmanice

V priibéhu pracovni smény odsouzenych:
ﬁﬂ;’.‘;': o
Informovat operacni stfedisko véznice (tel. €. ;:.ﬁﬁjﬁi', % 0 pifjezdu odsouzenych
.r e sy 2
véetné uvedeni ¢asu a poctu odsouzenych.

%‘?*-

¥

%.'-'-
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w IR 0 odjezdu odsouzenych

V dalSich odivodnénych pripadech:
1. Informovat operacni stfedisko véznice (tel. ¢. #i; 2 ~".-if‘ .:f"ﬁvpnpade neobvyklého
¢inestandardniho  jednani  odsouzeného a mech Vyjlmecnych piipadech
¢i bezpecnostnich incidentech.

o . ~ v
:rj; {*q-%’i T
;

2. Informovat operacni stfedisko véznice (tel. C. O V piipad¢ Urazu, zranéni

€1 jiné zmény zdravotniho stavu odsouzeného.

3. Informovat operacni stfedisko véznice (tel. ¢.
¢i neopravnéného vzdaleni se z pracoviste.

v ptipad¢ odchodu

Vrchni rada
plk. PhDr. Pavel Horak, PhD.
feditel véznice

Prohlasuji, Ze jsem byl seznamen s poucenim pro fidi¢e spolecnosti zajistujicich pievoz
odsouzenych z véznice Hefmanice na pracovisté a zpét.

Karel Dunaj
jednatel

S poucenim byl seznamen statutdarni zdastupce spolecnosti (nebo jim povéreny zaméstnanec),
ktery se svym podpisem zavazuje k proskoleni osob, které v ramci svého pracovniho
zarazeni budou zajistovat prevoz odsouzenych na pracoviste a zpet.

Seznam poucenych osob musi byt k dispozici k nahlédnuti opravnéné kontrole.
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