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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni
dle zakona &. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek’

Cislo zakazky (bude dopinéno
MPSV pfi uvefejnéni)

Nazev zakazky

Zpracovani strategického planu MC P13 - projekt OPZ

Druh zakazky (sluzba, dodavka
nebo stavebni prace)

sluzba

Datum vyhiaseni vyzvy
k podani nabidek

15.3.2017

Registracni ¢islo projektu

CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_034/0002888

Nazev projektu

Rozvoj fizeni kvality véetné strategického fizeni na Praze 13

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Méstska ¢ast Praha 13

Sidlo zadavatele

Sluneéni namésti 2580/13, 158 00 Praha 5 - Stodliky

Osoba opravnéna jednat za

Ing. David Vodrazka

véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

zadavatele, jeji telefon starosta
IC zadavatele / DIC zadavatele 00241687
Kontaktni osoba zadavatele ve Bc. Martin Smid

Lhita pro podani nabidek

31.3.2017 do 12,00 hodin

Misto pro podani nabidek

Urad Méstské gasti Praha 13, Sluneéni namésti 2580/13, 158
00 Praha 5 - Stodllky

Popis (specifikace) predmétu zakazky

Predmétem zakazky je vytvoreni strategického planu Méstské ¢asti Praha 13 (dale jen
»MCP13“) na obdobi 2018 - 2024, ktery bude zpracovan externim zpracovatelem se zapojenim
Uradu MC Praha 13 (déle jen ,UMC*), obéanii MCP13, riiznych cilovych skupin (napf. spolky,
podnikatelé, prispévkoveé organizace). Strategicky plan bude zpracovan v souladu s Metodikou
pripravy verejnych strategii vydanou Ministerstvem pro mistni rozvoj ( ).
Strategicky pléan je klicovym nastrojem strategického planovani, jez bude vyuzit v nasledujicich
letech pri rizeni a rozvoji méstské c¢asti. Rovnez bude podkladem pro projektové Zadosti v ramci
investicnich a strukturalnich fondd EU a jinych dotacnich titull. Strategicky plan stanovi vizi
mestské casti a vytyCi hlavni sméry jejiho rozvoje. Definuje prioritni oblasti, do kterych by mely
prednostne sméerovat financni prostredky tak, aby dochazelo k vzajemné synergii.

| Uchaze¢ navrhne postup realizace zakazky z ¢asového a obsahového hlediska, navrhne vhodné
postupy a procesy ve vztahu k predmétu zakazky. Déale popise navrzené postupy a procesy,
navrhne zpiisob sbéru a analyzy primarnich dat v ramci sociologického prizkumu, a dale zpusob
komunikace se zadavatelem a samotny rozsah vystupd. Vystupem této zakazky bude aktualni a
kvalitne vypracovany strategicky plan méstské casti Praha 13 na obdobi 2017 — 2024.

' Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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Mestska Cast Praha 13 v minulosti vypracovala obdobné strategické dokumenty, na které ma
navazat aktualné poptavany strategicky plan MCP13 na obdobi 2018 — 2024. Nejprve byla
vypracovana ,Koncepce rozvoje mestské casti Praha 13" a nasledné , Strategie rozvoje méstské
casti Praha 13" Oba dokumenty jsou dostupné na webu méstské casti:

Postup zpracovani strategického planu se predpoklada minimainé v Sesti diléich etapach, které
budou obsahovat splnéni minimalné nasledujicich bod(i:

ETAPA 1. Zpracovani projektového planu tvorby strategie:

Projektovy plan tvorby strategie obsahuje potfebné informace pro nésledné projektoveé fizeni tvorby
strategie.

Postup zpracovani strategického planu — popis jednotlivych fazi zpracovani strategického planu.
Navrh detailniho harmonogramui.

Definovani zpusobt a metod zapojovani vefejnosti do tvorby strategického planu.

Nastaveni publicity a informovanosti vefejnosti o tvorbé strategického planu.

Vytvoreni interaktivniho weboveho portalu s mozZnosti zapojeni verejnosti do zpracovani
strategickeho planu.

ETAPA 2. Zpracovani Planu spoluprace a komunikace:
Identifikace zainteresovanych stran.

Nastaveni organizaéni struktury tvorby strategického planu.
Definice zpusobu a aktivit spoluprace a komunikace.

Definovani poZadavkt na soucinnost zadavatele se zpracovatelem.

ETAPA 3. Zpracovani Analytické ¢asti strategického planu:

Analyza (vyhodnoceni) plnéni stavajiciho strategického planu - srovnani jednotlivych opatreni
v ramci prioritnich oblasti se skutecné realizovanymi aktivitami

Zpracovani metodiky hodnoceni stavajiciho strategického pléanu.
Sber a analyza primarnich dat - sociologicky prizkum:

nazorovy prizkum spokojenosti vefejnosti— minimaini reprezentativni vzorek 1000 respondentt
s kvotnim vybérem dle pohlavi a véku (dotazniky/zéznamové archy budou tvoreny ve spolupraci
zpracovatele se zadavatelem)

dale realizovat:
priuzkum podnikatelského sektoru
pruzkum neziskového sektoru

kulaté stoly s obéany MCP13 (min. 3 ve trech riiznych lokalitach uréenych zadavatelem
v dostatecném Casovem predstihu) — diskuze nad problémy a potfebami obyvatel se
zastupci/vedenim MCP13

pisemné podnéty od obéant k problematickym oblastem, pocitova mapa vnimani tzemi MCP13
z pohledu verefnosti

Socioekonomicka analyza souc¢asného stavu — tzv. Profil MCP13

Analyza sekundarnich statistickych dat, existujicich analytickych, strategickych a koncepénich
dokumentti.

Analyza soucasnych trenddl.

Analyza v oblastech:
Historie a zakladni charakteristika MCP13
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Sociodemografické podminky, obyvatelstvo, bydleni
Dopravni a technicka infrastruktura

Sociélni a zdravotni sluzby, Skolstvi

Kultura, sport, volny ¢as

Ekonomika, podnikéni a zaméstnanost, cestovni ruch
Zivotni prostredi

Spréva a fizeni MCP13, bezpeénost

SMART cities

Zhodnoceni zajmového tzemi a $irich vazeb MCP13. Cilem je zhodnotit vnéji vztahy feSeného
tizemi, tak aby vytvoreny strategicky plan byl v souladu s vy$simi regionalnimi plany a zameéry.
Jedna se zejména o Strategicky plan hl. m. Prahy, ktery je dostupny napr. zde:

Prognoza dalsiho (budouciho) vyvoje resené oblasti

SWOT analyza pro vSechny oblasti — analyza silnych a slabych strének rozvoje MCP13, prilezitosti
a ohrozeni

ETAPA 4. Zpracovani Navrhové casti strategického planu
Stanoveni vize, globalniho cile

Sbér naméta pro vizi MCP13

Stanoveni vize MCP13 a sloganu (motto)

Névrh loga MCP13 a zpracovani grafického manualu MCP13 (logo vzejde z ndvrhi ob&and, které
dodavatel sesbira)

Definovani globalniho cile/cilt, ktery predstavuje dlouhodoby obraz o rozvoji a budoucnosti
MCP13a o tom, jak se bude oblast ménit a zlepsovat

Nastaveni zakladnich indikatord pro sledovani pinéni globalniho cile/cilt
Stanoveni tematickych oblasti, priorit, specifickych cil a opatreni
Definovani tematickych oblasti a jejich rozpracovani do priorit

Identifikace mozZnych opatreni

Vybér vhodné soustavy opatreni a jejich popis

Nastaveni soustavy indikator( za ucelem méreni plnéni strategického planu

ETAPA 5. Zpracovani Implementacni ¢asti strategického planu
Tvorba Zasobniku projektd, Akéniho planu
Sbér podnétu k projektovym zaméram a aktivitam napliiujici priority a opatreni.

Vybér projektovych zémerd a aktivit do Akéniho pléanu — projekty realizované v obdobi nésledujicich
dvou let.

Detailni popis projekti v Akénim planu — minimalné ve strukture:
nazev a popis projektu,
vazba na opatreni/prioritu
- predpokladany odpovedny subjekt,
- cilova skupina,
predpokladany termin realizace,
- odhad nakladu na realizaci a zdroje financovani,
pripravenost projektu k realizaci.
Analyza moznosti financovani jednotlivych projektu z dotacnich programd EU a statniho rozpoctu.
Nastaveni implementace a monitoringu strategického planu
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Nastaveni vhodnych mechanismt a procest pro vyhodnocovani a kontrolu plnéni cild.

Nastaveni zodpovédnosti a procesnich tikonu jednotlivych subjekti zodpoveédnych za provadéni a
kontrolu naplriovani cilu strategického planu.

Nastaveni systému tvorby a aktualizace akcnich plénu jednotlivych opatreni, ndvrhu hodnoticich
kritérii pro vybér projekti do akcniho planu.

Nastaveni systému vyhodnocovani dopadu realizovanych projekti na pinéni cilt strategického
planu.

Nastaveni pravidel strategického fizeni v prostiedi MCP13
Nastaveni procesu strategického fizeni na MCP13
Viytvoreni pfirucky strategického Fizeni v prostredi MCP13

ETAPA 6. Schvaleni strategického planu
Interni schvaleni Strategického plénu dle platnych pravidel MCP13.

Finalni dokument, tj. strategicky plan MCP13 na obdobi 2018 ~ 2024, obsahujici vystupy ze véech
predchozich etap, barevné ¢lenéni oblasti, strukturu &lenéni na analytickou, navrhovou a realizaéni
(implementacni) ¢ast, bude mit rozsah 100 — 200 stran.

Predpokladana hodnota
zakazky v K¢ (bez DPH) 700 000,00 K¢ (bez DPH)

Zadavatel pozaduje dokonceni plnéni vefejné zakazky do
31.12.2017.

(Tato verfejna zakazka je soucasti projektu ,Rozvoj Ffizeni
kvality vcetné strategického fizeni na Praze 13; reg. C.

Lhita dodani / casovy CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_034/0002888 spolufinancovaného z

harmonogram pinéni/ doba fondl Evropské unie prostirednictvim Operacniho programu

trvani zakazky Zameéstnanost. Tento projekt musi byt dokon€en nejpozdéji do
31.12.2017).

Predpokladané datum zahajeni pInéni je stanoveno na den
15. dubna 2017 (datum se mUze zménit s ohledem na prubéh
fizeni).

Misto dodani / prevzeti pinéni Utad MC Praha 13, Slune&ni nam. 2580/13, Praha 5, 158 00

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuiji kritéria hodnoceni, metodu vyhodnoceni nabidek
v jednotlivych kritériich a vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

(1) Kritéria hodnoceni. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani prislusné ¢asti verejné
zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky s dil€imi hodnoticimi kritérii:

Kritérium Vaha dil¢iho kritéria

Nabidkova cena celkem bez DPH 50 %

Kvalita a odborna uroven navrhu realizace predmétu

plnéni 50 %

(2) Vaha kritérii. Pro hodnoceni nabidek pouzije zadavatel bodovaci stupnici v rozsahu 1 az
100.

Kazdé jednotlivé nabidce bude dle dil¢iho kritéria pfidélena bodova hodnota, ktera odrazi
uspésnost predmétné nabidky v ramci dil€iho kritéria.

Jednotlivym dil€im kritériim jsou zadavatelem stanoveny vahy v procentech podle jejich dulezitosti
pro konkrétni zadavaci fizeni tak, Ze jejich soucet je celkem 100.
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Metoda hodnoceni.
(3) Hodnotici kritérium nabidkova cena

Hodnocena nabidka ziska bodovou hodnotu, jez vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty
nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce.

x 100 x 0,5
nabidkova cena hodnocené nabidky v K& bez DPH

(4) Hodnotici kritérium Kvalita a odborna uroveii navrhu realizace predmeétu pinéni

Pro hodnoceni tohoto subjektivniho (ne€iselného) kritéria bude pouzita bodova stupnice 1 az 100.
Nejvhodnéjsi nabidce bude pfifazena hodnota 100 bodu, ostatnim body odpovidajici vysledku
jejich porovnani s touto nejvhodnéjsi nabidkou v daném kritériu. Hodnotici kritérium bude
posuzovat zadavatel dle svych odbornych znalosti a zkuSenosti ziskanych béhem realizace
zakazek obdobného charakteru.

Dodavatel v nabidce predlozi navrh realizace pInéni zakazky dle pozadovaneé struktury, ktery bude
hodnocen podle podkritérii dle nasledujici tabulky:

Podkritérium | Popis podkritérii a zpiisobu hodnoceni Max. pocet
C. (minimalni pocet bodu za kazdé podkritérium = 1) bodu

Adekvatnostivhodnost navrzenych postupti a procesu ve
vztahu k predmétu zakazky z obsahového hlediska

1 Nejlépe bude hodnocena nabidka, ktera bude obsahovat|40
nejvhodnéjsi zpusob tvorby strategického plénu z obsahového
hlediska ve vazbé na predmét vefejné zakazky. Za vhodnéjsi z
pohledu obsahového hlediska bude povazovan navrh, jenz nejlépe
prokdze znalost specifik méstské Ccasti, orientaci v jejich
problematikach, a tato v navrhu zohledni (demografické slozZeni,
uzemni Cleneéni apod.). Dale je kladen vyznam na kontextualitu a
adekvatnost daného navrhu, tedy jak je v souladu s dalsimi i
predchozimi strategickymi dokumenty méstské casti a zapada do jeji
dlouhodobé vize. Zohlednén je taktéz soulad s metodikou MMR(viz
str. 1 vyzvy). Podkladem pro vypracovéni mohou byt roenky CSU é&i
drivej§i  strategické dokumenty ~ MCP13  dostupné  zde:
http://www.praha13.cz/Mistni-agenda-22

Navrh postupu realizace zakazky z casového hlediska

Nejlépe bude hodnocena nabidka, ktera bude obsahovat
2 nejvhodnéjsi zptsob tvorby strategického planu z ¢asového hlediska | 30
ve vazbeé na predmét verejné zakazky a v souladu s metodikou
MMR (viz str. 1 vyzvy). Za vhodnéj$i z pohledu ¢asového hlediska
bude povazovan navrh, v némz jednotlivé kroky na sebe logicky a
efektivné navazuji, na jednotlivé kroky je pocitano s adekvatnim
penzem casu bez toho, aniz by dochazelo ke zbytecnym prodlenim,
JjehoZz harmonogram pracuje s pfiméfenou ¢asovou rezervou pro
pfipad nahodilych potizi nezavinénych uchazecem.

Kvalita popisu navrzenych postupti a procest

Neilépe bude hodnocena nabidka, kde u kazdé z aktivit budou
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3 navrZzené postupy a procesy popsany vystizné, srozumitelné a|10
Jjednoznacné.

Navrh sbéru a analyzy primarnich dat - sociologicky prazkum

Uchazec zpracuje detailni navrh zplasobu sbéru a analyzy primarnich
@ dat. Nejlépe bude hodnocena nabidka, ve které uchazec prokaZe 10
lpochopeni  problematiky MCP13 (strategické dokumenty jsou
k dispozici zde: http.//www.prahaid.cz/Mistni-agenda-2z) a vhodné
nastavi komplexni zpasob sbéru informaci a analyzy dat i vybérn
respondenti nad miniméalni pozZadavky uvedené v zadavacich
lbodminkéch. Cim reprezentativnéji zvoli vybér respondentt, tim lépe.
Z nabidky musi byt ziejmy zpusob zapojeni verejnosti a ostatnich
zainteresovanych stran s ohledem na ziskani co nejobjektivnéjsich a
nejuplnéjSich dat.

Vhodnost zpusobu komunikace se zadavatelem a rozsah
vystupa

Uchazeé¢ popiSe zplsob komunikace se zadavatelem, nastaveni
komunikacnich kanald a predlozi plan reportingu o prabéhu zakazky s
ohledem na provazanost s navrzenym detailnim harmonogramem.
Uchaze¢ popise minimalni rozsah vystupl (pocet normostran) 2
iednotlivych etap a aktivit projektu. Nejiépe bude hodnocena nabidka,
které bude obsahovat profesionalni, flexibilni a efektivni zpisob
komunikace se zadavatelem, tzn. model komunikace ktery:

- zajfisti rychlou informovanost o vSech zasadnich krocich pri
binéni predmétu verejné zakadzky s minimalnimi casovymi a
administrativnimi naroky vici zadavateli;

zaruci, Ze potrebné informace se vZdy dostanou K
Irelevantnim osobam na strané zadavatele;

- zajisti moznost efektivniho predani a akceptace dilcich
prabéznych vystup( zadavatelem;

- zabezpeci aktualizaci smérovani zpracovanych vystupu, bez,
zbytecnych pratahd;

- bude otevren a prizplisoben potrebam zadavatele;

A ve které budou poZadavky na soudinnost ze strany zadavatele,
které bude vyZadovat uchaze¢ pro spinéni predmétu verejné zakazky,
ipfedstavovat minimalni casové a administrativni néroky vuci
zadavateli.

Celkovy max. pocet bodu za kvalitu a odbornou troven navrhu | 100
realizace predmétu pinéni

Zadavatel od dodavatele oc¢ekava, ze bude prostiednictvim vySe uvedeného popisu postupu a
procesu realizace zakazky demonstrovat porozumeéni problematice a schopnost poskytovat
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zadavateli kvalitni sluzby. Bude pfihlizeno k tomu, aby se nejednalo o pouhy rutinni pfepis
pozadavku zadavatele, ale aby dodavatel pokud mozno navrhnul dalSi inovativni feseni, ktera
povedou k efektivngjsimu pInéni zakazky (napf. v ramci strategickeho planu platného pro minulé
obdobi — vefejné dostupné zde: http://www.praha13.cz/Mistni-agenda-22 - jsou uvedeny tematicke
oblasti, které budou muset byt minimaln& analyzovany, pficemzZ dodavatel muZe ve své nabidce
navrhnout dalsi oblasti, které souvisi s problematikou rozvoje MCP13 a které je ucelné analyzovat).

Minimalni rozsah popisu navrhu realizace pinéni zakazky bude 10 normostran, maximalni
rozsah 40 normostran.

Vzorec pro vypocet:

pocet bodu hodnocené nabidky

100 x X vaha kritéria vyjadiena des. cislem (0,5)
pocet bodu nejvyse ohodnocené nabidky

Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele®

Zakladni zpusobilost:

. pisemné cestné prohlaseni dodavatele o spinéni podminek zéakladni zplsobilosti analogicky
k § 74 odst. 1 zakona - VZOR ¢estného prohlaSeni je prilohou &. 1 teto vyzvy

Profesni zpusobilost:
. vypis z obchodniho rejstiiku (kopie dokumentu), pokud je v ném dodavatel zapsan
. doklad o opravnéni k podnikani v rozsahu odpovidajicim druhu, rozsahu a predmétu

verejné zakazky (kopie dokumentu)

Ekonomicka kvalifikace:
Zadavatel nepoZaduje
Technicka kvalifikace:

Zadavatel poZaduje k prokézani splnéni technickych kvalifikacnich predpokladu dodavatelem
predioZeni nize uvedenych dokladt prokazujicich dale popsané skutecnosti:

Seznam vyznamnych sluzeb

Dodavatel prokaze tento kvalifikacni predpoklad predlozenim seznamu vyznamnych sluZeb
poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech. Tento seznam bude prediozen ve formé ¢estného
prohlaseni, kde dodavatel strukturované (v podobé tabulky) uvede nasledujici tdaje:

e nazev objednatele, identifikacni (idaje a kontaktni osoba objednatele,

e nazev plnéni, kde byly vyznamné sluzby provedeny,

e popis realizovanych vyznamnych sluzeb,

e celkovy rozsah plnéni realizovany vramci uvadénych vyznamnych sluzeb (ve

? Dalsi pozadavky mohou byt zadavatelem specifikovany v zavéreéné éasti vyzvy k podani nabidek.
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finan¢nim vyjadreni v K¢ bez DPH),
e dobu (mésic a rok) a misto provedeni vyznamnych sluzZeb,

e Prilohou tohoto seznamu bude osveédceni vydané verejnym zadavatelem nebo
smlouva a doklad o uskutec¢néni pinéni dodavatelem.

Za poskytnuti vyznamné sluzby zadavatel povazuje:

e kompletni poskytnuti alespori jedné vyznamné sluzby v oblasti tvorby strategickych
dokumenti o minimélnim financnim objemu 500.000 K¢ bez DPH vztazeno k jedné
sluzbé pro verejného zadavatele (mésto, obec.) s poctem obyvatel nad 30 tisic
obyvatel

Pracovnij tym
Dodavatel prokadZe tento kvalifikacni pfedpoklad predlozenim:

e strukturovanych profesnich zivotopisu,

e dokladl o dosazeném vzdélani,

e prislusnych certifikat(
pro osoby, které se budou podilet na pinéni pfedmétu verejné zakazky. Z pfedlozenych dokumentl
bude vyplyvat, ze osoby spliiuji nize uvedené pozadavky zadavatele a ze se budou podilet na
realizaci verejné zakazky dle vymezené urovné (role) tohoto kvalifikacniho predpokladu.
Strukturovany profesni Zivotopis musi obsahovat u kazdé osoby jméno a pfijmeni, nejvyssi
dosazené vzdélani, dosavadni praxi v oboru pfedmétu vefejné zakazky. Dale budou uvedeny
konkrétni projekty, kterych se tyto osoby ucastnily s uvedenim pozice, pfesného vymezeni piedmétu
projektu, doby poskytovani sluzby a subjektl, pro které byly sluzby poskytovany s uvedenim
kontaktnich udaji objednatele projektu (jméno odpovédné osoby, e-mail, tel.¢.).

Dodavatel spliuje tento kvalifikaéni prfedpoklad, pokud ma pro pinéni verejné zakazky k dispozici
min. 5 osob spliujici nasledujici pozadavky zadavatele:

e 1 osoba vroli Projektovy manazer, ktery ma dokoncené vysokoskolské vzdélani
minimalné v bakalaiském studijnim programu, minimalné 5 let odbornych
zkusenosti v fizeni projektl na pozici manazera projektu a zkusenosti s minimainé
3 projekty v oblasti tvorby strategickych dokumentl na pozici projektového
manazera.

e min. 3 osoby vroli Konzultant, které maji dokonené stfedoskolské vzdélani s
maturitou, minimalné 3 roky praxe v oblasti tvorby strategickych dokumentt nebo se
Gc¢astnily minimalné 2 projektt poskytovani sluzeb tvorby strategickych dokument.

e 1 osoba v roli kreativni grafik, ktery ma odpovidajici vzdélani a odborné znalosti ve
svém oboru. Minimalni praxe v oboru na této pozici 5 let. Podminéna odborna
znalost grafickych programi napi. Adobe In Design (Quark XPress), Adobe
lllustrator, Adobe Photoshop, uzivatelska znalost prace s Word, Excel, Power Point.
Grafik bude odpovédny za zpracovani grafického manualu.

Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Dodavatel predlozi svou nabidku v nasledujicim ¢lenéni:
1) doklady k prokazani spinéni kvalifikace

2) doklad o oprévnéni osoby, ktera podepsala navrh smlouvy, fednat za dodavatele, pokud
smlouvu podepsala osoba poverena

3) nabidkova cena
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4)
5)

podepsany navrh smilouvy
pfipadné dalsi dokumenty

Pozadavek na zpusob

V nabidkové cené musi byt zahrnuty veskeré naklady
dodavatele spojené s plnénim predmétu verejné zakazky.

Nabidkova cena bude uvedena v nasledujicim clenéni

zpracovani nabidkové ceny e cena celkem v K¢ bez DPH

e samostatny vypocet DPH
e cena celkem v K¢ vCetné DPH

Pozadavek na pisemnou formu
nabidky

e nabidku poda dodavatel pisemne v éeském jazyce v 1
originale

e nabidka bude podepsana statutarnim organem dodavatele,
pripadné osobou poveérenou
nabidka bude svézéna a zabezpelena proti manipulaci
s jednotlivymi listy

e nabidky se podavaji do podatelny zadavatele nejpozdéji do
konce Ihaty pro podani nabidek

e nabidky se podavaji v uzaviené obalce oznaceneé nazvem
verejné zakazky, jejim ¢islem a oznacenim ,Neotevirat”

e pna obélce bude rovnéz uvedena adresa dodavatele

Pozadavek na uvedeni

Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci

kontaktni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

Pozadavek na jednu nabidku KaZdy dodavatel mizZe podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz) zakazky. Pisemna Zadost musi byt zadavateli dorucena nejpozdeji 4 pracovni dny pred
uplynutim Ihaty pro podani nabidek. Zadavatel poskytne vysvétleni zadavacich podminek do 2

pracovnich dnu.

Zadosti o dodateéné informace Ize zaslat pisemné na adresu zadavatele k rukam vedouci odboru
Be. Martin Smid. vedouci odboru kancelate tajemnika UMC Praha 13, email:

Dalsi pozadavky na zpracovani nabidky

Platebni podminky:

Zadavatel neposkytuje zalohy. |
Splatnost faktur ¢ini nejdéle 30 kalendarnich dni ode dne jejich doruceni zadavateli do
sidla zadavatele uvedeného v zahlavi Smiouvy.

Dariové doklady budou obsahovat naleZitosti v souladu s ustanovenim zakona ¢. 235/2004|
Sb. v platném znéni, o DPH. V pfipadé, Ze faktura (dariovy doklad) bude obsahovat
nespravné nebo nelpiné tdaje a nebude mit veskeré naleZitosti, je zadavatel opravnén
fakturu vratit zhotoviteli do data jeji splatnosti, aniz by byl v prodleni. Dodavatel podle|
charakteru nedostatkt doklad opravi nebo vystavi novy, kde béZi nova lhita splatnosti dle
¢l. IV, 3. 2. této Smlouvy. O této skutecnosti neni nutné uzavirat dodatek k této smlouveé.
Zadavatel a dodavatel se dohodli Ze v pripadé, kdy dodavatel ke dni uskutecnéni
zdanitelného plnéni nebude mit zverejnén ucet dle prislusnych ustanoveni zak. ¢. 235/2004
Sb., o DPH (v registru platc DPH), na ktery méa byt zaplacena tihrada za provedené sluzby,
bude tato platba provedena tak, Ze ¢astku, pfedstavujici DPH, zaplati Zadavatel pfimo na
tcet spravce dané dodavatele.

Déle se Zadavatel a dodavatel dohodli, Zze v pfipadé, kdy u dodavatele ke dni uskute¢nen|
zdanitelného plnéni bude zverejnéna zplsobem umozriufjicim dalkovy pfistup skutecnost,
Ze je nespolehlivym platcem dle zak. ¢. 235/2004 Sh., o DPH, bude thrada za sluZby
provedena tak, Ze castku, predstavujici DPH, zaplati objednatel pfimo na ucet spravce
dané dodavatele.
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V pripade, kdy dodavatel uvede na vystavené faktuie - darfiovém dokladu pro tcely této
faktury jiné cislo bankovniho 0Ctu, neZ které nechal zveiejnit v registru platci DPH v
souladu s § 96 zakona ¢. 235/2004 Sb., o DPH, ve znéni pozdéjSich pfedpist, vyhrazuje si
Zadavatel préavo uvedenou fakturu vrétit, popripadé DPH z této faktury uhradit pfimo na
ucet mistné prislusného spravce dané dodavatele. Takto provedena thrada dané
finanénimu Uradu dodavatele bude predstavovat zviastni zplsob zajisténi dané podle § 109
zadkona ¢. 235/2004 Sb., o DPH a zaroveri bude touto Ghradou spinéna &ast zavazku
Zadavatele ve vysi DPH z predmétné faktury.

Pokud verejna zakazka obsahuje odkazy na obchodni firmy, nézvy, specifické oznaceni
vyrobk(i a sluzeb nebo pokud néktera polozka vede ke konkrétnimu vyrobku, je to pouze
priblizna kvalitativni a technické specifikace a zadavatel umoZriuje pouZziti i jinych,
kvalitativné a technicky obdobnych reseni.

Obchodni podminky:

Dodavatel predloZi navrh smlouvy (viz priloha ¢&. 2 této vyzvy) v souladu s Vyzvou a dalsimi
zadavacimi podminkami. Dodavatel je povinen k navrhu smlouvy pfipojit vSechny prilohy.
Navrh smlouvy musi byt ze strany dodavatele podepsan osobou opravnénou jednat za
dodavatele nebo osobou pfislusné zmocnénou. Je-li navrh smlouvy podepséan
zmocnéncem, musi byt v nabidce original nebo tredné ovérenou kopii plné moci, které byla
takové osobé pro tento pfipad udélena.

Nabidka, ktera nebude obsahovat navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat za
dodavatele, nespliiuje poZadavky zadavatele a zadavatel muZe takového dodavatele
vybérového fizeni vyloucit.

Prava zadavatele:

1

zadavatel si vyhrazuje pravo v pribéhu lhaty pro podéani nabidek zménit, upresnit nebo
doplnit podminky vyzvy

zadavatel si vyhrazuje pravo zrusit zadani verejné zakazky v souladu s pravidly pro Zadatele
a prijemce v ramci OPZ nejpozdéji vdak do uzavreni smiouvy.

2.1 Zadavatel zrusi vybérové fizeni bez zbyteéného odkladu, pokud:

a) nebyly ve stanovené |hiité podany zadné nabidky;

b) byly ve stanovené Ihité podany pouze neuplné nabidky nebo nabidky, které jsou v
rozporu s pozadavky zadavatele;

c) byly zjistény vazné nesrovnalosti nebo chyby ve vyzvé/zadavaci dokumentaci;

d) smlouvu se zadavatelem odmitl uzavfit i tfeti dodavatel v poradi, s nimz bylo mozné
smlouvu uzaviit, resp. tento dodavatel neposkytl potfebnou soucinnost k uzavieni smlouvy;
e) doslo ke stretu zajmu a jiné opatieni k napravé neni mozné.

2.2, Zadavatel mize zrusit vybérové fizeni bez zbyteéného odkiadu, pokud:
a) v prubéhu vybérového fizeni se vyskytly divody hodné zvlastniho zretele, pro
které nelze na zadavateli pozadovat, aby ve vybérovém fizeni pokracoval;

b) vybrany dodavatel, popripadé dodavatel druhy v pofadi, odmitl uzavfit smlouvu
nebo neposkytl zadavateli k jejimu uzavieni dostateénou soucinnost

c) zadavateli byla podana pouze jedna Uplna nabidka.

zadavatel si vyhrazuje préavo ovéfit informace uvedené dodavateli v nabidkéach a pripadné
pozadat o jejich upresnéni

dodavatel nema nérok na tihradu nékladi spojenych s ticasti v zadavacim fizeni

dodavatel neméa néarok na nahradu Skody, véetné usiého zisku, jestlize zadavatel vyuZije sva

Strana: 10z 11




Rl Evropska unie
* » Evropsky socialni fond
gk Operacni program Zaméstnanost

prava vyse uvedena

6. zadavatel si vyhrazuje pravo vyloucCit ze zadavaciho fizeni dodavatele, ktery nespinil
zadavaci podminky uvedené v této vyzvé zejména kvalifikaci, obchodni podminky atd.

Obecnou c¢asti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost (verze 5) , na toto
zadavaci rizeni se neaplikuji ustanoveni zakona ¢. 134/2016
Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Zadavaci fizeni se ridi

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruseni zadavaciho Fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostifednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esicr.cz pod vyse
uvedenym nazvem verejné zakazky.

Datum a podpis osoby opravnéné V Praze dne 10,8,
jednat za zadavatele

Prilohy:
&. 1 - Vzor cestného prohlaseni — zékladni zplisobilost
¢. 2 - Zavazny vzor smlouvy

¢. 3— Kryci list nabidky
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