.
Smluvni strany

Jméno: Rychorské domovy socialni péce,
prispévkova organizace ICO: 00195022
Sidlo: ML hornikii 136, 542 01 Zaclér
zastoupena: Ing. Viktor Selinger, MBA
tel.: 602 686 490
e-mail: reditel@rychorskedomovy.cz
(dale jen organizace)

a
jméno: Karel Vacek
sidlo: ICO: 74525409
tel.:
e-mail:
(dale jen supervizor)

1.

Piedmét smlouvy

Typ supervize:

Individualni X
Skupinova X
Pripadova N
Managementu 0

Celkova doba: 1,5 hodin s moznosti prestavky (10 minut)

Cetnost a ¢as kondni: 15 x za rok, 11., 12. a 13. biezen 2025, 13., 14., a 15. kvétna 2025, 8.,
9. a 10. cervence 2025, 9., 10. a 11. zari 2025, 11., 12. a 13. listopad 2025 vzdy od 8,00 hodin
Misto kondani (technické podminky):

Rychorské domovy objekt Zaclé¥

- vhodny prostor v objektech organizace (Zaclér, Lampertice).


mailto:reditel@rychorskedomovy.cz

Uéastnici:

I. skupina (8,00 — 9,30hodin):

Il. skupina (10,00 — 11,30 hodin):

I11. skupina (12,00 — 13,30 hodin):
Svoldni — rozpusténi supervize: Supervize bude realizovana pouze pri 100% ucasti. Pokud
nebude mozné tuto ucast zajistit, zodpovedna osoba informuje supervizora telefonicky na

kontaktni telefon a navrhne nové terminy ci jiné mozné reseni. \ pripadé mozné neucasti
supervizora je postup stejny.

Cena a zpusob uhrady:

Cena za jeden supervizni den 6.000,- K¢

Cestovné 2x 72 km 144 x5 K¢ 720,- K¢

Celkem 6.720,- K¢ (nejsem platce DPH)
Jeden supervizni den obsahuje:

. supervizi pripadovou, skupinovou nebo individualni,

. doba trvani jedné supervize je 90 minut s moznosti prestavky 10 minut,

. 3 supervize za jeden supervizni den.

Na uvedenou castku bude vystavena faktura se splatnosti 14 dnui.

Zapis: ANO X NE [

Do kolika dnii: do 7 dnu v pisemné podobé. Zapis ze supervizniho setkani je urcen pouze
zucastnénym osobam.

Cile supervize 7 hlediska supervizni skupiny:

pohled nezavislé osoby z venku na mozné situace v organizaci,
moznost si pohovorit s nezavislym odbornikem,

podpora pri zavadeni standardii kvality socialnich sluzeb,
komunikace v tymu a predavani informaci.

Zpiisob komunikace vV ramci supervize:

Kontaktni osoby: za organizaci Mgr. Milena Hornychova, Bc. Dominika Schejbalova
(Zaclér), Romana Kucerova (Lampertice)



Kontaktni pracovnik zajisti volnou mistnost pro supervizni setkani, stabilni supervizni skupinu
a pripravenost pracovnikii na supervizi

Vytvoieni bezpecného prostoru:

Pokud bude sepsan zapis, tak bude k nahlédnuti vsem clenum tymu.

Zachovavat mlcenlivost ke vSem osobam, které se supervize neucastni.

Moznost oboustranného ukonceni bez udani ditvodu.

Se superviznim tématem musi souhlasit vsichni zucastnéni.

V ramci supervizni skupiny se ucastnici zavazuji nezesmésnovat ndzory ostatnich
kolegii, davat prostor k vyjadreni vsem, pokud budou mit zajem se vyjadrit.

Vedeni zarizeni je seznameno s ucelem a cili supervizni podpory pracovnikit a nebude
vyvozovat vuci jednotlivym ucastnikim supervize zZdadné sankce v souvislosti s jejich
vyjddienim na supervizi a se zjiSténimi ucinénymi v ramci supervize.

Jedinou vyjimku v souvislosti s predchozim odstavcem tvori zjisteni, kterd souvisi
S obcanskou oznamovaci povinnosti nebo situace, kdy jsou hrubé porusovana prava
uzivatelu.

Co je supervizim tématem:

Standardy a jejich pochopeni jako prinosu pro rozvoj organizace
Supervize procesu zavadeni standardii

Pracovni vztahy na pracovisti

Vzajemna komunikace pracovnika v primé péci s Klientem
Prevence proti syndromu vyhoreni

Odpovédnost supervizora:

zachovavat diisledné mlcenlivost o vSech skutecnostech zjisténych v organizaci nebo
o informacich poskytnutych pracovniky organizace, a to mimo organizaci a vzhledem
ke vsem osobam mimo supervizni kontrakt,

provadet supervizi peclive a odpovedné, dle svych nejlepsich schopnosti a véedomosti
V rozsahu sjednaného kontraktu,

dostavit se véas na misto konani supervizniho setkani, v pripadé nemoci, ¢i jiné
prekazky, ktera by mu znemoznila byt véas na urceném misté se vzdy s maximalnim
moznym predstihem omluvit a sjednat se zastupcem organizace nahradni termin,
zamérit supervizni proces vzdy na potreby supervidovanych,

hlidat strukturu supervizniho procesu,

podavat zpétnou vazbu a podporovat otevienou komunikaci osob zainteresovanych
V superviznim procesu,

v pFipadé poruSeni kontraktu ze strany organizace a jejich pracovnikii, poskytnout
zastupci organizace zpétnou vazbu (otevrit rozhovor), popripadé ukoncit dohodu.



Odpovédnost supervidovanych:

chodit na supervizni setkani pripraven,

ucastnit se superviznich setkani,

o vymezit si nerusenou dobu supervizniho setkani,

e dodriovat sjednand pravidla bezpecného prostoru — NIKDY NEPOUZIT VYSTUPY
ZE SUPERVIZNIHO (METODICKEHO) SETKANI K SANKCIM VUCI
SUPERVIDOVANYM!

e v pripadé poruSeni kontraktu — dohody (ze strany supervizora) poskytnout

supervizorovi zpétnou vazbu otevrit rozhovor, popripadé ukoncit dohodu.

Zavéerecnd ustanoveni:

e Neni-li vtéto dohodé stanoveno jinak, ¥idi se prdavni vztahy smluvnich stran
prislusnymi ustanovenimi obcanského zakoniku.

e Spory ztéto dohody se smluvni strany zavazuji resit smirnou cestou. Nedojde-li
K FeSeni sporu smirnou cestou, je kterdkoliv z obou stran oprdavnéna domahat se svych
narokii u mistné a vécné prislusného obecného soudu v Ceské republice.

e Tato dohoda nabyva platnosti a ucinnosti dnem podpisu smluvnich stran a jeji pravni
ucinky trvaji jeste 12 mésicu po ukonceni smlouvy.

e Tato dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz zdstupce organizace
a supervizor obdrzi po jednom.

e Zastupce organizace a supervizor prohlasuji, Ze se podrobné seznamili s obsahem této
smlouvy, jejimu obsahu porozuméli a Ze si nejsou vedomi zadnych prekazek, které by
uzavieni smlouvy branily ¢i zpusobovaly jeji neplatnost. Na dikaz toho pripojuji
opravneéni zastupci smluvnich stran své vlastnorucni podpisy.

Misto a datum: 12. 2. 2025 v Zacléii

Podpisy smluvnich stran:

Zastupce organizace Supervizor



