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SERVISNÍ SMLOUVA 
 

 

 

uzavYená ní�e uvedeného dne mezi: 

 

Domov Nové Syrovice, pYísp�vková organizace, 

Nové Syrovice 1, 675 41 Nové Syrovice 

I
O: 711 84 597, 

zapsanou v obchodním rejstYíku vedeném Krajským soudem v Brn�, 

oddíl Pr, vlo�ka 1442, 

zastoupenou Yeditelem Ing. Vladimírem Fri
em, 

(dále jen >Klient<) 

 

a 

 

spole
ností RSM Payroll Centre CZ s.r.o., 

se sídlem na adrese Karolinská 661/4, Karlín, 186 00 Praha 8, 

I
O: 263 59 812, 

zapsanou v obchodním rejstYíku vedeném M�stským soudem v Praze, 

oddíl C, vlo�ka 403532, 

zastoupenou jednatelkou Ing. Monikou Mare
kovou, 

(dále jen >Poradce<) 

 
 

(Klient a Poradce dále spole
n� také jen jako >Smluvní strany= nebo jednotliv� jen jako >Smluvní strana=) 
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1 Ú
el Smlouvy 

1.1 Vzhledem ke skute
nosti, �e: 

a) Poradce je obchodní spole
ností, která vyvinula a vlastní software zajiaeující zpracování mezd a 
funkce personalistiky v souladu s legislativou 
eské republiky (dále jen >AVENSIO SW<), 

b) Klientovi byla Poradcem poskytnuta licence k AVENSIO SW, který má Klient Yádn� implementovaný, 
a to na základ� smlouvy 
. A-159 a smlouvy 
. A-160 uzavYené mezi Klientem a Poradcem (dále 
spole
n� jen >Povodní smlouva"),  

c) Poradce si pYeje za ú
elem zkvalitn�ní a zefektivn�ní poskytování slu�eb svým klientom provést 
zm�ny pYedevaím v podmínkách poskytování licence k AVENSIO SW, jeho implementace a 
poskytování servisu a podpory AVENSIO SW, 

d) Klient má i pYes výae uvedené zm�ny zájem na pokra
ování poskytování slu�eb Poradce v souvislosti 
s AVENSIO SW, 

e) Smluvní strany si pYejí tuto Smlouvu uzavYít jako smlouvu mezi podnikateli tak, jak jsou tito definováni 

v ustanovení § 420 ob
anského zákoníku v souvislosti se svým vlastním podnikáním ve smyslu § 433 
ob
anského zákoníku a s ohledem na skute
nost, �e Klient je dostate
n� odborn� vybaven pro 
posouzení pYedm�tu pln�ní a jeho vhodnosti pro Klienta, 

uzavírají Smluvní strany tuto servisní smlouvu (dále jen >Smlouva"), která ode dne sjednané ú
innosti této 
Smlouvy pln� nahrazuje veakeré dYíve uzavYené smlouvy mezi Klientem a Poradcem se stejným pYedm�tem 
pln�ní, v
etn� jejich pozd�jaích dodatko, zejména pak Povodní smlouvu. Smluvní strany se dohodly, �e ode 
dne ú
innosti Smlouvy se na jejich smluvní vztah pou�ijí Obchodní a licen
ní podmínky RSM Payroll 
Centre CZ s.r.o., které tvoYí pYílohu 
. 1 a nedílnou sou
ást Smlouvy (dále jen >Podmínky"). Klient 
prohlaauje, �e se se zn�ním uvedených Podmínek pYed uzavYením Smlouvy seznámil. 

2 PYedm�t Smlouvy  

2.1 Poradce poskytl Klientovi licenci k AVENSIO SW na základ� Povodní smlouvy, moduly:  

2.1.1 MDML, a to pro maximální po
et 100 licencí modulu; 

a to pro maximální po
et 100 zam�stnanco Klienta a pro maximální po
et 3 paralelních pYístupo k databázi 
Klienta (dále jen >Licence<).  

Smluvní strany se dohodly, �e ú
inností Smlouvy bude Licence rozaíYená o tyto moduly: e-ELDP a e-
FormuláYe, a to pro maximální po
et 100 licencí modulu (dále jen >Nový rozsah Licence"). 

PYesná specifikace AVENSIO SW je ulo�ena na webu pod odkazem 
https://www.alfasoftware.cz/produkty/alfa-mzdy-avensio/technicka-specifikace-alfa-mzdy-avensio/ a mo�e 
být 
as od 
asu updatována, a to vae v rozsahu a za podmínek uvedených v této Smlouv� a v Podmínkách. 
Smluvní strany prohlaaují, �e Klient ji� má AVENSIO SW ke dni ú
innosti Smlouvy Yádn� implementovaný.  

2.2 Poradce se touto Smlouvou zavazuje poskytovat Klientovi technickou a funk
ní podporu AVENSIO SW 
v rozsahu dle 
l. 5 Smlouvy, a to po celou dobu trvání této Smlouvy, a to v souladu s 
l. 5 této Smlouvy a 
v rozsahu uvedeném v Ceníku (dále jen >Podpora AVENSIO SW<). Poradce se dále zavazuje poskytovat 
po dobu trvání Podpory AVENSIO SW dle této Smlouvy Klientovi aktualizace AVENSIO SW v souladu s 
Podmínkami. V dob� po ukon
ení trvání Smlouvy je Klient oprávn�n nahlí�et do AVENSIO SW a exportovat 
svá data ulo�ená v AVENSIO SW.  
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2.3 Pln�ní pYesahující rozsah této Smlouvy, v
etn� doplIkových nástavbových modulo AVENSIO SW, bude 
Poradcem poskytnuto na základ� písemné (prostYednictvím e-mailu) nebo ústní objednávky ze strany 
Klienta, obsahující alespoI detailní vymezení pYedm�tu pln�ní, cenu, termíny pln�ní a zposob placení, 
pYi
em� Poradce objednávku v pYim�Yené dob� stvrdí emailem. Neodpoví-li Poradce na objednávku, není 
ohledn� ní smluvní vztah uzavYen. Objednávka musí být v�dy doru
ena elektronicky na emailovou adresu 
zástupce obchodního odd�lení, popY. kontaktní osob� Poradce dle 
l. 6.1 této Smlouvy. V pYípad� 
objednávky slo�it�jaích projekto strany uzavYou separátní smlouvu. 

2.4 PYedm�tem pln�ní není dodání zdrojových kódo ani programové dokumentace. Veakerý potYebný hardware 
a software (zejm. OS Windows, Microsoft Office a Adobe Acrobat Reader) zajiaeuje Klient, a to s výjimkou 
AVENSIO SW, který zajiaeuje Poradce. 

2.5 Klient se zavazuje dodr�ovat systémové po�adavky technické infrastruktury (klientské po
íta
e, síeové prvky, 
opera
ní systémy) s parametry odpovídajícími zatí�ení AVENSIO SW v plném provozu. Klient se zavazuje 
provozovat klientskou 
ást AVENSIO SW pod opera
ním systémem Windows 7, Windows 2008 server nebo 
vyaaím. Klient bude jako SQL server AVENSIO SW provozovat server FireBird ve verzi 2.5.x ve variant� 
SuperServer nebo ClasicServer. Klient zajistí pravidelné zálohování SQL databáze v souladu s 
doporu
enými postupy v dokumentaci k AVENSIO SW. 

2.6 Klient se touto Smlouvou zavazuje zaplatit Poradci za poskytování Podpory AVENSIO SW, a ostatní pln�ní 
dle tohoto 
l. 2 Smlouvy cenu dohodnutou dle 
l. 3 této Smlouvy a dále se zavazuje vyvinout veakerou nutnou 
a potYebnou sou
innost.  
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3 Cena a platební podmínky 

3.1 Cena dle této Smlouvy (dále jen >Cena<) je Smluvními stranami sjednána následovn�: 

3.1.1 Cena za ud�lení Licence dle 
l. 2.1 této Smlouvy se zvyauje o 12 575 K
 (slovy: dvanáct tisíc p�t set 
sedmdesát p�t korun 
eských) bez DPH (dále jen >Nová cena za Licenci<), a to s ohledem na Nový 
rozsah Licence; ve zbytku byla cena za Licenci ji� uhrazena na základ� Povodní smlouvy;  

3.1.2 Cena za Podporu AVENSIO SW dle 
l. 2.2 této Smlouvy poskytovanou ve vztahu k AVENSIO SW 
v rozsahu a za podmínek stanovených v Ceníku se sjednává ve výai 22 563 K
 (slovy: dvacet dva 
tisíc p�t set aedesát tYi korun 
eských) bez DPH ro
n� (dále jen >Cena za Podporu AVENSIO SW<), 
a to s ohledem na Nový rozsah Licence. 

V pYípad�, �e dojde ke zm�n� rozsahu pYedm�tu pln�ní Smlouvy uvedeném v 
l. 2 výae, bude Cena 
zm�n�na dle dohody Smluvních stran.  

3.2 Není-li stanovena fixní cena, za ka�dou hodinu poskytování pln�ní dle 
l. 2.3 (resp. také 
l. 5.2) této Smlouvy 
nále�í Poradci cena stanovená dle hodinové sazby pro pozici, na ní� je pracovník poskytující pln�ní zaYazen, 
dle aktuáln� platného ceníku Poradce, který tvoYí pYílohu a nedílnou sou
ást Podmínek (dále jen >Ceník< a 
cena za dalaí pln�ní dále jen >Cena za dalaí pln�ní<). Poradce se v pYípad� ú
tování Ceny za dalaí pln�ní 
v hodinových sazbách zavazuje pYedlo�it Klientovi pYehled 
asu stráveného na dodávce pln�ní dle 
l. 2.3 
(resp. také 
l. 5.2) této Smlouvy v pracovním výkazu. Pracovní výkazy budou odevzdávány v�dy elektronicky 
kontaktní osob� Klienta jako podklad pro fakturaci. Pracovní výkaz bude obsahovat: 

a) Seznam úkolo a hodin, v
etn� popisu práce a data výkonu, 

b) Jméno a pozici pracovníka, který práci vykonal. 

3.3 Poradce má dále nárok na náhradu cestovních náklado a ú
eln� vynalo�ených náklado, a to dle Ceníku. 

3.4 Cena bude Klientem uhrazena na základ� Poradcem vydaného daIového dokladu následovn�: 

a) Nová Cena za Licenci bude fakturována po podpisu Smlouvy;  

b) Cena za Podporu AVENSIO SW bude fakturována kvartáln� pYedem, v�dy k 1. dni pYísluaného 
kvartálu, vyjma Ceny za Podporu AVENSIO SW v rozsahu ceny za vyu�ívání Hotline dle Ceníku, 

která bude fakturována m�sí
n� zp�tn� a faktura bude vystavena do 20. dne m�síce bezprostYedn� 
následujícího po pYísluaném m�síci; 

c) Cena za dalaí pln�ní a náhrada dle 
l. 3.3 bude fakturována do 30 dní ode dne dokon
ení dalaího 

pln�ní 
i vynalo�ení daného nákladu. 

3.5 Splatnost daIového dokladu je 
trnáct (14) dní. Veakeré platby dle této Smlouvy bude Klient provád�t 
bezhotovostn� pYevodem na ú
et Poradce. Faktury mohou být Klientovi zasílány té� elektronicky na e-mail 
uvedený v 
lánku 6.4 této Smlouvy. K Cen� a odm�n� dle 
l. 3.3 bude pYipo
tena DPH v zákonné výai. 

3.6 Poradce má právo pozastavit pln�ní svých povinností z této Smlouvy vyplývajících po dobu, po ní� je Klient 
v prodlení s pln�ním svých splatných závazko vo
i Poradci. 
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4 Sou
innost 

4.1 Klient bere na v�domí, �e realizace pln�ní dle této Smlouvy vy�aduje sou
innost obou Smluvních stran. 
V pYípad� zpo�d�ní zapYí
in�ným Klientem (v
etn� dalaích stran, se kterými má Klient smluvní vztah) se 
posouvá o stejnou dobu i termín následných pln�ní Poradce. V pYípad�, �e nastane jakákoliv skute
nost 
vedoucí ve svém dosledku ke zpo�d�ní dle pYedchozí v�ty, zavazuje se Poradce Klienta na tento stav 
upozornit, a to v nejbli�aím mo�ném termínu od doby, kdy sám takovou skute
nost zaznamená. 

4.2 Klient je povinen poskytnout Poradci pYi poskytování pln�ní dle této Smlouvy sou
innost spo
ívající 
zejména v: 

a) Zajiat�ní ú
asti a aktivní spolupráce svého pov�Yeného zástupce, kterému jsou známy potYeby a IT 
struktura systémo Klienta,  

b) Umo�n�ní vstupu zam�stnanco Poradce do prostor Klienta a umo�n�ní pYístupu (té� vzdáleného 
pYístupu) Poradce do celého prostYedí Klienta a k aplikacím Klienta a sd�lení potYebných 
pYístupových údajo Poradci, 

c) Poskytování úplných, v
asných a pravdivých informací o vaech skute
nostech souvisejících 
s Yádným a v
asným pln�ní povinností Poradce, zejména o provád�ní instalace aplikací nebo 
jakýchkoli úprav své IT struktury, které by mohly mít dopad na poskytování pln�ní Poradce, a 

d) Zajiat�ní jiné formy potYebné spolupráce. 

4.3 Klient je povinen poskytnout Poradci veakerou potYebnou sou
innost dle této Smlouvy, jako� i dalaí 
sou
innost, kterou si Poradce vy�ádá alespoI 3 dny pYed nutností jejího poskytnutí, nebude-li Klientem 
akceptována krataí lhota. Poradce je povinen svou �ádost odovodnit. 

4.4 Klient nemá vo
i Poradci nárok na jakoukoli náhradu náklado spojených s poskytnutím potYebné sou
innosti. 

5 Podpora AVENSIO SW 

5.1 V rámci Podpory AVENSIO SW se Poradce zavazuje Klientovi poskytovat následující pln�ní: 

a) Údr�bu AVENSIO SW dle platné legislativy v podob� poskytování aktualizací AVENSIO SW v 

souladu s Podmínkami. 

b) Technickou a u�ivatelskou podporu AVENSIO SW, která je poskytována prostYednictvím Hotline, 
tj. vzdáleným pYístupem, prostYednictvím emailu zaslaného na adresu hotline@avensio.cz, pYípadn� 

telefonicky na t. 
. +420 226 400 400 a zahrnuje konzultace a rady k otázkám pou�ívání a efektivního 
provozování AVENSIO SW. 

Zodpov�zení dotazo Klienta jdoucích nad rámec Hotline uvedený výae není Poradce povinen 

poskytnout. Klient bere na v�domí, �e zodpov�zení takových dotazo bude zpoplatn�né v souladu s 

l. 3.2 výae.  

  

Docusign Envelope ID: 7F09371C-69DA-457B-8EE1-667C47ABDF7C

Kocholova
Tužka



 

Servisní smlouva | 

RSM Payroll Centre CZ s.r.o., Karolinská 661/4, Karlín, 186 00 Praha 8, 
eská republika 

Tel.: +420 226 219 000, Fax: + 420 226 219 111, E-mail: info@rsm.cz, www.rsm.cz 

Spole
nost je zapsaná v obchodním rejstYíku vedeném M�stským soudem v Praze, oddíl C, vlo�ka 403532, I
: 263 59 812 

RSM CZ je 
lenem sít� RSM International, která sdru�uje nezávislé ú
etní a poradenské firmy, pYi
em� ka�dá poskytuje své slu�by zcela nezávisle. Síe RSM International není samostatným 

právním subjektem v �ádné jurisdikci 

   | 8 

5.2 PYedm�tem Podpory AVENSIO SW dle této Smlouvy není: 

- Servis hardware Klienta, koncových stanic a tiskáren, síeové infrastruktury (pasivních i aktivních 

síeových prvko) 

- Servis jiného software, ne� AVENSIO SW  

- Slu�ba pYipojení k síti Internet 
i k jiným sítím 

- Slu�ba archivace dat nebo jejich ukládání na externí média 

- Správa dat (export velkých souboro, nahrávání velkých souboro atd.) 

- VytváYení a modifikace u�ivatelských dotazo a reporto 

- Implementa
ní práce 

- Programátorské práce a zakázkové úpravy programu, v
etn� jejich Yeaení 

- Mzdové, ú
etní a právní poradenství 

- Opravy dat, zásahy do dat 

- akolení u�ivatelo dle po�adavku Klienta 

5.3 Oznamování vad 

a) Klient je povinen vadu nahlásit okam�it� po jejím vzniku dle pokyno a prostYednictvím Hotline. Pokud 

je vada nahláaena mimo dobu dostupnosti Podpory AVENSIO SW dle 
l. 5.4 této Smlouvy nebo 
v poslední hodin� pYed koncem doby dostupnosti Podpory AVENSIO SW, doba odstran�ní vady 
za
íná plynout a� po zahájení následující doby dostupnosti Podpory AVENSIO SW. 

b) Poradce je povinen potvrdit pYijetí nahláaení ka�dé vady, a to do 24 hodin od jejího nahláaení a 
odstranit ji v nejkrataím mo�ném termínu, v pYípad� nefunk
nosti AVENSIO SW do 48 hodin; doba 
pro potvrzení nahláaení vady a pro její odstran�ní b��í v dob� dostupnosti Podpory AVENSIO SW 

dle 
l. 5.4 písm. a) ní�e. 

c) Chybová hláaení nebo jiné vady nebo chyby, které nijak nekomplikují 
innost AVENSIO SW nejsou 
ani nepodstatnou vadou. Tyto vady mohou být odstran�ny pYi dalaí aktualizaci AVENSIO SW. 

d) Klient je povinen pYi ka�dém nahláaení vady v�dy uvést detailní popis situace, pYi které k vad� doalo, 
projevo vady, jejích dopado, mo�ných pYí
in vzniku, zda se sám pokusil vadu vyYeait a jakým 
zposobem.  

e) V pYípad� soub�hu více vad je Klient oprávn�n ur
it, která z vad bude Poradcem Yeaena pYednostn�; 
to neplatí, pokud takovou vadu nelze Yeait izolovan� od Yeaení jiné vady. 

f) Poradce bude hláaení vad pYijímat pouze od osob ur
ených Klientem pro komunikaci s Poradcem, 

kterými je Ivana Ro�i
ková. Klient je oprávn�n okruh osob ur
ených pro komunikaci s Poradcem 
kdykoli m�nit, pYi
em� o ka�dé této zm�n� musí Poradce v
as informovat. 
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5.4 Dostupnost Podpory AVENSIO SW 

a) Poradce se zavazuje poskytovat Podporu AVENSIO SW v 
ase uvedeném na internetových 

stránkách Poradce (dále jen >Dostupnost Podpory AVENSIO SW<).  

b) Klient mo�e po�adovat doplIkovou Pohotovostní slu�bu systémové podpory AVENSIO SW nad 

asový rámec Dostupnosti Podpory AVENSIO SW (dále jen >Pohotovostní slu�ba<), a to za 

dodate
nou cenu sjednanou dohodou mezi Smluvními stranami. 

6 Kontaktní osoby 

6.1 Kontaktní osobou Poradce pro Klienta v souvislosti s touto Smlouvou a osobou odpov�dnou Klientovi za 
poskytování pln�ní Poradce je Marta Rosová (dále jen >kontaktní osoba Poradce<). Poradce je oprávn�n 
kontaktní osobu Poradce kdykoliv zm�nit, pYípadn� pro jednotlivý úkol pYid�lit Klientovi kontaktní osobu jinou, 
pYi
em� o této skute
nosti je povinen informovat Klienta bez zbyte
ného odkladu. 

6.2 Kontaktní osobou Klienta pro Poradce pYi pln�ní povinností z této Smlouvy je Ivana Ro�i
ková (dále jen 
>kontaktní osoba Klienta<). ProstYednictvím této osoby Poradce vznáaí své po�adavky týkající se 
sou
innosti ze strany Klienta, a této osob� Poradce pYedkládá pln�ní svých závazko dle této Smlouvy. Klient 
je oprávn�n kontaktní osobu Poradce kdykoliv zm�nit, pYípadn� pro jednotlivý úkol pYid�lit Poradci kontaktní 
osobu jinou, pYi
em� o této skute
nosti je povinen informovat Poradce bez zbyte
ného odkladu. 

6.3 Kontaktní adresou Poradce je: 

RSM Payroll Centre CZ s.r.o., 

Karolinská 661/4, Karlín, 186 00 Praha 8, 

Tel.: +420 226 219 000, 

E-mail: marta.rosova@rsm.cz, 

k rukám paní Marty Rosové. 

Poradce mo�e kontaktní adresu Poradce kdykoliv zm�nit, pYi
em� o této skute
nosti je povinen informovat 
Klienta bez zbyte
ného odkladu. 

6.4 Kontaktní adresou Klienta je:  

Domov Nové Syrovice, pYísp�vková organizace, 

Nové Syrovice 1, 675 41 Nové Syrovice,  

Tel.: + 420 736 471 701, 

E-mail: ekonom@domov-ns.cz, 

k rukám paní Ivany Ro�i
kové. 

Klient mo�e kontaktní adresu Klienta kdykoliv zm�nit, pYi
em� o této skute
nosti je povinen informovat 
Poradce bez zbyte
ného odkladu. 

Pro ú
ely doru
ování e-mailových zpráv mezi stranami se má za to, �e jsou doru
eny okam�ikem odeslání. 
Pro ú
ely doru
ování zpráv prostYednictvím provozovatele poatovních slu�eb se pou�ije ustanovení § 573 
ob
anského zákoníku. 
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7 Záv�re
ná ustanovení  

7.1 Tato Smlouva se uzavírá na dobu neur
itou. 

7.2 Dalaí vztahy mezi Smluvními stranami, zejména odpov�dnost za újmu (akodu), ml
enlivost a dalaí povinnosti 
Smluvních stran, se Yídí Podmínkami, které tvoYí pYílohu 
. 1 a nedílnou sou
ást této Smlouvy. 

7.3 Jakékoliv zm�ny 
i doplIky této Smlouvy je mo�no 
init výhradn� formou písemné dohody Smluvních stran 
nebo formou dohody Smluvních stran uzavYené distan
n� a podepsané Smluvními stranami pomocí 
DocuSign nebo pomocí jiné obdobné aplikace s výjimkou:  

a) Dohody o zm�n� rozsahu Slu�eb nad rámec 
l. 2 této Smlouvy a s tím související zm�n� výae Ceny, 
nedochází-li ke zm�n� ostatních smluvních podmínek, s tím, �e takovou dohodu lze u
init 

prostYednictvím kontaktních osob Klienta a Poradce té� e-mailem nebo ústn�, a  

b) Zm�n Podmínek v pYim�Yeném rozsahu. 

7.4 Jakékoliv zm�ny 
i doplIky Podmínek je mo�no u
init pouze v pYim�Yeném rozsahu. Jejich zm�na se oznámí 
Klientovi na e-mail uvedený v 
lánku 6.4 této Smlouvy pYípadn� jiným vhodným zposobem. Pokud Klient 
nesouhlasí se zamýalenou zm�nou, je oprávn�n a� do nabytí ú
innosti navrhované zm�ny vypov�d�t 
Smlouvu podáním výpov�di. Výpov�� se v takovém pYípad� stane ú
innou a smluvní vztah zalo�ený 
Smlouvou zanikne k okam�iku ú
innosti pYísluané zm�ny. 

7.5 Práva vyplývající z této Smlouvy 
i jejího poruaení se proml
ují ve lhot� 2 (dvou) let ode dne, kdy právo 
mohlo být uplatn�no poprvé. 

7.6 Tato Smlouva obsahuje úplné ujednání o pYedm�tu Smlouvy a vaech nále�itostech, které Smluvní strany 
m�ly a cht�ly ve Smlouv� ujednat, a které pova�ují za dole�ité pro závaznost této Smlouvy. }ádný projev 
Smluvních stran u
in�ný pYi jednání o této Smlouv� ani projev u
in�ný po uzavYení této Smlouvy nesmí být 
vykládán v rozporu s výslovnými ustanoveními této Smlouvy a nezakládá �ádný závazek �ádné 
ze Smluvních stran. 

7.7 Smluvní strany si nepYejí, aby nad rámec výslovných ustanovení této Smlouvy byly jakákoliv práva 
a povinnosti dovozovány z dosavadní 
i budoucí praxe zavedené mezi Smluvními stranami 
i zvyklostí 
zachovávaných obecn� 
i v odv�tví týkajícím se pYedm�tu pln�ní této Smlouvy, leda�e je ve Smlouv� 
výslovn� sjednáno jinak. Vedle shora uvedeného si Smluvní strany potvrzují, �e si nejsou v�domy �ádných 
dosud mezi nimi zavedených obchodních zvyklostí 
i praxe.  

7.8 Poradce sd�lil Klientovi vaechny skutkové a právní okolnosti, o nich� k datu podpisu této Smlouvy v�d�l 
nebo v�d�t musel, a které jsou relevantní ve vztahu k uzavYení této Smlouvy. Krom� ujiat�ní, která Poradce 
Klientovi poskytnul, nebude mít Poradce �ádná dalaí práva a povinnosti v souvislosti s jakýmikoliv 
skute
nostmi, které vyjdou najevo a o kterých neposkytl Poradce informace pYi jednání o této Smlouv�.  

7.9 Smluvní strany výslovn� potvrzují, �e základní podmínky této Smlouvy jsou výsledkem jednání Smluvních 
stran a ka�dá ze Smluvních stran m�la pYíle�itost ovlivnit obsah základních podmínek této Smlouvy. Uká�e-
li se n�které z ustanovení této Smlouvy zdánlivým (nicotným), posoudí se vliv této vady na ostatní ustanovení 
Smlouvy obdobn� podle § 576 ob
anského zákoníku.  

7.10 Tato Smlouva je vyhotovena elektronicky. 

7.11 Tato Smlouva nabývá platnosti dnem podpisu oprávn�nými zástupci smluvních stran a ú
innosti dnem 
zveYejn�ní v registru smluv dle zák. 
. 340/2015 Sb. o registru smluv. 

 
PYílohy:  

PYíloha 
. 1 3 Obchodní a licen
ní podmínky RSM Payroll Centre CZ s.r.o. 
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V Nových Syrovicích dne ___________ V Praze dne____________ 

 

 

 

__________________________________ 

 

 

 

__________________________________ 

Domov Nové Syrovice, pYísp�vková 
organizace 

RSM Payroll Centre CZ s.r.o. 

Ing. Vladimír Fri
 Ing. Monika Mare
ková 

Yeditel jednatelka 

 

 

Ing. Vladimír 
Frič

Digitálně podepsal Ing. 
Vladimír Frič 
Datum: 2025.01.28 
07:29:18 +01'00'
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